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ADVERTENCIA

A MUNICIPALIDADE de HORTOLANDIA adverte a todos os licitantes, que nio esta
hesitando penalizar empresas que descumpram o pactuado.

Solicitamos que as empresas apresentem suas propostas e lances de forma consciente, com
a certeza de que poderdo entregar os objetos da forma como foi pedido no edital e dentro
dos prazos, precos e padroes de qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinhamento de preco sdo excecdes a regra,
destinados sempre a situagdes excepcionalissimas ¢ somente serdo deferidos, se em total
consonancia com a lei.

Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de forma séria e consciente,
visando evitar problemas, tanto para a administracdo publica como para as empresas
licitantes.
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PREGAO PRESENCIAL N° 69/2019

EDITAL DE PREGAO N° 99/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6332/2019

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE EXECUCAO: EMPREITADA POR PRECO UNITARIO

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAL

SESSAO PUBLICA: 05/09/2019 AS 09h00min, na Rua José Cliudio Alves dos
Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia-SP.

O MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, através de seu (sua) Pregoeiro(a) CLAUDEMIR
APARECIDO MARQUES FRANCISCO, abaixo assinado(a), nomeado(a) nos termos da
Portaria n® 2422/2019, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas, torna ptblico, nos
termos da Lei Municipal n® 1.887/07, para conhecimento de quantos possam se interessar,
que fara realizar licitagdo na modalidade de Pregido Presencial para a “Contratacio de
agente de integracdo de estagio, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas
para a operacionalizacio de programa de estagios curriculares remunerados de
estudantes de nivel médio e superior no ambito da Prefeitura Municipal de
Hortoldndia” conforme especificacoes contidas no ANEXO I — Memorial Descritivo,
do tipo MENOR PRECO GLOBAL, que passa a fazer parte integrante do presente
edital, como se aqui transcrito fosse. O certame devera ser processado e julgado em
conformidade com o Decreto Municipal n® 1.423, de 09 de Setembro de 2.005, com a Lei
Federal n° 10.520, de 17 de Julho de 2.002 e, subsidiariamente, com base nas disposi¢des
legais contidas na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, e demais normas
complementares de direito privado e disposi¢des deste instrumento.

1-DO OBJETO

1.1 Constitui-se como objeto deste Pregdo Presencial a “Contratacio de agente de
integracdo de estagio, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas para a
operacionalizacdo de programa de estagios curriculares remunerados de estudantes
de nivel médio e superior no dmbito da Prefeitura Municipal de Hortolindia”,
conforme especificacdes contidas no ANEXO I — Memorial Descritivo que passa a
fazer parte integrante do presente edital, como se aqui transcrito fosse.

1.2. Para prestagdo dos servigos havera um Contrato, que sera firmado entre o Municipio
de Hortolandia e a licitante classificada em primeiro lugar.

2 - DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO

2.1. O contrato devera ter a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura.

2.2. O prazo de execucdo sera de 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato.
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2.3. O prazo para inicio da execug@o dos servigos sera de, no maximo 05 (cinco) dias tteis,
contado da assinatura do Contrato.

3 —DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste PREGAO as empresas que:

3.1.1.Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado, e;

3.1.2. Atendam todas as exigéncias deste Edital.

3.2. Sera vedada a participacao de empresas:

3.2.1. Declaradas inidoneas para licitar e contratar com o poder publico;

3.2.2. Suspensas de participar de licitacdes realizadas pelo Municipio de Hortolandia;
3.2.3. Que estejam em processo de faléncia, recuperagdo judicial (caso ndo seja
apresentado plano de recuperagdo homologado pelo juizo competente, apto a comprovar a

viabilidade econdmico-financeira) ou extrajudicial ou dissolugao e,

3.2.4. Empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor publico municipal de
Hortolandia.

4 -DO EDITAL

4.1. O Edital e seus anexos podera ser obtido no sitio eletronico oficial da Prefeitura:
www.hortolandia.sp.gov.br (Acompanhe as Licitacdes da Prefeitura > Administracio >
Escolha um tépico>pregoes em andamento 2019) ou junto ao Departamento de
Suprimentos, Setor de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia, localizado na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia — SP., no horario das 08:00 as 11:30 horas e das 13:00 as 16:30 horas,
mediante o recolhimento aos cofres publicos da importancia de R$ 0,32 (trinta e dois
centavos de real) por folha.

4.1.1. Este recolhimento devera ser feito através da guia de arrecadagdo competente.

5 - DAS INFORMACOES

5.1. As informagdes administrativas relativas a este PREGAO poderao ser obtidas junto ao
Departamento de Suprimentos do Municipio de Hortolandia, através dos telefones (19)
3965-1400 — ramal 6917 e (19)3965-1407 ou via e-mail: cadastro@hortolandia.sp.gov.br.

6 — DA IMPUGNACAO E DO RECURSO ADMINISTRATIVO

6.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, ¢ parte legitima para solicitar esclarecimentos ou

providéncias em relagio ao presente PREGAOQ, ou ainda, para impugnar este edital, desde
que o faca com antecedéncia de até 2 (dois) dias tuteis da data fixada para recebimento das
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propostas, observado o disposto no Art. 41, § 2° da Lei Federal n® 8.666/1993, c/c art. 9° da
Lei Federal n® 10.520/2002.

6.1.1. O(A) Pregoeiro(a) devera decidir sobre a impugnagao, se possivel, antes da abertura
do certame.

6.1.2. Quando o acolhimento da impugnacdo implicar em alteracdo do edital, capaz de
afetar a formulagdo das propostas, serda designada nova data para a realizagdo deste
PREGAO.

6.2. A impugnacao feita tempestivamente pela licitante, ndo a impedira de participar deste
PREGAO até o transito em julgado da decisdo.

6.3. Os recursos administrativos serdo disciplinados nos termos do artigo 4°, inciso XVIII
da Lei 10.520/2002 observados os procedimentos 14 estabelecidos.

6.4. Os recursos e a impugnagdo ao edital deverdo ser dirigidos ao(a) Pregoeiro(a), com
indicacdo do procedimento licitatério a que se refere, devendo ser protocolizado junto ao
Setor de Protocolo Geral, situado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n°® 585, bairro
Remanso Campineiro, no Municipio de Hortoldndia — SP., no horario das 08:00 as 11:30
horas e das 13:00 as 17:00 horas.

7 — DO CREDENCIAMENTO
7.1. O credenciamento far-se-a por um dos seguintes meios:

a) instrumento publico ou particular, pelo qual a empresa licitante tenha outorgado poderes
ao credenciado para representd-la em todos os atos do certame, em especial para formular
ofertas e para recorrer ou desistir de recurso, conforme modelo constante no ANEXO II.
No caso de instrumento particular, também devera ser apresentado o documento exigido na
alinea “b”; ou,

b) copia do contrato ou estatuto social da licitante, quando sua representacdo for feita por
um de seus socios, dirigentes ou assemelhados, acompanhado da ata de eleicdo da
diretoria, em se tratando de sociedade anonima.

7.1.1. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma
empresa, sob pena de exclusdo sumaria das representadas.

7.2. Os documentos supra referidos, poderdo ser apresentados no original ou por copia
autenticada e serdo retidos para oportuna juntada aos autos do competente processo
administrativo.

7.3. Somente poderdo participar da fase de lances verbais os representantes devidamente
credenciados. A licitante que tenha apresentado proposta, mas que ndo esteja devidamente
representada terd sua proposta acolhida, porém, nido poderd participar das rodadas de
lances verbais.
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7.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar certiddo
expedida pela Junta Comercial ou 6rgdo equivalente, ou qualquer outro documento oficial,
comprovando a situacdo de enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte.

7.5. No ato do credenciamento, todas as licitantes, deverdo apresentar FORA dos
envelopes, a Declaracdo de que cumpre os requisitos de habilitacdo, conforme artigo 4°,
inciso VII, da Lei Federal n° 10520/2002. A auséncia de tal declara¢do ndo impede que o
licitante o faga de proprio punho no momento da sessao.

7.5.1. A licitante que enviar os envelopes contendo a Proposta Comercial e os documentos
de habilitacdo pelo correio, também devera enviar um terceiro envelope contendo a
certiddo do subitem 7.4, a declaragdo do subitem 7.5 e o contrato social.

7.5.2. O Municipio de Hortolandia ndo se responsabilizara pelos envelopes enviados pelo
Correio/Sedex, ou entregues fora do prazo.

8 — DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES E SEU CONTEUDO

8.1. No ato de credenciamento, o representante de cada licitante devera apresentar,
simultaneamente, dois envelopes, fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa
os seguintes dizeres:

A) ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA COMERCIAL
Municipio de Hortoldndia - SP

Processo n° 6332/2019

Pregao n° 69/2019

Empresa:

B) ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
Municipio de Hortolandia — SP

Processo n° 6332/2019

Pregao n° 69/2019

Empresa:

8.1.1. Os envelopes deverdo estar sobrescritos com a titulagdo de seu contetdo, nome e
endereco da empresa, nimero deste PREGAQ e o nimero do processo administrativo.

8.1.2. Apds a entrega dos envelopes, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo
justo, decorrente de motivo superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

8.1.3. Nao cabera desisténcia da proposta comercial em hipotese alguma, depois de aberto
o respectivo envelope.

8.2. O Envelope n° 01 — Proposta Comercial, contera a proposta comercial, que devera
ser datilografada, ou impressa, ¢ apresentada sem alternativas, emendas, entrelinhas ou
rasuras que prejudiquem sua analise, ou no proprio formulario que integra o presente edital

Secretaria Municipal de Administracio e Gestio de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: cadastro@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br
NB



(Anexo III). Suas folhas devem estar rubricadas e a tltima assinada pelo seu representante
legal, devendo constar:

A) Nome do proponente, endereco, suas caracteristicas, identificagdo (individual ou
social), com o nimero do (C.N.P.J./M.F.) e da Inscricdo Estadual ou do Distrito Federal;
O valor global servico que compde objeto deste certame, expresso em algarismos, com
duas casas apos a virgula e também por extenso.

8.2.1. O preco apresentado devera abranger todas as despesas incidentes sobre o objeto da
licitagdo (impostos, fretes, seguros, taxas, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, gastos com transportes, prémios de seguros etc.), bem como os descontos
porventura concedidos.

8.2.1.1. As participantes poderdo elaborar sua Proposta Comercial conforme modelo
constante do ANEXO III.

8.2.1.2. Os valores unitarios sempre prevalecerdo sobre os valores totais, facultando-se a
Pregoeira a correcdo em caso de erro nas operagdes aritméticas que levaram ao valor total.

8.2.2. Sob pena de desclassificacdo das Propostas Comerciais, elas ndo poderdo estar
preenchidas de maneira irregular, com interpretacdes dubias, apresentando rasuras,
incorregdes em partes essenciais.

8.2.3. As proponentes deverdo fazer constar em suas propostas os dados bancarios da
empresa (banco, conta e agéncia) para crédito de pagamento, bem como todos os dados das
pessoas que irdo assinar o futuro contrato.

8.2.4. As proponentes deverdo indicar em suas Propostas o prazo de sua validade, que ndo
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

8.3. O Envelope n° 02 — Documentos de Habilitacdo devera conter a documentagdo
relativa a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal, a regularidade trabalhista, a

qualificacdo técnica ¢ a qualificacio econdomica, em conformidade com o previsto a
seguir:

8.3.1. A documentagdo relativa a habilitacfo juridica consiste em:
8.3.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

8.3.1.2. Ato constitutivo consolidado, devidamente registrado, em se tratando de sociedade
comercial;

8.3.1.3. Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada da prova
de diretoria em exercicio;

8.3.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
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8.3.1.5. A empresa que apresentar os documentos acima, no ato do credenciamento,
estara desobrigada de sua apresentacio junto com os documentos de habilitagao.

8.3.2. A documentagdo relativa a regularidade fiscal ¢ a seguinte:

8.3.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda — CNPJ/MF;

8.3.2.2. Prova de regularidade para com a Seguridade Social — INSS, juntamente com a
Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certidao de
Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal ou via “internet”, dentro do prazo de validade;

8.3.2.3. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico —
FGTS, que devera ser feita através da apresentacdo do CRF, emitido pela Caixa
Econoémica Federal, ou pela “internet”, dentro do prazo de validade;

8.3.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio da sede ou domicilio da
licitante, relativa aos tributos mobilirios, dentro do prazo de validade;

8.3.2.5. Prova de inscri¢do no Cadastro municipal de contribuintes da sede ou domicilio
da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

8.3.3. A documentagao relativa a qualificacdo econdomico-financeira ¢ a seguinte:

8.3.3.1. Certidao Negativa de Faléncia, Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial, emitida pelo
foro em que o interessado tem domicilio, expedida em data ndo anterior a noventa dias da
abertura da sessdo publica deste pregdo, se outro prazo nao constar do documento, nos
termos do artigo 31, inciso II, da Lei Federal n° 8666/93.

8.3.3.1.1. Na hipotese da proponente estar em recuperagdo judicial, possibilita-se a
apresentacdo de certiddo positiva, juntamente com o Plano de Recuperagdo homologado
pelo juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade econdémico-
financeira, inclusive, pelo atendimento de todos os requisitos de habilitacdo econdmico-
financeira estabelecidos no edital.

8.3.4. A documentacdo relativa a regularidade trabalhista ¢ a seguinte:

8.3.4.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa.

8.3.5. A documentacio relativa a qualificacio técnica ¢ a seguinte:
8.3.5.1. Atestado de Capacidade Técnica Operacional, em nome da licitante, que

comprove(m) ter executado ou que esteja executando servigos similares ao objeto da
presente licitag@o, conforme Sumula 30 do TCESP.
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8.3.5.1.1. O atestado que se refere o subitem 8.3.5.1, emitido tanto por pessoa juridica de
direito privado quanto por pessoa de direito publico devera conter no minimo:

a) Identificacdo da pessoa juridica emitente;

b) Nome e cargo do representante legal signatario;
c) Endereco completo do emitente e e-mail;

d) Periodo de vigéncia do contrato; e

e) Objeto contratual.

8.3.6 - Outros documentos
As licitantes deverdo apresentar:

8.3.6.1. Declaragao assinada pelo responsavel da licitante de que ndo outorga trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e qualquer trabalho a
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, conforme modelo constante do Anexo IV, em cumprimento do disposto no artigo 27,
inciso V da Lei Federal n° 8.666/93.

8.3.6.2. Declaracao de inexisténcia de fatos impeditivos para sua habilitacdo na presente
licitacdo e de que estd ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores
(ANEXO VII).

9 — DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS

9.1. Todos os documentos exigidos deverao ser apresentados no original ou por qualquer
processo de copia reprografica, autenticada (por cartério competente ou servidor da
administracdo) ou em publicacdo de 6rgdo da imprensa, na forma da lei.

9.1.1. A solicitagdo de autenticagdo de documentos devera ser feita, preferencialmente,
em até um dia antes da sessdo do pregdo, sendo vedada a autenticagdo ap6s o inicio da
sessdo publica.

9.1.2. A sessdo sera iniciada no horario programado, ndo sendo de responsabilidade do
Municipio a autenticagdo extemporanea de documentos.

9.2. Todos os documentos expedidos pela licitante deverfo estar subscritos por seu
representante legal ou procurador, com identificagdo clara do subscritor.

9.3. Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo
constar de lei especifica ou do proprio documento, serd considerado o prazo de validade de
noventa dias, a partir da data de sua emissao.

9.4. Os documentos emitidos pela internet poderdo ser conferidos pela equipe de apoio
do(a) Pregoeiro(a).

9.5. Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome da licitante e,
preferencialmente, com o numero do CNPJ/MF. Se a licitante for matriz, todos os
documentos deverdo estar em nome da matriz. Se for filial, todos os documentos deverdo
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estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza ou determinacao legal,
forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz ou cuja validade abranja
todos os estabelecimentos da empresa.

9.6. Nio serdo aceitos protocolos ou requerimentos.

9.7. As microempresas ¢ empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para fins de comprovagdo de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao;

9.7.1. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento
em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administracdo, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito
de negativa;

9.7.2. A ndo-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital, procedendo-se a convocagdo dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos
referentes ao procedimento licitatério, nos termos do art. 4°, inc. XXIII, da Lei n°
10.520/02.

9.8. As certiddes deverdo ser negativas ou positivas com efeitos de negativas.
10 — DOS PROCEDIMENTOS

10.1. Os procedimentos deste PREGAO serio conduzidos por CLAUDEMIR
APARECIDO MARQUES FRANCISO, Pregoeiro(a), contando com equipe de apoio,
segundo a legislacdo vigente e as fases apontadas abaixo.

10.2. No dia e hora estabelecidos no preambulo deste Edital, serdo realizados em sessdao
publica, o credenciamento dos representantes das licitantes, o recebimento e abertura dos
envelopes “Proposta Comercial — Envelope n° 01” e “Documenta¢do — Envelope n°® 02”.

10.2.1. Nao sera permitida a participagao de licitante retardataria, a ndo ser como ouvinte.

10.2.2. Sera considerada retardataria a empresa cujo representante apresentar-se ao local de
realizacdo da sessdo publica, apds a abertura do primeiro envelope “Proposta Comercial —
Envelope n° 01

10.3. Aberta a sessdo, o representante legal da licitante deverad credenciar-se junto a Sra.
Pregoeira, devidamente munido de instrumento que o legitime a participar do PREGAO e
de sua cédula de identidade ou outro documento equivalente.

10.4. Os documentos referentes ao credenciamento, os envelopes contendo a Proposta
Comercial e os Documentos de Habilitagdo das interessadas deverdo ser entregues
diretamente ao (a) Sr.(a) Pregoeiro(a), at¢ o momento da abertura da sessdo publica.
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10.4.1. Os interessados que enviarem seus envelopes via postal (com AR - Aviso de
Recebimento) deverdo remeté-los ao enderego constante do preAmbulo deste Edital, aos
cuidados do(a) Sr.(a) Pregoeiro(a).

10.4.1.1. Caso ndo se faga representar durante a sessdo publica, a interessada terd sua
proposta acolhida, porém, ndo participara das rodadas de lances verbais.

10.5. Instalada a sessdo publica do PREGAO, proceder-se-a a abertura dos envelopes da
Proposta Comercial, que serdo rubricadas e analisadas pela Sra. Pregoeira e sua Equipe de
Apoio. Em seguida, serd dado vista das propostas a todos os representantes das licitantes,
que deverdo rubrica-las, devolvendo-as a Sra. Pregoeira, que procedera a classificagdo
provisoria.

10.5.1. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias essenciais do
Edital, considerando-se como tais as que ndo possam ser supridas no ato, por simples
manifestacdo de vontade do representante da Proponente.

10.5.2. As demais propostas serdo classificadas provisoriamente, em ordem crescente de
pregos, consoante critério de julgamento previsto abaixo.

10.5.3. Definida a classificacdo provisoria, sera registrada na ata da sessdo publica o
resumo das ocorréncias até entdo havidas, consignando-se o rol de participantes, os precos
ofertados, as propostas eventualmente desclassificadas ¢ a fundamentagdo de sua
desclassificacdo e a ordem de classificacdo provisoria, conforme critério de julgamento.

10.6. O(A) Sr.(a) Pregoeiro(a) abrird a oportunidade para oferecimento de sucessivos
lances verbais, com o escopo de obter a melhor proposta, aos representantes das licitantes
cujas propostas estejam classificadas, no intervalo compreendido entre o MENOR
PRECO GLOBAL e o superior a este em até 10% (dez por cento).

10.6.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas no subitem 10.6,
poderdo as empresas autoras das melhores propostas, até o maximo de trés, oferecer novos
lances verbais e sucessivos.

10.7. A conducao de rodadas de lances verbais comecard sempre a partir do representante
da Licitante com proposta de maior preco global, em ordem decrescente de valor,
decidindo-se por meio de sorteio em caso de empate, respeitando-se as sucessivas ordens
de classificacdo provisoria, até o momento em que ndo haja novos lances de pregos
menores aos ja ofertados.

10.7.1. Na fase de lances verbais ndo serdo aceitos lances de valor igual ou maior que o
ultimo, e os sucessivos lances deverdo ser feitos em valores decrescentes.

10.7.2. Nao podera haver desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se a desistente as
penalidades previstas neste Edital.
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10.8. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa
etapa declinarem da formulag@o de novos lances.

10.9. Se houver empate, sera assegurado o exercicio do direito de preferéncia as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

10.9.1. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas ¢ empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta melhor classificada.

10.9.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for melhor
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da
fase de lances, situacdo em que sua proposta sera declarada a melhor oferta.

10.9.2.1. Para tanto, sera convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar
nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, ap6s o encerramento dos lances, a
contar da convocag¢do da Sra. Pregoeira, sob pena de preclusao.

10.9.2.2. Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no
subitem 10.9.1., serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera exercer a preferéncia e apresentar nova proposta. Entender-se-a por
equivaléncia de valores das propostas as que apresentarem igual valor, respeitada a ordem
de classificac¢do.

10.9.3. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta
da fase de lances ndo tiver sido apresentada pela propria microempresa ou empresa de
pequeno porte.

10.9.4. Nio ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte,
retomar-se-30, em sessdo publica, os procedimentos relativos a licitagdo, nos termos do
disposto no art. 4°, inciso XVI, da Lei n° 10.520/2002, sendo assegurado o exercicio do
direito de preferéncia na hipdtese de haver participagdo de demais microempresas e
empresas de pequeno porte cujas propostas se encontrem no intervalo estabelecido no
subitem 10.9.1.

10.9.4.1. Na hipodtese da ndo-contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, €
ndo configurada a hipotese prevista no subitem 10.9.1., serd declarada a melhor oferta
aquela proposta originalmente vencedora da fase de lances.

10.10. Declarada finda a etapa competitiva, a Sra. Pregoeira procedera a classificagdo
definitiva das propostas, consignado-a em ata.

10.11. O(A) Sr.(a.) Pregoeiro(a) podera negociar com a autora da oferta de menor valor
com vistas a redugdo do prego.

10.12. Apos a negociacdo, se houver, o(a) Sr.(a) Pregoeiro(a) examinara a aceitabilidade
da melhor oferta, decidindo motivadamente a respeito.
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10.13. Concluida a fase de classificacdo das propostas, sera aberto o envelope de
documentagao da Proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro lugar.

10.14. Sendo inabilitada a Proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro
lugar, prosseguira o(a) Sr.(a) Pregoeiro(a) e sua Equipe de Apoio com a abertura do
envelope de documentacdo da Proponente classificada em segundo lugar e assim
sucessivamente, se for o caso, até a habilitacdo de uma das Licitantes.

10.15. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a Licitante classificada
e habilitada sera declarada vencedora do certame.

10.16 Proclamada a vencedora, qualquer Licitante poderd manifestar imediata e
motivadamente sua intencdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias
para a apresentacdo das razdes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo
intimadas para apresentar as contrarrazdes em igual numero de dias, que comecardo a
correr a partir do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada imediata vista dos
autos do processo.

10.17. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insusceptiveis de
aproveitamento.

10.18. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante implicara a decadéncia
do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitagdo a vencedora.

10.19. Julgados os recursos, sera homologado o certame e adjudicado o objeto ao licitante
vencedor.

10.20. E facultado 4 Administragdo, quando a adjudicataria nio formalizar a assinatura do
Contrato no prazo e condigdes estabelecidos, convocar as demais licitantes, na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e, preferencialmente, nas mesmas condi¢des
ofertadas pela adjudicataria.

10.21. Os envelopes contendo a documentacdo relativa a habilitacdo das licitantes
desclassificadas e das classificadas ndo declaradas vencedoras permanecerdo sob custodia
do(a) Sr.(a) Pregoeiro(a), até a efetiva formalizagdo do Contrato.

11 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO
11.1. No julgamento das propostas sera considerada vencedora a licitante que ofertar o

MENOR PRECO GLOBAL, desde que atendidas as especificagdes e exigéncias contidas
neste Edital e seus anexos.

12 - DOS PRECOS E RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. O prego que vigorara no ajuste sera o ofertado pela licitante vencedora.
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12.1.1. Os pregos ofertados deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos da
proponente, inclusive encargos sociais, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto
licitado.

12.2. No exercicio de 2019, as despesas correrdo a conta das dotagdes orgamentarias de
n°s: 02.25.01.04.122.0102.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 112.
02.32.01.08.244.0205.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 286.
02.32.03.08.244.0205.2810.3.3.90.39.00 — Ficha 349.
02.33.01.12.122.0204.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 386.
02.33.01.10.122.0206.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 526.

12.2.1. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotacdo orgamentaria
propria, consignada no respectivo Orcamento-Programa, ficando a Administragdo obrigada
a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho estimativa e,
havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitadas as mesmas
classificagdes orgamentarias.

13 - DOS PAGAMENTOS E REAJUSTE

13.1. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de 10 dias, fora a dezena, do protocolo da
fatura, apos a efetiva conferéncia do 6rgdo municipal requisitante.

13.1.1. Quanto ao Reajuste, mediante solicitacido da CONTRATADA e decorridos 12
(doze) meses da apresentacdo da proposta, os precos poderdo ser reajustados apos
negociacdo entre as partes, observando como limite méximo a variagdo do IPCA/IBGE
(indice de Pre¢o Consumidor Atacado — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica)
apurada no periodo

13.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
encargos moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista
para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNx VP

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originalmente devido

I = Indice de atualizagio financeira, calculado seguindo a formula:

I=(6/100)
365

N= Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento ¢ a data do efetivo
pagamento.

VP= Valor da parcela em atraso.
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14 - DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE VENCEDORA

14.1. Realizacdo e Selecdo de Candidatos através de processo seletivo e através de banco
de dados em conformidade com o perfil técnico solicitado;

14.1. Manter convénios especificos com as Institui¢cdes de Ensino, contendo as condigdes
exigidas para a caracterizacdo e defini¢do do estagio de seus alunos;

14.2. Obter da Contratante a identificacdo e caracteristicas dos programas e das
oportunidades de estagio a serem concedidas;

14.3. Encaminhar a Contratante os estudantes cadastrados e interessados nas
oportunidades de estagio;

14.4. Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizagdo de atividades
aprovadas pelas Institui¢des de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa e
modalidade do curso de formagdo do estudante;

14.5. Preparar toda a documentacdo legal referente ao estagio, incluindo:

14.5.2.  Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Contratante, o estudante e
a Instituicdo de Ensino;

14.5.3.  Encaminhar a contratacdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor
dos estagiarios.

14.6. Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatorios de atividades
preenchidos pelo Supervisor de estagio da Contratante;

14.7. Informar a Instituicdo de Ensino a emissdo do relatorio de atividades devidamente
preenchido pela Contratante;

14.8. Controlar a informacao e disponibilizar para a Contratante e para a Instituicdo de
Ensino a conclus@o da formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio;

14.9. Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades que ocorrera por meio
de Termos Aditivos;

14.10. Controlar e acompanhar a elaboracdo do relatorio final de estagio, de
responsabilidade da Contratante;

14.11. Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitacdao
para os estagiarios;

14.12. Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em
casos de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pela CONTRATADA que
estiverem em estagio nas dependéncias da CONTRATANTE;

14.13. Avaliar o local de estagio/instalacdes da Contratante, subsidiando as Institui¢cdes de
Ensino conforme determinacao da Lei.
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14.14. Participar das reunides com a coordenacgdo do Programa sempre que solicitada;

14.15. Responsabilizar-se exclusivamente por todos os tributos, taxas e encargos de
qualquer natureza;

14.16. Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, nos
termos do Art. 55, inciso XIII, da Lei n°. 8.666/93.

15 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.2 Formalizar as oportunidades de estdgio, em conjunto com a CONTRATADA,
atendendo as condi¢des definidas pelas Instituigdes de Ensino para a realizagdo dos
estagios;

15.3 Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

15.4 Receber os estudantes interessados e informar a CONTRATADA o nome dos
aprovados para o estagio;

15.5 Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

15.6  Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos
de atividades dos estagiarios;

15.7 Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;

15.8 Fornecer o auxilio transporte que serd concedido aos estagidrios, através de vale
transporte ou cartdo transporte, mediante solicitagdo por escrito, nas quantidades
necessarias para o deslocamento de ida e vinda, durante sua jornada de trabalho;

15.9 Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatorios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatoria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios;

15.10 Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de atividades
assinado pelo Supervisor e pelo Estagiario;

15.11 Entregar termo de realizacdo de estdgio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do
estagidrio;

15.12 Informar a CONTRATADA a rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias providéncias de interrup¢do dos
procedimentos administrativos a cargo da CONTRATADA;
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15.13 Confirmar a formalizacdo do processo de contratacdo do estagiario através da baixa
eletrénica ou registro na central telefonica, responsabilizando-se pela informacdo do
recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estdgio devidamente assinadas, ndo
permitindo o inicio do estdgio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente
assinado pelas 3 (trés) partes;

15.14 Manter em arquivo ¢ a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagdo de estagio;

15.15 Manter apdlice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo
de Compromisso de Estagio;

15.16 Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n°. 11.788/08;

15.17 Quanto ao acompanhamento e fiscalizacdo, durante a vigéncia do contrato, a
execucdo do objeto serd acompanhada pela Diretoria de Gestdo de Pessoal.

16 — DAS DISPOSICOES DO CONTRATO

16.1. As obrigacdes resultantes deste PREGAO constam Contrato, e demais anexos que
acompanham este edital.

16.2. O Contrato tera validade de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais periodos até o limite de 60 (sessenta) meses.

16.3. Fica estabelecido o prazo de até 05 (cinco) dias tuteis, a contar da data de
homologacao da licitagdo, para que o adjudicatario assine o Contrato.

16.4. O Contrato devera ser assinado pelo representante legal da adjudicataria, mediante
apresentacdo do contrato social ou procuracao e cédula de identidade do representante.

16.5. A critério da Administracdo, o prazo para a assinatura do Contrato, podera ser
prorrogado por uma uUnica vez, desde que haja tempestiva e formal solicitacdo da
adjudicataria.

16.6. A contratada deve cumprir as Normas de Trabalho Decente estabelecidas pela
Organizacdo Internacional do Trabalho, em atendimento ao disposto na Lei Municipal n°
3645/2019.

17 - DAS PENALIDADES

17.1. Sao aplicaveis as sang¢des previstas na Lei Municipal n® 2.130/2008, alterada pela Lei
Municipal 3.566/ 2018 e demais normas pertinentes.

17.2. As licitantes, detentoras e/ou contratadas que ndo cumprirem integralmente as
obrigagOes assumidas, garantido o direito de defesa, estdo sujeitas as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

II - multa;
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III - suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo, e impedimento de contratar com a
Administragcdo do Municipio de Hortolandia:

a) a detentora da ata e/ou contratada que, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, comportar-se de
modo inidoéneo ou cometer fraude fiscal, a penalidade serd aplicada por prazo ndo superior
a 2 (dois) anos e, a licitante, detentora e/ou contratada sera descredenciada do Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Hortolandia, sem prejuizo das multas previstas na Lei
Municipal n° 2.130/2008, alterada pela Lei Municipal 3.566/ 2018, em edital e no contrato
e das demais cominagdes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da
falta cometida;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso anterior.

17.2.1. As sangdes previstas nos itens I, IIl e IV desta clausula, poderdo ser aplicadas
juntamente com a do item II, nos percentuais indicados nos incisos do art. 4° da Lei
Municipal n°® 2.130/2008, alterada pela Lei Municipal 3.566/ 2018.

17.3. As multas serdo, apo6s regular processo administrativo, cobradas administrativa ou
judicialmente.

17.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancdo administrativa,
consequentemente a sua aplicacdo ndo exime a licitante, detentora e/ou contratada de
reparar os eventuais prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Municipio de Hortolandia.

17.5. As penalidades, o procedimento de aplicacdo das sangdes e o direito de defesa, o
assentamento em registros, a sujeicdo a perdas e danos e outras disposi¢cdes pertinentes
estdo disciplinados da Lei Municipal n® 2.130, de 02 de outubro de 2008, alterada pela Lei
Municipal 3.566, de 08 de Novembro de 2018.

17.6 — As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administragdo Publica, nos
termos da Lei n° 12.846/2013.

18 - DA RESCISAO CONTRATUAL:

18.1. A Prefeitura Municipal de Hortolandia reserva-se no direito de rescindir de pleno
direito, o futuro contrato, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem
que caiba a proponente vencedora, direito a indenizagcdo de qualquer espécie, quando
ocorrer:
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a) faléncia, recuperagdo judicial (caso ndo seja apresentado plano de recuperagdo
homologado pelo juizo competente, apto a comprovar a viabilidade econdmico-financeira)
ou extrajudicial ou dissolugdo da proponente vencedora;

b) inadimpléncia de qualquer clausula e/ou condi¢do do contrato, por parte da proponente
vencedora;

¢) a subcontratagdo ou cessao total ou parcial, do futuro contrato;

d) o ndo recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas a proponente vencedora;
e) descumprimento, pela proponente vencedora, das determinagdes da fiscaliza¢do da
Prefeitura Municipal de Hortolandia;

f) outros, conforme previsto no art. 78 da Lei n° 8.666 de 21/06/93.

18.2. A Prefeitura Municipal de Hortoldndia podera, também, rescindir o contrato,
independente dos motivos relacionados nas letras “a” a “f” do subitem anterior, por mutuo
acordo.

18.3. Rescindido contrato, por qualquer um dos motivos citados nas letras "a" a "f" do
subitem 18.1, a proponente vencedora sujeitar-se-4 a multa de 15% (quinze por cento)
calculado sobre a parte inadimplente, respondendo, ainda, por perdas e danos decorrentes
da rescisao contratual. Neste caso, serdo avaliados e pagos, de acordo com a fiscalizagdo
da Prefeitura Municipal de Hortoldndia, os servicos ja prestados ou os produtos ja
entregues, podendo a Prefeitura Municipal de Hortolandia, segundo a gravidade do fato ou
da falta, promover inquérito administrativo, a fim de se apurar as respectivas
responsabilidades. Caso a proponente vencedora seja considerada inidonea, podera ser
suspensa para transacionar com a Prefeitura Municipal de Hortolandia, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos.

19 — DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. A apresentacdo de proposta implica na aceitagdo de todas as condi¢des estabelecidas
neste edital, ndo podendo qualquer licitante invocar desconhecimento dos termos do ato
convocatorio ou das disposicdes legais aplicaveis a espécie, para furtar-se ao cumprimento
de suas obrigagoes.

19.2. O presente PREGAO podera ser anulado ou revogado, nas hipoteses previstas em
lei, sem que tenham as licitantes direito a qualquer indenizagao.

19.3. A proponente vencedora devera manter durante toda a vigéncia do contrato, todas as
condicoes de habilitacdo.

19.4. Com base no art. 43, § 3° da Lei Federal n°® 8666/93 ¢ suas alteracoes, ¢ facultado ao
Pregoeiro e sua equipe de apoio, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

19.5. Os casos omissos ¢ duvidas serdo resolvidas pela Pregoeira com a assisténcia de sua
equipe de apoio e, sempre que possivel, utilizando-se de legislagdo aplicavel a espécie e
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dos principios que norteiam o processo licitatorio, como também dos principios gerais de
direito.

19.6. As normas deste PREGAO serdo sempre interpretadas a favor da ampliacio da
disputa entre os interessados ¢ o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndo
comprometa a afericdo da habilitagdo da licitante ¢ nem a exata compreensdo de sua
proposta, ndo implicara o afastamento de qualquer licitante.

19.7. Os atos praticados neste pregdo, apds sua abertura, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado.

19.8. A licitante vencedora devera apresentar junto com o Contrato, o Termo de
Ciéncia e Notificaciao, conforme modelo do Anexo VI, devidamente preenchido.

20 - DOS ANEXOS
20.1. Constituem anexos deste edital:

ANEXO I - MEMORIAL DESCRITIVO

ANEXO II - MODELO INST. CREDENCIAMENTO REPRESENTANTES
ANEXO III- MODELO PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO

ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO

ANEXO VI - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

ANEXO VII- DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Hortolandia, 07 de agosto de 2019.

Ieda Manzano de Oliveira
Secretaria de Administracao
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ANEXO 1
MEMORIAL DESCRITIVO

1. Objeto

Contratagdo de agente de integracdo de estagio, visando o desenvolvimento de atividades
conjuntas para a operacionalizagcdo de programa de estdgios curriculares remunerados de
estudantes de nivel médio e superior no ambito da Prefeitura Municipal de Hortolandia.

2. Justificativa

Com base na Lei n® 11.788/08, o Programa de Estagio Remunerado, tem o objetivo de
contribuir para a formag@o social, educacional e profissional de jovens estudantes do
ensino médio e superior.

Em virtude da importincia e dimensdo do programa, faz-se necessario para sua
operacionalizagdo o apoio de instituicao especializada no gerenciamento das atividades a
ele pertinentes.

3. Fundamentacao

A contratacdo de pessoa juridica para execucdo dos servigos, objeto deste termo, se
enquadra na Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e a execucao do objeto deste Termo
devera atender o disposto na Lei n® 11.788/08 e as Leis Municipais 2.226/2009, 2.337/2009
e 2.724/2012.

4. Vagas e locais para realizacio dos estagios
Serdo oferecidas até 250 vagas de estagio, sendo 200 de nivel superior e 50 de nivel médio;

5. Selecio
Cabera a CONTRATADA a realizacdo ¢ Selegdo de Candidatos através de processo
seletivo e através de banco de dados em conformidade com o perfil técnico solicitado.

6. Condicoes do Estagio

O estagio deve ter carater de complementacdo educacional e aprendizagem profissional e
sera planejado, acompanhado e avaliado em conformidade com os curriculos, programas,
calendarios e horarios escolares.

O estagio sera realizado por alunos regularmente matriculados e com efetiva freqiiéncia em
curso de educacao de nivel superior e médio.

A supervisdo das atividades desempenhadas pelos estagiarios serd de responsabilidade de
um servidor com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario.

O Termo de compromisso de estagio sera firmado por um ano, podendo ser prorrogados
até o prazo maximo de dois anos.

A carga horaria ¢ de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

O estagiario devera registrar e assinar folha de freqiiéncia, controlado pelo supervisor.

O termo de compromisso poderd ser extinto a qualquer momento por iniciativa da
Prefeitura Municipal de Hortolandia, sem qualquer 6nus.

7. Bolsa-auxilio
Os estagiarios receberdo, a titulo de bolsa-auxilio, o valor mensal de:
a) R$ 625,00, para curso de nivel superior, com carga horaria de 30 horas semanais;
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b) R$ 500,00, para curso de nivel médio, com carga horaria de 30 horas semanais.

8. Do recesso de estagio

E assegurado ao estagiario, cujo periodo de estdgio tenha duragdo igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias corridos, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

Em caso de duragdo inferior a 1 (um) ano o recesso serd concedido de maneira
proporcional.

9. Das auséncias ao estagio
As auséncias de dias e horas injustificadas ao estidgio serdo descontadas
proporcionalmente.

10. Da taxa de administra¢ao

A taxa de administragdo corresponde ao custeio das despesas necessarias, incluindo as
despesas administrativas e operacionais, as despesas com pagamento do seguro de
acidentes pessoais dos estagidrios, as despesas com recrutamento, selecdo e
acompanhamento dos estagiarios, os fretes, os tributos, as tarifas e todas as despesas
decorrentes da execucao do objeto contratado.

O Agente de integracdo recebera pelos servigos prestados, mensalmente valor fixo pré-
determinado por estagio no més de referéncia, multiplicado pelo valor da taxa de
administracao.

11. Das obrigagoes da CONTRATADA

e Realizacdo e Sele¢do de Candidatos através de processo seletivo e através de banco
de dados em conformidade com o perfil técnico solicitado;

e Manter convénios especificos com as Instituigdes de Ensino, contendo as condig¢Ges
exigidas para a caracterizagdo e defini¢ao do estagio de seus alunos;

e Obter da Contratante a identificagdo e caracteristicas dos programas e das
oportunidades de estagio a serem concedidas;

e Encaminhar a Contratante os estudantes cadastrados e interessados nas
oportunidades de estagio;

e Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizacdo de atividades
aprovadas pelas Institui¢des de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da
etapa e modalidade do curso de formagdo do estudante;

e Preparar toda a documentacao legal referente ao estagio, incluindo:

o Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Contratante, o estudante
e a Instituicdo de Ensino;

o Encaminhar a contratagdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor
dos estagiarios.

e Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatorios de atividades
preenchidos pelo Supervisor de estagio da Contratante;

e Informar a Instituicdo de Ensino a emissdo do relatorio de atividades devidamente
preenchido pela Contratante;

e Controlar a informagdo e disponibilizar para a Contratante e para a Institui¢do de
Ensino a conclus@o da formalizagcdo do Termo de Compromisso de Estagio;
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Controlar e acompanhar a atualiza¢do do plano de atividades que ocorrera por meio
de Termos Aditivos;

Controlar ¢ acompanhar a eclaboragdo do relatério final de estagio, de
responsabilidade da Contratante;

Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitagdo
para os estagiarios;

Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em
casos de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pela CONTRATADA que
estiverem em estagio nas dependéncias da CONTRATANTE;

Avaliar o local de estagio/instalagoes da Contratante, subsidiando as Institui¢des de
Ensino conforme determinacdo da Lei.

Das obrigacoes da CONTRATATANTE

Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com a CONTRATADA,
atendendo as condigdes definidas pelas Instituicdes de Ensino para a realizacdo dos
estagios;

Ofertar instalagdes que tenham condig¢des de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

Receber os estudantes interessados e informar a CONTRATADA o nome dos
aprovados para o estagio;

Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formag¢do ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos
de atividades dos estagiarios;

Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente aos seus estagiarios;
Fornecer o auxilio transporte sera concedido aos estagidrios, através de vale
transporte e ou cartdo de transporte, mediante solicitacdo por escrito, nas
quantidades necessarias para o deslocamento de ida e vinda, durante sua jornada de
trabalho;

Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatorios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatoria dos referidos documentos aos respectivos
estagidrios;

Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatorio individual de atividades
assinado pelo Supervisor e pelo Estagiario;

Entregar termo de realizagdo de estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho por ocasido do
desligamento do estagiario;

Informar a CONTRATADA a rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias providéncias de interrupgao
dos procedimentos administrativos a cargo da CONTRATADA;

Confirmar a formalizag@o do processo de contratacdo do estagiario através da baixa
eletronica ou registro na central telefonica, responsabilizando-se pela informagao
do recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estdgio devidamente
assinadas, ndo permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do mencionado
Termo devidamente assinado pelas 3 (trés) partes;
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e Manter em arquivo e a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a
relagdo de estagio;

e Manter apolice de seguro em favor do estagidrio, conforme estabelecido no Termo
de Compromisso de Estagio;

Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n°. 11.788/08;

e Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagdo, previamente informados
pelo estagidrio;

e Respeitar as propor¢des estabelecidas em lei para a contratacdo de estagiarios do
Ensino Médio;

e Cumprir todas as responsabilidades, como Contratante, indicadas nos Termos de
Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento.

12. Acompanhamento e fiscalizacio
Durante a vigéncia do contrato, a execu¢do do objeto serd acompanhada pela Diretoria de
Gestao de Pessoal.

13. Vigéncia
A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses.

14. Valor Estimado do Contrato
O valor anual estimado da contratagdo ¢ de R$ 147.000,00 (Proposta or¢ada RS ... X 250
estagiarios X 12 meses) conforme quadro abaixo;

Valor Valor
. Valor Quant.
Secretaria Unit. RS$|Estagiarios Mensal Anual
R$ RS
Secretaria de Governo 4
Secretaria de Planejamento Urbano e Gestio
Estratégica 8
Secretaria de Assuntos Juridicos 10
Secretaria de Finangas 4
Secretaria de Administracdo e Gestdo de
Pessoal 10
Secretaria de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel 8

Secretaria de Seguranga

Secretaria de Desenvolvimento Economico e
Turismo

Secretaria de Obras

Secretaria de Mobilidade Urbana

| |0 |00

Secretaria de Habitagao

Secretaria de Inclusdo e Desenvolvimento
Social 10
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Secretaria Municipal de Educacdo e Ciéncia e

Tecnologia 130

Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e

Lazer 10

Secretaria Municipal de Saude 20

Secretaria de Servigos Urbanos 4

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 4
250

15. Fichas Or¢amentarias
Serdo utilizadas para as referidas contratagdes as seguintes fichas or¢amentarias n°s:
02.25.01.04.122.0102.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 112.

02.32.01.08.244.0205.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 286.
02.32.03.08.244.0205.2810.3.3.90.39.00 — Ficha 349.
02.33.01.12.122.0204.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 386.
02.33.01.10.122.0206.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 526.

16. Condicoes de Pagamento

Os pagamentos serdo efetuados no prazo de 10 dias, fora a dezena, do protocolo da fatura,
apos a efetiva conferéncia do 6rgdo municipal requisitante.

17. Do Reajuste

Mediante solicitagdo da CONTRATADA e decorridos 12 (doze) meses da apresentagdo da
proposta, os precos poderdo ser reajustados apds negociacdo entre as partes, observando
como limite maximo a variacdo do IPCA/IBGE (indice de Pre¢o Consumidor Atacado —
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) apurada no periodo;

Claudemir Aparecido Marques Francisco
Diretor de Departamento de Gestio de Pessoal
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Processo Administrativo n°® 6332/2019

ANEXO II
INSTRUMENTO DE
CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES

(MODELO)
Ref. Pregdo n° 69/2019
Pelo presente instrumento, a empresa .......... , inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............ , com
sede na Rua............. , n° ..., Bairro............ , na cidade de ............. , Estado de ....., através de
seu representante legal infra-assinado, credencia o Sr.(a) ................. , portador(a) da
Cédula de Identidade R.G. n° .......... e inscrito no CPF/MF sob o n° .......... , outorgando-lhe

plenos poderes para representa-la na sessdo publica do Pregao n°® 69/2019, em especial
para formular lances verbais e para interpor recursos ou deles desistir.

Por oportuno, a outorgante declara, sob as penas da lei, estar cumprindo plenamente os
requisitos de habilitacdo, através dos documentos de habilitagdo, de acordo com as
exigéncias constantes do Edital de n° 69/2019.

(local, data)

(nome completo, qualificagdo pessoal, qualificagdo profissional, cargo ou fungcdo e
assinatura do representante legal)
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Processo Administrativo n® 6332/2019

ANEXO III

APRESENTACAO DE PROPOSTA

(MODELO)

Hortolandia,

de 2019.

Apresentamos nossa proposta referente a Licitacdo Pregao Presencial n® 69/2019, cujo
objeto ¢ a “Contratacio de agente de integracao de estagio, visando o desenvolvimento
de atividades conjuntas para a operacionalizacio de programa de estagios
curriculares remunerados de estudantes de nivel médio e superior no ambito da
Prefeitura Municipal de Hortoldndia”, conforme especificacdes contidas no ANEXO 1

— Memorial Descritivo:

Valor Quant Valor Valor
Secretaria Unit. Es tal:giilérios Mensal Anual
RS RS R$
Secretaria de Governo 4
Secretaria de Planejamento Urbano e Gestdo Estratégica 8
Secretaria de Assuntos Juridicos 10
Secretaria de Finangas 4
Secretaria de Administra¢do e Gestao de Pessoal 10
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel 8
Secretaria de Seguranca 4
Secretaria de Desenvolvimento Economico e Turismo 8
Secretaria de Obras 8
Secretaria de Mobilidade Urbana 4
Secretaria de Habitagdo 4
Secretaria de Inclusdo e Desenvolvimento Social 10
Secretaria Municipal de Educagdo e Ciéncia e Tecnologia 130
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Lazer 10
Secretaria Municipal de Satide 20
Secretaria de Servi¢os Urbanos 4
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 4
250
Valor Global da Proposta: RS .................. (valor por extenso)
Nome da Proponente:
Endereco Fone/Fax:
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Nome: Cargo:
RG: CPF:
Assinatura:

Validade da Proposta......... Dias. (minimo 60dias)

Dados bancarios da proponente

Banco: Nome da Agéncia:

Numero da Agéncia: Numero da Conta — Corrente:
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Processo Administrativo n°® 6332/2019

ANEXO IV
DECLARACAO
(MODELO)
Ref. Pregio n° 69/2019
............................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob o n°......................., por
intermédio de seu representante legal, 0(@) ST.(@).........c.cccveeveevivcviiiiiiianinn, , portador(a)
da Carteira de lIdentidade R.G. n° .................. e inscrito no CPF/MF sob o n°

..................... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal n°
8.666, de 21 de Outubro de 1.993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1.999,
que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(representante legal)

(Obs: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO n°

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE HORTOLANDIA
CONTRATADA:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 6332/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 69/2019
REGIME DE EXECUCAO: EMPREITADA POR PRECO GLOBAL

A0S ..o dias do més de ......... do ano de dois mil e dezenove, nesta cidade de
Hortolandia, Estado de Sao Paulo, as partes, de um lado o MUNICIPIO DE
HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua José Claudio
Alves dos Santos, n° 585, Bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia — SP,
cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF) sob n°® 67.995.027/0001-32, neste ato, representado pelo(a) Secretario(a)
Municipal, Sr.(a) ..cccocevieiienieenns , (nacionalidade), (estado civil), (qualificagdo
profissional), portador da Cédula de Identidade (R.G.) n°® ......cccceevurnneen , devidamente
inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (C.P.F./M.F.) sob o
n°, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa
............................. , pessoa juridica de direito privado, sediada na Avenida / Rua
........................... » N° eeeeennsy Bairro .........., no Municipio de ................, Estado de
......................... , cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (C.N.P.J./M.F.) sob n°, com Inscricdo Estadual registrada sob n°
.......................... , neste ato representada por seu Diretor ........, (nacionalidade), (estado
civil), (qualificag@o profissional), portador da Cédula de Identidade (R.G.) n°. ................. ,
inscrita junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (C.P.F./M.F.) sob
1 S doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente instrumento
contratual, na melhor forma de direito, pelas clausulas e condi¢des abaixo relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1. O presente Contrato Administrativo ¢ regido pelas disposi¢des contidas na Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, com as alteragdes introduzidas pela legislagdo posterior
pertinente, e subsidiariamente pelo Decreto Municipal n® 1.423, de 09 de setembro de
2.005 e a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2.002, aplicando-se supletivamente as
disposicdes de direito privado, bem como as disposi¢cdes contidas no Processo
Administrativo protocolado sob n° 6332/2019, originario do Procedimento Licitatorio
instaurado na modalidade d¢ PREGAO PRESENCIAL N° 69/2019, seus Anexos, tudo
fazendo parte integrante do presente instrumento contratual, como se no mesmo transcritos
fossem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

2.1. Constitui-se como objeto deste contrato a “Contratacio de agente de integracio
de estigio, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas para a
operacionalizacdo de programa de estagios curriculares remunerados de estudantes
de nivel médio e superior no Ambito da Prefeitura Municipal de Hortolindia”
conforme especificacdes contidas no ANEXO I — Memorial Descritivo, conforme
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especificacoes contidas no ANEXO I — Memorial Descritivo, que passa a fazer parte
integrante do presente contrato, como se aqui transcrito fosse.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. No exercicio de 2019, as despesas correrdo a conta da dotagdo orcamentaria de n°s:
02.25.01.04.122.0102.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 112.
02.32.01.08.244.0205.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 286.
02.32.03.08.244.0205.2810.3.3.90.39.00 — Ficha 349.
02.33.01.12.122.0204.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 386.
02.33.01.10.122.0206.2050.3.3.90.39.00 — Ficha 526.

3.1.1. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria,
consignada no respectivo Orcamento Programa, ficando a Administragdo obrigada a
apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho estimativa e,
havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitadas as mesmas
classificagdes orcamentarias.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

4.1. O contrato devera ter a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura.
4.2. O prazo de execucdo sera de 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato.

4.3. O prazo para inicio da execu¢@o dos servigos sera de, no maximo 05 (cinco) dias uteis,
contado da assinatura do Contrato.

4.4. O Contrato tera validade de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais periodos até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS

5.1. O valor total do presente Contrato ¢ de RS ..........,(valor por extenso) .

5.2. Os pregos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os tributos
(impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e parafiscais), bem como demais
custos diretos e indiretos relacionados ao objeto contratual.

5.3. Fica respeitado o Regime De Execucdo de Empreitada por Preco Unitario.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de 10 dias, fora a dezena, do protocolo da
fatura, apos a efetiva conferéncia do 6rgdo municipal requisitante.

6.1.1. Quanto ao Reajuste, mediante solicitagdo da CONTRATADA e decorridos 12
(doze) meses da apresentagdo da proposta, os precos poderdo ser reajustados apos
negociacdo entre as partes, observando como limite maximo a variagdo do IPCA/IBGE
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(indice de Pre¢o Consumidor Atacado — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica)
apurada no periodo

6.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNxVP

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originalmente devido
I = Indice de atualizagdo financeira, calculado seguindo a formula:

I=(6/100)
365

N= Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento ¢ a data do efetivo
pagamento.
VP= Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1.  Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com a CONTRATADA,
atendendo as condigdes definidas pelas InstituicGes de Ensino para a realizagdo dos
estagios;

7.2.  Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades

de aprendizagem social, profissional e cultural;

7.3. Receber os estudantes interessados e informar a CONTRATADA o nome dos
aprovados para o estagio;

7.4. Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

7.5.  Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos
de atividades dos estagiarios;

7.6.  Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;

7.7. Fornecer o auxilio transporte que serd concedido aos estagiarios, através de vale
transporte ou cartdo transporte, mediante solicitacdo por escrito, nas quantidades
necessarias para o deslocamento de ida e vinda, durante sua jornada de trabalho;
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7.8.  Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatorios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatoria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios;

7.9. Encaminhar para a Institui¢do de Ensino o relatério individual de atividades
assinado pelo Supervisor e pelo Estagiario;

7.10. Entregar termo de realizagdo de estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do
estagiario;

7.11. Informar a CONTRATADA a rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias providéncias de interrup¢do dos
procedimentos administrativos a cargo da CONTRATADA;

7.12. Confirmar a formalizagdo do processo de contratacdo do estagidrio através da baixa
eletronica ou registro na central telefonica, responsabilizando-se pela informagdo do
recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estdgio devidamente assinadas, ndo
permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente
assinado pelas 3 (trés) partes;

7.13. Manter em arquivo e a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagdo de estagio;

7.14. Manter apolice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo
de Compromisso de Estagio;

7.15. Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n°. 11.788/08;

7.16. Quanto ao acompanhamento e fiscalizacdo, durante a vigéncia do contrato, a
execucao do objeto serd acompanhada pela Diretoria de Gestao de Pessoal.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1.  Realizagdo e Seleg¢do de Candidatos através de processo seletivo e através de banco
de dados em conformidade com o perfil técnico solicitado;

8.2. Manter convénios especificos com as Instituicdes de Ensino, contendo as condigdes
exigidas para a caracterizagdo e defini¢do do estagio de seus alunos;

8.3. Obter da Contratante a identificagdo e caracteristicas dos programas e das
oportunidades de estagio a serem concedidas;

8.4. Encaminhar a Contratante os estudantes cadastrados e interessados nas
oportunidades de estagio;

8.5. Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizacdo de atividades
aprovadas pelas Institui¢cdes de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da etapa e
modalidade do curso de formagao do estudante;
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8.6.  Preparar toda a documentacao legal referente ao estagio, incluindo:

8.6.1. Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a Contratante, o estudante e a
Instituicdo de Ensino;

8.6.2. Encaminhar a contratacdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos
estagiarios.

8.7. Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatorios de atividades
preenchidos pelo Supervisor de estagio da Contratante;

8.8. Informar a Instituicdo de Ensino a emissdo do relatorio de atividades devidamente
preenchido pela Contratante;

8.9. Controlar a informag@o e disponibilizar para a Contratante e para a Instituicdo de
Ensino a conclusdo da formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio;

8.10. Controlar e acompanhar a atualiza¢do do plano de atividades que ocorrera por meio
de Termos Aditivos;

8.11. Controlar e acompanhar a elaboracdo do relatorio final de estdgio, de
responsabilidade da Contratante;

8.12. Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitagdo
para os estagiarios;

8.13. Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em
casos de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pela CONTRATADA que
estiverem em estagio nas dependéncias da CONTRATANTE;

8.14. Avaliar o local de estagio/instalacdes da Contratante, subsidiando as Institui¢cdes de
Ensino conforme determinac¢do da Lei.

8.15. Participar das reunides com a coordenacao do Programa sempre que solicitada;

8.16. Responsabilizar-se exclusivamente por todos os tributos, taxas e encargos de
qualquer natureza;

8.17. Manter durante a execu¢@o do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, nos
termos do Art. 55, inciso XIII, da Lei n°. 8.666/93.

8.18. Devera cumprir as Normas de Trabalho Decente estabelecidas pela Organizagdo
Internacional do Trabalho, em atendimento ao disposto na Lei Municipal n® 3645/2019.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Sao aplicaveis as sangdes previstas na Lei Municipal n°. 2.130/08, alterada pela Lei
Municipal 3.566/ 2018 e demais normas pertinentes.
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9.2. As licitantes e/ou contratadas que ndo cumprirem integralmente as obrigagdes
assumidas, garantido o direito de defesa, estdo sujeitas as seguintes sancdes:

I - adverténcia;
II - multa;

IIT - suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, e impedimento de contratar com a
Administragdo do Municipio de Hortolandia:

a) para a licitante e/ou contratada através da modalidade pregdo presencial ou eletronico
que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo do seu objeto, comportar-se de modo inidoneo ou cometer
fraude fiscal; a penalidade sera aplicada por prazo nao superior a 2 (dois) anos, e a licitante
e/ou contratada sera descredenciada do Cadastro de Fornecedores do Municipio de
Hortolandia, sem prejuizo das multas previstas na Lei Municipal n° 2.130/2008 alterada
pela Lei Municipal 3.566/ 2018, em edital e no contrato e das demais cominagdes legais,
aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada

com base no inciso anterior.

9.3. As sancgles previstas nos itens I, III e IV desta clausula poderdo ser aplicadas
juntamente com a do item II, nos percentuais indicados nos incisos do art. 4° da Lei
Municipal n® 2.130/2008 alterada pela Lei Municipal 3.566/ 2018.

9.4. As multas serdo, apos regular processo administrativo, cobradas administrativa ou
judicialmente.

9.5. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sang¢do administrativa,
consequentemente a sua aplicagdo ndo exime a licitante e/ou contratada de reparar os
eventuais prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Municipio de Hortolandia.

9.6. As penalidades, o procedimento de aplicacdo das sangdes ¢ o direito de defesa, o
assentamento em registros, a sujeicdo a perdas e danos e outras disposi¢cdes pertinentes
estdo disciplinados da Lei Municipal n°® 2.130, de 02 de outubro de 2008, alterada pela Lei
Municipal 3.566, de 08 de Novembro de 2018.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL
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10.1. A Prefeitura Municipal de Hortolandia reserva-se no direito de rescindir de pleno
direito o contrato, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que
caiba a proponente vencedora, direito a indenizagdo de qualquer espécie, quando ocorrer:

a) faléncia, recuperacdo judicial (caso ndo seja apresentado plano de recuperagdo
homologado pelo juizo competente, apto a comprovar a viabilidade econémico-
financeira) ou extrajudicial ou dissolugdo da proponente vencedora;

b) inadimpléncia de qualquer clédusula e/ou condicdo do contrato, por parte da
CONTRATADA;

¢) a subcontratagdo ou cessdo do contrato, assim como a sublocacdo, subempreitada
ou terceirizagdo dos servicos pela CONTRATADA;

d) o ndo recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas 8 CONTRATADA;

e) descumprimento, pela CONTRATADA, das determinagdes da fiscalizagdo da
Prefeitura Municipal de Hortolandia;

f) outros, conforme previsto no art. 78 da Lei n°® 8.666 de 21/06/93.

10.2. A Prefeitura Municipal de Hortolandia podera, também, rescindir o contrato,
independente dos motivos relacionados nas letras "a" a "f"' do subitem anterior, por mutuo
acordo.

10.3. Rescindido o futuro contrato, por qualquer um dos motivos citados nas letras "a" a
"f' do primeiro subitem deste capitulo, a CONTRATADA sujeitar-se-a a multa no
percentual de 15% (quinze por cento) calculado sobre a parte inadimplente, respondendo,
ainda, por perdas e danos decorrentes da rescisdo contratual. Neste caso, serdo avaliados e
pagos, de acordo com a fiscalizagdo da Prefeitura Municipal de Hortolandia, os servigos ja
prestados e/ou produtos ja entregues, podendo a Prefeitura Municipal de Hortolandia,
segundo a gravidade do fato, promover inquérito administrativo, a fim de se apurar as
respectivas responsabilidades. Caso a CONTRATADA seja considerada inidonea, podera
ser suspensa para transacionar com a Prefeitura Municipal de Hortolandia, por prazo ndo
superior a 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS

10.1. — Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer das
clausulas do ajuste podera ser entendida como aceitagcdo, novagdo ou precedente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1. Fica eleito o foro da Comarca de Hortolandia, para dirimir quaisquer dividas ndo

resolvidas administrativamente, com renincia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.
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E por estarem as partes de pleno acordo firmam o presente contrato em 04 (quatro) vias,
para que o mesmo produza todos os devidos e efeitos legais.

Hortolandia, ... de de xxx.

MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

CONTRATADA
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ANEXO VI
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(Contratos)

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: “Contratacio de agente de integracdo de estagio, visando o
desenvolvimento de atividades conjuntas para a operacionalizacio de programa de
estagios curriculares remunerados de estudantes de nivel médio e superior no Ambito
da Prefeitura Municipal de Hortolindia” conforme especificacées contidas no
ANEXO I — Memorial Descritivo

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes

de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com O
estabelecido na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.
LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:
Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional
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E-mail pessoal
Telefone(s):
Assinatura

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:
Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido,

eletronico.
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ANEXO VII

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

(MODELO)
Ref. Pregio n°® 69/2019
PMH n°. 6332/2019
, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade R.G. n° e inscrito no CPF/MF sob o n°

, DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data, inexistem fatos
que impecam a sua habilitacdo na presente licitacioe que a empresa esta ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(local e data)

(representante legal)
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Processo Administrativo n® 6332/2019

AVISO DE ABERTURA

PREGAO PRESENCIAL

O Municipio de Hortolandia torna publico aos interessados, a Abertura do Pregio
Presencial n° 69/2019, Edital n® 99/2019, Proc. Adm. 6332/2019, cujo objeto consiste em
“Contratacao de agente de integracdo de estagio, visando o desenvolvimento de
atividades conjuntas para a operacionalizacido de programa de estagios curriculares
remunerados de estudantes de nivel médio e superior no dmbito da Prefeitura
Municipal de Hortolindia” conforme especificacdes contidas no ANEXO I -
Memorial Descritivo

Abertura: 23/08/2019
Data da Sessao: 05/09/2019

Horario: 09h00min

O Edital e seus anexos poderda ser obtido no sitio eletronico oficial da Prefeitura:
www.hortolandia.sp.gov.br (Acompanhe as Licitagdes da Prefeitura > Administragdo >
Escolha um topico>pregdes em andamento 2019) ou junto ao Departamento de
Suprimentos, Setor de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia, localizado na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia — SP., no horario das 08:00 as 11:30 horas e¢ das 13:00 as 16:30 horas,
mediante o recolhimento aos cofres publicos da importancia de R$ 0,32 (trinta e dois
centavos de real) por folha.

Hortolandia, 07 de AGOSTO de 2019.

Ieda Manzano de Oliveira
Secretaria Municipal de Administracio
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