ADVERTENCIA

A MUNICIPALIDADE de HORTOLANDIA adverte a todos os licitantes, que ndo esta
hesitando penalizar empresas que descumpram o pactuado.

Solicitamos que as empresas apresentem suas propostas e lances de forma
consciente, com a certeza de que poderdo entregar os objetos da forma como foi
pedido no edital e dentro dos prazos, precos e padrdes de qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinhamento de pre¢o sdo excegdes a
regra, destinados sempre a situagcdes excepcionalissimas e somente serdo deferidos,
se em total consonancia com a lei.

Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de forma séria e
consciente, visando evitar problemas, tanto para a administragao publica como para
as empresas licitantes.
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2022

EDITAL N° 116/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2827/2021

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O Edital e o prazo para sele¢cao estara disponivel a partir de 08 DE JULHO DE
2022, as 0800 hs., encerrando-se as 17h00min do dia 08 DE AGOSTO DE 2022,
sendo este o periodo de inscrigao.

A Sessao Publica tera inicio as 9:00 hs do dia 09 de agosto de 2022.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administragcao publica e as organizagbes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecugao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéao; define diretrizes
para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes da
sociedade civil; e altera as Leis n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de
margo de 1999, em vigor para os Municipios desde 01 de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO as Instrugdes n° 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, especialmente seu Titulo Ill, Capitulo |, Secéo IV, que trata dos Termos
de Colaborag¢ao e Fomento na area municipal;

A COMISSAO DE SELECAO DE PARCERIAS DO MUNICiPIO DE HORTOLANDIA,
constituida nos termos da Portaria n°® 0278/2021, com suas posteriores alteracoes,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas, faz saber que, apds autorizacdo do
Senhor Secretario Municipal de Saude, fica aberta, a partir de 08 de julho de 2022,
as 08:00min. encerrando-se as 17h00min _do dia 08 de agosto de 2022 o
Chamamento Publico instaurado sob n° 04/2022, que sera regido pelas leis acima
citadas e pelo Decreto Municipal 3.708/2016.

1 - Predmbulo

1.1. As retificagcbes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnagdes, serdo acatadas por todas as instituicdbes participantes e seréo
divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-
se o0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
modificagao nao alterar a formulagao das propostas.

1.2. O Processo de classificacdo e aprovacao a que se refere este Edital podera ser
adiado, revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
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devidamente comprovado, ou anulado, sem que caiba as instituicbes participantes
qualquer direito a reclamacao ou indenizagao por estes motivos.

1.3. A participagdo neste Chamamento Publico implica na aceitagdo das condi¢des
descritas no presente edital.

2-DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico a Celebragao de
Termo de Fomento que tem por objetivo reabilitagcao entre quadros: Patologia
de pods-operatérios, Patologia neuroldgicos, quadros agudos e croénicos,
Patologias Cardiorrespiratérias, Patologias Uro ginecolégicas e Obstétricas,
Patologias Oncolégicas, Pacientes Amputados, Disturbios ATM, como também
o atendimento em reabilitagcao infantil para as multiplas deficiéncias em:
fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e avaliagdao psicolégica para
diagnostico de deficiéncias intelectuais e demais deficiéncias que afetam a
qualidade de vida e capacidade laboral de muitos pacientes, termo celebrado
entre a Prefeitura do Municipio de Hortolandia, através da Secretaria Municipal
de Saude e o interessado, mediante as condigoes estabelecidas no Plano de
Trabalho a ser executado por Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), nos
termos do art. 22, da Lei n° 13.019/2014. de acordo com as exigéncias e as
condigcées constantes neste Memorial Descritivo - conforme Termo de
Referéncia ANEXO | que passa a fazer parte integrante do presente edital,
independentemente de sua transcri¢ao.

2.2. Da Descricao do Servigo

2.2.1. O presente chamamento publico tem por objetivo a selecdo de organizagdes
da sociedade civil, por meio de termo de fomento, a fim de que sejam prestados
servigos referentes aos desenvolvimentos das atividades descritas no Plano de

Trabalho, que compreendera a estimativa dos seguintes atendimentos:

*

Avaliagdo Psicologica para diagnostico de deficiéncia intelectual e demais
deficiéncias com 200 avaliacdes més;

* Terapia ocupacional para multiplas deficiéncias com 450 atendimento més;

* Fonoaudiologia para multiplas deficiéncias com 350 atendimento més;

* Fisioterapia para multiplas deficiéncias com 200 atendimento més.

3 - Do Publico beneficiario

Publico Alvo:

3.1. O servigo devera prestar atendimento a individuos a partir de 0 anos de idade
que apresentam alteragdes neuroldgicas congénitas ou adquiridas, transtornos do

neurodesenvolvimento, comprometimentos sensoriais, transtorno de linguagem e da
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fala, transtorno de aprendizagem e comorbidades psiquiatricas associadas como
TEA.

Abrangéncia Territorial:
3.2. Os servigos deverao ser prestados no Municipio de Hortolandia — SP, em sede

da instituicdo ou em unidade referenciada pela Secretaria de Saude

4 - Dos Esclarecimentos e Impugnagoes

4.1 As solicitagbes de esclarecimentos e impugnagdes deverao ser dirigidas a
Comissao de Selecao de Parcerias, e enviadas para o Departamento de
Suprimentos, localizado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585,
Hortolandia/SP - CEP/13184-478 - fone: (19) 3965-1400 ramal 6915, ou através do
email licitacao@hortolandia.sp.gov.br .

4.2. A impugnacédo do EDITAL, por qualquer interessado, devera ser feita, no prazo
de até 02 (dois) dias uteis que antecede a data fixada para o encerramento das
inscrigdes, ou seja, até o dia 03 de agosto de 2022, conforme estabelecido nos
termos do §2° do artigo 41, da Lei 8.666/93, cuja resposta sera de
responsabilidade exclusiva da Comissao de Selecado de Parcerias.

4.3. Nos pedidos encaminhados, os interessados deverédo identificar CNPJ, Razé&o
Social e nome do representante que solicitou os esclarecimentos, bem como
disponibilizar as informagdes para contato (enderego completo, telefone e e-mail).

4.4. A Administracdo devera responder as solicitagdes de esclarecimentos e
impugnacgdes, preferencialmente, no prazo de até 01 (um) dia anterior a data fixada
para o encerramento das inscrigoes.

4.5. Nao sendo formulados pedidos de informacbdes e esclarecimentos sobre o
CHAMAMENTO PUBLICO, pressupde-se que os elementos fornecidos no EDITAL
sao suficientemente claros e precisos para todos os atos a se cumprirem no ambito
do processo de selegcdo, ndo restando direito as OSC’s para qualquer reclamacéao
ulterior, dado que a participacdo no Chamamento Publico implica a integral e
incondicional aceitagédo de todos os termos e condigdes deste EDITAL.

5 - Das Condigdes de Participagéo
5.1. Poderéo participar desta SELECAO as OSC's que satisfagam plenamente todos
os termos e condi¢des deste EDITAL.

5.2. As OSC’s devem examinar todas as disposi¢cdes deste EDITAL e seus Anexos,
implicando a apresentacdo de documentacao e respectivas propostas na aceitacao
incondicional dos termos deste instrumento convocatorio.
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5.3. Ficara impedida de participar deste chamamento a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°® 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragado publica municipal, estendendo-
se a vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as OSCs que, por
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e
Decreto Municipal n° 3.708, de 16 de dezembro de 2016);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica,
com a sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a
sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha
sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992
(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6 - Da Entrega dos Envelopes de Propostas e Documentos de Habilitagao
6.1. A PROPOSTA FINANCEIRA, O PLANO DE TRABALHO, e os DOCUMENTOS
DE HABILITACAO, exigidos no presente CHAMAMENTO PUBLICO, deverédo ser
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apresentados em 02 (dois) envelopes fechados, indevassaveis, distintos e
identificados.

6.1.2. O exterior dos envelopes devera estar etiquetado e identificado conforme
modelos abaixo:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA FINANCEIRA E PLANO DE TRABALHO
PREFEITURA DE HORTOLANDIA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2022
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PREFEITURA DE HORTOLANDIA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2022
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

6.1.3. Os ENVELOPES 1 e 2 deverado ser apresentados separadamente, e seu
conteudo devera estar com todas as folhas impressas, rubricadas e numeradas
sequencialmente sem emendas, rasuras ou ressalvas, e deverdao ser encaminhadas
para o Departamento de Suprimentos da Prefeitura de Hortolandia, localizada na
Rua José Claudio Alves dos Santos, n°® 585, bairro Remanso Campineiro, no
Municipio de Hortolandia-SP, no periodo compreendido entre 08/07/2022 até as
17h do dia 08/08/2022.

6.1.3.1. Caso os envelopes sejam encaminhados por meio dos servigos de correios,
a Prefeitura de Hortolandia ndo se responsabilizara por extravio, nao recebimento,
recebimento fora do prazo estabelecido, ou devassamento dos envelopes.

6.1.3.2. Nao sera admitida a insergcédo ou exclusdo de documentos complementares
apos a entrega/protocolo dos envelopes n° 01 e 02.

7 - Do Conteudo do Envelope n° 01 - Proposta Financeira e Plano de Trabalho
7.1. O envelope n° 01 - Proposta Financeira devera conter:

7.2.1. A Proposta Comercial devera conter valores propostos pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, para o periodo de 10 meses, contemplado todos os itens
discriminados na planilha de composi¢cao de custos conforme Anexo 1 do memorial
descritivo juntamente com o Plano de Trabalho, conforme o modelo correspondente
ao Anexo A deste edital.
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7.2.2. Comprovacao de Existéncia de no minimo 01 (um ) ano com cadastro ativo
por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ da matriz ou de filial ,
se executora do servigo a que se refere este edital,

7.2.3. Declaracao de Ciéncia e Concordancia com os termos desse Chamamento
publico, conforme Anexo Il

8 - Da Comissdo de Selecao de Parcerias - Avaliagao da Documentagao
Necessaria para Selecao

8.1. A Comisséao de Selecéo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, constituida na forma de Portaria Municipal n°
0278/2021.

8.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selegao
configure conflito de interesse, nos termos da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013
(art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1°).

8.3. A declaracido de impedimento de membro da Comissao de Sele¢cdo ndo obsta a
continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacéo
equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacédo de novo Edital (art. 27,
§§ 1°a 3° daLein®13.019, de 2014).

8.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢dao podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

8.5. A Comissado de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas OSCs
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdées. Em qualquer situagcédo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

9 - Critérios de Selecao
9.1. A analise técnica das propostas tem carater de classificacdo e sera de
responsabilidade da Comissao de Selegao - Portarias n° 287/2021 c/c 591/2022.

9.2. Da Classificacao e Desclassificagao
9.2.1. Serao desclassificadas as propostas que:
a) Nao se enquadrarem nos critérios e regras do Edital e Memorial Descritivo;

b) Obtiver pontuacéao igual a 0 (zero) em qualquer um dos critérios de pontuagao.

c) Deixar de entregar o plano de trabalho.
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9.2.2. A classificagao das propostas ocorrera pela analise e avaliagao das mesmas,
de acordo com os critérios abaixo discriminados e com a proposta da pontuagao
descrita no item sendo eles:

a) Valor da Proposta;

b) Equipe- Relagao entre equipe apresentada na proposta e equipe solicitada no
edital e seus anexos;

C) Atividades em consonancia com os resultados esperados — Compatibilidade
das atividades propostas com o objeto da parceria e os resultados apontados no
plano de trabalho da proposta.

d) Indicadores de monitoramento e avaliagdo — Apresentacdo de indicadores e
formas de monitoramento e avaliagao tanto de processos quanto de resultados, que

sejam compativeis com o plano de trabalho apresentado.

9.2.3. O Demonstrativo Estimado de Despesas ndo sera objeto de pontuagédo e
classificagdo, mas serao rejeitadas aquelas despesas que nao possuam nexo de
causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o cumprimento das normas
pertinentes.

10 - Pontuagao e Peso

10.1. Para cada critério de “a” a “d”, do item 9.2.2., do presente Edital, sera
atribuida uma pontuagao e um peso

10.1.1. A pontuagao de cada critério varia de 0 a 5, sendo:

a) 0 (zero): Nao atende o solicitado no presente memorial/ edital;

b) 2 (dois): atende minimamente o solicitado no presente memorial/ edital;

c) 3 (trés): Atende parcialmente o solicitado no presente memorial/ edital;

d) 4 (quatro): Atende integralmente os parametros apresentados no memorial/ edital;
e) 5 (cinco) Supera os parametros apresentados no memorial/ edital.

10.1.2. O peso atribuido a cada critério sera o seguinte:

CRITERIO PESO
Valor da Proposta 5
Equipe 6

Clareza no detalhamento do Servigco —
Consonancia das atividades com os

resultados — Plano de Trabalho 6
Indicadores de monitoramento e
avaliacao 3
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10.1.3. Para afericdo da nota, primeiramente sera apurado individualmente o
resultado da multiplicagdo da pontuagao obtida pelo peso do critério que esta sendo
analisado;

10.1.4. A somatdria da pontuacido obtida em todos os critérios sera a nota, e esta
indicara se a proponente esta apta ou ndo a executar o servigo no Municipio;

10.1.5. Serao classificados os planos de trabalho que obtiverem nota superior a 50%
da pontuagcdo maxima que podera ser obtida de 100 (cem) pontos e que ndo tenham
obtido pontuagao 0 (zero) em nenhum dos critérios avaliados.

11 - Dos Critérios de Classificagcao e Desempate
11.1. Para classificacdo dos planos de trabalho a comissido de selecdo obedecera a
seguinte ordem, considerando as OSCs em situacdo de empate:

I. Clareza no detalhamento do Servigo — Consonancia das
atividades com os resultados — Plano de trabalho;

Il. Equipe apresentada para execugao do objeto;

lll. Valor da Proposta;

IV. Indicadores de monitoramento e Avaliagao.

11.1.2. Se houver empate, sera a classificacdo decidida pela OSC que obtiver mais
pontos no critério, | - Clareza no detalhamento do Servico — Consonancia das
atividades com os resultados — Plano de trabalho;

11.1.3. Persistindo o empate, sera a classificacdo decidida, pela OSC que obtiver
mais pontos no critério, Il - Equipe apresentada para execuc¢éo do objeto;

11.1.4. Persistindo o empate, sera a classificagcao decidida, pela OSC que obtiver
mais pontos no critério, Il - Valor da Proposta;

11.1.5. Persistindo o empate, sera a classificacdo decidida, pela OSC que obtiver
mais pontos no critério, IV - Indicadores de monitoramento e avaliagao;

11.2. Persistindo ainda o empate apds observagao dos subitens acima, sera a
classificagado decidida por sorteio em ato publico, para o qual todas as entidades
participantes serao expressamente convocadas.

11.3. Serdo desclassificadas as organizagdes da Sociedade Civil cujo Plano de
trabalho ndo atender as exigéncias do memorial descritivo.

12 - Do Conteudo do Envelope n° 02 - Documentos de Habilitagao
12.1. O envelope n° 02 - Documentos de Habilitagao devera conter:

12.1.1. Copia autenticada da ultima ata de eleigdo que conste a direcdo atual da
organizagdo da sociedade civil registrada em cartério, que comprove sua
regularidade juridica;
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12.1.2. Apresentacéo do ultimo balango anual assinado pelo contador com o numero
do CRC e pelo Presidente da Organizagao da Sociedade Civil;

12.1.3. Apresentagcdo do parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas do
exercicio anterior;

12.1.4. Copia autenticada do Estatuto Social e suas alteragbes registradas em
cartoério, que devem estar em conformidade com as exigéncias previstas no artigo 33
dalei 13.019 de 2014 e suas alteracoes;

12.1.5. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- FGTS;

12.1.6. Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho.

12.1.7. Prova de regularidade para com a Seguridade Social — INSS, juntamente
com a Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a
apresentacao de Certidao de Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal ou via "internet”, dentro do prazo
de validade;

12.1.8. Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio da sede ou
domicilio da OSC, relativa aos tributos mobiliarios, dentro do prazo de validade.

12.1.9. Prova de inscricdo no Cadastro Municipal de contribuintes da sede ou
domicilio da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
licitado;

12.1.10. Experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e relatorio de
cumprimento do objeto firmado com 6rgaos e entidades da administragdo publica,
relatério de atividades desenvolvidas; noticias veiculadas na midia em diferentes
suportes sobre atividades desenvolvidas; publicagdes e pesquisas realizadas ou
outras formas de producao e conhecimento, prémios recebidos, dentre outros;

12.1.11. Relagdo Nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e oOrgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles, conforme Anexo VI;

12.1.12. Copia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do(s) representante(s) legal(is) da organizagao da sociedade civil com poderes para
assinatura do eventual termo de colaboracgao;

12.1.13. Certiddo de comprovacgao de registro no Conselho de Classe do Contador
Responsavel;

12.1.14. Copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado;
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12.1.15. Declaracdo de que nao havera contratacdo ou remuneragao a qualquer
titulo, pela organizacdo da sociedade civil, de servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungédo de confianga na mesma
esfera governamental, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade; Anexo VI.

12.1.16. Declaracdo de que a Organizagdo da Sociedade Civil, ndo remunera os
cargos de diretoria;

12.1.17. Declaragao da Organizacao da Sociedade Civil de que nao possui menores
de 18 (Dezoito) anos trabalhando, exceto na condigdo de aprendiz, cumprindo o
disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicao Federal, sob as penas da lei;
conforme Anexo IV

12.1.18. Declaracdo de que a organizagdo da sociedade civil ndo foi punida com
nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do inciso V, do artigo 39,
da Lei Federal n° 13.019/2014, nem esta em cumprimento de penalidade passivel de
impedimento de celebragdo de parcerias; ndo teve contas de parcerias julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; e (Anexo VII)

12.1.19. Declaragao de que nao tenha tido as contas rejeitadas pela administracéo
publica nos ultimos cinco anos, exceto se: (Anexo VII)

f) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

g) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicao

C) a apreciacgao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito
suspensivo.

12.1.20. Declaragdo de que possui condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas. Anexo V

13 - Do Recurso Administrativo

13.1. A OSC que desejar interpor recurso em face dos atos previstos neste edital
dispora de 5 (cinco) dias uteis para fazé-lo, a contar do primeiro dia util apdés a
publicacdo do resultado parcial o mesmo prazo sera concedido para apresentagao
de contrarrazdes.

13.2.0 recurso devera ser feito por escrito, dirigido a Comissdo de Selegdo de
Parceria do Municipio de Hortolandia, e encaminhado pela OSC para o
Departamento de Suprimentos, localizado na Rua José Claudio Alves dos Santos,
n°® 585, Bairro Remanso Campineiro, Hortolandia, SP.
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13.3. Em sede de recurso, ndo serao aceitas e analisadas informagdes, novos
documentos ou complementagbes que ndo estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

13.4. Os recursos serao analisados pela Comissao de Selecao de Parcerias, e as
decisdes serao publicadas na imprensa local e no Diario Oficial do Estado, e no site
oficial da Prefeitura Municipal de Hortolandia, bem como a homologagcdo do
resultado das Organizag¢des da Sociedade Civil classificadas e selecionadas.

13.5. Cada entidade tera a sua solicitacdo de credenciamento analisada na ordem
de recebimento dos documentos protocolados no Departamento de Suprimentos, da
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo e Pessoal, sendo que cada
pendéncia de documento ou duvidas para serem esclarecidas remetera a referida

solicitacdo para o fim da fila.

13.6. As entidades deverao cumprir todas as exigéncias dispostas na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, e neste edital.

13.7. Na auséncia ou desconformidade de qualquer dos documentos exigidos neste
edital, sera concedido o prazo pela Comissao de Selegcdo de Parcerias para
regularizagao do que for necessario.

13.8. Descumprido o prazo, a OSC sera inabilitada.

14 - Da Programacao Orgcamentaria e Valor Previsto para a Realizagao do
Objeto

14.1. Para fins de celebragcdo do Termo de Colaboragao aqui previsto, sera onerada
a dotacao orcamentaria descrita abaixo:

FICHA 658- 0’2.15.06 - 10.3020214.2125 - 3.3.50.39.00 - FONTE 01 - APLIC
310.0000 - SAUDE GERAL - Secretaria de saude.

14.2. A Prefeitura Municipal de Hortolandia pagara o valor maximo de
R$ 724.864,80(Setecentos e Vinte e Quatro Mil e Oitocentos e Sessenta e Quatro
Reais e Oitenta Centavos) com base nas obrigagdes da OSC - Organizagcédo da
Sociedade Civil e Planilha de Composi¢ao de Custos.

14.3- O pagamento sera realizado a cada 30 (trinta) dias mediante comprovagao dos

atendimentos executados.

Secretaria Municipal de Administracio e Gestio de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br SM



mailto:licitacao@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br/

14.4 - Apos a efetiva entrega e conferéncia dos itens, o (s) profissional (is)
responsavel (is) promovera (ao) o ateste na (s) nota (s) fiscal (is), encaminhando-as

para pagamento.

14.5 - Os pagamentos deverdo ser efetuados em 10 (dez) dias, fora a dezena, da

data do ateste das notas fiscais/faturas.

15 - Da Vigéncia do Termo de Colaboragao

15.1. O Termo de Colaboragéo tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme previsto
no Decreto Municipal 3.708, de 16 de dezembro de 2016.

15.2. A Organizacdo da Sociedade Civil tera até 30 (trinta) dias para iniciar a
execucao dos servigos, a partir da solicitagao do profissional da rede de saude.

16 - Das Obrigagcoes da OSC

16.1. Executar o pactuado no Termo de Colaboracdo, de acordo com os
encaminhamentos feitos pela Secretaria Municipal de Saude; Aplicar os recursos
financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

16.1.1. Apresentar, juntamente a prestacdo de contas, relatério nominal de
atendimentos realizados e da aplicagao do recurso financeiro recebido, bem como
relatério quantitativo de atendimentos;

16.1.2. Prestar contas ao municipio nos moldes das instru¢cdes especificas do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em até 40 dias do repasse dos
recursos, apresentando relatorios de execucao fisico-financeira.

16.1.3. A prestagéo de contas final devera ser apresentada em até 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia do Termo de Colaboragao celebrado;

16.1.4. Manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos
a execucdo do Termo de Colaboracdo, para fins de fiscalizacdo, de
acompanhamento e de avaliagdo dos resultados obtidos;

16.1.5. Apresentar, quando solicitado, ao MUNICIPIO e aos 6rgdos de controle
interno, no término do Termo de Colaboragdo ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugao do objeto;

16.1.6. A Organizacdo da Sociedade Civil sera responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracéo, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigcao
a sua execucgao;
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16.1.7. A Organizagdo da Sociedade Civil sera responsavel exclusivamente pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

16.1.8. A OSC devera permitir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do
controle interno ou do Tribunal de Contas contra respondentes aos processos, aos
documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de Colaboragéo, bem como

aos locais de execugéao do objeto;

17 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

|. Efetuar o pagamento a Organizacdo da Sociedade Civil no valor, forma e prazos
ajustados.

II. Monitorar, supervisionar, avaliar, fiscalizar, controlar e acompanhar a execuc¢ao do
objeto do Termo de Colaboracao, realizando as vistorias, sem a necessidade de
prévio aviso sempre que julgar conveniente, com vistas ao fiel cumprimento das
atividades objeto deste memorial.

lll. Analisar e aprovar as prestagdes de contas mensais e final dos recursos
financeiros repassados a Organizagédo da Sociedade Civil.

18- Da Manutencgao dos Requisitos de Habilitagao

18.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condigbes de
habilitacdo demonstradas quando da formalizacdo do Termo de Colaboracéo,
durante toda a vigéncia da parceria.

19 - Das Sangoes

19.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da legislacdo a administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacgao da sociedade civil parceira, as seguintes sangoes:

| — adverténcia;

Il - suspensao temporaria de participagdo em Chamamento Publico e impedimento
de celebrar parcerias e contratos com 6rgéos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
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lll - declaragao de inidoneidade para participarem chamamento publico ou celebrar
parcerias e contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a
qual sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragao pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no inciso |Il.

19.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangao administrativa,
consequentemente a sua aplicagdo ndo exime a Organizagdo da Sociedade Civil, de
reparar 0s eventuais prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Municipio de
Hortolandia.

19.3. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administragéao Publica,
nos termos da Lei n° 12.846/2013.

20 - Das Penalidades
20.1. Sao aplicaveis as sangoes previstas no Decreto Municipal n°® 4.309/2019, de 28
de novembro de 2019, conforme ANEXO II;

21 - Das Disposig¢oes Finais

21.1. A celebracédo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante
de eventuais irregularidades constatadas em Termos de Colaboragéo de exercicio
anteriormente celebrado pela Entidade com a Administragédo Publica Municipal, até
que sejam sanadas.

21.1.1. Na hipétese das irregularidades n&o serem sanadas, a parceria decorrente
deste Edital sera rescindida e outra Entidade eventualmente eliminada na fase de
desempate sera convocada e na auséncia desta, aquela com pontuacao
imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relacéo rescindida e por
fim, na auséncia dessas, a Administragdo Publica podera proceder com novo
Chamamento Publico.

21.2. A classificacdo dos planos de trabalho ndao necessariamente obriga o
municipio de Hortolandia a assinar termo de colaboragao e expedir ordem de inicio
de atividades, os quais poderao ficar condicionados ao critério de conveniéncia e
oportunidade da Secretaria de Inclusdo e Desenvolvimento Social.

21.3. A classificagdo dos planos de trabalho n&o obriga o Municipio a assinar termo
de colaboragdo com a meta quantitativa, numero de vaga, disponibilizada pela
Organizagdo da Sociedade Civil, caso esta esteja além das especificagdes deste
edital.

21.4. A remuneragdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pela
administragao publica ndo gera vinculo trabalhista com o ente transferidor.
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21.5. A inadimpléncia da Organizacao da Sociedade Civil em relagao aos encargos
trabalhistas ndo transfere a administragdo publica a responsabilidade por seu
pagamento.

21.6. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei n°® 13.019/2014 que nao foram
mencionados neste instrumento.

21.7. Fica eleito o foro da Comarca de Hortolandia, para dirimir quaisquer duvidas
nao resolvidas administrativamente e para solucionar quaisquer questdes oriundas
deste chamamento publico, com renuncia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

22 - Dos Anexos
22.1. Constituem anexos deste edital:

ANEXO | - MEMORIAL DESCRITIVO
ANEXO A — PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

ANEXO B — PLANO DE TRABALHO

ANEXO Il - DECRETO MUNICIPAL N° 4.309/2019, DE 28 DE NOVEMBRO DE
2019.

ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

ANEXO V - DECLARACAO SOBRE CONDICOES MATERIAIS

ANEXO VI - DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

ANEXO VIl - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
ANEXO VIII - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

ANEXO IX - MINUTA DO TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

ANEXO X - DECRETO MUNICIPAL N° 3.708/2016, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016.
ANEXO XI - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Hortolandia, 04 de julho de 2022.

leda Manzano de Oliveira
Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal

ANEXO |
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MEMORIAL DESCRITIVO

1. DO OBJETO

O objeto deste Chamamento Publico, consiste na Celebragcdo de Termo de Fomento
que tem por objetivo reabilitagdo entre quadros: Patologia de pds-operatérios,
Patologia neurolégicos, quadros agudos e crénicos, Patologias Cardiorrespiratorias,
Patologias Uro ginecolégicas e Obstétricas, Patologias Oncoldgicas, Pacientes
Amputados, Disturbios ATM, como também o atendimento em reabilitacdo infantil
para as multiplas deficiéncias em: fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e
avaliacao psicologica para diagnostico de deficiéncias intelectuais e demais
deficiéncias que afetam a qualidade de vida e capacidade laboral de muitos
pacientes, termo celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Hortolandia, através
da Secretaria Municipal de Saude e o interessado, mediante as condi¢cbes
estabelecidas no Plano de Trabalho a ser executado por Organizagao da Sociedade
Civil (OSC), nos termos do art. 22, da Lei n°® 13.019/2014.

2. JUSTIFICATIVA

O presente termo se justifica pela necessidade de atender a demanda reprimida
existente no servigco de reabilitacdo municipal como também ampliar o escopo de
atendimento a pessoa com deficiéncia no ambito da saude para realizar
procedimentos disposto no objeto deste Termo de Fomento.

Considera-se aqui, mais uma vez que, também essa demanda sofre alteragcbes
constantes, motivada também pela migracdo de usuarios da saude suplementar
para o servigco publico, bem como pelo aumento da procura do servico pelos
pacientes sequelados pela COVID 19.

Os estudos demonstraram que a capacidade instalada dos servigos préprios esta
esgotada, ndo havendo possibilidade de ampliagdo de atendimentos no momento,
seja pela limitagdo no numero de equipamentos destinados nas especialidades
previstas no plano de trabalho, seja pelo numero de hora/trabalho dos profissionais
especialistas disponiveis.
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Diante desses cenarios e da necessidade de atender os principios doutrinarios do
SUS, quais sejam a universalidade, integralidade e equidade, justificamos a
celebracdo deste Termo de Fomento, dado que compete ao estado oferecer as
coberturas necessarias para assisténcia a saude ao alcance de todos.

Assim, a realizagdo do presente chamamento publico, tem como finalidade atender
as demandas dispostas neste Plano de Trabalho e, ao mesmo tempo, garantir que
os pacientes desta municipalidade sejam atendidos de forma satisfatoria.

3. DESCRIGAO DO SERVIGO

O presente chamamento publico tem por objetivo a selegdo de organizagdes da
sociedade civil, por meio de termo de fomento, a fim de que sejam prestados
servigos referentes aos desenvolvimentos das atividades descritas no Plano de
Trabalho, que compreendera a estimativa dos seguintes atendimentos:

* Avaliagdo Psicolégica para diagnéstico de deficiéncia intelectual e demais
deficiéncias com 200 avaliagdes més;

* Terapia ocupacional para multiplas deficiéncias com 450 atendimento més;

* Fonoaudiologia para multiplas deficiéncias com 350 atendimento més;

* Fisioterapia para multiplas deficiéncias com 200 atendimento més.

4. REGRAS GERAIS PARA ATENDIMENTO DO PLANO DE TRABALHO -
PUBLICO ALVO:

4.1. Pacientes que apresentem transtornos no desenvolvimento: neuromotor
(decorrentes de desordens do sistema nervoso central, congénitas ou adquiridas
ap6s o nascimento, como: paralisia cerebral, sindromes genéticas, distrofias
musculares, hidrocefalia, TCE e outras), pos operatérios, neurolégicos ( quadros
agudos e crbnicos), patologias cardiorrespiratérias, patologias uro ginecologicas e
obstétricas, patologias oncoldgicas, disturbio de ATM como também atendimento em
reabilitacdo infantii para multiplas deficiéncias em fonoaudiologia, terapia
ocupacional, fisioterapia e avaliagdo psicoldgica para diagnostico de deficiéncias
intelectuais e demais deficiéncias na faixa etaria a partir de 0 anos.

4.2. OBJETIVOS GERAIS DO TRATAMENTO:

4.2.1. Favorecer o desenvolvimento do individuo através da reabilitagdo integral na
sua funcionalidade e potencialidade. A reabilitacdo adulto e pediatrica tem como
objetivo diminuir complicagdes; prevenir deformidades ; promover o desenvolvimento
neuropsicomotor, e a independéncia para as atividades de vida diaria (AVD’s) do
paciente. .
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4.2.2. Informar, acolher e conscientizar as familias (cuidadores) quanto as patologias,
desenvolvimento e instrumenta-las para dar continuidade seguindo as orientagdes
dos terapeutas em casa.

4.2.3. Proporcionar o maior nivel de independéncia possivel e favorecer a interagao
e a inclusdo social e escolar.

4.3. FISIOTERAPIA
4.3.1. Fisioterapia para multiplas deficiéncias estimativa 200 atendimentos més, da
seguinte forma:

a) Atendimentos de pacientes criangas/adolescentes/adultos, pacientes
neuroldgicos.

b) Casos Agudos (até seis meses de leséo) serdo atendidos preferencialmente
com maior frequéncia semanal.

1. Serao realizadas 10 sessdes, de modo que, o0 paciente também recebera
orientagbes quanto aos cuidados domiciliares, para que entendam a
importancia de sua participagdo ativa e de seus familiares (cuidadores) na
sua recuperagao/evolugao clinica.

2. Os atendimentos serdo individualizados, no total de 10 sessdes, com
frequéncia de 02 a 03 vezes por semana, e durabilidade média de 45 minutos,
conforme avaliagéo fisioterapica.

3. O Fisioterapeuta avaliara, e determinara ou n&o, a necessidade de o paciente
estar acompanhado de um cuidador durante o atendimento.

4. Recursos a serem utilizados no atendimento, de acordo com a necessidade
individual do paciente: Eletroterapia, Termoterapia, crioterapia, hidroterapia,
cinesioterapia, e outras técnicas fisioterapicas conforme avaliagdo do
profissional ocupacional, utilizando técnicas de terapias manuais e outras,
para o complemento da reabilitagao funcional do paciente.

4.3.2. O servigo devera prestar atendimento a individuos a partir de 0 anos de idade
que apresentam alteragdes neuroldgicas congénitas ou adquiridas, transtornos do
neurodesenvolvimento, comprometimentos sensoriais, transtorno de linguagem e da
fala, transtorno de aprendizagem e comorbidades psiquiatricas associadas como
TEA.

4.3.3. O servico devera realizar atendimentos transdisciplinar e multidisciplinar nas
seguintes especialidades: fonoaudiologia, psicologia, fisioterapia e terapia
ocupacional.

4.3.4. A periodicidade do atendimento dependera do perfil patolégico e objetivo
terapéutico a ser definidos apds avaliagao de elegibilidade criar um plano terapéutico
singular para cada paciente.
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4.3.5. O usuario devera ser integralmente atendido no servigo, ndo podendo ser
atendido simultaneamente em outro servigo de reabilitagdo do municipio.

4.3.6 O numero de sessbOes dependera dos procedimentos listados em cada
especialidade; cabe ressaltar que segundo a ANS o atendimento ao autista n&o
pode ser pré-estabelecido em numero de sessdes, no entanto o profissional possui a
prerrogativa de indicar a conduta mais adequada da pratica clinica, conforme ética
profissional e habilidades.

4.3.7. Avaliacao Fisioterapica:

4.3.7.1 Na avaliagado o terapeuta ira aplicar os exames motor, sensorial, fisico e
funcional e verificar o desenvolvimento destes quesitos de acordo com o esperado
pela idade cronoldgica da crianga, duragédo do atendimento em média 45 minutos;

4.3.7.2. O atendimento ¢é individualizado, sendo que o tempo, periodicidade,
materiais utilizados e duracdo média do tratamento segue critério o profissional
fisioterapeuta e varia de acordo com cada caso.

4.4. FONOAUDIOLOGIA

Fonoaudiologia para multiplas deficiéncias com 350 atendimento més;

4.4.1. O servico devera contemplar no atendimento fonoaudiolégico habilitagcdo e
reabilitacdo da linguagem receptiva, linguagem expressiva, aspectos cognitivos da
linguagem, motricidade orofacial, leitura e escrita, seletividade alimentar, disfluéncia,

comunicacao alternativa, aspectos nao verbais da comunicagao.

4.4.1.1. Linguagem Receptiva:

- Executar ordens;

- Identificar objetos;

- Compreender conceitos de forma geral;

- Respostar coerentes a solicitagao;

- Seguir regras por imitagao;

- Responder perguntas de ordem temporal;

- Compreender informacao simbdlica.
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4.4.1.2. Linguagem expressiva:

- Nomear figuras e objetos;

- Responder ao aonde, como, quando, porque;

- Trabalhar ecolalias e estereotipias verbais para fins comunicativos;
- Falar nome completo;

- Cantar musicas, expressodes faciais € melhora da entonagao;

- Contar histérias e relatar fatos;

- Relatar acbes imediatas;

- Sistematizacao fonémica (desvios fonolégicos);

- Uso pragmatico da linguagem, iniciando turnos, trocando e mantendo conversacéo.

4.4.1.3. Aspectos cognitivos da linguagem:
- Encaixar formas geométricas;

- Atencao sustentada;

- Apontar partes do corpo;

- Reconhecer musicas familiares;
- Desenhar corpo humano;

- Copiar desenho

- Evitar perigos simples;

- Brincar em grupo;

- Apontar absurdos em figuras;

- Combinar niumeros e letras;

- Separar objetos por categoria;

- Ordenar sequéncia logica;

- Compreender regras de jogos;
- Completar figuras;

- Imitar papeis de adulto;

- Conceitos subjetivos.

4.4 1.4. Motricidade ortofacial:

- Reducado e compensacao das estereotipias orais;
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- Adequacao das estruturas que compdem o SEG (sistema estomatognatico) e suas
fungdes (succgao, respiratorio, fonagao, mastigacao e degluticao);

- Orientagdes e intervengdes nas questdes da progressao e seletividade alimentar.
- Inibir reflexos patolégicos orais;

- Reabilitar transtornos do transito orofaringeo.

4.4.1.5. Leitura e escrita:

- Trabalhar trocas grafémicas;

- Trabalhar habilidades PAC (Processamento Auditivo Central) — figura-fundo,
fechamento auditivo, memaria auditiva verbal e nao verbal, localizagao sonora,

integragao binaural.

4.4.1.6. Comunicacéo alternativa:
- Tabela com caracteres pictoricas ou fotografias adaptadas de acordo com cada
caso;

- Expressdes faciais, corporais e gestos.

4.4.1.7. Fala:

- Adequacao articulatoria das trocas relacionadas ao desenvolvimento;

- Trocas surdas sonoras na oralidade;

- Adequacgao da motricidade extra e intra -oral;

- Estimulacao dos receptores intra- orais para otimizar as fungdes sensoriais e
motoras relacionadas a fala (ETTG)

- Aprimorar a for¢ca e mobilidade dos érgéos fonoarticulatérios para emisséo
fonemas;

- Avaliar e otimizar a fungédo pneumofonoarticulatéria;

- Avaliar e adequar o ritmo e fluéncia de fala;

- Reorganizar as habilidades de fala quando existirem deficit sensoriais primarios;

- Avaliar e reabilitar quadros de disfonia e disfagia e disgeusia.

4.4.1.8. Dos atendimentos Fonoaudiolégicos
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Tempo de tratamento: devera ser avaliada de acordo com critério técnico,
considerando cada quadro clinico, da seguinte maneira: Frequéncia: 1x por semana,
Duracéo da sessao: 45 minutos.

4.5. PSICOLOGIA:

4.5.1. Avaliacdo Psicolégica para diagndéstico de deficiéncia intelectual e demais
deficiéncias com estimativa de 200 avaliagdes més, com faixa etaria a partir de 0
anos,

4.5.2. Psicodiagnéstico:

4.5.2.1. Realizar atendimentos a fim de detectar e observar aspectos patologicos
e/ou comportamentais que interferem na vida cotidiana da crianga, impedindo que a
mesma apresente um desenvolvimento pleno, quantidade Sessdes: 15 com Duragao
de atendimento: 45 min.

4.5.2.2. Avaliacao psicoldgica: com o objetivo de mensurar e descrever o perfil de
desempenho cognitivo, avaliando suspeitas de alteragdes cognitivas que podem ser
decorrentes de desordens neuroldgicas e outros transtornos. Esta avaliagdo pode
exigir instrumentos capazes de mensurar e avaliar os varios aspectos envolvidos na
cognigao, tendo os seguintes testes psicolégicos como base:

Neupsilin Infantil — VOL 2; Figuras complexas de Rey — Kit; Escala de Maturidade
Mental - Columbia 3 - CMMS-3 (Kit Completo); Colecdo HTP - Técnica Projetiva de
Desenho; Vineland-3 (Escalas de Comportamento Adaptativo Vineland - Kit
Completo); WISC IV - Escala Wechsler de Inteligéncia para Criangas, quantidade
média de Sessdes: 15 com Duracao de atendimento: 45 min.

4.5.3. Ludoterapia:

4.5.3.1. Realizar a terapia através das brincadeiras e brinquedos, com o objetivo de
trabalhar os aspectos detectados na avaliagao psicoldgica, que indicaram questdes
patoldgicas, quantidade média de Sessoes: 24 (podendo se estender apds a
reavaliacdo do paciente) com Duracao de atendimento: 45 min.

4.5.3.2. Orientagdo de pais e/ou responsaveis: auxiliar, através de conversas e
informagdes a fim de elucidar condutas e manejos da crianga frente a sua patologia
no cotidiano. Pode ser realizado individual ou em grupo, a depender da
apresentacdo do caso, quantidade média de Sessdes: 8 com Duracido de
atendimento: 45 min.

4.5.4. Psicoterapia breve para responsaveis:
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4.5.4.1 Atendimento focal da queixa, visando atenuar ou resolver uma demanda
especifica com tempo de sessbes limitadas. Tem como objetivo auxiliar o
desenvolvimento da crianga através da resolucdo de conflitos dos pais e os/
responsaveis, quantidade média de Sessbes: 5 com Duracdo de atendimento: 45
min.

4.5.4.2. Publico Alvo:

Pacientes com transtornos do neurodesenvolvimento, transtornos de aprendizagem,
transtornos de linguagem e fala, Patologias congénitas e/ou adquiridas, e
comorbidades psiquiatricas e TEA.

4.6. TERAPIA OCUPACIONAL:
Terapia ocupacional para multiplas deficiéncias com 450 atendimento més.

4.6.1. Avaliacdo do quadro de desenvolvimento neuropsicomotor da crianga e
atuacado terapéutica, com técnicas de estimulacdo e orientagcbes aos pais e
cuidadores, quando necessario;

4.6.2. Avaliagao dos aspectos motores e capacidades funcionais do paciente, por
meio de testes especificos, considerando os diferentes contextos de desempenho
ocupacional, orientando e/ou intervindo, quando necessario;

4.6.3. Avaliacdo do processamento sensorial, identificar alteracbes e intervir
terapeuticamente quando necessario, com estimulos e orientacbes aos pais,
familiares e/ou cuidadores;

4.6.4. Utilizar métodos e técnicas de Terapia Ocupacional dentre eles, a analise de
atividade, com objetivo de melhorar o desempenho funcional e facilitar a
aprendizagem das habilidades, favorecendo o maximo de independéncia e
qualidade de vida ao paciente;

4.6.5. Apds avaliagdo, desenvolver acbes na area de Tecnologia Assistiva,
objetivando a melhora do desempenho ocupacional do paciente em todas as esferas
de seu cotidiano;

4.6.6. Auxiliar a adequacao e/ou modificacdo ambiental, favorecendo independéncia
pessoal e acessibilidade;

4.6.7. Avaliar, treinar e adequar as atividades basicas de vida diaria (alimentacao,
vestuario, higiene, locomogao e comunicagao), instrumentais de vida diaria (afazeres
domésticos, uso de telefone, uso de computador, entre outras), de vida do trabalho e
de vida do lazer;

4.6.8. Avaliar, elaborar e, se necessario, confeccionar adaptagdes para favorecer ou
substituir as fun¢des prejudicadas ou ausentes (motoras/cognitivas);

4.6.9. Confeccionar o6rteses para membros superiores, objetivando prevenir
deformidades, tratar e melhorar a funcionalidade;
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4.6.10. Integrar a equipe multidisciplinar avaliando o paciente e indicando
equipamentos e adaptacdes para adequacgao da postura com vista a funcionalidade;
4.6.11. Quanto a periodicidade, avaliar o perfil de desempenho ocupacional do
paciente e seus comprometimentos, para categorizar a frequéncia semanal ou
quinzenal, previstos em 30 sessdes, com duragao de 45 minutos cada, podendo ser
prorrogados ou ndo, conforme reavaliagéo técnica do caso.

5. ABRANGENCIA
Os servicos deverao ser prestados no Municipio de Hortolandia — SP, em sede da

instituicdo ou em unidade referenciada pela Secretaria de Saude

6. CRITERIOS DE SELECAO
A analise técnica das propostas tem carater de classificacdo e sera de
responsabilidade da Comissao de Sele¢ao - Portarias n° 287/2021 c/c 591/2022.

7. CLASSIFICAGAO E DESCLASSIFICACAO

7.1. Serao desclassificadas as propostas que:

a) Nao se enquadrarem nos critérios e regras do Edital e Memorial Descritivo;

b) Obtiver pontuacéao igual a 0 (zero) em qualquer um dos critérios de pontuacgao.

c) Deixar de entregar o plano de trabalho.

7.1.1 A Instituicado deve ter experiéncia no ramo deste edital, com tempo

comprovado de experiéncia superior ha 1 ano na area de reabilitagao.

7.1.2. A classificacdo das propostas ocorrera pela analise e avaliacdo das mesmas,
de acordo com os critérios abaixo discriminados e com a proposta da pontuagao
descrita no item, sendo eles:

Valor da Proposta;

Equipe- Relagao entre equipe apresentada na proposta e equipe solicitada no edital
€ Seus anexos;

Atividades em consonédncia com os resultados esperados — Compatibilidade das
atividades propostas com o objeto da parceria e os resultados apontados no plano

de trabalho da proposta.
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h) Indicadores de monitoramento e avaliagdo — Apresentacédo de indicadores e formas
de monitoramento e avaliagdo tanto de processos quanto de resultados, que sejam
compativeis com o plano de trabalho apresentado.

7.1.3. O Demonstrativo Estimado de Despesas ndo sera objeto de pontuacdo e
classificagdo, mas serao rejeitadas aquelas despesas que nao possuam nexo de
causalidade, conformidade com o objeto da parceria e 0 cumprimento das normas

pertinentes.

8. PONTUACAO E PESO

8.1. Para cada critério de “a@” a “d”, do item 7.1.1., sera atribuida uma pontuagao e
um peso

8.1.1. A pontuagéo de cada critério varia de 0 a 5, sendo:

h) 0 (zero): Nao atende o solicitado no presente memorial/ edital;

i) 2 (dois): atende minimamente o solicitado no presente memorial/ edital;

j) 3 (trés): Atende parcialmente o solicitado no presente memorial/ edital,

k) 4 (quatro): Atende integralmente os parametros apresentados no memorial/ edital;

) 5 (cinco) Supera os parametros apresentados no memorial/ edital.

8.1.2. O peso atribuido a cada critério sera o seguinte:

CRITERIO PESO
Valor da Proposta 5
Equipe 6

Clareza no detalhamento do Servigo —
Consonancia das atividades com os

resultados — Plano de Trabalho 6
Indicadores de monitoramento e
avaliacio 3

8.1.3. Para afericdo da nota, primeiramente sera apurado individualmente o
resultado da multiplicagdo da pontuagao obtida pelo peso do critério que esta sendo
analisado;

8.1.4. A somatdria da pontuagdo obtida em todos os critérios sera a nota, e esta

indicara se a proponente esta apta ou ndo a executar o servigo no Municipio;
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8.1.5. Serao classificados os planos de trabalho que obtiverem nota superior a 50%
da pontuacdo maxima que podera ser obtida de 100 (cem) pontos e que nao tenham

obtido pontuagao 0 (zero) em nenhum dos critérios avaliados.

9. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
9.1. Para classificagao dos planos de trabalho a comissdo de selegao obedecera a

seguinte ordem, considerando as OSCs em situacéo de empate:

I. Clareza no detalhamento do Servigo — Consonancia das
atividades com os resultados — Plano de trabalho;

II. Equipe apresentada para execugao do objeto

[ll. Valor da Proposta

IV. Indicadores de monitoramento e Avaliagao.

9.1.2. Se houver empate, sera a classificagcdo decidida pela OSC que obtiver mais
pontos no critério: |. Clareza no detalhamento do Servico — Consonéncia das
atividades com os resultados — Plano de trabalho;

9.1.3. Persistindo o empate, sera a classificagao decidida, pela OSC que obtiver
mais pontos no critério |I- Equipe apresentada para execugéo do objeto;

9.1.4. Persistindo o empate, sera a classificacdo decidida, pela OSC que obtiver
mais pontos no critério lll- Valor da Proposta;

9.1.5. Persistindo o empate, sera a classificacao decidida, pela OSC que obtiver
mais pontos no critério IV- Indicadores de monitoramento e avaliagao;

9.1.6. Persistindo ainda o empate apds observacdo dos subitens acima, sera a
classificagao decidida por sorteio em ato publico, para o qual todas as entidades
participantes serao expressamente convocadas.

10. GESTOR DA PARCERIA
A Administracdo Municipal designara agente publico responsavel pela gestdo de
parceria celebrada por meio de termo de fomento designado por ato publicado em

meio oficial de comunicagao, com poderes de controle e fiscalizacao.
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11. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO PELO ORGAO TECNICO DA
ADMINISTRACAO

11.1. O gestor das parcerias, com poderes de controle e fiscalizagdo, sera
designado por ato publicado no Diario Oficial do Municipio cujas obriga¢des seréo
aquelas determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal 13.019/2014.

11.1.1. A Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo, nomeada pela portaria XXXX
tera como atribuicdo a homologagdo do relatorio emitido pelo 6rgdo técnico da
administracao independente da apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
organizacao da sociedade civil;

11.1.2. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo

de outros elementos, devera conter:

1. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

2. Analise das atividades realizadas;

3. Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

4. Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela

organizagao da sociedade civil na prestagao de contas, quando néo for comprovado

o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracgao;

5. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no

ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

11.1.3. Os servigcos objetos dos termos de colaboragdo terdo sua execugao
devidamente monitorada e avaliada pela administragao publica tendo dentro de suas
atribuicées coordenar, articular e avaliar a execucéo das acdes;

11.1.4. As acbes de monitoramento e avaliacdo da Administragdo Publica
compreendem a verificagao das atividades realizadas.

11.1.5. Os procedimentos de monitoramento e avaliagao ocorrera através de:

Visitas técnicas in loco;

Reuniées de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios.

12. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Os indicadores de monitoramento e avaliagao ocorrera através de:
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I. Analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugao das
acdes desenvolvidas no servico;

. Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;

[ll. Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

IV. Estratégias de avaliagao do servigo junto aos usuarios.

13. VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO

O Termo de Colaboragao tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme previsto
no Decreto Municipal 3.708, de 16 de dezembro de 2016.

14. INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

A Organizagao da Sociedade Civil tera até 30 (trinta) dias para iniciar a execugao
dos servigos, a partir da solicitagao do profissional da rede de saude.

15. VALOR DE REFERENCIA

A Prefeitura Municipal de Hortolandia pagara o valor maximo de
R$ 724.864,80(Setecentos e Vinte e Quatro Mil e Oitocentos e Sessenta e Quatro
Reais e Oitenta Centavos) com base nas obrigagdes da OSC - Organizagédo da
Sociedade Civil e Planilha de Composi¢ao de Custos.

16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

16.1- Opagamento sera realizado a cada 30 (trinta) dias mediante comprovagéo dos
atendimentos executados.

16.2 - Apdés a efetiva entrega e conferéncia dos itens, o (s) profissional (is)
responsavel (is) promovera (ao) o ateste na (s) nota (s) fiscal (is), encaminhando-as
para pagamento.

16.3 - Os pagamentos deverao ser efetuados em 10 (dez) dias, fora a dezena, da

data do ateste das notas fiscais/faturas.

17. DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

A Contratada deve fornecer o relatério dos atendimentos, constando nome e
formagéao profissional do responsavel pelo atendimento, nome RG e cartdo cidadao
do paciente atendido.
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18. DOTAGAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios ao atendimento das despesas do presente contrato
ocorrerdao por conta da seguinte dotacao orgamentaria: FICHA 658- 02.15.06 -
10.3020214.2125 - 3.3.50.39.00 - FONTE 01 - APLIC 310.0000 - SAUDE GERAL —
Secretaria de saude.

19. OBRIGAGOES E DEVERES DA OSC CONTRATADA
19.1. Executar o pactuado no Termo de Colaboragdo, de acordo com os
encaminhamentos feitos pela Secretaria Municipal de Saude; Aplicar os recursos
financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

19.1.1. Apresentar, juntamente a prestacdo de contas, relatério nominal de
atendimentos realizados e da aplicacdo do recurso financeiro recebido, bem como
relatorio quantitativo de atendimentos;

19.1.2. Prestar contas ao municipio nos moldes das instru¢cdes especificas do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em até 40 dias do repasse dos
recursos, apresentando relatérios de execucao fisico-financeira.

19.1.3. A prestacao de contas final devera ser apresentada em até 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia do Termo de Colaboragéao celebrado;

19.1.4. Manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos
a execugdo do Termo de Colaboragdo, para fins de fiscalizacdo, de
acompanhamento e de avaliacdo dos resultados obtidos;

19.1.5. Apresentar, quando solicitado, ao MUNICIPIO e aos érgdos de controle
interno, no término do Termo de Colaboragdo ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugao do objeto;

19.1.6. A Organizacdo da Sociedade Civil sera responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracéo, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricao
a sua execucgao;

19.1.7. A Organizacdo da Sociedade Civil sera responsavel exclusivamente pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

19.1.8. A OSC devera permitir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do
controle interno ou do Tribunal de Contas contra respondentes aos processos, aos
documentos e as informacgdes relacionadas ao Termo de Colaboracdo, bem como
aos locais de execucgéao do objeto;
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19.1.9. Relatar ao executor do Termo de Colaboragao toda e qualquer irregularidade
verificada no decorrer da prestacao do servico.

20. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor, forma e prazos ajustados.

21. DAS PROPOSTAS

A apresentagdo de propostas nos termos deste Memorial vincula a organizacéo da
sociedade civil ao atendimento dos objetivos referenciados pela administracéo
publica através da Secretaria Municipal de Saude. As organizagdes da sociedade
civil deverao apresentar proposta acompanhada de plano(s) de trabalho, desde que
atendidas as disposicdes previstas neste Memorial.

22. ANEXOS

ANEXO A - Planilha de composigao de custos.
ANEXO B - Plano de Trabalho.
23. CONSIDERAGCOES GERAIS:

23.1. Os faturamentos das notas deverdo ser efetuados para o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE — CNPJ N°. 13.843.145/0001-04.

23.2. Declaramos que o gestor, suplente de gestor e fiscal do contrato de
aquisigao serao nomeados através de portaria.

23.3. Quanto as datas constantes em documentos impressos do sistema,
como a requisicdo de compras e mapas de precos, se referem a data do Sistema de
Contabilidade.

Dénis André José Crupe
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO A

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

ITEM

DESCRITIVO

QTDD DE
PROFISSIO
NAIS
MiNIMO

QTDD DE
HORAS POR
PROFISSION

AL/ POR

MES

Q1D
D DE
HOR
AS
TOTA
1S/
POR
MES

QTDD
DE
HORAS
TOTAIS
/ POR
12
MESES

VL
UNITARI
O/HORA

Remunerag
do
individual
(valor
bruto
mensa) /
POR MES

Remuneragdo
PELA QTDE DE
PROFISSIONAI
S (valor
bruto mensa)
/ POR MES

Remuneragao

TOTAL (valor

bruto) / POR
12 MESES

FISIOTERAPEUTAS, DURANTE
12 MESES, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 30

HORAS SEMANAIS, ORIUNDO

DAS PROPRIAS
COMUNIDADES

150

300

3600

RS 33,66

R$ 5.049,00

R$ 10.098,00

R$ 121.176,0
0

FONOAUDIOLOGOS,
DURANTE 12 MESES, COM
CARGA HORARIA MiNIMA DE
30 HORAS SEMANAIS,
ORIUNDO DAS PROPRIAS
COMUNIDADES

150

450

5400

RS 29,14

RS 4.371,00

RS 13.113,00

R$ 157.356,0
0

PSICOLOGICOS, DURANTE 12
MESES, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 30
HORAS SEMANAIS, ORIUNDO
DAS PROPRIAS
COMUNIDADES

150

300

3600

RS 24,78

RS 3.717,00

RS 7.434,00

RS 89.208,00

ASSISTENTE SOCIAL, DURANTE
12 MESES, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 30

HORAS SEMANAIS, ORIUNDO
DAS PROPRIAS
COMUNIDADES

150

150

1800

RS 24,02

RS 3.603,00

RS 3.603,00

RS 43.236,00

TERAPEUTAS OCUPACIONAIS,
DURANTE 12 MESES, COM
CARGA HORARIA MINIMA DE
30 HORAS SEMANAIS,
ORIUNDO DAS PROPRIAS
COMUNIDADES

150

600

7200

RS 33,89

RS 5.083,50

RS 20.334,00

RS 244.008,0
0

COORDENADOR TECNICO
PARA FAZER AS DISCUSSOES
COM A REDE E PRESTAGAO DE
CONTAS. 40 HORAS
SEMANAIS

220

220

2640

RS 15,07

RS 3.315,40

RS 3.315,40

RS 39.784,80

APOIO ADMINISTRATIVO
PARA REALIZAGAO DE
DOCUMENTAGCAO E
PRESTAGAO DE CONTAS. 40
HORAS SEMANAIS

220

220

2640

RS 11,40

R$ 2.508,00

R$ 2.508,00

R$ 30.096,00

TOTAIS

RS 27.646,9
0

RS 60.405,40
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ANEXO B

PLANO DE TRABALHO

LOGO DA ENTIDADE

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

PLANO DE TRABALHO

Identificacdo do Servico (Objeto):

Identificacdo da Instituicao

Nome da Instituicio:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Site:

E-mail da instituicao:

Fone da instituicao:

Vigéncia do mandato da diretoria atual: de DD/MM/AAAA até DD/MM/AAAA

Nome do Representante Legal:

RG:

CPF:

Fone:

Cel:
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CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N° do CNPJ:

Data de abertura no CNPJ:

Atividade econémica principal:

Atividades econdmicas secundarias:

Identificacéo

() Atendimento

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

Sede:

Finalidade Estatutaria

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA

Banco (instituigdo financeira publica):

Agéncia:

Conta Corrente:

A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:

() Até 20 horas

() De 21 a 39 horas

()40 horas

() Mais de 40 horas
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() Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Responsaveis

COORDENADOR TECNICO

Nome Completo:

CPF:

RG:

Numero do Registro Profissional:

Telefone para contato:

CEL:

Email:

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome Completo:

CPF:

RG:

Numero do Registro Profissional:

Telefone para contato:

CEL:

Email:
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RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS

Nome Completo:

CPF:

RG:

Numero do Registro Profissional:

Telefone para contato:

CEL:

Email:

DETALHAMENTO DO SERVICO

Descricao da Realidade - Objeto da Parceria (Diagnéstico)

Objetivos

Infraestrutura Fisica Existente

Condic¢des e Formas de Acesso de Usuarios e Familias

Cobertura de Atendimento do Servigo

Capacidade de Atendimento da Unidade
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Descri¢cao das Estratégias Metodoldgicas e Resultados Esperados

Estratégias Periodicidade Resultados Esperados
Metodolégicas

Cronograma de execucao das atividades

Recursos Humanos (Que atuam no Servico)

Nome

carga horaria semanal

Forma de Contratacao

Escolaridade

Cargo

Previsdo de Receitas e Despesas a serem realizadas na execu¢ao das atividades

(Plano de Aplicagao dos Recursos)

Despesa Item de Despesa Quantidade Valor total R$

cidade, (data)

Assinaturas:

Presidente ou Representante Legal
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Responsavel pela Coordenagao Técnica:

ANEXO Il

DECRETO N° 4.309, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Dispoe sobre a aplicagdao das sangoes administrativas decorrentes da Lei
n° 8.666/93 e suas alteragoes posteriores, tendo como fundamento o artigo 115
da Lei n° 8.666/93.

ANGELO AUGUSTO PERUGINI, Prefeito do Municipio de Hortolandia, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuigcdes que lhe sdo conferidas por Lei:

DECRETA

Art. 1° A aplicagédo das sang¢des e multas decorrentes das hipoteses indicadas nos
artigos 81, "caput", 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, no ambito do Municipio de
Hortolandia, obedecera ao disposto neste Decreto.

Art. 2° A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou
retirar instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo edital do
certame, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida de que trata o
artigo 81 da Lei n°® 8.666/93, sujeitando-se a multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor da obrigagao.

Art. 3° O atraso injustificado na execugéo do contrato para a execugéo de servigo ou
obra, ou na entrega de materiais adquiridos, sem prejuizo do disposto no § 1° do
artigo 86 da Lei n° 8.666/1993, sujeitara o contratado a multa de mora, calculada por
dia de atraso sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, a partir do primeiro dia
util seguinte ao término do prazo estipulado na proposta, edital ou contrato,
conforme o caso, nas seguintes proporgdes:
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I - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia até o 30° (trigésimo) dia de
atraso; e

Il - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) ao dia a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia de atraso e até o 60° (sexagésimo) dia.

§ 1° Ocorrendo a hipotese de atraso, devidamente certificado pelo érgédo competente
da Administragdo que, nesta oportunidade, ja se manifestara sobre eventual prejuizo,
o titular da Secretaria gestora do contrato devera oficiar a contratada, antes da
aplicagcado da multa, para apresentar sua justificativa, nos termos do artigo 7°, inciso |.

§ 2° Em sendo negativa a manifestagdo sobre eventual prejuizo de que trata o
paragrafo 1° deste artigo, tal condicdo devera, quando da efetiva entrega do
objeto contratado, ser ratificada ou retificada através de nova manifestagdo do
orgao competente.

§ 3°A justificativa do atraso somente podera ser apreciada ocorrendo caso fortuito ou
forgca maior a impedir o cumprimento pela contratada no prazo avencgado.

§ 4° Nao sera admitido atraso superior ao previsto no inciso Il, ficando caracterizada,
apos esse prazo, a hipotese do artigo 4° deste Decreto.

Art. 4° Pela inexecucgao total ou parcial do contrato para a execucao de servigo ou
obra e entrega de material, fica a contratada sujeita as seguintes penalidades:

I- adverténcia;
Il- multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da obrigagdo ndo cumprida;

lll- suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratacao
com a Administragao;

IV- declaragao de inidoneidade.

Art. 5° Os materiais, servigos e obras contratados entregues e nao aceitos deverao
ser substituidos e/ou corrigidos no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, a critério
da Administracdo, contados do recebimento da notificagcdo pelo contratado,
sob pena de incorrer o fornecedor em inadimpléncia contratual.

Paragrafo unico. Quando a substituicdo e/ou corregao referidas no caput deste
artigo for tecnicamente inviavel no prazo indicado, tal situacdo devera
ser devidamente caracterizada e instruida no processo correspondente, assim
como submetida a aprovagdo da Secretaria gestora do contrato com base em
parecer técnico emitido pelo dirigente da area gestora do respectivo fornecimento.

Art. 6° O gestor, fiscal ou o servidor responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo da execugao do objeto da contratagdo, caso o titular da Secretaria
gestora do contrato ndo o faga, devera representar a mesma autoridade competente
para aplicacdo da sangao administrativa, relatando a conduta irregular que teria
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sido praticada pelo contratado, os motivos que justificariam a incidéncia da
penalidade, a sua duracdo e o fundamento legal.

§ 1° Quando se tratar de conduta irregular verificada durante o procedimento de
licitagdo, cabera ao presidente da comissao de licitagdo ou ao pregoeiro responsavel
pelo certame a representacao disposta no caput.

§ 2° A autoridade competente determinara a abertura de processo e designara
servidor para presidir a apuragao.

Art. 7° Nas hipdteses dos artigos 2°, 3° e 4° deste Decreto, a parte implicada sera
intimada, por oficio, com aviso de recebimento juntado aos autos, a oferecer defesa
prévia, por escrito, perante o titular da Secretaria gestora do contrato, nos prazos
abaixo estabelecidos:

I- no prazo de 05 (cinco) dias uteis, no caso dos incisos I, Il e lll do artigo 4°,
contados da data da intimacgao;

Il- no prazo de 10 (dez) dias, no caso do inciso IV do artigo 4°, contados da data da
intimagao.

§ 1° No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se encontrar a
parte implicada, a intimagao sera feita por publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
por 02 (duas) vezes consecutivas, computando-se o prazo estabelecido neste artigo,
a partir da ultima publicagao, cujas copias serao juntadas ao processo.

§ 2° Decorrido o prazo, com ou sem defesa, o processo sera remetido a autoridade
competente, titular da Secretaria gestora do contrato, com relatério circunstanciado,
para decisao.

Art. 8° Fica delegada ao titular da Secretaria gestora do contrato a competéncia para
processar e deliberar, aplicando, se for o caso, as multas e sancdes de que trata
este Decreto, nas hipoteses de contratacbes decorrentes de licitagoes
nas modalidades e tipos previstos no artigo 23 da Lei federal n° 8.666/1993 e
na modalidade prevista na Lei n° 10.520/2002, em sua forma presencial ou
eletrbnica, bem como nos casos de dispensa ou inexigibilidade com base nos artigos
24- e 25 desse mesmo diploma legal, obedecidos os procedimentos estabelecidos
neste Decreto.

Art. 9° Das multas e san¢des aplicadas, cabera recurso ao Prefeito, encaminhado
por intermédio do titular da Secretaria gestora do contrato:

| - no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da intimagao, na hipétese do inciso IV do
artigo 4° deste Decreto, sendo que, em igual prazo, o titular da Secretaria gestora do
contrato, podera reconsiderar a sua decisao ou fazé-lo subir, devidamente informado,
a consideragao superior, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do recurso;
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Il- no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimagao, nas hipoteses dos artigos 2°, 3° e
incisos I, ILIIl do artigo 4° deste Decreto, podendo, no mesmo prazo, o titular da
Secretaria gestora do contrato reconsiderar de sua decisdo ou fazé-lo
subir, devidamente informado, a consideragao superior, devendo, neste caso, a
decisao ser proferida no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do
recurso.

§ 1° Os recursos obedecerdao aos mesmos procedimentos estabelecidos no artigo 6°
deste Decreto.

§ 2° Em se tratando de penalidade aplicada em procedimento licitatorio
na modalidade de Convite, o prazo para a apresentagcao de recurso sera de 2 (dois)
dias uteis, de conformidade com o disposto no artigo 109, § 6° da Lei Federal
n°® 8.666/1993, com as alteracdes posteriores.

§ 3° Em quaisquer dos casos aludidos nos incisos | e Il deste artigo,
a reconsideracdo do titular da Secretaria gestora do contrato, quando ocorrer,
devera ser necessariamente ratificada pelo Senhor Prefeito.

Art. 10 As multas de que trata este Decreto poderdo ser cobradas
mediante dedugédo de eventuais pagamentos devidos a contratada ou, na auséncia
destes e a critério da Administrac&o, do valor da garantia por ela prestada.

§ 1° O prazo para o recolhimento das multas previstas neste Decreto € de 15 (quinze)
dias contados da notificagdo, podendo ser prorrogado, a juizo da Administragdo, por
mais 15 (quinze) dias.

§ 2° Nao sendo possivel a cobrangca de multas na forma prevista neste artigo, sera a
cobranga efetuada por meio de medidas administrativas ou judiciais, incidindo
correcao sobre o valor devido no periodo compreendido entre o dia imediatamente
posterior a data final para liquidar a multa e aquele em que o
pagamento efetivamente ocorrer.

§ 3° As multas serdo calculadas também sobre os reajustamentos contratuais, se
houver.

Art. 11 As multas e sanc¢des aplicadas com base neste Decreto sdo autbnomas e a
aplicagao de uma nao exclui a das outras.

Art. 12 E adotada, no ambito da Prefeitura Municipal de Hortolandia, a IPCA (indice
de Precos ao Consumidor) como indice de atualizagdo por atraso de pagamento nos
contratos de aquisicdo de bens, execugdo de obras e prestacdo de servicos,
bem como para liquidagdao administrativa de valores devidos em raz&o da aplicagao
das multas de que trata este Decreto.

Art. 13 As normas estabelecidas neste Decreto deverdo constar de todos os
procedimentos licitatorios e de dispensa ou inexigibilidade de licitagao.
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Art.14 As disposi¢cbes constantes deste Decreto aplicam-se aos procedimentos
licitatorios e de inexigibilidade e dispensa em andamento, ressalvados os
percentuais de multas anteriormente pactuados nos contratos vigentes.

Art. 15 As multas e sancgdes referidas neste Decreto ndo impedem a aplicagcado de
outras penalidades previstas em lei.

Art. 16 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Hortolandia, 28 de novembro de 2019.

ANGELO AUGUSTO PERUGINI
Prefeito Municipal

CLAUDEMIR APARECIDO MARQUES FRANCISCO
Secretario Municipal Interino de Administragao e Gestao de Pessoal

(Publicado nos termos do artigo 108 e paragrafos, da Lei Organica Municipal
de Hortolandia)
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ANEXO Il
(MODELO)

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagédo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢coes previstas no Edital de Chamamento Publico n°

€ em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da
Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selegao.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

DECLARACAO
(MODELO)

Chamamento Publico n° 04/2022

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC], inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® , para fins do disposto no inciso V do art. 27
da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de Outubro de 1.993, acrescido pela Lei n® 9.854, de
27 de outubro de 1.999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(Obs: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO V

DECLARACAO SOBRE CONDICOES MATERIAIS
(MODELO)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
13.019, de 2014, que a [identificagdo da organizagao da sociedade civil - OSC]:

> Dispde de condi¢gdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> Dispde de condi¢gdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagcdo da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima,

conforme a sua situagao. A presente observagcdo devera ser suprimida da verséao
final da declaracéo.

Local-UF, de de20 .
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(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI

DECLARACAO
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
(MODELO)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dos Art.. 26, caput, inciso VII, que:

> Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administragao publica municipal; ou

(b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observacao: a presente vedagao nao se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador
publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC
Carteira de identidade,

orgao expedidor e CPF

Endereco residencial,

telefone e e-mail

> Nao contratara com recursos da parceria, para prestacédo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de
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confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou
seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgcamentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracao publica municipal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orgcamentarias; e

(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragao
publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens,
direitos e valores.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(MODELO)

Declaro para os devidos fins, nos termos do Decreto Municipal n°® 3.708, de 16 de
dezembro de 2016, que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgoes previstas no art. 39 da Lei
n° 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada OSC:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na
qual sera celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau. Observagédo: a presente vedagdo nao se
aplica as OSCs que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC),
sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°
13.019, de 2014);

> Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da
Lei n°® 13.019, de 2014;

> Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao,
declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica,
suspensio temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para
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participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com oérgéos e
entidades de todas as esferas de governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

> Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Vil
MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO PUBLICO PARCEIRO: MUNICIPIO DE HORTOLANDIA/SECRETARIA
MUNICIPAL DE INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ENTIDADE PARCEIRA: XXXXX

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 2827/2021

CHAMAMENTO PUBLICO n° 04/2022

AOS ............. dias do més de ......... do ano de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de
Hortolandia, Estado de S&o Paulo, as partes, de um lado o MUNICIPIO DE
HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n° 585, Bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia — SP, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n° 67.995.027/0001-32, e FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua
José Claudio Alves dos Santos, n°® 585, Remanso Campineiro, cadastrada junto ao
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n°
13.843.145/0001-04, neste ato, representado pelo senhor Dénis André José Crupe
Secretario Municipal de Saude, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
Identidade (R.G.) n° 22.708.026-9 inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (C.P.F./M.F.) sob o n° 152.716.808-51, e, de outro lado, a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL..........c.coovevieeeen. , pessoa juridica de
direito privado, sediada na Avenida/Rua ...........ccccceeeeiiieennen. , Bairro................ , No
Municipio de .......ccoviiiiiiiii. , Estado de .......ccoeviiiiiinnnnn. , cadastrada
junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda -
(CN.PJ/MF)sobon® ..o, , com Inscricdo Estadual registrada sob
[ ST , heste ato representado por seu Diretor Sr. ........coovviiiieeennnnn. ,
(nacionalidade), (estado civil), (qualificagdo profissional), portador da Cédula de
Identidade (R.G.) n® ....cccceeeeeeiiiiinnen, , devidamente inscrita junto ao Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda - (C.P.F/M.F.) sob
N e , doravante denominada CELEBRANTE, ajustam pelo
presente instrumento, com fundamento na Lei Federal 13.019/14, e demais normas
correlatas, a Prestacdo de Servigos, proveniente do Edital em epigrafe, Processo
Administrativo n° 2827/2021 mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1. Em raz&o do presente TERMO DE COLABORACAO a Organizacdo da Sociedade
Civil executara, durante a vigéncia da parceria, as agdes previstas no Plano de
Trabalho, aprovado e classificado pela Comissdo de Sele¢cdo de Parcerias e
contemplado no Edital de Chamamento n° 04/2022, tendo como meta a implantagao

Secretaria Municipal de Administracio e Gestio de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br SM



mailto:licitacao@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br/

do Projeto - Celebragao de Termo de Fomento que tem por objetivo
reabilitacdo entre quadros: Patologia de poés-operatérios, Patologia
neurolégicos, quadros agudos e cronicos, Patologias Cardiorrespiratérias,
Patologias Uro ginecolégicas e Obstétricas, Patologias Oncolégicas, Pacientes
Amputados, Disturbios ATM, como também o atendimento em reabilitagao
infantil para as multiplas deficiéncias em: fonoaudiologia, terapia ocupacional,
fisioterapia e avaliagcao psicoldégica para diagnostico de deficiéncias
intelectuais e demais deficiéncias que afetam a qualidade de vida e capacidade
laboral de muitos pacientes, termo celebrado entre a Prefeitura do Municipio
de Hortolandia, através da Secretaria Municipal de Saude e o interessado,
mediante as condi¢goes estabelecidas no Plano de Trabalho a ser executado
por Organizagao da Sociedade Civil (OSC), nos termos do art. 22, da Lei n°
13.019/2014. de acordo com as exigéncias e as condigcées constantes neste
Memorial Descritivo _ vinculando-se integralmente a proposta aprovada.

1.2. - O Plano de Trabalho referido no caput é parte integrante do presente Termo
de Colaboragao, assim como o Termo de Referéncia.

1.2.1. Referido Plano de trabalho deve observar ainda as regras do artigo 22 da Lei
13.019/2014:

d) descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas;

e) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

f) previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
9) forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das

metas a eles atreladas;
h) definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas.

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA

2.1. O Termo de Colaboracéao tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme previsto
no Decreto Municipal 3.708, de 16 de dezembro de 2016.

2.2. A Organizacdo da Sociedade Civil tera até 30 (trinta) dias para iniciar a
execucao dos servigos, a partir da solicitacdo do profissional da rede de saude.

CLAUSULA TERCEIRA-DO VALOR DE REFERENCIA

3.1. A Prefeitura Municipal de Hortolandia pagara o valor maximo de
R$ 724.864,80(Setecentos e Vinte e Quatro Mil e Oitocentos e Sessenta e Quatro
Reais e Oitenta Centavos) com base nas obrigagdes da OSC - Organizacédo da
Sociedade Civil e Planilha de Composig¢ao de Custos.
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3.1.1. O pagamento sera realizado a cada 30 (trinta) dias mediante comprovacgéao
dos atendimentos executados.

3.1.2. Apo6s a efetiva entrega e conferéncia dos itens, o (s) profissional (is)
responsavel (is) promovera (do) o ateste na (s) nota (s) fiscal (is), encaminhando-as

para pagamento.

3.1.3. Os pagamentos deverado ser efetuados em 10 (dez) dias, fora a dezena, da

data do ateste das notas fiscais/faturas.

3.2. Para fins de celebragao do Termo de Colaboragao aqui previsto, sera onerada a
dotacao orgcamentaria descrita abaixo:

FICHA 658- 02.15.06 - 10.3020214.2125 - 3.3.50.39.00 - FONTE 01 - APLIC
310.0000 - SAUDE GERAL - Secretaria de saude.

3.2.1. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotacdo orgamentaria
propria, consignada no respectivo Or¢amento-Programa, ficando a Administragao
obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho
estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar,
respeitadas as mesmas classificagcdes orcamentarias.

CLAUSULA QUARTA: DO REAJUSTE

4.1. Nao é aplicavel o instituto do reajuste de precos dada a natureza juridica do
termo de colaboracéo.

41.1. Se necessario, o Municipio Parceiro podera providenciar reforco
orcamentario, devidamente justificado, com o intuito de atingir as metas inicialmente
fixadas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGAGOES E DEVERES DA CELEBRANTE

5.1. Executar o pactuado no Termo de Colaboracdo, de acordo com os
encaminhamentos feitos pela Secretaria Municipal de Saude; Aplicar os recursos
financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

5.1.1. Apresentar, juntamente a prestagcdo de contas, relatorio nominal de
atendimentos realizados e da aplicagao do recurso financeiro recebido, bem como
relatorio quantitativo de atendimentos;

5.1.2. Prestar contas ao municipio nos moldes das instrugbes especificas do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em até 40 dias do repasse dos
recursos, apresentando relatérios de execucao fisico-financeira.

Secretaria Municipal de Administracio e Gestio de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br SM



mailto:licitacao@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br/

5.1.3. A prestagao de contas final devera ser apresentada em até 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia do Termo de Colaboragao celebrado;

5.1.4. Manter atualizada a escrituragao contabil especifica dos atos e fatos relativos
a execucdo do Termo de Colaboracdo, para fins de fiscalizacdo, de
acompanhamento e de avaliagdo dos resultados obtidos;

5.1.5. Apresentar, quando solicitado, ao MUNICIPIO e aos 6rgdos de controle
interno, no término do Termo de Colaboragdo ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugao do objeto;

5.1.6. A Organizacao da Sociedade Civil sera responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragao, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragado do objeto da parceria ou restricao
a sua execucao;

5.1.7. A Organizagdo da Sociedade Civil sera responsavel exclusivamente pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

5.1.8. A OSC devera permitir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do
controle interno ou do Tribunal de Contas contra respondentes aos processos, aos
documentos e as informacgdes relacionadas ao Termo de Colaboracdo, bem como
aos locais de execucéao do objeto;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES E DEVERES DO MUNICIPIO
6.1. Constituem obrigacées a serem cumpridas pelo MUNICIPIO:

|. Efetuar o pagamento a Organizagdo da Sociedade Civil no valor, forma e prazos
ajustados.

Il. Monitorar, supervisionar, avaliar, fiscalizar, controlar e acompanhar a execucéo do
objeto do Termo de Colaboragao, realizando as vistorias, sem a necessidade de
prévio aviso sempre que julgar conveniente, com vistas ao fiel cumprimento das
atividades objeto deste memorial.

lll. Analisar e aprovar as prestagbes de contas mensais e final dos recursos
financeiros repassados a Organizacao da Sociedade Civil.

CLAUSULA SETIMA: DA PRESTAGAO DE CONTAS DO VALOR RECEBIDO

7.1. A prestacdo de contas obedecera aos prazos e condi¢gdes assinalados pela
Administracdo Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em
vigéncia a época da prestagao, sob pena de suspensao dos repasses.
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7.1.1. Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, € obrigatoria a prestacdo de
contas ao término de cada exercicio, nos termos do artigo 49 da Lei 13.019/2014.

7.2. As contratagdes de bens e servigos pelas organiza¢des da sociedade civil, feitas
com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica, deverao observar os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade.

7.3. A Organizagcdo da Sociedade Civil devera fazer a prestagdo de contas,
utilizando modelo ou sistema informatico a ser fornecido pela Secretaria de Inclusao
e Desenvolvimento Social e entrega-la impreterivelmente até o décimo dia do més
seguinte, na mesma secretaria;

7.4. Quando o décimo dia do més for aos finais de semana ou feriado devera a
prestagcédo de contas ser entregue no primeiro dia util subsequente.

7.5. Todos os documentos originais da prestagdo de contas deverdo ser
apresentados com copias (legiveis), identificados, assinados e rubricados pelo
representante legal da entidade, para que possam ser conferidos.

7.6. Os documentos mensais exigidos para a prestagao de contas sao:

I. Solicitacdo de pagamento indicando os recursos recebidos e relagdo dos
pagamentos efetuados, conforme modelos a serem distribuidos pela Secretaria de
Inclusdo e Desenvolvimento Social;

II. Cépias dos documentos e despesas, devidamente assinados pelo presidente da
organizagdo da sociedade civil, com as notas fiscais devidamente carimbadas
“PAGO COM RECURSOS DO MUNICIPIO/SMIDS”, nos termos das Instrucdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e do Tribunal de Contas
da Unido, caso a Organizagcdo da Sociedade Civil receba recursos do
cofinanciamento federal;

lll. Serao aceitos holerites, recibos de pagamento autdbnomo (RPA) que conste no
minimo identificacdo completa do prestador de servico, numero do PIS, valor e
descontos, data, servigo prestado, periodo da execugao do servigo e assinaturas do
empregador e empregado, notas fiscais eletrébnicas em que conste o CNPJ e
endereco da Organizacao da Sociedade Civil, cupons fiscais em que conste o CNPJ
da organizagao da Sociedade Civil, descri¢do detalhada material ou servigo prestado
e da quantidade, preco unitario e total, guias de recolhimento de impostos e
contribuigdes;

IV. Relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizacéo da sociedade civil,
contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

V. Relatério de execucéo financeira do termo de colaboragdo com a descrigcdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execu¢ao do
objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho, conforme memorial descritivo — anexo |;

VI. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
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FGTS;

VII. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo
de certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa.

VIII. Prova de regularidade para com a Seguridade Social — INSS, juntamente com a
Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao de
Certidao de Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretaria da Receita Federal ou via "internet”, dentro do prazo de validade;

IX. Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio da sede ou domicilio
da OSC, relativa aos tributos mobiliarios, dentro do prazo de validade.

X. Prova de inscricdo no Cadastro Municipal de contribuintes da sede ou domicilio
da OSC, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

Xl. Relagdo dos profissionais vinculados ao projeto com nomes e cargos, data de
admissao e rescisao quando ocorrer;

Xll. Extrato bancario da conta-corrente exclusiva do repasse com aplicagao
financeira, completando todos os dias do més de referéncia, contendo saldo anterior
e final;

XIll. Anexo RP 14 - Repasses ao Terceiro Setor — Demonstrativo Integral das
Receitas e Despesas- Termo de Colaboragao, da resolu¢cao 02/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

XIV. Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugao
da parceria;

XV. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugao do termo de colaboragéo.
XVI. Anexo RP 14 - Repasses ao Terceiro Setor — Demonstrativo Integral das
Receitas e Despesas- Termo de Colaboragao, da resolugcao 01/2020 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

7.7. Os documentos originais da prestagao de contas deverao ser arquivados para
fiscalizacdo de qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

7.8. Os Documentos mencionados neste termo de colaboracdo deverdo ser
referentes ao més de competéncia do servico.

7.9. Os recursos enquanto nao utilizados serao obrigatoriamente aplicados na
caderneta de poupancga ou outra aplicacao de instituicdo financeira oficial.

7.10. As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito da Colaboracgéo e aplicadas, exclusivamente,
no objeto de sua finalidade, devendo contar de demonstrativo especifico que
integrara as prestagdes de contas.

7.11. Os pressupostos de prestagcao de contas previstos neste item sdo condigcbes
para que a Organizacao da Sociedade Civil receba o repasse do més seguinte;

7.12. Caso alguma Certiddao exigida neste item esteja vencida ou positiva o
pagamento sera suspenso temporariamente até a devida regularizagdo, nao
obrigando a Prefeitura Municipal de Hortolandia realizar pagamento cumulando o
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valor retroativo;

7.13. As despesas que poderao compor a prestacdo de contas serdo as
estabelecidas no artigo 46 da Lei 13.204/2015 bem como qualquer despesa anterior
a celebracdo do Termo de Colaboragdo e/ ou alheia a finalidade do objeto da
parceria; e todas as demais ndo previstas no plano de trabalho, observando ainda as
despesas vedadas nos termos do Artigo 45 da referida Lei.

7.14. A nao prestacao de Contas, conforme itens anteriores implicara na imediata
suspensao do repasse seguinte, sendo, portanto entendida como nenhuma atividade
realizada, sem prejuizo da prestagao de contas do valor recebido que devera ocorrer
até o ultimo dia do més, ndo obrigando a Prefeitura Municipal de Hortolandia realizar
pagamento cumulando o valor retroativo.

7.15. A prestacédo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor
avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada,
com descrigdo das atividades executadas e comprovagao do alcance das metas
esperadas até o periodo da prestacido de contas.

7.16. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa ou com justificativa ndo aprovada pelo 6rgao gestor.

7.17. Prestar contas ao municipio nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, em até 40 dias do repasse dos recursos,
apresentando relatérios de execucgéao fisico-financeira. A prestacdo de contas final
devera ser apresentada em até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do
Termo de Colaboracgéao celebrado.

7.18. Apresentar até 31 de janeiro do ano seguinte, copia do Balango Anual, do
Demonstrativo de Resultado do Exercicio, com indicagdo dos valores repassados
pela Secretaria de Inclusdo e Desenvolvimento Social referente ao exercicio em que
o numerario foi recebido.

CLAUSULA OITAVA- DA HIPOTESE DE RETOMADA

8.1. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade
civil, o MUNICIPIO, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execugado das metas ou atividades
pactuadas:

| - Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da
sociedade civil até 0 momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

Il - Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagéo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
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de uso de tais bens;
CLAUSULA NONA- DAS SANGOES

9.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da legislagdo a administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacado da sociedade civil parceria, as sang¢des prevista no Decreto Municipal
n.° 4.309/2019, de 28 de novembro de 2019.

9.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangdo administrativa,
consequentemente a sua aplicagcdo nao exime a Organizagdo da Sociedade Civil,
contratada de reparar os eventuais prejuizos que seu ato venha a acarretar ao
Municipio de Hortolandia.

9.3. As pessoas juridicas serao responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administragdo Publica,
nos termos da Lei n® 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA- DA AVALIAGAO E MONITORAMENTO

10.1. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

V. Descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

VI. Analise das atividades realizadas;

VII. Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

VIIl. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestagao de contas, quando néo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracgao;
IX. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

10.2. As acbes da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo compreende a
verificagao:

I. Do numero de atendidos correspondente as metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;

Il. Da permanéncia da equipe de recursos humanos de acordo com os termos do
presente plano de trabalho durante todo o periodo de vigéncia;

lll. Dos objetivos especificos e resultados esperados conforme descritos no plano de
trabalho.

IV. das atividades realizadas.

10.3. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:
|. Visitas técnicas in loco;

II. Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

lll. Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1. Faculta-se aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
observado o prazo minimo de antecedéncia para publicidade dessa intengao de 60
(sessenta) dias, com as respectivas condigbes, sangdes e delimitagdes claras de
responsabilidades, nas hipoteses abaixo relacionadas:

I- utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

lI- inadimplemento de quaisquer clausulas pactuadas;

lll- Constatagcdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado

IV- Descumprimento parcial ou total das obrigagdes ou responsabilidades pactuadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS

12.1. Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragao de
parceria, em razdo do objeto da parceria.

12.2. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagcdo da sociedade civil podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acgdes compensatodrias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracédo e a area de
atuagao da organizacao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicao integral dos recursos.

12.3. Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipétese de sua extingéo.

12.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apos a consecugao do objeto,
ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
observado o disposto no respectivo termo e na legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO FORO

13.1. Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste TERMO DE
COLABORACAO e n3o solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da
Comarca de Hortolandia. E por estarem assim justos, firmam o presente em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Hortolandia ...de........ de 2022.
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DENIS ANDRE JOSE CRUPE
Secretario Municipal de Saude
Municipio de Hortolandia

XXXXXXXXXXX
Representante Legal
Organizagao da Sociedade Civil
ANEXO IX

MINUTA

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1).
EXERCICIO (1):

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL :
(2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas,
estara(do) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;
c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no maddulo eletrbnico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020,
conforme “Declaracéo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);
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2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:
Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagao de
contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
eletrénico.
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ANEXO RP-10 - REPASSES AD TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO
INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE

COLABORAC AO/FOMENTO
ORGAO PUBLICO:
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL:
CNP.J:

ENDEREGO E CEF:
RESPONSAVEL(IS) PELA OSC:
CPF:

OBJETO DA FARCERIA:
EXERCICIO:

ORIGEM DOS RECURSOS (1):

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R
Tamo de CoanoagdnFomento n®
Adiamento
Aditamerto m

DEMONSTRATIVO D05 RECURS 05 DISPONIVEES NO EXERCICIO

DATE PREVISTA WOMERD DO
PARA O REPASSE VATCNE S DATA DO REPASSE DOCUMENT O DE VALINES BT AL LANOS
@ PHEMESHIE (W) CREDITO (R}

{4 SALDO DO EXERCICD ANTERIOR

(B REPASSES PUBLICTS NO EXERCICIC

[~ [C} RECEITAS COM APLOICADOES THANCEIRAS DOS REPAGGES
PUBLICCS

D) QUTRAS RECEIMAS DECORRENTES DA EXECUCAD DO AJUSTE (3)
{E) TOTAL DE RECURS0S PUBLICTS (A + B+ C+D)

{F} RECURS0S PROPRIOS DA SMTIDADE PARCEIRA

{3) TOTAL DE RECURSDS DISPONNELS NO EXERCICIO(E+F)
{1} Vlerba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
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{2) Incluir valores previstos no exercicio anterior & repassados Neste exercicio.

{3} Receitas com estacionamento, alugusis, entre outras.

i) signatario[s), na qualidade de representants(s) da (nome d3 entidade) vem indicar, na forma
abaixo detalhada, as despesas incomidas e pagas no exercicio’D0Y bem como as despesas a pagar no exercicio

seguinte.

DEMOMNSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

CATEGORIA
ou
FINALIDADE
DA DESPESA
]

DESPESAS
CONTABILIZAD
AS NESTE
EXERCICIO [RS)

OESFESAS
CONTABILEADA
SEM
EXERCICIOS
ANTERIORES E
PAGAS NESTE
EXERCICIKD (RS)
H)

DESPESAS
CONTABILZADA
5 NESTE
EXERCICIOE
PAGAS NESTE
EXERCICIO (RS)
1]

TOTAL DE
DESPESA
5 PAGAS
NESTE
EXERCICI
O[R$)
[=H+I}

DESPESAS
CONTABILZADA
5 NESTE
EXERCICIO A
PAGAR EM
EXERCICIOS
SEGUINTES (R$)

Recursos
humanos ()

Recursos
humanos (B)

Medicamentos

Wateral
medico &
hospitalar ()

Geners
alimenticics

DOutros.
materais de
CONSUMo

Senicos
médicos ()

Tuires:
senecos de
terceins

Loca@o de
imidwets

Locaches
giversas

Ltilidades
publicas {7}

Combustivel

Bans =
materais
permanentes

Obras

Despesas
firanceiras &

Outras
Cetpesas

TOTAL

{4) Verba Federal, Estadual, Municipal & Recursos Proprios, devendo ser elaborado um anexs para cada

fonte de recurso.

{5} Salanos. encargos & beneficios.
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(6} Auttnomos & pessoa juridica.
(T} Energia elétrica, 3gua e esgoto, gas, telefone & intemst.

(B} Mo rol exempificative inchuir também as aguisigdes e os comMpromissos assumidos que Ao s30
dlassificados cortabimente como DESPESAS, como, por exemple, aguisicio de bens pemmanentes.

{8) Quando 3 dferenca entre a Coluna DESPESAS CONTABLIZADAS NESTE EXERCICIO & a Coluna
DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICID E PAGAS MESTE EXERCICIO for decomente de descontos
obtidos ou pagaments de multa por atraso, o resuliado nao deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS
MESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUANTES, uma wez que tais descontos ou mulias s3o
contabilizados em contas de receias ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodape os valoes
& 35 respectvas contas de receitas e despesas.

("} Apenas para ertidades da drea da Salde.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCERO DO EXERCICIO

{G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL MO EXERCICIO

{J} DESPESAS PAGAS MO EXERCICIO (H+)

{K) RECURS0 PUBLICO NAD APLICADD E— (J—F)]

(L} VALOR DEVOLVIDD AD ORGAD PUBLICT

(M) VALOR AUTOREEZADO PARA APLICACAO MO EXERCICIO SEGUINTE (K- L)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a
exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme
programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgdo Publico Parceiro.

Local e data:

Responsaveis pela Organizacdo da Sociedade Civil: (nome, cargo e
assinatura)
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ANEXO X

Decreto Municipal n° 3.708 de 16 de dezembro de 2016.
Aprova o regulamento da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014.

Integral — anexo em separado

MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

“Aprova o Regulamento da Lei Fedaral n® 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor
sobre regras e procedimenios do regime juridico das parcerias cclebradas enire a
administragdo pdblica municlipal 8 as organizactes da sociedade civil, no &mbilo do
Municipio de Hortolindia®.

DECRETO N* 3,708, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016

ANTONIO MEIRA, Prefeito do Municipio de Hortolandia, Estado de
S8o Paula, usando das atribulgies que lhe sSo corferidas porLe:,

Conaiderandn o diapoato na Lel Federal n® 12018, de 31 de julha de
2014, que “Estabelecs o ragime juridico das parcerias entre a administracio pliblica & aa
orpanizagies da sociedade civll, em regime de mitua cooperaclo, para a consscucdo de
firalidadss de Inleressa piblico e reciproco, medianie a execugio de alividades ou de projetos
previamenie estabelacidos em planos de frab |ho nseridos am temos de colaboragic, em
termos de formento oU es acordos de cooperagho, define direfrizes para a politca de fomento,
de colaboragiio e de cooperaclio com oiganizagdes da sociedade civl, e alters as Leds n's
B.429. de 2 de jupho de 1992, & 8.790, de 23 de marco de 1999 (Redacio dada pela Led n®
13204, de 2015);

Consideranda  que. por ato administratve local, poderd  ser
implantado no{s) Muricipio{s), o disposto na sobredila Lei Federal n® 13.018 de 310772014,
cuja eficicia passou a produzir efeitos, somenie apds decaorridos 540 (guinhantos & quaranta)
digs de sua publicacda oficial, nos termos do arfigo 88 a2 § 2

Congideranda o disposto no Decreto Federal n® B.7246, de 27 de abnil
de 2016, que "Regulamanta a Lel Federal n® 13.018, de 31 da julho de 2014, para dispor scbre
regras o procedimentos do regime juridico das parcarias celebradas enfre 8 administragBo
plblica federal & as organizagles da socledade civil”,

Consideranda os elemenios constanles do Processo PMH o®
109742016

DECRETA

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento da Lel Federal n® 13.018, do 37
de julho o8 2014, para dispor scbre regras @ procedimentos do regime juridico das parcerias
calebrades entre a4 adminigiragio pdbliea municipal & as organizaches da socledade ovil, no
dmbito do Municipio de Horolinda, nos termos do ANEXQ UNICO, pare imlegrante deste
Decrato

Art. 2* Este Decrelo entra em vigor na data de sua publcacio

iPublicads nos lermos do arb'g:: i paragralos, da Le DWnp;a Mhricipal de Horloldndia §
|

P y
/’

ELIEABETEA‘?K A DE F-‘ﬂl.ILA LUCIO

Secretana Municipal de Administracao
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Anexo XI
Requerimento de credenciamento

Dados da Instituicao
Nome da Instituicio:

CNPJ:

Nome do Representante Legal:

E_ndereg:o Completo:

Municipio: CEP:

Telefone (DDD): () Cel.: (DDD): ()

E-mail da Instituicao:

Imével: () Proprio () Locado () Cedido

Hortolandia, de de 2022.

Representante Legal da OSC
CPF:
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AVISO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2022

O Municipio de Hortolandia torna publico aos interessados, a abertura do
CHAMAMENTO PUBLICO N° 04, Edital n° 116/2022, Processo Administrativo n°
2827/2021, cujo objeto consiste na Celebragcao de Termo de Fomento que tem
por objetivo reabilitagdo entre quadros: Patologia de pods-operatérios,
Patologia neurolégicos, quadros agudos e crénicos, Patologias
Cardiorrespiratorias, Patologias Uro ginecoldégicas e Obstétricas, Patologias
Oncolégicas, Pacientes Amputados, Disturbios ATM, como também o
atendimento em reabilitagcao infantil para as multiplas deficiéncias em:
fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e avaliagao psicolégica para
diagnostico de deficiéncias intelectuais e demais deficiéncias que afetam a
qualidade de vida e capacidade laboral de muitos pacientes, termo celebrado
entre a Prefeitura do Municipio de Hortolandia, através da Secretaria Municipal
de Saude e o interessado, mediante as condigoes estabelecidas no Plano de
Trabalho a ser executado por Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), nos
termos do art. 22, da Lei n° 13.019/2014. de acordo com as exigéncias e as
condi¢coes constantes neste Memorial Descritivo, conforme Termo de Referéncia
ANEXO | que passa a fazer parte integrante do presente edital, independentemente
de sua transcricdo”.

Abertura: 08/07/2022
Encerramento: 08/08/2022 — as 17:00min
Sessao Publica: 09/08/2022 _ as 09:00min

O Edital e seus anexos podera ser obtido no sitio eletrénico oficial da Prefeitura:
www.hortolandia.sp.gov.br (Portal da Transparéncia > Licitagbdes) ou junto ao
Departamento de Suprimentos, Setor de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia,
localizado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso
Campineiro, no Municipio de Hortolandia — SP, no horario das 09:00 as 12:00 horas
e das 13:00 as 17:00 horas, mediante o recolhimento aos cofres publicos da
importancia do equivalente ao custo por folha da Administracao.

Hortolandia, 04 de julho de 2022.

leda Manzano de Oliveira
Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoal
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