Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

ADVERTENCIA

A MUNICIPALIDADE de HORTOLANDIA adverte a todos os licitantes, que ndo esta

hesitando penalizar empresas que descumpram o pactuado.

Solicitamos que as empresas apresentem suas propostas e lances de forma
consciente, com a certeza de que poderdo entregar os objetos da forma como foi

pedido no edital e dentro dos prazos, precos e padrdes de qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinhamento de prego sdo excecdes a
regra, destinados sempre a situagdes excepcionalissimas e somente serdo deferidos,

se em total consonancia com a lei.

Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de forma séria e
consciente, visando evitar problemas, tanto para a administracdo publica como para

as empresas licitantes.
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PREGAO PRESENCIAL N° 134/2022

EDITAL N° 166/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4610/2022

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PREGO GLOBAL

REGIME DE EXECUGAO: EMPREITADA POR PREGO UNITARIO

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

O MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, através da Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestao de Pessoal, apds a autorizagdo do Secretario Municipal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, usando das atribuigdes que Ihe sao conferidas,
torna publico, nos termos da Lei Municipal n°® 1.887/07, para conhecimento de
quantos possam se interessar, que fara realizar licitagcdo na modalidade de Pregao
Presencial instaurado sob o n.° 134/2022, que sera regido em conformidade a Lei
Municipal n°® 1.887, de 24 de maio de 2007, com o Decreto Municipal n® 1.423, de 09
de Setembro de 2.005, com a Lei Federal n® 10.520, de 17 de Julho de 2.002 e,
subsidiariamente, com base nas disposi¢gdes legais contidas na Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes, e demais normas complementares de direito privado e

disposicdes deste instrumento.

Periodo de Publicidade do Edital: 02/09/2022 a 15/09/2022

Data da Sesséao Publica: 15/09/2022

Horario da Sessao: 09h30min

Local: Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585, Bairro Remanso Campineiro,

Municipio de Hortoldndia — Sao Paulo

1-DO OBJETO

1.1 Constitui-se como objeto deste Pregdo Presencial “Contratacao de empresa
especializada em servicos de limpeza, para asseio e conservagao diaria, a
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serem executados nas dependéncias das unidades escolares da rede
municipal de ensino e unidades da Secretaria de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia, conforme especificagbes contidas no ANEXO | - Memorial
Descritivo”, e demais anexos, que passam a fazer parte integrante do presente

edital, como se aqui transcrito fosse.

2 - DO PRAZO

2.1. A contratagéo devera ter vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
respectivo contrato, podendo ser prorrogados por sucessivos periodos de 12 (doze)
meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57 da Lei Federal n.
8.666/1993, com vistas a obtencédo de precos e condigcdbes mais vantajosos para a

Administracao.

3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poder3o participar deste PREGAO PRESENCIAL as empresas que:

3.1.1. Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado, e;

3.1.2. Atendam todas as exigéncias deste Edital.

3.1.3. Empresas brasileiras;

3.1.4. Empresas estrangeiras em funcionamento no Brasil, conforme condigbes
elencadas no artigo 28, inciso V da lei Federal 8.666/1993;

3.1.5. Empresas estrangeiras que nao estejam em funcionamento no Brasil,
conforme condigdes elencadas no artigo 32 § 4 e § 6 da lei Federal 8.666/1993, no

que couber;
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3.2. Sera vedada a participacao de empresas:

3.2.1. Declaradas inidéneas para licitar e contratar com o Poder Publico;

3.2.2. Suspensas, impedidas de licitar, contratar, transacionar e participar de

licitacGes realizadas pelo Municipio de Hortolandia;

3.2.3. Que estejam em processo de faléncia, recuperagao judicial (caso ndo seja
apresentado plano de recuperagdo homologado pelo juizo competente, apto a

comprovar a viabilidade econdmico-financeira) ou extrajudicial ou dissolugao;

3.2.4. Empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor publico municipal

de Hortolandia;

3.2.5. Aquelas enquadradas nas disposi¢des do art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93 e

alteracoes.

3.2.6. SPEs e Empresas reunidas em consorcio, qual seja sua constituigéo.

3.2.7. Cooperativas de Trabalho cujo objeto seja prestagao de servigos de limpeza,
ou similares, uma vez que pela natureza dos servigos aqui descritos, ndo ha como
estes serem executados sem a existéncia de pressupostos da relacdo de emprego,
na forma da Consolidagao das Leis do Trabalho.

4 - DO EDITAL

4.1.0 Edital e seus anexos podera ser obtido no sitio eletrénico oficial da Prefeitura:

www.hortolandia.sp.gov.br (Acesso rapido > Licitagdes (Rolando a pagina para

baixo > Lado Direito da pagina) ou junto ao Departamento de Suprimentos, Setor

de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia, localizado na Rua José Claudio Alves dos
Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia — SP., no
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horario das 08:00 as 17:00 horas, mediante o recolhimento aos cofres publicos da

importancia do equivalente ao custo por folha da Administracio.

4.1.1.Este recolhimento devera ser feito através da guia de arrecadagdo competente.

4.1.2. As informacgdes administrativas relativas a este PREGAO poder&o ser obtidas

junto ao Departamento de Suprimentos do Municipio de Hortolandia, através do

telefone (19) 3965-1400 — ramal 6915, ou do e-mail licitacao@hortolandia.sp.gov.br.

5 — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. No exercicio de 2022, as despesas correrdo a conta das seguintes dotagdes

orcamentarias:

a) 423 -02.13.02.12.365.0210.2086.3.3.90.39;
b) 432-02.13.02.12.365.0210.2087.3.3.90.39;
c) 455-02.13.03.12.361.0211.2091.3.3.90.39;
d) 522 -02.13.09.08.244.0205.2102.3.3.90.39.

5.2. No exercicio seguinte, as despesas correrao a conta de dotagdo orcamentaria
prépria, consignada no respectivo Orgamento Programa, ficando a Administragao
obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho
estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar,

respeitadas as mesmas classificagdes orcamentarias.

6 — DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

6.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar
esclarecimentos ou providéncias em relacdo ao presente PREGAO, ou ainda, para
impugnar este edital, desde que o faga com antecedéncia de até 2 (dois) dias uteis

da data fixada para recebimento das propostas.
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6.1.1. O Pregoeiro devera decidir sobre a impugnacéo preferencialmente no prazo

de até 01 (um) dia antes da abertura do certame.

6.1.2. Quando o acolhimento da impugnagao implicar em alteragao do edital, capaz
de afetar a formulagédo das propostas, sera designada nova data para a realizagéo
deste PREGAO.

6.1.3. A impugnacao feita tempestivamente pela licitante, ndo a impedira de

participar deste PREGAO até o transito em julgado da deciséo.

6.2. Os recursos administrativos serao disciplinados nos termos do artigo 4°, inciso

XVIII, da Lei Federal n® 10520/2002, observados os procedimentos la estabelecidos.

6.3. Os recursos e a impugnacao ao edital deverdo ser dirigidos a Pregoeira, com
indicagcao do procedimento licitatério a que se refere, devendo ser protocolizado
junto ao Departamento de Suprimentos, situado na Rua José Claudio Alves dos
Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no municipio de Hortolandia/SP, no
horario das 08hOOmin as 17h00min, ou através do endereco eletrbnico

licitacao@hortolandia.sp.gov.br.

7 - DO CREDENCIAMENTO

7.1. O credenciamento far-se-a por um dos seguintes meios:

a) instrumento publico ou particular, pelo qual a empresa licitante tenha outorgado
poderes ao credenciado para representa-la em todos os atos do certame, em
especial para formular ofertas e para recorrer ou desistir de recurso, conforme
modelo constante no ANEXO Ill. No caso de instrumento particular, também devera

ser apresentado o documento exigido na alinea “b”; ou,

b) cépia do contrato ou estatuto social da licitante, quando sua representagéo for
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feita por um de seus sécios, dirigentes ou assemelhados, acompanhado da ata de

eleicao da diretoria, em se tratando de sociedade andnima.

7.1.1. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragao, podera representar mais

de uma empresa, sob pena de exclusdo sumaria das representadas.

7.2. Os documentos suprarreferidos, poderao ser apresentados no original ou por
copia autenticada e serao retidos para oportuna juntada aos autos do competente

processo administrativo.

7.3. Somente poderdao participar da fase de lances verbais os representantes
devidamente credenciados. A licitante que tenha apresentado proposta, mas que
nao esteja devidamente representada tera sua proposta acolhida, porém, nao

podera participar das rodadas de lances verbais.

7.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao apresentar certidao
expedida pela Junta Comercial ou érgéo equivalente, ou qualquer outro documento

oficial, comprovando a situagao de enquadramento como Microempresa ou Empresa

de Pequeno Porte.

7.5. No ato do credenciamento, todas as licitantes, deverdo apresentar FORA dos
envelopes, a declaracdo de que cumpre os requisitos de habilitacdo, conforme
artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n° 10520/2002. A auséncia de tal declaragao nao

impede que o licitante o fagca de préprio punho no momento da sesséo.

7.5.1. A licitante que enviar os envelopes contendo a Proposta Comercial e os
documentos de habilitagdo por via postal/correios ou servigo similar, também devera
enviar um terceiro envelope contendo a certiddo do subitem 7.4, a declaragao do

subitem 7.5 e o contrato social.

7.5.2. A Prefeitura de Hortolandia exime-se de toda a responsabilidade pelos
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envelopes enviados via postal/correios ou servico similar, em caso de extravio,

devassamento, ndo recebimento ou protocolo intempestivo.
8 — DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES E SEU CONTEUDO
8.1. No ato de credenciamento, o representante de cada licitante devera apresentar,

simultaneamente, dois envelopes, fechados e indevassaveis, contendo em sua parte

externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTOS
DE HABILITACAO

Municipio de Hortolandia — SP
Processo n° 4610/2022

Pregédo n° 134/2022

Empresa:

ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA
COMERCIAL

Municipio de Hortolandia — SP
Processo n° 4610/2022

Pregédo n° 134/2022

Empresa:

8.1.1. Os envelopes deverao estar sobrescritos com a titulagdo de seu conteudo,
nome e endereco da empresa, niumero deste PREGAO e o numero do processo

administrativo.

8.1.2. Apss a entrega dos envelopes, nao cabe desisténcia da proposta, salvo por

motivo justo, decorrente de motivo superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

8.1.3. Nao cabera desisténcia da proposta comercial em hip6tese alguma, depois de

aberto o respectivo envelope.

8.2. O Envelope n°® 01 - Proposta Comercial, contera a proposta comercial, que
devera ser datilografada ou impressa , e apresentada sem alternativas, emendas,
entrelinhas ou rasuras que prejudiquem sua analise, ou no proprio formulario que

integra o presente edital (Anexo F). Suas folhas devem estar rubricadas e a ultima
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assinada pelo seu representante legal, devendo constar:
a) Nome do proponente, endereco, suas caracteristicas, identificacao
(individual ou social), com o numero do (C.N.P.J./M.F.) e da Inscricdo
Estadual ou do Distrito Federal;
b) O preco unitario do metro quadrado (area construida e area livre), o
preco total mensal e o preco global da proposta, em algarismos, com duas

casas decimais apods a virgula, e por extenso;

c¢) Declaragao de Visita Técnica.

8.2.1. As proponentes deverao indicar em suas Propostas o prazo de sua validade,

qgue nao podera ser inferior a 90 (noventa) dias.

8.2.2. Se a proposta nao for aceitavel, se examinara a subsequente, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente

instrumento.

8.2.3. A empresa contratada devera ater-se a totalidade da legislagao trabalhista e

previdenciaria, inclusive convencgdes coletivas das classes colocadas a disposi¢ao.

8.2.3.1. Serao verificadas como paradmetros minimos as regras indicadas nas
convengdes coletivas do Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e
Conservacado (Limpeza urbana e Ambiental) de Campinas e Regido (SIEMACO

Campinas).

8.2.3.1.1. Para cateqgorias ndo atendidas pelas convencoes supra indicadas devera a

empresa licitante indicar qual a convencao coletiva a ser aplicada, de forma que se

possa apurar se a referida convencdo se aplica a circunscricdo do Municipio de

Hortolandia.

8.2.4. Devera acompanhar a Proposta comercial, Declaragao de que se enquadra
na condi¢cao de micro e pequena empresa, prevista na Lei Complementar 123/2006,
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se for o caso.

8.2.5. Ocorrendo discordancia entre o valor numérico e por extenso contido na
proposta, prevalecera o por extenso, havendo discordancia entre o valor unitario e o

total prevalecera o unitario;

8.2.6. Considerar-se-ao inexequiveis propostas que nao permitam a verificagao de
sua viabilidade, por meio de documentagdo que comprove que 0s custos envolvidos

na proposta sao coerentes com os de mercado.

8.2.7. DA VISITA TECNICA

8.2.7.1. Sera obrigatoria a visita as unidades escolares conforme enderegos
constantes no anexo A, devendo ser agendado previamente dia e horario, através
do telefone: 19 39651400, ramal 8402, ou através do e-mail

lidianeramos@hortolandia.sp.gov.br, com a Servidora Lidiane da Silva Cordeiro

Ramos.

8.2.7.2. A visita podera ser realizada até 1° dia util anterior a data agendada para

inicio da sessao publica, devendo ser observado a exigéncia do subitem 8.2.8.4.

8.2.7.3. A visita técnica tem como objetivo verificar as condi¢des locais, avaliar a
quantidade e a natureza dos trabalhos, materiais e equipamentos necessarios a
realizacdo do objeto da contratacdo, permitindo aos interessados colher as
informagdes e subsidios que julgarem necessarios para a elaboracdo da sua
proposta, de acordo com o que o proprio interessado julgar conveniente, nao
cabendo a Administragdo nenhuma responsabilidade em fungao de insuficiéncia dos

dados levantados por ocasido da Visita Técnica.

8.2.7.4. As visitas deverdo ser comprovadas através de Termo de Visita Técnica

individualizado, que devera ser impresso pela interessada, conforme Anexo E. De
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posse da totalidade dos termos de visita técnica a licitante devera procurar o Depto.
Administrativo / Financeiro da Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia - no horario de 08:00 as 12:00 horas e de 13:00 as 16:30 horas -,
localizado na Rua José Claudio Alves dos Santos, 585 — Remanso Campineiro,
Hortolandia-SP, até o 1° dia util anterior a data agendada para inicio da sessao
publica, para serem trocados por um Termo Unico, que devera ser apresentado

juntamente com a Proposta Comercial.

8.3. O Envelope n° 02 - Documentos de Habilitagdo devera conter a
documentacéo relativa a habilitagao juridica, a regularidade fiscal, a qualificagao
econdmica, a regularidade trabalhista, a qualificagao técnica e ao cumprimento
do disposto no art. 7°, inciso XXXIIl da Constituicdo Federal e em conformidade

com o previsto a seguir:

8.3.1. A documentacgao relativa a habilitacao juridica consiste em:

8.3.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda — CNPJ/MF;

8.3.1.2. Registro comercial, no caso de empresa individual;

8.3.1.3. Ato constitutivo consolidado, devidamente registrado, em se tratando de

sociedade comercial;

8.3.1.4. Inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada

da prova de diretoria em exercicio;

8.3.1.5. Decreto de autorizagdao, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para

funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
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8.3.1.6. A empresa que apresentar os documentos acima, no ato do credenciamento,

estara desobrigada de sua apresentacgdo junto com os documentos de habilitagao.

8.3.2. A documentacgao relativa a regularidade fiscal consiste em:

8.3.2.1. Prova de regularidade para com a Seguridade Social — INSS, com a Prova
de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagao de Certidao
de Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida pela

Secretaria da Receita Federal ou via “internet”, dentro do prazo de validade;

8.3.2.2. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico
— FGTS, que devera ser feita através da apresentacdo do CRF, emitido pela Caixa

Econdmica Federal, ou pela “internet”, dentro do prazo de validade;

8.3.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro Municipal de contribuintes da sede ou
domicilio da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

licitado;

8.3.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio da sede ou

domicilio da licitante, relativa aos tributos mobiliarios, dentro do prazo de validade;

8.3.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio
da licitante (quanto ao ICMS — Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos).

8.3.3. A documentacao relativa a reqularidade trabalhista ¢ a seguinte:

8.3.3.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa, ou positiva com efeitos de

negativa.

8.3.3. A documentacgao relativa a gualificacdao econémico-financeira é a seguinte:
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8.3.3.1. Prova de Capital Social minimo no valor de R$ 1.575.639,02 (um milhao
quinhentos e setenta e cinco mil seiscentos e trinta e nove reais e dois
centavos), correspondente a 10% do valor estimado da contratagéo, registrado na
Junta Comercial ou Registro de Titulos, devendo a comprovacédo ser feita
relativamente a data de apresentagdo da proposta, na forma da lei, (com assinatura
do responsavel pela empresa) admitida a atualizagdo para esta data através dos

indices oficiais.

8.3.3.2. A proponente devera apresentar Balango Patrimonial do ultimo exercicio
social e respectiva demonstracdo da conta de resultados, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados

a mais de 03 (trés) meses da data da apresentagao da proposta.

8.3.3.3. Demonstragcao de boa situacido financeira da empresa, evidenciando-se
através de demonstrativos elaborados em papel timbrado da empresa, subscrito por
seu representante legal, sob pena de inabilitacdo, dos seguintes indicadores ou

indices:

a) ILG = igual ou superior a 1,00
b) ILC =igual ou superior a 1,00
¢) GE =igual ou inferior a 0,50

Tais indices serao calculados conforme segue:

ILG = (AC + RLP )/ (PC + ELP)

ILC = (AC /PC)
GE = (PC + ELP)/ AT
ONDE:

ILG = indice de Liquidez Geral,
ILC=indice de Liquidez Corrente;
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AC = Ativo Circulante;

|E = indice de Endividamento;
PC = Passivo Circulante;

RLP = Realizavel a Longo Prazo;
ELP = Exigivel a Longo Prazo;
AT = Ativo Total.

8.3.3.4. Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia, Recuperagao Judicial ou
Extrajudicial emitida pelo distribuidor da sede da licitante, expedida em data nao
anterior a 180 (cento e oitenta) dias da abertura da sesséo publica, se outro prazo
nao constar do documento, nos termos do artigo 31, inciso Il, da Lei Federal
8.666/93.

8.3.3.4.1. Na hipotese da proponente estar em recuperacéo judicial, possibilita-se a
apresentacao de certidao positiva, com o Plano de Recuperagdo homologado pelo
juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade econémico-
financeira, inclusive, pelo atendimento de todos os requisitos de habilitacdo

econdbmico-financeira estabelecidos no edital.

8.3.4. Quanto a qualificagao técnica, as proponentes deverao apresentar:

8.3.4.1. A proponente devera apresentar atestado(s) de Capacidade Técnica que
comprove(m) o bom desempenho anterior em contrato de prestagao de servigos de
atividade pertinente e compativel com o ramo de operacéao da licitante e objeto desta
licitacdo (servicos de limpeza, conservagao e lavanderia), fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprovem quantitativos no minimo de

50% das areas construidas e areas externas constantes neste memorial descritivo.

8.3.4.1.1. Dado o carater continuado e o lapso temporal envolvido na prestacédo de

servigos cuja contratagdo se pretende realizar, apenas serdo aceitos atestados que

comprovem a execugao dos servigos por periodo igual ou superior a 06 (seis) meses
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ininterruptos. De acordo com as prerrogativas da Lei 8.666/93 art.30, inciso
[I.Conjugado com as premissas fixadas na sumula 24 do Tribunal de Contas do
Estado(TCE) .

8.3.4.1.2. Sera aceito o somatorio de atestados, desde que a prestacado de servicos
tenha ocorrido de forma concomitante, e igual ou superior aquele previsto no item

anterior.

8.3.41.3. Os atestados deverdo ser devidamente Registrados na entidade

profissional competente, sendo para este certame o Conselho Regional de Quimica.

8.3.4.2. As proponentes deverdao apresentar declaragao subscrita por seu
representante legal, e elaborada em papel timbrado, que se vencedora do certame
apresentara no prazo de 3 dias uteis, contados do término da sessao publica, sob
pena de desclassificacdo, e durante a execugao contratual, sempre que solicitado

pela contratante, a seguinte documentagao:

A) Alvara/licenca de funcionamento do estabelecimento, fornecida pelo
orgao competente de Vigilancia Sanitaria do Estado ou Municipio onde
estiver instalado;

B) Prova de registro ou de inscricido da empresa de seu(s) responsaveis
técnico(s) com prazo de validade em vigor, no Conselho Regional de
Quimica — CRQ;

C) Comprovacéo da licitante de possuir em seu quadro permanente,
responsavel(is) técnico(s) de nivel superior, detentor de Certificad10 de
Registro ou inscrigédo junto ao Conselho Regional de Quimica

D) Comprovacado de vinculo do profissional com a empresa, em qualquer
uma das modalidades previstas em Lei.

E) Certiddo de registro no SESMT — Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, expedido pela
Divisdo de Seguranca e Medicina do Trabalho da Delegada do Trabalho.
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F) Alvara/licenga de transporte e vistoria para realizagcdo de atividades
com produtos quimicos controlados para fins comerciais, em nome do
licitante, emitida pela Policia Cientifica da Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de S&o Paulo ou por quem lhe faca as vezes com
validade na data da Sessao Publica do Pregao

G) Certificado de Licenga de Funcionamento autorizando a empresa
exercer atividade com produtos quimicos, sujeito a controle e fiscalizacéo ,
nos termos previstos na Lei 10.357 de 27/1212001, emitida pela Divisdo
de Controle de Produtos Quimicos , Coordenagdo Geral de Policia e
Repressao a Entorpecente do Departamento da Policia Federal , dentro

do prazo de validade.
8.3.5. Declaragdo assinada por seu seu representante legal, de que em se
sagrando vencedora apresentara, no prazo de 3 dias uteis, contados do término
da sessao publica, sob pena de desclassificagado, detalhamento dos custos, através
de planilha de custos e formagao de precgos, na forma indicada no Anexo C.
8.3.6. Outros Documentos:
8.3.6.1. Declaracgdes, conforme ANEXO II.
9 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS
9.1. Todos os documentos exigidos deverao ser apresentados no original ou por
qualquer processo de copia reprografica, autenticada (por cartério competente ou

servidor da administragdo) ou em publicagcdo de 6rgdo da imprensa, na forma da lei.

9.1.1. A solicitagdo de autenticacdo de documentos devera ser feita,

preferencialmente, em até um dia antes da sessdo do pregéo, sendo vedada a

autenticacido de documentos durante a sessdo publica.
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9.1.2. A sesséo sera iniciada no horario programado, ndo sendo de responsabilidade

do Municipio a autenticagcao extemporanea de documentos.

9.2. Todos os documentos expedidos pela licitante deverao estar subscritos por seu
representante legal ou procurador, com identificagdo clara do subscritor e com

copia de documento de identificagao oficial com foto do subscritor.

9.3. Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo
nao constar de lei especifica ou do préprio documento, sera considerado o prazo de

validade de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de sua emissao.

9.4. Os documentos emitidos pela internet poderao ser diligenciados pela equipe de

apoio do Pregoeiro.

9.5. Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome da
licitante e, preferencialmente, com o niumero do CNPJ/MF. Se a licitante for matriz,
todos os documentos deverdo estar em nome da matriz. Se for filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria
natureza ou determinagao legal, forem comprovadamente emitidos apenas em nome

da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

9.6. Nao serdo aceitos protocolos ou requerimentos.

9.7. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participagao
neste certame, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para fins de
comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma

restricao;

9.7.1. Havendo alguma restricdo na comprovacéao da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao

momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis
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por igual periodo, a critério da Administragao, para a regularizagédo da documentacgao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas

ou positivas com efeito de negativa;

9.7.2. A ndo-regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara na decadéncia do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste edital, procedendo-se a convocacgao dos licitantes para, em sessao
publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatério, nos termos do art. 4°,
inc. XXIIl, da Lei n® 10.520/02.

9.8. As certiddes deverao ser negativas ou positivas com efeitos de negativas.

10 — DOS PROCEDIMENTOS

10.1. Os procedimentos deste PREGAO seréo conduzidos pela Sra. HORTENCIA
RIBEIRO NUNES, Pregoeira, contando com equipe de apoio MEIRE CRISTINA
BARBOSA E REGIANE MARTINS NASCIMENTO, nomeadas através da Portaria

n°® 423/2022, segundo a legislagao vigente e as fases apontadas abaixo.

10.2. No dia e hora estabelecidos no preambulo deste edital, seréo realizados em
sessao publica, o credenciamento dos representantes das licitantes, o recebimento e
abertura dos envelopes “Proposta Comercial — Envelope n° 01” e “Documentagao —

Envelope n° 02”.

10.2.1. N&o sera permitida a participacao de licitante retardataria, a ndo ser como

ouvinte.

10.3. Sera considerada retardataria a empresa cujo representante apresentar-se ao
local de realizacdo da sessao publica, apds o recebimento dos envelopes “Proposta

Comercial — Envelope n° 01” e “Documentagao — Envelope n° 02”.
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10.4. Aberta a sessao, o representante legal da licitante devera credenciar-se junto a
Sra. Pregoeira, devidamente munido de instrumento que o legitime a participar do

PREGAO e de sua cédula de identidade ou outro documento equivalente.

10.5. Os documentos referentes ao credenciamento, os envelopes contendo as
Propostas Comerciais e os Documentos de Habilitagdo das interessadas deverao
ser entregues diretamente a Sra. Pregoeira, até o momento da abertura da sesséao

publica.

10.5.1. Os interessados que enviarem seus envelopes via ECT (com AR - Aviso de
Recebimento) deverao remeté-los ao enderego constante do preambulo deste edital,

aos cuidados da Sra. Pregoeira.

10.5.1.1. Caso nao se faca representar durante a sessao publica, a interessada tera

sua proposta acolhida, porém, nao participara das rodadas de lances verbais.

10.6. Instalada a sessdo publica do PREGAO, proceder-se-a4 a abertura dos
envelopes das Propostas Comerciais, que serdo rubricadas e analisadas pela
Pregoeira e sua equipe de apoio. Em seguida, sera dada vista das propostas a todos
os representantes dos licitantes, que deverao rubrica-las, devolvendo-se a Sra.

Pregoeira, que procedera a classificagéo proviséria.

10.6.1. Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias
essenciais do edital, considerando-se como tais as que nao possam ser supridas no

ato, por simples manifestacdo de vontade do representante da proponente.

10.6.2. As demais propostas serdo classificadas provisoriamente, em ordem

crescente de precos, consoante critério de julgamento previsto abaixo.

10.6.3. Definida a classificagao provisoria, sera registrada na ata da sessao publica o
resumo das ocorréncias até entdo havidas, consignando-se o rol de participantes, os
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precos ofertados, as propostas eventualmente desclassificadas e a fundamentacao
de sua desclassificacdo e a ordem de classificagcdo provisoria, conforme critério de

julgamento.

10.7. A Sra. Pregoeira abrira a oportunidade para oferecimento de sucessivos lances
verbais, com o escopo de obter a melhor proposta, aos representantes das licitantes
cujas propostas estejam classificadas, no intervalo compreendido entre o menor

preco e o superior a este em até 10 % (dez por cento);

10.7.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas no subitem
10.7, poderdao as empresas autoras das melhores propostas, até o maximo de trés,

oferecer novos lances verbais e sucessivos.

10.8. A conducido de rodadas de lances verbais comecgara sempre a partir do
representante da licitante com proposta de MAIOR PRECO, em ordem decrescente
de valor, decidindo-se por meio de sorteio em caso de empate, respeitando-se as
sucessivas ordens de classificagdo proviséria, até o momento em que ndo haja

novos lances de pre¢cos menores aos ja ofertados;

10.8.1. Na fase de lances verbais n&o serdo aceitos lances de igual valor ou maior

ao do ultimo, e os sucessivos lances deverao ser feitos em valores decrescentes.

10.8.2. Nao podera haver desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se a

desistente as penalidades previstas neste edital.

10.9. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes

dessa etapa declinarem da formulagao de novos lances.

10.10. Se houver empate, sera assegurado o exercicio do direito de preferéncia as

microempresas e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:
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10.10.1. Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou

até 5% (cinco por cento) superiores a proposta melhor classificada.

10.10.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for melhor
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora da fase de lances, situacdo em que sua proposta sera declarada a

melhor oferta.

10.10.2.1. Para tanto, sera convocada para exercer seu direito de preferéncia e
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, apds o
encerramento dos lances, a contar da convocagao do Sr. Pregoeiro, sob pena de

preclusao.

10.10.2.2. Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo
estabelecido no subitem 10.10.1 sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera exercer a preferéncia e apresentar nova
proposta. Entender-se-a por equivaléncia de valores das propostas as que

apresentarem igual valor, respeitada a ordem de classificagao.

10.10.3. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a
melhor oferta da fase de lances nao tiver sido apresentada pela propria

microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.10.4. Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, retomar-se-do, em sesséo publica, os procedimentos relativos a licitagao, nos
termos do disposto no art. 4°, inciso XVI, da Lei n® 10.520/2002, sendo assegurado o
exercicio do direito de preferéncia na hipotese de haver participacdo de demais
microempresas e empresas de pequeno porte cujas propostas se encontrem no

intervalo estabelecido no subitem 10.10.1.
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10.10.4.1. Na hipotese da né&o-contratacdo da microempresa ou empresa de
pequeno porte, e ndo configurada a hipotese prevista no subitem 10.10.1, sera
declarada a melhor oferta aquela proposta originalmente vencedora da fase de

lances.

10.11. Declarada finda a etapa competitiva, a Sra. Pregoeira procedera a

classificagao definitiva das propostas, consignado-a em ata.

10.12. A Sra. Pregoeira podera negociar com a autora da oferta de menor valor com

vistas a redugao do preco.

10.13. Apds a negociagéo, se houver, a Sra. Pregoeira examinara a aceitabilidade

da melhor oferta, decidindo motivadamente a respeito.

10.14.Concluida a fase de classificacdo das propostas, sera aberto o envelope de
documentagdo da proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro

lugar.

10.15. Sendo inabilitada a Proponente cuja proposta tenha sido classificada em
primeiro lugar, prosseguira a Sra. Pregoeira e sua equipe de apoio com a abertura
do envelope de documentagdo da proponente classificada em segundo lugar e

assim sucessivamente, se for o caso, até a habilitagdo de uma das licitantes.

10.16. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante

classificada e habilitada sera declarada vencedora do certame.

10.17. Proclamada a vencedora, qualquer licitante podera manifestar imediata e

motivadamente sua intencédo de recorrer, quando |he sera concedido o prazo de 3

(trés) dias para a apresentagao das razdes do recurso, ficando as demais licitantes

desde logo intimadas para apresentar as contrarrazbes em igual numero de dias,
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que comecgarao a correr a partir do término do prazo da recorrente, sendo-lhes

assegurada imediata vista dos autos do processo.

10.18. O acolhimento de recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

10.18.1. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante implicara a

decadéncia do direito de recurso.

10.18.2. Julgados os recursos, sera adjudicado seu objeto ao licitante que ofertar o

menor valor global e homologado o certame.

10.19. E facultado & Administragdo, quando o licitante vencedor ndo formalizar a
assinatura contrato no prazo e condi¢cdes estabelecidos, convocar as demais
lictantes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e,

preferencialmente, nas mesmas condigdes ofertadas pelo licitante vencedor.

10.20. Os envelopes contendo a documentacéao relativa a habilitacido das licitantes
desclassificadas e das classificadas ndo declaradas vencedoras permanecerao sob

custodia do Sr. Pregoeiro, até a efetiva formalizagdo do contrato.

11 — DA APRESENTAGAO DAS PLANILHAS E DAS AMOSTRAS

11.1. A empresa vencedora devera apresentar a planilha constante no Anexo B, com
a indicagao das marcas dos materiais a serem utilizados, bem como as amostras e
os laudos exigidos em seus itens, no prazo de 3 dias uteis, contados do término da
sessao publica, sendo essa documentacdo necessaria para comprovacao das

caracterisitcas mencionadas, sob pena de desclassificagao.

11.1.1. As planilhas de custos gerais (Anexo B), juntamente com as amostras dos
produtos serdo analisadas pela Secretaria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e seu

resultado sera divulgado no Diario Oficial do Estado e no Diario Oficial do Municipio,
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cabendo o prazo de 03 (trés) dias para a interposigao de recursos administrativos,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazbes em
igual numero de dias, que comegarao a correr do término do prazo do recorrente,

sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

12 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

12.1. Sera considerada vencedora a licitante que ofertar o MENOR PRECO
GLOBAL, desde que atendidas as especificagbes e exigéncias contidas neste Edital,

no Memorial Descritivo e seus anexos.

12.2. Se a proposta nao for aceitavel, se examinara a subsequente, e assim
sucessivamente, até a apuragcdo de uma proposta que atenda ao presente

instrumento.

13 — DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

13.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente, em fungdo dos servigos
efetivamente prestados, em dez dias fora a dezena, do recebimento definitivo da
Nota Fiscal/Fatura, que devera vir acompanhada de documentagao que comprove o

cumprimento de todas as obrigagdes decorrentes dos servigos prestados.

13.2. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas, obrigatoriamente, com o numero de
inscricdo no CNPJ apresentado na proposta, ndo se admitindo Notas Fiscais

emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matrizes.

13.3. Sob pena de suspensdao de pagamentos, a empresa vencedora devera
apresentar junto a nota fiscal, a documentagcdo que comprove a regularidade fiscal,

tributaria, e de encargos trabalhistas da empresa.

13.4. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de

pagamento sera contado a partir de sua reapresentacgao.
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13.5. Considerando decisao proferida pelo STF — RE 1.293.453 em 11/10/2021 e por
forgca do Decreto Municipal 4.947/2021 que trata das regras de retencao de tributos
no pagamento a fornecedores por Orgéos e Entidades do Poder Executivo dispostas
na Instrucdo Normativa RFB n° 1234/2012, ao efetuar os pagamentos a
CONTRATANTE procedera a retencao do imposto de renda (IR).

13.5.1. As retengdes serdo realizadas no momento do pagamento dos valores
decorrentes da prestacdo de servicos contratados ou fornecimento dos bens
contratados, uma vez atestados e liquidados, mediante recolhimento aos cofres

municipais, nos termos do inciso | do art. 158 da Constituicdo Federal de 1988;

13.5.2. As retengdes serao efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive
0os pagamentos antecipados por conta de fornecimento de bens ou prestacado de

servicos, para entrega futura;

13.5.3. Nao estdo sujeitos a retencdo do IR na fonte os pagamentos realizados a
pessoas ou servigos e mercadorias elencados no art. 4° da Instrucado Normativa RFB
n°® 1234, de 11 de janeiro de 2012.

13.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser
acrescido de encargos moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde
a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de

6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:
EM=1xNxVP

EM = Encargos Moratdérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I = indice de atualizagéo financeira, calculado segundo a férmula:

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal - Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br

LK


mailto:cadastro@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

(6 / 100)

365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento ea data do efetivo

pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

14 — DAS DISPOSIGOES DO CONTRATO

14.1. As obrigacbes resultantes deste PREGAO constam do Contrato e demais

Anexos que acompanham este Edital.

14.2. Fica estabelecido o prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de

homologacéo da licitagao, para que o licitante vencedor assine o CONTRATO.

14.2.1. E facultado ao Municipio de Hortolandia, quando o convocado ndo assinar o
termo de contrato ou ndo aceitar ou nédo retirar o instrumento equivalente no prazo e
condi¢cdes estabelecidos, convocar as proponentes remanescentes, na ordem de
classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo

primeiro classificado.

14.2.1.1. No caso do subitem anterior, a recusa injustificada do adjudicatario,
caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as

penalidades previstas em lei e no presente Edital.

14.3. O Contrato devera ser assinado pelo representante legal da adjudicataria,
mediante apresentacdo do contrato social ou procuragao e cédula de identidade do

representante.

14.4. A critério da Administracdo, o prazo para a assinatura do contrato, podera ser
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prorrogado uma unica vez, desde que haja tempestiva e formal solicitagdo da

adjudicataria.

15 - DAS GARANTIAS

15.1. Como condicao para assinatura do contrato a proponente devera apresentar a
garantia/caucéo no valor correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do
valor global do contrato, em uma das modalidades definidas no § 1°, do art. 56, da

o

Lei n° 8.666/1.993, devendo responder pelo inadimplemento das condigdes
contratuais, pela ndo conclusdo ou conclusdo incompleta dos servigos e pelas
eventuais multas aplicadas, independente de outras cominagdes legais quando for o
caso, bem como abranger as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de

responsabilidade da CONTRATADA.

15.2. A validade da garantia/caugao devera ultrapassar em 90 (noventa) dias a

vigéncia contratual.

15.3. Apds a aceitacdo definitiva dos servicos pelo Municipio sera devolvida a
caugao/garantia num prazo de 10 (dez) dias corridos, mediante requerimento escrito

da proponente vencedora, dirigido ao Municipio de Hortolandia.

15.4. A garantia contratual prestada s6 sera liberada apdés a comprovagao, pelo
contratado, do cumprimento de todos os encargos fiscais, trabalhistas e

previdenciarios relativos ao contrato.

16 — DAS OBRIGAGOES

16.1. As obrigacbes da CONTRATADA e da CONTRATANTE constam do contrato,

do Memorial Descritivo (Anexo 1) e demais anexos, que fazem parte deste edital.

17 — DA FISCALIZAGAO
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17.1. De acordo com o art. 67, § 1°, da Lei n.° 8.666/1.993, a fiscalizagdo e o
acompanhamento da execucdo do Contrato serdo feitos através de servidores
especialmente designados e das equipes gestoras das Unidades Escolares, e das
Unidades Administrativas (Centros de Formagdo e Manutengdo Escolar) que

indicardo o atendimento ou ndo de todas as obriga¢des da Contratada.

17.2. A fiscalizagcao sera exercida no interesse da Prefeitura, e ndo exclui, nem reduz
a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder

Publico ou de seus agentes e prepostos.

17.3. As equipes gestoras fica garantida a possibilidade de registrar no livro de
ocorréncias quaisquer eventos, inclusive as relacionadas a assiduidade e

pontualidade dos empregados colocados na realizagdo dos servigos aqui descritos.

17.4. Sendo constatado desatendimento reiterado de qualquer dos elementos
relacionados a prestacdo dos servicos, sera instaurado processo administrativo para
aplicacdo de multas e outras penalidades na forma da Lei Municipal 2.130/2008,

onde sera garantido o contraditério e a ampla defesa.

17.5. A aplicagdo de penalidades administrativas ndo exclui nem diminui as

responsabilidades da contratada, que decorram do presente objeto.

17.6. Mensalmente as equipes gestoras emitirdo relatério de acompanhamento, de
acordo com o Anexo D, que sera disponibilizado a empresa contratada, para que
pronuncie a respeito de eventuais irregularidades indicadas e para que possa sanar

imediatamente as irregularidades verificadas.

17.7. Fica assegurado ao Municipio:
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17.7.1. Exigir o cumprimento de todas as clausulas contratuais.

17.7.2. Examinar os produtos e equipamentos utilizados pela Contratada, antes de

sua utilizagao, e decidir sobre sua aceitagao ou rejei¢ao.

17.7.3. Solicitar a substituicdo de qualquer colaborador da empresa vencedora, cujo

comportamento ou capacidade técnica seja julgado inconveniente.

17.7.4. Fazer a conferéncia da prestagcdo de servicos e demais questdes

relacionadas ao objeto.

17.7.5. Exigir a apresentacdo de cartdes de ponto, comprovantes de pagamentos,
comprovantes de entrega de EPIs, comprovantes de realizacdo de treinamentos,
comprovantes de realizacdo de exames médicos perioddicos, e outros documentos
que demonstrem o atendimento da legislacdo em vigéncia, a qualquer tempo,

durante o periodo de execugao dos servigos.

17.7.6. Inclusive aqueles capazes de demonstrar a existéncia, o atendimento, a
quitagdo, de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, tributarias ou outras que

tenham relagdo com a prestagao dos servigos aqui descritos.

17.7.7. A possibilidade de buscar informagdes junto aos orgados de classe das
categorias profissionais, necessarias a realizacdo dos trabalhosdescritos neste
memorial descritivo, referentes ao atendimento dos direitos sociais, trabalhistas e
previdenciarios dos profissionais que estiverem realizando os servigos a mando da
empresa contratada, podendo ainda requisitar agdes aos sindicados, no intuito de

garantir a plena satisfacao dos referidos direitos.

17.7.8. A presenca da fiscalizagdo ndo altera ou diminui a responsabilidade das

licitantes vencedoras pela perfeita execu¢ao dos servigcos prestados.
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18 — DAS PENALIDADES

18.1. Sao aplicaveis as sangdes previstas no Decreto Municipal n.° 4.309/2019, de
28 de novembro de 2019, conforme ANEXO VI.

18.2. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administragao Publica, nos
termos da Lei n°® 12.846/2013.

19 — DO REAJUSTE

19.1. Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execug¢ao do ajustado,
ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da contratada e a retribuicdo do Municipio de
Hortolandia para a justa remuneracdo da execug¢ao contratual podera ser revisada,

objetivando a manutencgao do equilibrio econémico-financeiro inicial.

19.2. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposi¢cdes legais, quando ocorridas apos a data de
apresentacdo da proposta, de comprovada repercussido nos prec¢os contratados,

implicarao a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

19.3. Na hipétese de solicitagado de revisdo de pregos pela contratada, esta devera

comprovar o desequilibrio econémico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade.

19.4. Fica facultado ao Municipio de Hortolandia realizar ampla pesquisa de
mercado para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos itens

anteriores, a decisao quanto a revisao de precos solicitada pela contratada.
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19.5. A eventual autorizagcdo da revisdo de precos sera concedida apds a analise
técnica e juridica do Municipio de Hortolandia, porém, contemplara os servigos a

partir da data do protocolo do pedido no protocolo geral pela Contratante.

19.5.1. Enquanto eventuais solicitacbes de revisdo de pregos estiverem sendo
analisadas, a contratada ndo podera suspender a prestacdo dos servigos e 0s

pagamentos serao realizados conforme os precos vigentes.

19.5.2. O Municipio de Hortolandia devera, quando autorizada a revisao dos pregos,
lavrar Termo Aditivo com os precos revisados e emitir Nota de Empenho
complementar, inclusive para cobertura das diferencas devidas, sem juros e
corregao monetaria, em relagao aos servigos realizados apds o protocolo do pedido

de revisao.

19.6. O novo prego so tera validade apds a sua publicagdo nos devidos meios de
comunicacao e, para efeito de pagamento dos servigos porventura prestados entre a
data do pedido de adequacgéo e a data da publicagdo do novo prego, retroagira a

data do pedido de adequacgao formulado pela contratada.

19.7. O reajuste de precos podera ser solicitado apds o periodo de 12 (doze) meses,

contados da data da apresentagao da proposta, utilizando-se o indice IPCA/IBGE.

20 - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO DE SERVIGOS

20.1. O valor contratado em decorréncia da presente licitacdo podera sofrer, nas
mesmas condi¢des, acréscimos ou supressdes do valor inicial atualizado, nos
termos do artigo 65, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93.

20.2. Estas alteracdes serao efetuadas através de Termo Aditivo, dentro do seguinte

critério:
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20.2.1. Os servigos acrescidos ou suprimidos e que constem na proposta inicial
serao acertados pelo valor da mesma, ou seja, se acrescidos, pagos pelo valor da

proposta e se suprimidos, diminuidos do valor do futuro contrato.

21 - DA RESCISAO DO CONTRATO

21.1. A Prefeitura Municipal de Hortolandia reserva-se no direito de rescindir de
pleno direito, o futuro contrato, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, sem que caiba a proponente vencedora, direito a indenizagdo de

qualquer espécie, quando ocorrer:

a) faléncia, recuperacéao judicial (caso nao seja apresentado plano de recuperagao
homologado pelo juizo competente, apto a comprovar a viabilidade econémico-
financeira) ou extrajudicial ou dissolugdo da proponente vencedora;

b) inadimpléncia de qualquer clausula e/ou condigdo do futuro contrato, por parte da
proponente vencedora;

¢) a subcontratagcédo ou cesséao total ou parcial do contrato;

d) descumprimento, pela proponente vencedora, das determinagdes da fiscalizagéo
da Prefeitura Municipal de Hortolandia; e

e) outros, conforme previsto no art. 78 da Lei n°® 8.666 de 21/06/93.

21.2. A Prefeitura Municipal de Hortolandia podera, também, rescindir o contrato,
independente dos motivos relacionados nas letras “a” a “e” do subitem anterior, por
mutuo acordo.

21.3. Rescindido este Contrato, por qualquer um dos motivos citados nas letras “a” a
“e” do primeiro subitem deste capitulo, a proponente vencedora, sujeitar-se-a a multa
de 20% (vinte por cento), calculada sobre a parte inadimplente, respondendo, ainda,
por perdas e danos decorrentes da rescisao contratual. Neste caso, serdo avaliados
e pagos, de acordo com a fiscalizagdo do Municipio de Hortolandia, os servigos
realizados, podendo o Municipio de Hortolandia, segundo a gravidade do fato ou
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falta, promover inquérito administrativo, a fim de se apurar as respectivas
responsabilidades. Caso a CONTRATADA seja considerada inidénea, podera ser
suspensa para transacionar com o Municipio de Hortolandia, por prazo nao superior

a 02 (dois) anos.

22 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

22.1. A apresentacao de proposta implica na aceitagdo de todas as condigcbes
estabelecidas neste edital, ndo podendo qualquer licitante invocar desconhecimento
dos termos do ato convocatério ou das disposi¢des legais aplicaveis a espécie, para

furtar-se ao cumprimento de suas obrigacoes.

22.2. O presente PREGAO podera ser anulado ou revogado, nas hipdteses

previstas em lei, sem que tenham as licitantes direito a qualquer indenizagéo.

22.3. A proponente vencedora devera manter durante toda a vigéncia do contrato,

todas as condi¢des de habilitagao.

22.4. Com base no art. 43, § 3° da Lei Federal n° 8666/93 e suas alteragdes, é
facultado ao Pregoeiro e sua equipe de apoio, em qualquer fase da licitagao,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do

processo.

22.5. Os casos omissos e duvidas serao resolvidos pelo Pregoeiro com a assisténcia
de sua equipe de apoio e, sempre que possivel, utilizando-se de legislagcéo aplicavel
a espécie e dos principios que norteiam o processo licitatério, como também dos

principios gerais de direito.

22.6. As normas deste PREGAO serdo sempre interpretadas a favor da ampliacéo
da disputa entre os interessados e o desatendimento de exigéncias formais, desde

que nao comprometa a afericdo da habilitacdo da licitante e nem a exata
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compreensao de sua proposta, ndo implicara o afastamento de qualquer licitante.

22.7. Os atos praticados neste pregado, apdés sua abertura, serdao publicados no

Diario Oficial do Estado e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Hortolandia.

22.8. A licitante vencedora devera apresentar, por ocasidao da assinatura do Contrato,
o Termo de Ciéncia e Notificacdo, conforme modelo do ANEXO V, devidamente

preenchido.

23 - DOS ANEXOS

23.1. Constituem anexos deste edital:

ANEXO | - MEMORIAL DESCRITIVO
Anexo A - Relagéo de unidades a serem atendidas;
Anexo B - Relagao dos produtos;
Anexo C - Planilha de custos gerais;
Anexo D — Comunicado mensal de prestacao de servigos de limpeza;
Anexo E - Termo de visita técnica;
Anexo F - Modelo de Proposta Comercial
ANEXO Il - MODELO DE DECLARACOES;
ANEXO IlIl — INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES
(MODELO);
ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO;
ANEXO V - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO;
ANEXO VI - DECRETO MUNICIPAL N° 4.309 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019;

Hortolandia, 1° de setembro de 2022.

leda Manzano de Oliveira

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal
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ANEXO |

MEMORIAL DESCRITIVO
1. DO OBJETO

Contratacao de empresa especializada em servicos de limpeza, para asseio e conservagao
diaria, a serem executados nas dependéncias das unidades escolares da rede municipal de

ensino e unidades da Secretaria de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia.
2. DA JUSTIFICATIVA

A contratagdo de servigos de limpeza, asseio e conservacgao diaria nas unidades escolares
da rede municipal de ensino e demais unidades da Secretaria de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia se faz necessaria, haja vista serem os estabelecimentos destinados a prestacao
de servicos publicos de educagdo; assim, constatada grande circulagdo de alunos,
professores e demais funcionarios, € indispensavel a contratacdo de servicos para a
manutencdo da assepsia local visando a obtengdo de adequadas condi¢cbes de salubridade
e higiene, com a disponibilizacdo de mao-de-obra, saneantes domissanitarios, materiais e

equipamentos, nas unidades escolares da rede municipal de ensino.
3. DO QUANTITATIVO

3.1. O quantitativo de Unidades atendidas, bem como suas dependéncias e periodos de
atendimento sdo os constantes no Anexo A.

3.2. A metragem das areas internas e externas sao as constantes no Anexo A.

3.3. O quantitativo indicado refere-se as dependéncias das unidades escolares municipais
em funcionamento no Municipio; além de unidades de administragcdo e manutencgao direta

da Educacéao.
4. DA VISITA TECNICA

4.1. Sera obrigatoria a visita as unidades escolares conforme enderegos constantes no
anexo A, devendo ser agendado previamente dia e horario, através do telefone: 19

39651400, ramal 8402, ou através do e-mail lidianeramos@hortolandia.sp.gov.br, com a

Servidora Lidiane da Silva Cordeiro Ramos.
4.2. A visita podera ser realizada até 1° dia util anterior a data agendada para inicio da

sessdo publica, devendo ser observado a exigéncia do subitem 4.4. deste memorial
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descritivo.
4.3. A visita técnica tem como objetivo verificar as condigdes locais, avaliar a quantidade e a
natureza dos trabalhos, materiais e equipamentos necessarios a realizacdo do objeto da
contratacao, permitindo aos interessados colher as informagdes e subsidios que julgarem
necessarios para a elaboracao da sua proposta, de acordo com o que o proprio interessado
julgar conveniente, nao cabendo a Administracdo nenhuma responsabilidade em fungao de
insuficiéncia dos dados levantados por ocasiao da Visita Técnica.
4.4. As visitas deverao ser comprovadas através de Termo de Visita Técnica individualizado,
que devera ser impresso pela interessada, conforme Anexo E.

De posse da totalidade dos termos de visita técnica a licitante devera procurar o Depto.
Administrativo / Financeiro da Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia - no
horario de 08:00 as 12:00 horas e de 13:00 as 16:30 horas -, localizado na Rua José
Claudio Alves dos Santos, 585 — Remanso Campineiro, Hortolandia-SP, até o 1° dia util
anterior a data agendada para inicio da sessao publica, para serem trocados por um Termo

Unico, que devera ser apresentado juntamente com a Proposta Comercial.
5. DA PARTICIPAGCAO DE COOPERATIVAS

5.1. Tendo em vista que os servicos aqui descritos devem ser prestados nas unidades
escolares e administrativas da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Hortolandia, por pessoas fisicas, de forma pessoal e continua, estando assim presentes
pressupostos da relacdo de emprego entre a pessoa fisica e a empresa vencedora do

certame;

5.2. Tendo em vista que o artigo 4°, Il da Lei 12.690/2012 indica que somente podera ser
considerada a existéncia de Cooperativa de Trabalho de Servico, quando nao for verificada

a presenca de pressupostos da relagdo de emprego entre a cooperativa e seus cooperados;

5.3. Tendo em vista que o artigo 5° da Lei 12.690/2012 veda a intermediacdo de méao de

obra subordinada através de Cooperativas de Trabalho;

5.4. Tendo em vista, por analogia, o Decreto Estadual 55.938/2010, modificado pelo Decreto
Estadual 57.159/2011, que veda a contratagdo de Cooperativas de trabalho quando
presente a habitualidade, com relacdo de subordinagdo ou dependéncia, em face da

contratante;

5.5. Fica vedada a participacdo de Cooperativas de Trabalho cujo objeto seja prestacao de
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servigcos de limpeza, ou similares, uma vez que pela natureza dos servigos aqui descritos,
nao ha como estes serem executados sem a existéncia de pressupostos da relagao de

emprego, na forma da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
6. DOS EQUIPAMENTOS E DA MAO DE OBRA

6.1 Para a prestacdo dos servigos em questdo, a contratada devera dispor de todos os
equipamentos necessarios, indicados ou nao neste memorial descritivo, e de profissionais
qualificados, aptos e em numero adequado, para atender as necessidades das unidades
escolares do Municipio, nos periodos indicados no Anexo A,

6.2 A prestagao dos servicos devera ser suficiente para que as unidades possam prestar
seus servigos sem qualquer tipo de inconveniente, relacionado ao objeto deste descritivo;
6.3 A empresa contratada devera ater-se a totalidade da legislacdo trabalhista e
previdenciaria, inclusive convengdes coletivas das classes colocadas a disposicao.

6.3.1  Serao verificadas como parametros minimos as regras indicadas nas convengodes
coletivas do Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao (Limpeza
urbana e Ambiental) de Campinas e Regido (SIEMACO Campinas).

6.3.2 Para categorias nao atendidas pelas convengdes supra indicadas devera a
empresa licitante indicar qual a convencao coletiva a ser aplicada, de forma que se possa
apurar se a referida convencao se aplica a circunscricao do Municipio de Hortolandia.

6.3.3 O quadro de auxiliares de limpeza devera estar dentro dos pardmetros de
produtividade média e maxima por area do ambiente escolar estabelecidos no CadTerc —
2021 — Atualizado em 06/01/2022, considerando o horario de funcionamento das Unidades,

bem como a frequéncia de execucgao dos servicos, constantes neste Memorial Descritivo.
7. DOS SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS.

7.1 A contratada devera fornecer todos os materiais, equipamentos e saneantes
domissanitarios, com registros em 6rgaos de fiscalizagdo competentes, a serem utilizados
na execucao dos servicos, em conformidade com o descrito no ANEXO B deste memorial
desciritivo.

7.2 A contratada serd a responsavel pela guarda e conservagdo dos materiais e
equipamentos.

7.3 Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizacdo e
desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e

no tratamento de agua, compreendendo:
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7.3.1  Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-
organismos quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;
7.3.2 Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas,
e a aplicagdes de uso domestico;
7.3.3  Material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.
7.3.4 Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao registro, a
industrializacao, ao transporte, a entrega, ao consumo e a fiscalizacao.
7.3.5 A empresa vencedora devera apresentar a planilha constante no Anexo B, com a
indicacdo das marcas dos materiais a serem utilizados, bem como as amostras e os laudos
exigidos em seus itens, no prazo de 3 dias uteis, contados do término da sessdo publica,
sendo essa documentagao necessaria para comprovacao das caracterisitcas mencionadas,

sob pena de desclassificagao.
8. DA DESCRICAO GERAL DOS SERVIGCOS

8.1 Os servigos a serem executados nas dependéncias das unidades compreendem,
de forma geral, as seguintes atividades:

8.1.1 Limpeza completa das recepgoes, salas de aula, sala dos professores, refeitérios,
banheiros, patios, corredores, alas, estacionamentos, garagens, anfiteatros e todas as
demais areas construidas e areas livres das unidades;

8.1.2 Remover, com pano umido, o pé das mesas, carteiras escolares, armarios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, eletrénicos, extintores de incéndio, etc., observando
as especificidades de cada item ou local a ser limpo;

8.1.3 Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

8.1.4  Varrer, passar pano Uumido e polir os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, etc.;

8.1.5 Varrer/lavar os pisos de cimento;

8.1.6 Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas, cozinhas,
refeitorios e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

8.1.7  Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, sempre que

necessario, fornecidos pela propria contratada;
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8.1.8  Abastecer com papel higiénico as salas de aula da educacéo infantil, sempre que
necessario, fornecidos pela propria contratada;
8.1.9 Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
8.1.10 Limpar os elevadores com produtos adequados;
8.1.11 Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios
antes e apo6s os periodos de refeigdes, bem como as carteiras escolares;
8.1.12 Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-se em sacos plasticos,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;
8.1.13 Limpar os corrim&os;
8.1.14 Lavar roupas de cama (bercos) e toalhas de banho das creches diariamente;
8.1.15 Limpar calhas de agua de chuva, em telhado ou em piso, mantendo-as
desobstruidas;
8.1.16 Comunicar imediatamente a Administragao, bem como ao responsavel pela limpeza
em cada unidade, qualquer anormalidade verificada de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacéo necessarias;
8.1.17 Deverao ser procedidas a coleta seletiva de papéis para reciclagem e a separacao
dos residuos descartados, quando assim solicitado pela contratante.
8.2 Os servicos acima especificados nado excluem outros que, porventura, se facam
necessarios a boa execugao do objeto do contrato, obrigando-se a contratada a executa-los
prontamente, como parte integrante de suas obrigagoes.
8.3 A execucdo dos servigos necessarios ao cumprimento do objeto deste memorial
descritivo devera ser realizada de forma a utilizar a menor quantidade de agua possivel,
devendo a empresa contratada empregar todas as técnicas e equipamentos existentes para

esta finalidade.
9. DA ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

Os servicos a serem executados nas dependéncias das unidades compreendem todos os
trabalhos necessarios a manutencado da higiene e do asseio do espago publico, abaixo
segue lista com indicagdo das principais atividades a serem executadas, referida lista ndo
deve ser tida como exaustiva, devendo a prestadora de servigos contratada garantir que
sejam realizadas todas as atividades necessarias para o perfeito cumprimento do objetivo

presente objeto que € a higiene e o asseio dos espacos publicos.

9.1 AREAS CONSTRUIDAS

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal - Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br

LK


mailto:cadastro@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAL
Para efeitos deste descritivo entende-se por areas construidas aquelas em que ha
edificacdo, incluindo-se areas de alimentacao, areas de banho e quiosques, dentre outras

edificacbes que podem ser encontradas nas escolas.
| - DIARIAMENTE

a) Remover, com pano umido, o p6é das mesas, carteiras escolares, armarios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis
existentes, extintores de incéndio, respeitando as especificidades de cada item ou
local a ser limpo, duas vezes ao dia;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p6;

c) Aspirar o p6 em todo piso acarpetado, duas vezes ao dia;

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, quatro vezes ao dia;

e) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechadura, etc.;

f) Varrer, e remover manchas dos pisos encerados de madeira, duas vezes ao dia;

g) Varrer ou passar pano umido nos balcdes e nos pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, duas vezes ao dia;;

h) Varrer e/ou, quando necessario, lavar os pisos de cimento, duas vezes ao dia;;

i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas, cozinhas,
refeitdrios e outras areas molhadas, quatro vezes ao dia;

j) Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido,
fornecidos pela prépria contratada;

k) Havendo elevadores, limpa-los com produtos adequados;

) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios
antes e apos as refeigcbes, sendo oito vezes ao dia;

m) Retirar o lixo quatro vezes ao dia, acondicionando-se em sacos plasticos,
removendo-os para local, dentro da unidade escolar, indicado pela Administracao;

n) Limpar corrimados, com pano umido em alcool, ou outro domissanitario adequado;

o) Deverdo ser procedidas a coleta seletiva para reciclagem e a separacao dos
residuos descartados, devendo a contratada fornecer cestos e sacos de lixo
coloridos, azul para papel, vermelho para plasticos, amarelo para metais, verde para
vidros e cinza ou preto para nao reciclaveis, todos devidamente identificados;

a. Os materiais nao reciclaveis deverao ser acondicionados em sacos plasticos

especificos para a finalidade, e depositados em local indicado pelo Municipio,
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para posterior coleta;
b. Os materiais reciclaveis deverdo ser disponibilizados, sem custos, para
catadores, preferencialmente da regido da unidade escolar.
p) Lavar roupas de cama (bercos) e toalhas de banho das creches, sempre que
necessario;
gq) Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia diaria;
r) Retirar o p6 de aparelhos eletroeletrénicos, com flanela e produtos adequados;
s) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;
t) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;
u) Passar pano umido com saneante domissanitario nos telefones;
v) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool ou produto especifico;
w) Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral,

x) Limpeza das faces internas e externas das esquadrilhas.

Il - SEMANALMENTE

a) Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

d) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente;

e) Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Il - QUINZENALMENTE

a) Limpar todos os vidros (faces interna e externa), aplicando-lhes, produtos anti-
embacantes, com exposicdo ou sem exposi¢ao ao risco;

b) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.
IV - MENSALMENTE

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
b) Limpar forros, paredes e rodapés;
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c) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Lavar todos os pisos e balcdes, com utilizagdo detergentes e de equipamentos de
lavagem de alta presséo;

g) Lustrar e/ou encerar todos os pisos e balcdes das unidades escolares, com a
utilizacdo de enceradeiras industriais;

h) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro
(de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

i) Limpar fachadas envidragadas, aplicando-lhes produtos anti-embacantes;

j) Limpar calhas de agua de chuva dos telhados e dos pisos, promovendo quando
necessario o desentupimento das mesmas.

k) Proceder a revisao minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

I) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal;
V — ANUALMENTE

a) Efetuar lavagem e secagem das areas acarpetadas;

b) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia anual.

9.2 AREAS LIVRES (NAO CONSTRUIDAS)

Para efeitos deste descritivo entender-se-a como areas nao construidas aquelas nao
edificadas, como passeios, gramados, areas de areia, parques infantis, areas de
estacionamento e demais areas onde nao se verifica qualquer edificacdo, mas pertencentes

ao imovel.

| - DIARIAMENTE

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer e/ou passar pano umido pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados e demais tipos de pavimentos;

c) Deverao ser procedidas a coleta seletiva de papéis para reciclagem e a separacao
dos residuos descartados, sempre que possivel;

d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
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Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAL
e) Verificar a necessidade de limpeza e remocao de detritos em areas de gramados e
parques infantis, procedendo a limpeza e a remogao se verificada necessidade;
f) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
g) Varrer os passeios e arruamentos que circundam as escolas;

h) Varrer e limpar os brinquedos encontrados nos parques infantis.
Il - SEMANALMENTE

a) Limpar todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.);
b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados,
com detergente;

c) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
lll - MENSALMENTE

a) Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento, e demais areas
pavimentadas, com utilizagdo de equipamentos de lavagem de alta pressao;
b) Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia mensal.

c) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

DA MAO DE OBRA A SER DISPONIBILIZADA PARA A EXECUGAO DIRETA DOS
SERVICOS DESCRITOS.

10.1 Deverao ser disponibilizados trabalhadores devidamente treinados e capacitados

para a realizacdo das atividades aqui indicadas, devendo a empresa contratada
disponibilizar, no minimo, empregados enquadrados nas seguintes ocupacdes, indicadas

junto a Classificagao Brasileira de Ocupag¢des do Ministério do Trabalho do Emprego.
10.1.1 Limpador de vidros (5143-05)
10.1.1.1 Serao consideradas sindnimos da ocupacao as seguintes nomenclaturas:
10.1.1.1.1 Limpador de janelas;
10.1.1.1.2 Lavador de fachadas;
10.1.1.1.3 Lavador de vidros;

10.1.1.1.4 Cordeiro — Limpeza de vidros.
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10.1.2 Limpador de Fachadas (5143-15)

10.1.2.1 Serao consideradas sinbnimos da ocupacao as seguintes nomenclaturas:
10.1.2.1.1 Limpador de fachadas com jato;
10.1.2.1.2 Conservador de fachadas;
10.1.2.1.3 Cordista;
10.1.2.1.4 Operador de balancin

10.1.3 Faxineiro (5143-20)

10.1.3.1 Serao considerados sinbnimos da ocupacao as seguintes nomenclaturas:
10.1.3.1.1 Servente de limpeza;
10.1.3.1.2 Auxiliar de limpeza;

10.2  Verificada a necessidade de realizacao de atividades de outras ocupacdes devera a
empresa vencedora disponibilizar pessoal devidamente qualificado, de acordo com as
atividades necessarias, atendendo toda legislagdo vigente, inclusive acordos e

convengdes coletivas de trabalho.

10.3 Os empregados disponibilizados pela contratada deverdo possuir no minimo as

seguintes competéncias pessoais:
10.3.1 Resisténcia fisica;
10.3.2 Paciéncia;
10.3.3 Iniciativa;
10.3.4 Prudéncia;
10.3.5 Agilidade;
10.3.6 Equilibrio fisico;
10.3.7 Controle emocional;

10.3.8 Destreza manual;
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10.3.9 Facilidade de trabalhar em equipes;
10.3.10 Facilidade em reconhecer seus proéprios limites;
10.3.11 Facilidade para contornar situagbes adversas;

10.3.12  Capacidade para trabalhar em alturas.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

11.1 A contratada obriga-se a fornecer todos os equipamentos de prote¢ao individual aos
seus profissionais, fiscalizando a sua efetiva e correta utilizagao;

11.2 Dentre outras obrigacdes decorrentes do presente, é dever da contratada:

11.2.1 Fornecer mao-de-obra, saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos para
a perfeita execucao dos servicos de limpeza, asseio e conservacado das unidades e demais
atividades correlatas;

11.2.2 Colocar a disposi¢cao da Contratante, em até 5 (cinco) dias Uteis contados a partir
do recebimento da ordem servigo emitida pela Contratante, profissionais com a mao-de-obra
adequada e capacitada, necessaria a boa execucao dos servigcos contratados;

11.2.3 Atender em até 02 (dois) dias uteis as solicitagdes de substituicao de profissionais,
quando, comprovadamente, ndo forem atendidas as competéncias verificadas no item 10.3
ou quando por outros motivos constatar-se que os empregados da empresa se portam de
forma inadequados para a prestagdo dos servigos descritos, ou que estejam em desacordo
com o subitem 10.3;

11.2.4 Substituir o empregado que executara os servigos em caso de afastamento (doenga,
faltas, férias) sem nenhum acréscimo de custo a Contratante;

11.2.5 Executar os servicos contratados de acordo com as especificagdes constantes
deste Memorial Descritivo, por meio de seus profissionais cujas fungdes estejam registradas
em Carteira de Trabalho;

11.2.6 Recolher os encargos trabalhistas, cumprir a legislacdo trabalhista, inclusive
acordos e convengdes coletivas de trabalho, previdenciaria e tributaria em relagdo aos
servigos contratados;

11.2.7 Efetuar o pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo (40%) para
seus profissionais, de acordo com a Norma Regulamentadora 15 do Ministério do Trabalho
e Sumula 48 do Tribunal Superior do Trabalho;
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11.2.8 Regularizar, quando notificada pela Contratante, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas em Lei, as eventuais falhas na execucao dos servicos;
11.2.9 Adotar medidas, precaugdes e cuidados tendentes a evitar danos materiais e
pessoais a seus empregados, prepostos ou terceiros, quando da execugao dos servigos
contratados, ficando sob sua inteira responsabilidade os prejuizos deles decorrentes;
11.2.10 Manter durante toda a vigéncia e validade do contrato, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao;
11.2.11 Ressarcir a Contratante os prejuizos causados pelos seus empregados ao
patriménio publico, a Administracdo e a terceiros, quando da execugdo de servigos
contratados, independentemente de dolo ou culpa destes;
11.2.12 Manter pessoal de limpeza disponivel durante todo o periodo de funcionamento

das unidades constantes no Anexo A, sendo considerado os seguintes periodos:
- Matutino, Vespertino e Integral: Horario de funcionamento das 7h as 18h

- Matutino, Vespertino e Noturno: Horario de funcionamento das 7h as 22:30h

11.2.13 Disponibilizar encarregados, para acompanhar as atividades dos seus
empregados, possibilitando o imediato atendimento das solicitagbes efetuadas pela
Contratante em relagao a execucao dos servigos contratados, bem como para:

a. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos seus

empregados que executardo os servigos contratados;

a.1.Apresentar mensalmente relatério de assiduidade e pontualidade de
todos os empregados alocados na execucgao direta dos servigos aqui

descritos, indicando inclusive a realizacao de horas extras.

b. Comunicar a Contratante quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por
seus empregados quando da execucdo dos servigos, que prejudiquem ou
possam vir a prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a
seguranga das pessoas que frequentam o local da prestacdo dos servigos ou
ainda integridade do patriménio publico;

c.Providenciar e manter permanentemente um livro de ocorréncias atualizados,

onde serdo obrigatoriamente registradas:

c.2. as ocorréncias observadas na execugao dos servicos;
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c.3. as respostas as consultas formuladas pela Contratante e/ou pela
Contratada;
c.4. as solugbes adotadas quanto as determinacdes
recebidas;
¢.5. o andamento dos servigos;

c.6. a qualidade da execucéo e as suas determinagdes;

d. Controlar e responsabilizar-se pela disciplina e a apresentacao pessoal dos
empregados durante todo o periodo de execugao dos servigcos aqui descritos;

11.2.14 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando pessoas portadores de atestados de boa conduta e demais referencias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;
11.2.15 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administragao;
11.2.16 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragao;
11.2.17 Realizar treinamento anbual do empregados, de Programa de Seguranca do
Trabalho e Treinamento de Manual de Boas Praticas;
11.2.18 Realizar o Programa de Controle Médico de Saude Operacional (PCMSO),
conforme a NR7 — Norma Regulamentadora n °. 7 e o Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais (PPRA), conforme NR9 — Norma Regulamentadora n° 9, ambas da Portaria
3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, de 08 de Julho de 1.978;
11.2.19 Manter os seus empregados identificados com crachas e uniformizados;
11.2.20 Responder por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais decorrentes
da execucao do contrato;
11.2.21 Submeter-se a fiscalizagdo da Contratante, todos os documentos necessarios a
comprovagao do cumprimento dos encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, bem
como a comprovagao da correta remuneracao dos profissionais, colocados a servigo junto
ao Municipio;
11.2.22 Para o atendimento do item anterior devera a empresa vencedora, apresentar
mensalmente:
11.2.22.1 Relagdo nominal atualizada dos empregados vinculados a execucédo dos servigos

contratados, na qual devera constar no minimo as seguintes informacoes:
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e Nome Completo;

¢ RG;

e Data de Admissao;

e Local da prestagao dos servigos;

e Cargo ocupado:

11.2.22.2 Folha de frequéncia dos empregos vinculados a execucdo dos servigos
prestados;

11.2.22.3 Folha de pagamento dos empregos vinculados a Execucdo dos Servigos
prestados;

11.2.22.4 Cobpia do Protocolo de envio de Arquivo emitido pela Conectividade Social
(GFIP/SEFIP);

11.2.22.5 Copia da Relacdo dos trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP do més
imediatamente anterior ao da data de emiss&o da Nota Fiscal;

11.2.22.6 Copia da Guia quitada do INSS constantes do Arquivo SEFIP do més
imediatamente anterior ao da data de emiss&o da Nota Fiscal;

11.2.22.7 Copia da Guia quitada do FGTS constantes do Arquivo SEFIP do més

imediatamente anterior ao da data de emiss&o da Nota Fiscal;

11.2.22.8 Copia dos cartdes ponto dos empregados vinculados a execug¢ao dos servigos
prestados, devidamente assinados pelos trabalhadores, do més de referéncia da Nota Fiscal;
11.2.22.9 Copia dos termos de entrega de EPIs, devidamente preenchidos e assinados
pelos trabalhadores vinculados a execug¢ao dos servicos, do més de referéncia da Nota
Fiscal;

11.2.22.10 Copia das listas de frequéncia dos treinamentos periddicos realizados pelos
trabalhadores vinculados a execugao dos servigos, no més de referéncia da Nota Fiscal,
11.2.22.11 Cobpias dos comprovantes de realizacdo dos exames médicos periodicos,
realizados pelos trabalhadores vinculados a execugao dos servigos, no més de referéncia da
Nota Fiscal;

11.2.22.12 Cobpia das Comunicagdes de Acidentes de Trabalho eventualmente ocorridos,

no més de referéncia da Nota Fiscal.
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11.2.22.13 Listagem dos trabalhadores, vinculados a execugao dos servigos, demitidos no
més de referéncia da Nota Fiscal, na qual devera constar no minimo as seguintes

informacoes:
e Nome Completo;
e RG;
e Data de Admissao;
e Local da prestagao dos servigos;
e Cargo ocupado;
e Data da Demisséo;

o Data da quitacédo das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias;

11.2.22.14 Comprovagdo da quitacdo de todas as obrigagcdes trabalhistas e
previdenciarias relacionadas as demissdes, de trabalhadores vinculados a execucédo dos
servigos contratados, relacionadas ao més de referéncia da Nota Fiscal;

11.2.22.14.1 Caso ainda nao tenham findados os prazos legais para a quitacées das verbas
resilitérias devera constar da listagem indicada no item 13 a data prevista para a quitacéo
das mesmas. Devendo, neste caso, os documentos de comprovagao das quitacbes serem
enviados ao gestor do contrato em até 5 dias uteis a contar da data prevista para a quitacao
das verbas resilitorias;

11.2.22.15 Os documentos aqui indicados deverao ser encaminhados por cépias digitais,
cuja exatiddao e veracidade devera ser, sob as penas da lei, certificada pela empresa
contratada. Os arquivos digitais deverdo possuir padrdo “.pdf’, com reconhecimento de
conteudos de textos (OCR).

11.2.23 A Contratada deverd adotar medidas para o uso racional da agua, de energia
elétrica necessaria as a realizagao dos servigos aqui descritos;

11.2.24 Todos os saneantes domissanitarios e demais produtos e materiais utilizados pela
Contratada deverdo possuir registro nos o6rgaos competentes do Ministério da Saude,
quando assim a lei exigir.

11.2.25 Os profissionais deverdo prestar os servicos devidamente uniformizados, com
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vestuario completo e calgado a cargo da Contratada, de forma a identificar tanto a empresa

quanto o funcionario.
12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Sao obrigagdes da Contratante em relagao aos servigcos contratados:

a) Pagar a Contratada, nos termos estabelecidos no instrumento convocatério da licitagao,
o prego dos servigos contratados;

b) Comunicar a Contratada quaisquer irregularidades observadas na execucdo dos
servigos contratados;

c) Exercer a fiscalizagao dos servigcos por servidores especialmente designados, na forma
prevista na Lei Federal n°8. 666/1993;

d) Proceder a vistoria no local onde o servico esta sendo realizado por meio de
fiscalizacdo do contrato, anotando as ocorréncias, em livro préprio, dando ciéncia ao
preposto da Contratada e determinando sua imediata regularizagao;

e) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar, por meio
de seus profissionais, os servicos dentro das normas do contrato;

f) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que nao mereca
confianga no trato com os servigcos prestados, que adote posturas inadequadas ao servigo

ou incompativel com o exercicio das atribuigdes que lhe foram designadas;
13. DA FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO

13.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento da execucao do Contrato serdo feitos através
de servidores especialmente designados e das equipes gestoras das Unidades Escolares, e
das Unidades Administrativas (Centros de Formagao e Manutencao Escolar) que indicardo o
atendimento ou nao de todas as obrigacées da Contratada;

13.2 As equipes gestoras fica garantida a possibilidade de registrar no livro de
ocorréncias quaisquer eventos, inclusive as relacionadas a assiduidade e pontualidade dos
empregados colocados na realizagao dos servigos aqui descritos;

13.3 Sendo constatado desatendimento reiterado de qualquer dos elementos
relacionados a prestacdo dos servicos, sera instaurado processo administrativo para
aplicagao de multas e outras penalidades na forma da Lei Municipal 2.130/2008, onde sera
garantido o contraditério e a ampla defesa;

134 A aplicacdo de penalidades administrativas ndo exclui nem diminui as

responsabilidades da contratada, que decorram do presente objeto;
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13.5 Mensalmente as equipes gestoras emitirdo relatério de acompanhamento, de
acordo com o Anexo D, que sera disponibilizado a empresa contratada, para que
pronuncie a respeito de eventuais irregularidades indicadas e para que possa sanar
imediatamente as irregularidades verificadas;
13.6 Fica assegurado ao Municipio:
13.6.1 Exigir o cumprimento de todas as clausulas contratuais;
13.6.2 Examinar os produtos e equipamentos utilizados pela Contratada, antes de sua
utilizacdo, e decidir sobre sua aceitagao ou rejeicao;
13.6.3 Solicitar a substituicAo de qualquer colaborador da empresa vencedora, cujo
comportamento ou capacidade técnica seja julgado inconveniente;
13.6.4 Fazer a conferéncia da prestacao de servicos e demais questdes relacionadas ao
objeto;
13.6.5 Exigir a apresentacdo de cartdes de ponto, comprovantes de pagamentos,
comprovantes de entrega de EPIs, comprovantes de realizacdo de treinamentos,
comprovantes de realizacdo de exames médicos periddicos, e outros documentos que
demonstrem o atendimento da legislacdo em vigéncia, a qualquer tempo, durante o periodo
de execucao dos servicos;
13.6.5.1 Inclusive aqueles capazes de demonstrar a existéncia, o atendimento, a quitagao,
de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, tributarias ou outras que tenham relagdo com a
prestacao dos servigos aqui descritos;
13.6.6 A possibilidade de buscar informacdes junto aos 6rgaos de classe das categorias
profissionais, necessarias a realizacdo dos trabalhosdescritos neste memorial descritivo,
referentes ao atendimento dos direitos sociais, trabalhistas e previdenciarios dos
profissionais que estiverem realizando os servicos a mando da empresa contratada,
podendo ainda requisitar acées aos sindicados, no intuito de garantir a plena satisfagao dos
referidos direitos;
13.7 A presenca da fiscalizacdo nao altera ou diminui a responsabilidade das licitantes

vencedoras pela perfeita execugao dos servicos prestados;

14. DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
14.1 A proponente devera na data de apresentacdo da proposta comprovar a existéncia de
capital social integralizado de no minimo 10% (dez por cento) do valor estimado da

contratacio.
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14.2. A proponente devera apresentar Balango Patrimonial do ultimo exercicio social e
respectiva demonstragéo da conta de resultados, ja exigiveis e apresentados na forma da
Lei, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisérios podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 03 (trés) meses da data da

apresentacao da proposta.

Demonstragao de boa situacao financeira da empresa, evidenciando-se através de
demonstrativos elaborados em papel timbrado da empresa, subscrito por seu representante

legal, sob pena de inabilitacao, dos seguintes indicadores ou indices:

ILG = igual ou superior a 1,00
ILC = igual ou superior a 1,00

GE = igual ou inferior a 0,50

Tais indices serao calculados conforme segue:

ILG = (AC + RLP )/ (PC + ELP)
ILC = (AC /PC)

GE = (PC + ELP)/ AT

ONDE:

ILG = indice de Liquidez Geral;
ILC=indice de Liquidez Corrente;
AC = Ativo Circulante;

IE = indice de Endividamento;
PC = Passivo Circulante;

RLP = Realizavel a Longo Prazo;
ELP = Exigivel a Longo Prazo;

AT = Ativo Total.
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14.3. A proponente vencedora da licitagdo obriga-se a prestar garantia de 5 % (cinco por
cento) do valor do futuro contrato, na forma do artigo 56 da Lei n° 8.666/93 e suas

alteracoes;

15. DAS EXIGENCIAS DE QUALIFICAGAO TECNICA

15.1 A proponente devera apresentar atestado(s) de Capacidade Técnica que comprove
o bom desempenho anterior em contrato de prestacdo de servigos de atividade pertinente e
compativel com o ramo de operacao da licitante e objeto desta licitacao (servigos de limpeza,
conservacao e lavanderia), fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem quantitativos no minimo de 50% das areas construidas e éareas externas

constantes neste memorial descritivo.

15.1.1 Dado o carater continuado e o lapso temporal envolvido na prestacdo de
servicos cuja contratagcdo se pretende realizar, apenas serdo aceitos
atestados que comprovem a execucao dos servigos por periodo igual ou
superior a 06 (seis) meses ininterruptos. De acordo com as prerrogativas da
Lei 8.666/93 art.30, inciso Il.Conjugado com as premissas fixadas na sumula
24 do Tribunal de Contas do Estado(TCE) .

15.1.2 Sera aceito o somatério de atestados, desde que a prestagcdo de servigos
tenha ocorrido de forma concomitante, e igual ou superior aquele previsto

no item anterior.

15.1.3 Os atestados deverdo ser devidamente Registrados na entidade profissional competente,

sendo para este certame o0 Conselho Regional de Quimica.

15.2 As proponentes deverdo apresentar Declaragdo subscrita por representante legal da
empresa licitante, e elaborada em papel timbrado, que se vencedora apresentara no prazo

de 3 dias uteis, contados do término da sess&o publica, sob pena de desclassificacdo e
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durante a execugao contratual sempre que solicitado pela contratante, a seguinte

documentacgao:

A. Alvard/licenca de funcionamento do estabelecimento, fornecida pelo 6rgéo

competente de Vigilancia Sanitaria do Estado ou Municipio onde estiver instalado;

B. Prova de registro ou de inscricdo da empresa de seu(s) responsaveis técnico(s)

com prazo de validade em vigor, no Conselho Regional de Quimica — CRQ;

C. Comprovacao da licitante de possuir em seu quadro permanente, responsavel(is)
técnico(s) de nivel superior, detentor de Certificado de Registro ou inscricdo |,

junto ao Conselho Regional de Quimica

D. Comprovacao de vinculo do profissional com a empresa, em qualquer uma das

modalidades previstas em Lei.

E. Certiddo de registro no SESMT — Servico  Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho, expedido pela Divisdo de Seguranca e
Medicina do Trabalho da Delegada do Trabalho.

F. Alvara/licenca de transporte e vistoria para realizacido de atividades com
produtos quimicos controlados para fins comerciais, em nome do licitante, emitida
pela Policia Cientifica da Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo

ou por quem lhe faga as vezes com validade na data da Sesséo Publica do Pregao

G. Certificado de Licenca de Funcionamento autorizando a empresa exercer
atividade com produtos  quimicos, sujeito a controle e fiscalizagdo , nos termos
previstos na Lei 10.357 de 27/1212001, emitida pela Divisao de Controle de
Produtos Quimicos , Coordenacao Geral de Policia e Repressao a Entorpecente do

Departamento da Policia Federal , dentro do prazo de validade.
16. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

16.1 As propostas comerciais deverado ser julgadas pelo menor valor global, devendo
apresentar o valor para limpeza do metro quadrado construido e o valor para limpeza do

metro quadrado livre, conforme o modelo constante no Anexo F.

16.2. As licitantes deverao apresentar, declaragdo assinada por seu seu representante legal,
de que em se sagrando vencedora apresentara, no prazo de 3 dias uteis, contados do
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término da sessao publica, sob pena de desclassificacdo, detalhamento dos custos,

através de planilha de custos e formacéao de precos, na forma indicada no Anexo C.
16.1.1 DA PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS.

16.1.1.1 Entender-se-a para, efeitos do presente descritivo, como Planilha de composicao de
custos e formacao de pregos o documento capaz de detalhar os componentes de custos

que incidem na formacéao dos precos.

16.1.1.2 A planilha de custos deve ser realizada de acordo com a realidade, para tanto
indicamos como modelo para ser utilizado na elaboracdo da planilha de custos na forma

indicada no Anexo C.

16.1.1.2.1 O modelo indicado é exemplificativo, ndo exaustivo, devendo a licitante verificar

a totalidade dos custos a serem elencados de acordo com sua realidade;

16.1.1.2.2 O modelo aqui indicado nao se reveste de obrigatoriedade, mas serve como
baliza para que todos os licitantes possam apresentar suas informacoes de forma a permitir

a correta verificagao das informacgoes;

16.1.1.2.3 Podem a licitante vencedora apresentar suas informacdes em modelos proprios
de composicdo de custos, desde que esteja comprovadamente atendido todo o indicado

neste memorial descritivo, e as informagdes contidas no Anexo C.

16.1.1.2.4 Sera considerada desclassificada a licitantes que apresentar planilhas de

custos:
16.1.1.2.4.1 Em desacordo com as indicagdes minimas indicadas neste memorial;

16.1.1.2.4.2 Que ndo permitam a verificagcdo da previsdo do cumprimento de todas as

obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias relacionadas a execu¢ao do objeto;

16.1.1.2.4.3 Que apresentem custos incompativeis com a execugao dos servicos durante

periodo contratual;

16.1.1.2.4.4 Que possuam erros na indicacdo dos custos, capazes de prejudicar a

verificagcao da viabilidade da execu¢ao do contrato.

17. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS
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As despesas correrao a conta das dotagbdes orcamentarias com os cddigos abaixo indicados,

ou por outras que lhes venha substituir:

423 - 02.13.02.12.365.0210.2086.3.3.90.39;
432 - 02.13.02.12.365.0210.2087.3.3.90.39;
455 - 02.13.03.12.361.0211.2091.3.3.90.39.
522 - 02.13.09.08.244.0205.2102.3.3.90.39.
Ou outras que lhes substituam.

18. DA FORMA DE PAGAMENTO

18.1 Os pagamentos serdo realizados mensalmente, em fungcdo dos servigos
efetivamente prestados, em dez dias fora a dezena do recebimento definitivo da Nota
Fiscal/Fatura, que devera vir acompanhada de documentagao que comprove o cumprimento

de todas as obrigacdes decorrentes dos servigos prestados.
19. DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

A contratagdo devera ter vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do respectivo
contrato, podendo ser prorrogados por sucessivos periodos de 12 (doze) meses, até o limite
de 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57 da Lei Federal n. 8.666/1993, com vistas a

obtencgéo de precgos e condi¢gdes mais vantajosos para a Administragao.

20. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIO E DA SUBCONTRATACAO
20.1 Nao sera permitida a participacdo de empresas reunidas em consaorcio.

20.2 Nao sera permitida a subcontratagao.
21. OBSERVAGOES GERAIS

21.1 Antes de apresentar sua proposta, a licitante devera analisar todos os documentos
do edital, de modo a nao incorrer em omissdes, as quais ndo poderao ser alegadas em favor
de eventuais pretensdes de acréscimo de precos;

21.2 Quaisquer tributos, custos ou despesas, diretas ou indiretas, omitidos na proposta
apresentada, ou incorretamente cotados, serdo considerados como incluidos nos precos;
21.2.1 Nao serao admitidos pleitos majoracdo de precos, em decorréncia da verificacdo

indicada neste item;
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21.3 A Municipalidade n&o se responsabilizara por quaisquer tipos de obrigacdes
contraidas pela empresa, que venham impedir o cabal cumprimento das obrigagdes
avencadas;
21.4 No caso de perdas e danos ou prejuizos de qualquer natureza, causados pela
empresa vencedora ou por qualquer de seus empregados ou prepostos, ou ainda, por
pessoa, fisica ou juridica, a ela vinculada, ficardo as mesmas responsabilizadas pela
reparacao total da perda, dano ou prejuizo a que der causa, independentemente de culpa;
21.5 A responsabilizagdo indicada no item anterior ndo exclui agédo civil ou criminal
pertinente;
21.6 Podera haver retengédo no pagamento, ou pagamento em juizo, sem prejuizo as
demais sang¢des cabiveis, se a licitante vencedora:
21.6.1 N&o executar, ou nado atingir com a qualidade minima exigida, os servigos
contratados;
21.6.2 Deixar de utilizar equipamentos, materiais e recursos humanos na forma necessaria
para a perfeita execugao dos fornecimentos;
21.7 A empresa vencedora mantera a Municipalidade isenta das reclamacbes
trabalhistas que forem ajuizadas pelos seus prestadores de servicos ou empregados,
arcando com o 6nus direto e indireto de eventual condenacdo, obrigando-se a restituir a
Municipalidade, de imediato, as despesas que porventura vier a despender.
21.8 O acréscimo ou decréscimo do numero de alunos ndo gerara mudanga no valor dos
pagamentos.
21.9 E obrigagdo, da empresa vencedora, manter total consonancia com a legislacéo
referente aos servigos aqui descritos. Devendo, quando da assinatura do contrato,
apresentar documentacdo que comprove o pleno atendimento da legislagdo em vigéncia no
momento do certame, devendo ainda tomar todas as providéncias necessarias para se
manter atinente as normas relacionadas a estes servigos e ainda as que vierem a vigéncia
no decorrer do periodo de prestacédo dos servigos prestados.
21.10 N&o se estabelecera qualquer vinculo empregaticio, ou de outra natureza, entre os
funcionarios ou prestadores de servigos ligados a empresa vencedora e esta Municipalidade,
responsabilizando-se a empresa vencedora pela admiss&o, administragdo e gerenciamento
de toda a mao-de-obra necessaria para a execugao dos servicos, bem como pelos
pagamentos de salarios dos trabalhadores por ela admitidos, vale transporte, auxilio
alimentagdo, uniformes, seguro de vida, EPI, reciclagem e treinamento de pessoal,

despesas administrativas, operacionais, impostos e taxas, além de todos os encargos
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sociais e fiscais de qualquer natureza, incidentes sobre a folha de pagamentos, inclusive
contribuicbes previdenciarias, para o imposto de renda, FGTS, PIS, etc.; e sendo a empresa
vencedora a empregadora do pessoal necessario a execugao dos servigos aqui pactuados,
cabe a ela, também, a obrigacdo de segura-los contra riscos de acidentes de trabalho, e de
observar rigorosamente todas as determinacdes relativas as convengdes coletivas, Leis
Trabalhistas e Previdenciarias e/ou correlatas em vigor, ou que passem a vigorar durante o
prazo de prestacéo de servicos, respondendo por elas, mantendo a Municipalidade livre de
reclamacgbes trabalhistas, previdenciarias, tributarias, de acidentes de trabalho e/ou
quaisquer reivindicacdes de ordem social e/ou legal, obrigando-se ainda, a excepcionar a
Municipalidade, em juizo ou fora dele, na hipdtese de reclamacao sobre qualquer pretendido

vinculo dessas naturezas.

Renato Muccilo Simone Cristina Antoniel
Secretario Municipal Adjunto Diretora do Dep. Administrativo/Financeiro
SMECT SMECT
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ANEXO A

Das unidades a serem atendidas

UNIDADE

ENDEREGO

CCE Carlos Vilela

Rua Sebastido Lazaro da Silva, 654,

Rua Dr. Miguel Vieira Ferreira, 454, Jd.

2 | EMEF Jo&o Calixto Nova Boa Vista
Centro de
Formaggo dos Rua Euclides Pires de Assis, 205 -
3 | Profissionais em
. Remanso
Educacgao “Paulo
Freire”
4 | CREAPE Rua Bolivia, n°290 - Jardim Santa Clara
do Lago Il
CIER - Centro
Integrado de Av. Olivio Franceschini, 200, Pqg. Santo
5 . R
Educagao e André
Reabilitagao
6 EMEB Josias da Rua Manoel Antonio da Silva n°® 365 Jd.
Silva Macedo N. Sra. de Fatima
7 EMEB Richard C. Rua Joaquim Marcelino Leite, 26, Jd.
Naumann Interlagos
8 EMEF Armelinda Avenida Jodo Coelho, 10, Jd. Nossa Sra.
Espurio da Silva De Fatima
EMEF Caio
9 Fernando Gomes Rua Aurora P. Tanachi, 995, Jd. Nossa
Pereira (EMEF Sra. Auxiliadora
Nova Hortolandia)
EMEF Dona Ana
10 | José Bodini Avenida Santana, 999, Jd. Amanda
Januario
EMEF Fernanda
11 | Grazielle Resende |Rua Joao Gastaldi, 430, Jd. Adelaide
Covre
12

EMEF Jd. Amanda

Rua Graciliano Ramos, 698, Jd. Amanda
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I ( CAIC) Il

13 EMEF Jd. Boa Rua Canario, 400, Jd. Boa Esperanca
Esperanca
EMEF Samuel da

14 | Silva Mendonga Rua S&o Luis, 276, Jd. Nova Europa

(Nova Europa)

15 EMEF Jd. Rua da Corruira, (Antiga 20), 350, Jd. Boa
Primavera Esperanca
EME.F Dayla . Rua Salvador (Antiga Projetada 4), 500,
16 | Cristina de Amorim .
. Jd. Santiago
(Santiago)
EMEF Nicolas Rua Lealdo José dos Santos, 170, Jd.
17 | Thiago dos S. .
. Sumarezinho
Lofrani
EMEF Prof. Claudio
18 Roberto Marques Rua Fabiano Pinheiro da Silva, 100, Jd.
(EMEF Pq. Santana
Pinheiros)
EMEF Prof? Helena i
19 Futawa Takahashi Rua da Confibra, 55, Jd. Campos Verdes
EMEF Prof? Janilde . A .
20 | Flores Gaby do Avenida Prof? Edna Aparecida Pampa da

Valle

Fonseca, 115, Vila Real

EMEF Prof? Lilian
Cristiane Martins

21 de Aratijo (Jd. Rua Dois, 325, Jd. Estefania

Estefania)

- -

EM.EF Prof® Maria Rua Augusto dos Anjos, 1275, Jd.

22 | Célia Cabral do
Amanda

Amaral

EMEF Prof@

Marleciene I?nscﬂa Rua Maria de Lourdes C. Cancian, 92,
23 | Presta Bonfim Remanso Campineiro

(EMEF Remanso P

Campineiro)

EMEF Prof? . "
24 | Patricia Maria Rua Lirio do Campo, 155, Jd. Sao

Capelatto Basso

Sebastido
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EMEF Renato

25 . Rua Santos Dumont, 45, Jd. Amanda |
Costa Lima
EMEF Salvador |\ o 14 Adail Alves Silva, 525, Jd. Novo
26 | Zacarias Pereira

Junior

Angulo

27

EMEF Taquara
Branca "Agenor
Miranda da Silva"

Rua Moacir de Souza Campos, s/n,
Taquara Branca

EMEF Tarsila do

Rua Visconde Do Rio Branco, 160, Jd.

28 Amaral Amanda

29 EMEF Villagio Rua Gabriel Costa Camargo, 60, Jd.
Ghiraldelli Villagio Ghiraldelli

30 | EMEF ZildaAms 1o - jasmin, 249, Jd. Estela
Newmann
EMEI “ Leonilda

Alves Valenzuela”

Rua Anténio Viegas, 45, Nucleo Santa

31 (Jd. Nossa Senhora | Izabel
de Fatima)
EMEI Chacaras Rua Ambrosina D. C. Baranski, 180,
32 , .
Acarai Chacaras Acaray
33 EMEI Emiliano Rua Canada, 100 - Jd. Interlagos
Sanchez
34 EMEI Jardim Novo Rua 02 (dois), n° 20, Jardim Novo Estrela,
Estrela
35 EMEI Jd. Amanda | | Rua Graciliano Ramos, 698, Jd. Amanda
— (CAIQUINHO) I, CEP: 13188—090
EMEI Jd. Amanda | Rua Brigadeiro Faria Lima, 280, Jd.
36
1 Amanda Il
37 EME| J?" Novo Rua Quatro, 725, Jd. Novo Cambui
Cambui
EMEI JD. Santa Rua 1° de Maio, 15, Jd. Sta Clara do
38
Clara do Lago | Lago I(
39 | EMEI Jd. Santiago | Rua Projetada, 500, Jd. Santiago
40 EMEI José Natalino Rua Garibaldi, s/n, Jd. Boa Esperancga

Fonseca
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41

EMEI Leni Pereira
Prata

Rua Francisco Bereta, 350,
Jd. Novo Angulo

42

EMEI Miguel
Camillo

Rua Antdnio Gazzetta, 53, Jd. Terras de

Santo Anténio

43

EMEI Residencial
Sao Sebastido Il

Rua Lirio do Campo, 15, Jd. Séao
Sebastido

44

EMEI Rosimar
Bertdo Gomes
( EMEI Jd. Minda)

Rua Gisele Franca Gomes, 78, Jd. Minda

45

EMEIEF Prof.
Zenaide Ferreira de
Lira Seorlin"
(EMEIEF Remanso
Campineiro )

Rua José Camilo de Camargo, 333,
Remanso Campineiro

46

EMEIEF Bairro
Taquara Branca

Rua Dois, s/n, Bairro Taquara Branca

EMEIEF Bairro

47| _ Estrada Cinco, 69, Chacara Assay
Trés Casas

48 EMEIEF JD. Rua Julio César Nascimento, 355, Jd.
Adelaide Adelaide

49 EMEIEF Jd. Rua José Bonifacio, 130, Jd. Amanda |
Amanda Il

50

EMEIEF Jd. Nossa
Senhora
Auxiliadora

Rua Izadia Fabricio da Silva, 228, Jd.
Nossa Sra. Auxiliadora

EMEIEF Humberto

51 | de Amorim Lopes | Rua dos Curios, 42, Jd. Sta Amélia
(Santa Amélia)
EMEIEF Jd. Santa | Rua Hélio Marcelino, 60, Jd. Santa
52
Esmeralda Esmeralda
53 | EMEIEF Jd. Sdo | o - do Cartola, 161, Jd. Sao Pedro
Pedro
54 EMEIEF Jd. Sta Rua Domiciano M. Farias, 100, Jd. Sta
Emilia Emilia
EMEIEF Olinda . .
55 | Maria de J. Souza Rua Antonio Bairral, 160, Jd.

(Sumarezinho)

Sumarezinho
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56 EMEI Jardim Rua Joaquim Marcelino Leite n° 26 - Jd
Interlagos Interlagos CEP: 13.186-642
EMEIEF Jodo

57

Carlos do Amaral
Soares (Nova
Hortolandia)

Rua José Martins Anjos, 55, Jd. Nova

Hortolandia

EMEIEF Luiza
Vitéria Oliveira

Rua Domingos B. de Souza, 455, Pq.

58 Cruz (Orestes Orestes Ongaro
Ongaro)
EMEIEF
Sebastiana das .
59 Dores Moura (EME| Rua Orlando Cavalcante, 200, Vila Real
Vila Real)
. . R. Paraguai, n® 152 -Jd. Santa Clara Il
60 | EMEF Viva Mais CEP: 13 186-463
61 Manutencao Rua Antonio Fernandes Leite, 160, Bairro
Escolar Santa Isabel, 13.185-230
a
EMEI Prof* Izabel Estrada Municipal Sabina Baptista de
62 | Sostena de Souza Camardo. 3031
(Novo Angulo) 90,
Cozinha Rua Francisco Bereta, 330, Jd. Novo
63 e A
Comunitéaria Angulo
Banco de Rua Maria Catarina V. pinheiro, 65 Pq.
64| . .
Alimentos Odimar
Qtd total
P Areas Livres . de vasos
Area (Naio Area m? N° N° de N° de sanitarios
UNIDADE | Construida . Total de | depend | sanitarios | sanitarios
2 construidas) . oy . . nos
(m?) 2 Terreno éncias | individuais | coletivos AR
(m?) sanitarios
coletivos
1 | CCE Carlos 742,42 525,38 1.267,80 10 1 4 8
Vilela
o |EMEF Jodo 786,81 444,97 1.231,78 21 ; 4 9
Calixto
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Centro de
Formacgéao
dos
Profissionais
em Educacéao
“Paulo
Freire”

1.361,60

Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

1.236,55

2.598,15

30 4 4

12

CREAPE

537,5

30.530,66

31.068,16

21 1 4

16

CIER -
Centro
Integrado de
Educacao e
Reabilitacao

2.274,79

4.656,63

6.931,42

76 9 9

20

EMEB Josias
da Silva
Macedo

624,44

1.702,31

2.326,75

20 1 3

18

EMEB
Richard C.
Naumann

2.872,56

342,00

1.872,90

38 4 4

16

EMEF
Armelinda
Espurio da
Silva

2.076,96

2.720,69

4.797,65

31 1 5

19

EMEF Caio
Fernando
Gomes
Pereira
(EMEF Nova
Hortolandia)

3.119,54

4.490,12

7.609,66

29 5 6

25

10

EMEF Dona
Ana José
Bodini
Januario

3.173,09

1.932,91

5.106,00

27 4 4

10

11

EMEF
Fernanda
Grazielle
Resende
Covre

2.142,54

2.874,77

5.017,31

23 2 4

18

12

EMEF Jd.
Amanda |

1.963,16

7.911,98

9.875,14

29 2 4

16
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(CAIC)
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13

EMEF Jd.
Boa
Esperanca

2.986,00

7.339,67

10.325,67

29 5 6

25

14

EMEF
Samuel da
Silva
Mendonga
(Nova
Europa)

2.218,48

2.003,52

4.222,00

20 4 2

11

15

EMEF Jd.
Primavera

2.427,82

5.187,76

7.615,58

24 5 4

28

16

EMEF Dayla
Cristina de
Amorim
(Santiago)

2.499,42

4.713,67

7.213,09

34 3 6

22

17

EMEF
Nicolas
Thiago dos S.
Lofrani

2.468,13

6.035,57

8.503,70

22 2 2

14

18

EMEF Prof.
Claudio
Roberto
Marques
(EMEF Pq.
Pinheiros)

2.713,68

3.220,00

5.933,68

22 1 5

19

19

EMEF Prof?
Helena
Futawa
Takahashi

1.966,25

4.369,75

6.336,00

22 3 4

15

20

EMEF Prof®
Janilde
Flores Gaby
do Valle

3.232,40

1.756,20

4.988,60

22 6 4

12

21

EMEF Prof?
Lilian
Cristiane
Martins de
Araujo (Jd.
Estefania)

3.384,09

3.119,51

6.503,60

27 4 4

10
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22

EMEF Prof?
Maria Célia
Cabral do
Amaral

3.264,76

Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

5.043,75

8.308,51

29 5 6

25

23

EMEF Prof?
Marleciene
Priscila
Presta
Bonfim
(EMEF
Remanso
Campineiro)

3.351,00

6.014,94

9.365,94

25 2 6

25

24

EMEF Prof?
Patricia Maria
Capelatto
Basso

3.704,37

4.702,86

8.407,23

29 3 6

25

25

EMEF
Renato Costa
Lima

2.786,82

2.645,11

5.431,93

23 4 6

21

26

EMEF
Salvador
Zacarias
Pereira
Junior

4.254,31

4.806,69

9.061,00

29 3 6

25

27

EMEF
Taquara
Branca
"Agenor
Miranda da
Silva"

981,92

3.674,56

4.656,48

11 2 2

10

28

EMEF Tarsila
do Amaral

3.859,98

1.695,04

5.5655,02

31 8 8

22

29

EMEF
Villagio
Ghiraldelli

1.645,45

6.515,38

8.160,83

20 4 2

30

EMEF Zilda
Arns
Newmann

1.026,09

1.121,19

2.147,28

17 1 4

12

31

EMEI
“ Leonilda
Alves

2.559,26

1.123,54

3.682,80

21 6 5

14
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Valenzuela”
(Jd. Nossa
Senhora de
Fatima)

32

EMEI
Chéacaras
Acarai

959,85

275,15

1.235,00

22

15

33

EMEI
Emiliano
Sanchez

1.879,96

3.194,06

5.074,02

31

26

34

EMEI Jardim
Novo Estrela

1.152,74

1.647,26

2.800,00

36

20

35

EMEI Jd.
Amanda | —
(CAIQUINHO

)

1.978,00

4.422,00

6.400,00

43

10

15

26

36

EMEI Jd.
Amanda

1.465,99

1.888,00

3.353,99

16

18

37

EMEI Jd.
Novo Cambui

1.059,78

2.888,79

3.948,57

23

10

38

EMEI JD.
Santa Clara
do Lago |

2.268,55

6.404,95

8.673,50

30

12

32

39

EMEI Jd.
Santiago

3.352,50

2.743,79

6.096,29

24

32

40

EMEI José
Natalino
Fonseca

2.416,09

3.066,91

5.483,00

26

31

41

EMEI Leni
Pereira Prata

1.085,66

2.076,10

3.161,76

20

17

42

EMEI Miguel
Camillo

1.152,74

1.647,26

2.800,00

36

20

43

EMEI
Residencial
Séo
Sebastiao

1.180,09

3.968,94

5.149,03

23

30
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44

EMEI
Rosimar
Bertao
Gomes

( EMEI Jd.
Minda)

733,63

Prefeitura Municipal de Hortolandia
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2.311,13

3.044,76

15 2 3

10

45

EMEIEF
Prof. Zenaide
Ferreira de
Lira Seorlin"
(EMEIEF
Remanso
Campineiro )

1.589,43

1.584,32

3.173,75

25 2 6

23

46

EMEIEF
Bairro
Taquara
Branca

658,04

5.034,26

5.692,30

11 5 3

47

EMEIEF
Bairro Trés
Casas

446,09

736,04

1.182,13

15 6 4

48

EMEIEF JD.
Adelaide

531,48

1.109,18

1.640,66

16 2 2

10

49

EMEIEF Jd.
Amanda Il

991,32

1.722,19

2.713,51

18 4 3

11

50

EMEIEF Jd.
Nossa
Senhora
Auxiliadora

1.182,68

2.014,61

3.197,29

24 4 4

11

51

EMEIEF
Humberto de
Amorim
Lopes (Santa
Amélia)

928,28

1.406,48

2.334,76

20 4

12

52

EMEIEF Jd.
Santa
Esmeralda

653,43

875,68

1.529,11

22 5 5

11

53

EMEIEF Jd.
S30 Pedro

845,21

3.816,63

4.661,84

21 4 2

54

EMEIEF Jd.
Sta Emilia

733,25

1.005,53

1.738,78

12 2 4

14
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55

EMEIEF
Olinda Maria
de J. Souza
(Sumarezinh
o)

1.115,00

1.562,55

2.677,55

22

56

EMEI
Interlagos

2.389,91

343,98

1.872,90

28

16

57

EMEIEF Jodo
Carlos do
Amaral
Soares (Nova
Hortolandia)

1.507,52

4.284,81

5.792,33

37

25

58

EMEIEF
Luiza Vitéria
Oliveira Cruz
(Orestes
Ongaro)

965,30

1.519,65

2.484,95

27

15

59

EMEIEF
Sebastiana
das Dores
Moura (EMEI
Vila Real)

1.824,40

2.205,02

4.029,42

25

21

60

EMEF Viva
Mais

1.548,52

3.121,88

4.670,40

23

61

Manutencao
Escolar

615,81

1.382,22

1.998,03

62

EMEI Prof?
Izabel
Sostena de
Souza (Novo
Angulo)

1.152,74

2.547,00

3.699,74

36

20

63

Cozinha
Comunitaria

135,00

685,00

820,00

64

Banco de
Alimentos

649,74

350,26

1.000,00

13
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Numero de Periodos de atendimento Numero de
UNIDADE . \ L
Alunos (matutino/vespertino/noturno) Funcionarios
integral matutino vespertino noturno

CCE Carlos Vilela 100 21
EMEF Jodo Calixto 12
Centro de Formagéao
dos Profissionais em 88
Educacéao “Paulo
Freire”
CREAPE 9
CIER - Centro
Integrad~o de 83
Educagéao e
Reabilitagdo
EMEB Josias da Silva

26
Macedo
EMEB Richard C.

52
Naumann
EMEF Armelinda 37
Espurio da Silva
EMEF Caio Fernando
Gomes Pereira (EMEF 62
Nova Hortolandia)
EMEF Dona Ana José

. L. 39

Bodini Januario
EMEF Fernanda
Grazielle Resende 41
Covre
EMEF Jd. Amanda | 42
(CAIC)
EMEF Jose Roque de
Moura (Boa 40
Esperanga)
EMEF Samuel da
Silva Mendon¢a (Nova 38

Europa)
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EMEF Jd. Primavera

566

100

243

223

EMEF Dayla Cristina
de Amorim (Santiago)

723

250

237

236

EMEF Nicolas Thiago
dos S. Lofrani

799

200

253

251

EMEF Prof. Claudio
Roberto Marques
(EMEF Pgq. Pinheiros)

603

100

249

254

EMEF Prof? Helena
Futava Takahashi

364

EMEF Prof? Janilde
Flores Gaby do Valle

731

EMEF Prof?@ Lilian
Cristiane Martins de
Araujo (Jd. Estefania)

594

70

100

145

149

368

363

246

248

EMEF Prof® Maria
Célia Cabral do
Amaral

701

100

298

303

EMEF Prof?
Marleciene Priscila
Presta Bonfim (EMEF
Remanso Campineiro)

738

100

298

266

EMEF Prof? Patricia
Maria Capelatto Basso

890

250

302

338

EMEF Renato Costa
Lima

591

EMEF Salvador
Zacarias Pereira
Junior

1017

EMEF Taquara
Branca "Agenor
Miranda da Silva"

138

EMEF Tarsila do
Amaral

802

EMEF Villagio

380

100

264

227

500

517

71

67

350

352

191

189
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Ghiraldelli

EMEF Zilda Arns 349 174 175 o4
Newmann

EMEI “ Leonilda Alves

Valenzuela” (Jd.

Nossa Senhora de 392 112 143 137 44
Fatima)

EMEI Chacaras 186 69 65 52 30
Acarai

EMEI Emiliano 185 160 17 8 56
Sanchez

EMEI Jardim Novo 170 101 33 36 38
Estrela

EMEI Jd. Amanda | —

(CAIQUINHO) 567 208 187 172 84
EMEI Jd. Amanda Il 369 98 138 133 40
EMEI Jd. Novo 227 61 83 83 34
Cambui

EMEI JD. Santa Clara 439 118 154 167 54
do Lago |

EMEI Jd. Santiago 385 135 131 119 55
EMEI José Natalino 465 160 152 153 58
Fonseca

EMEI Leni Pereira 390 9% 146 148 48
Prata

EMEI Miguel Camillo 177 96 48 33 35
EMEI Residencial Sao 386 137 122 127 59
Sebastido Il

EMEI Rosimar Bertao

Gomes 288 40 123 125 35
( EMEI Jd. Minda)

EMEIEF Prof.

Zenaide Ferreira de 410 67 179 164 48
Lira Seorlin" (EMEIEF

Remanso
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Campineiro )

EMEIEF Bairro
Taquara Branca

114

EMEIEF Bairro Trés
Casas

93

EMEIEF JD. Adelaide

227

EMEIEF Jd. Amanda
1]

347

43

36

35

44

49

112

115

134

139

EMEIEF Jd. Nossa
Senhora Auxiliadora

461

65

198

198

EMEIEF Humberto de
Amorim Lopes (Santa
Amélia)

291

78

100

113

EMEIEF Jd. Santa
Esmeralda

211

24

90

97

EMEIEF Jd. Sao
Pedro

193

72

49

72

EMEIEF Jd. Sta
Emilia

137

27

44

66

EMEIEF Olinda Maria
de J. Souza
(Sumarezinho)

165

70

52

43

EMEI Jardim
Interlagos

346

60

143

143

EMEIEF Jo3o Carlos
do Amaral Soares
(Nova Hortolandia)

510

130

185

195

EMEIEF Luiza Vitéria
Oliveira Cruz (Orestes
Ongaro)

331

69

127

135

EMEIEF Sebastiana
das Dores Moura
(EMEI Vila Real)

452

75

192

185
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EMEF Viva Mais 439 200 118 27
Manutengao Escolar 37
EMEI Prof? I1zabel

Sostena de Souza 40
(Novo Angulo)

Banco de Alimentos 10
Cozinha Comunitaria 4
Total: 2.441
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ANEXO B

01) Agua Sanitaria; Solucdo Aquosa,a Base de Hipoclorito de  Sédio Ou Marcas
Calcio; Com Validade de 6 Meses; Teor de Cloro Ativo 2%pp a 2,5pp; Registro
o do Fabricante; Acondicionada de Forma Adequada; Rotulagem Contendo:
Marca,nome do Fabricante e Fantasia ,cnpj,e-mail; Telefone do Sac (servigo
de Atendimento Ao Consumidor), N° do Lote, Data Da Fabricagdo, Peso;
Composigédo, Técnico Responsavel; Prazo de Validade; Produto Sujeito

a Verificagdo No Ato Da Entrega; Aos Procedimentos Adm. Determinados
Pela Anvisa; embalagem 05 litros O produto devera possuir notificagao /
registro na ANVISA: A empresa devera apresentar Laudo que comprove a
acao bactericida frente a cepas especificas de: salmonellacholeraesuis e
staphylococcus aureus; laudo de determinagao de teor de cloro ativo,
laudo de determinagao do ph em meio aquoso.

02) Alcool 70 % etilico e veiculo (4gua). Embalagem: Frasco plastico
transparente com tampa de rosca contendo 1 litro, devendo constar
informagdes do produto tais como, modo de uso, composigao, precaugdes,
selo do INMETRO e INOR, entre outras que deverao estar gravadas de
forma que n&o se apague com o tempo. O produto devera possuir notificagéo /
registro na ANVISA MS. A empresa devera apresentar laudos de acao
antimicrobiana frente aos  Microorganismos staphylococcus aureus,
salmonella choleraesuis, pseudémonas aeruginosa.

03) AMACIANTE, ; Principio ativo  Cloreto de Dialquildimetilamonio,
corante, fragrancia, conservante e agua Aspecto: Liquido Viscoso Cor
Azul, , Odor Caracteristico PH(25°C): 3,24 £ 0,01 Densidade (25°C, g/mL):
0,9796 + 0,0007 Viscosidade (cP,25°C): 3114,0 + 11,4 (BrookfieldRVDVII+,
sp1; 3,0 rpm) Teor de Ativos (%): 3,08 £ 0,04 .O, VALIDADE 3 ANOS;
PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA ENTREGA; AOS
PROCEDIMENTOS ADM. DETERMINADOS PELA ANVISA. UNIDADE DE
COMPRA: FRASCOS DE 2L

04 ) Balde para Uso Domestico; de Polipropileno; Com Capacidade para 20
Litros; Sem Tampa,com alga de Metal;

05 ) Cera, Impermeabilizante com acabamento acrilico termoplastico,
contendo poliuretano, com excelente nivelamento, com alto coeficiente

de friccdo, dando ao piso caracteristicas  antiderrapantes,
Aspecto:Liquido  leitoso Cor: Branco a levemente creme
Odor: .Caracteristico pH: .7,5 -8,5 , Teor de nao volateis (%) .12,0 -14,0
Densidade( g/ml) . 1,000 — 1,020 Embalagem  de 5 litros. O produto devera
possuir notificagéo / registro na ANVISA

06) Desentupidores de Vasos Sanitarios Cabo de 60CM aproximado

07) Discosde 350 MM e 410 MM verde e preto para enceradeira

08 )Desentupidor De Pia Material : Em Borracha e cabo de madeira

09) Desinfetante bactericida - Desinfetante, bactericida e com alto poder
germicida, utilizado em diversas superficies lavaveis. Composigao: fragrancia,
corante, opacificante e veiculo, principio ativo: cloreto de alquildimetilbenzil
amonio 0,2%, embalado em galdocom 05 litros , devera conter
informagdes do produto de acordo com a legislagao vigente. PH +/- 6 a 8.
Fragrancia: Lavanda, eucalipto ou floral . O produto devera possuir
notificagao / registro na ANVISA MS. A empresa devera apresentar laudo
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de agdo antimicrobiana frente aos microorganismos staphylococcus
aureus, salmonella choleraesuis, pseudémona saeruginosa e teor de
tensoativo cationico e da determinagao de PH.

10 ) Detergente Liquido; Principio Ativo Dodecilbenzeno Sulfonato de
Sodio; Composi¢do Basica Lauril ,Eter , Sulfato de Sddio;

Preservantes ,sequestrante ,espessante ,fragrancias e Outras Substancias
Quimicas Permitidas; Valor do Ph Entre 6,5 e 7,5,; Composi¢cdo Aromatica
Neutro,sem Fragrancia; Acondicionado emgaldo de 05 litros Produto
Sujeito a Verificagdo No Ato Da Entrega; Aos Procedimentos Adm.
Determinados Pela Anvisa; A empresa devera apresentar laudo que
comprove a analise de determinagao do ph puro e a analise de
determinacgao do teor de principio ativo aniénico; laudo de determinacgao
de biodegradabilidade .

11)  Escova para Limpeza; Uso Geral; Modelo Oval; Base de Madeira,
Preenchido Com No Minimo 55 Furos Distribuidos Em 6 Carreiras
Equidistantes Entre Si; Com 125 Mm de Comprimento, 60 Mm de Largura e 16
Mm de Espessura; Com Cerdas Fio Sintético de 0,40 Mm de Espessura Liso,
Altura 25 Mm Apos Fixacao a Base;

12 ) Esponja para Limpeza; Tipo Dupla Face; Medindo Medindo No Minimo
110 x 75 x 20 Mm; Com Formato Retangular; Poliuretano e Fibra Sintética; Na
Cor Verde/amarela (limpeza Pesada);

13) Estopa branca para polir pacote com 500 GRS

14) Flanelas  Flanela; 100% Algodao; Medindo (56x38)cm; Percentual
Variando de (2x3)cm; Na Cor Branca; Embalado de Forma Apropriada;

15) Limpa Vidros ; Tenso ativo Aniénico Fluorato; Lauril , Eter Sulfato
de Sddio, nonil Fenol Etoxilado éter Glicdlico, alcool Etilico,; Perfume; e
Agua; Com Validade Ate 3 Anos; Cor Incolor; Acondicionado Em Frasco
Plastico; Sem Gatilho Com Refil; Produto Sujeito a Verificagdo No ato da
entrega

16 ) Limpador Mult Uso Limpador multiuso - Multiuso 500ml.
Composicdo: Tensoativo; Alcalinizante ; Sequestrante Conservante;
Corretor de PH; Fragrancia; Veiculo (Agua). Produto de facil
biodegradabilidade, embalado em frasco de plastico contendo informagées do
produto de acordo com a legislagéo vigente. O produto devera possuir
notificagao / registro na ANVISA MS. A empresa devera apresentar
laudo biodegradabilidade imediata e analise da concentragao de
tensoativo catidnico.

17 ) Lustra méveis Emulsdo Aquosa Cremosa; Perfumado; para Superficie
Em Geral (exceto Piso); Composto de
Cera,silicone,solvente,emulsificante,conservante; Sequestrante ,perfume e
Agua; Embalado Em Frasco 200 ml ; Produto Suijeito a Verificacao No Ato Da
Entrega; Aos Procedimentos Adm. Determinados Pela Anvisa;

18 )La de Ago; Composto de Ago Carbono; Acondicionado Em Saco Plastico;
Embalado de Forma Adequada

19 ) Limpa Carpete composto de ingredientes: Lauril Eter Sulfato de Sédio,
tamponantes, conservante, veiculo, corante e fragrancia frasco com 500 ML

20 )Luva para Limpeza; Borracha de Latex Natural,norma Nbr-13393;
Tamanho P,M e G; Com Revestimento Interno,reforgada,com Superficie
Externa Antiderrapante;

21 )Pa de Lixo; Chapa de Ferro Galvanizada; Medidas aproximadas
(21compx21larg)cm; Cabo de Madeira; Com (80)cm;

22 ) Pano de Limpeza; Composto de 100% Algodao Alvejado,tipo Saco
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Fechado; Medindo (58x68 )cm; Com Variagao de + Ou - 10% Nas Dimensdes;
Com Todas As Laterais Costradas,; Na Cor Branca;;

23) Papel higiénico 10 cm de largura x 30 metros de comprimento. Papel
higiénico gofrado, picotado — Folha dupla — Classe 1. Apresentagao:
Pacotes com 04 unidades, em fardos com 16 pacotes (64 rolos). Dimensao
do produto: Largura do rolo: 10 cm Metragem do rolo: 30 metros
Diametro do tubete: minimo de 4 cm Caracteristica do produto: Sem
fragrancia Branca;  Fator de reflectancia difusa no azul (ALVURA ISO):
MAIOR QUE 80,0 %, GRAMATURA SUPERIOR A 27 GRAMAS , INDICE DE
MACIEZ: IGUAL OU MENOR QUE 5,5 NM/G; RESISTENCIA A TRACAO
PONDERADA: IGUAL OU MAIOR QUE 90,0 N/M; QUANTIDADE DE
PINTAS: IGUAL OU MENOR QUE 20,0 MM?M?, TEMPO DE ABSORCAO
DE AGUA: IGUAL OU MENOR QUE 5,0 S; CARACTERISTICAS
COMPLEMENTARES: MATERIA-PRIMA 100% FIBRA VEGETAL;
COMPRIMENTO DO ROLO 30 M - COM TOLERANCIA DE 2%; LARGURA:
10 CM - COM TOLERANCIA DE 2%; FORMATO: GOFRADO; PICOTADO.
ROTULAGEM CONTENDO: MARCA, QUANTIDADE DE ROLOS; AROMA,
METRAGEM DO PAPEL, C/IDENTIFICACAO DA CLASSE; NOME DO
FABRICANTE E FANTASIA, CNPJ; E-MAIL, TELEFONE DO SAC;
Referéncia normativa: ABNT NBR - 15.464-2/2007 e 15.134/2007. Tipo de
Embalagem: Polietileno A identificagdo da apresentagdo do produto deve
estar de acordo com as especificagdes do INMETRO e Cédigo de Defesa do
Consumidor.

A empresa devera apresentar Laudo emitido pelo IPT ou outro
laboratoério credenciado pelo Inmetro que comprove as
caracteristicas mencionadas ,e devera apresentar laudo de
Irritagcdo dérmica primaria , irritagdao cumulativa e sensibilizagao
conforme Norma 15464-2

24 ) Papel Toalha Branco  Especificagao Técnica: Toalha de Papel-
simples interfolhada Institucional; Classe 01; Quantidade de Dobras 02
Dobras; Na Cor Branca; Alvura Iso Maior Que 85%; Quantidade de
Pintas Menor Que 5mm?m? Tempo de Absorgdo de Agua Menor Que 7
Segundos; Capacidade de Absorcdo de Agua Maior Que 5¢/g;
Quantidade de Furos Menor Que 10mm2/m2; Resisténcia a Tragao a
Umido Maior Que 90n/m; Conforme Norma Da AbntNbr 15464-7 ;
Caracteristica Complementares: Matéria Prima 100% Celulose Virgem,
Gramatura Minima de 25 G/m?; Dimensao Da Folha 23 x 21 Cm;
Acabamento Gofrado, magos Embalados Individualmente Em Sacos
Plasticos hermeticamente fechados - a empresa devera apresentar
Laudo emitido pelo IPT ou outro laboratério credenciado pelo
Inmetro que comprove as caracteristicas mencionadas ,e devera
apresentar laudo de Irritagao dérmica primaria, irritagdo cumulativa e
sensibilizacdo conforme Norma 15464-7

25 ) Pasta para Limpeza; a Seco; Acondicionado de Forma Adequada;
para Limpeza ; Composta de Agua, Tenso ativo N&o I6nico, Alcalinizante,
Aromatizante e Corante; Produto Sujeito a Verificagcdo No Ato Da Entrega; Aos
Procedimentos Adm. Determinados Pela Anvisa;

26)- POLIDOR LIQUIDO PARA METAIS DOURADOS E CROMADOS,
ANTI-MANCHAS, EMBALAGEM COM, NO MINIMO, 200ML. O PRODUTO
DEVERA CONTER A SEGUINTE COMPOSICAO MINIMA: AGENTE DE
POLIMENTO E SOLVENTE. O produto devera possuir notificagao / registro na
ANVISA

27 ) Purificador de ar  DESODORIZADOR AMBIENTAL AEROSOL,
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FLORAL, PROPANO E BUTANO, (PH ENTRE 6,5 E 8,5), FRASCO DE
ALUMINIO,360 ML PRODUTO SUJEITO A VERIFICACAO NO ATO DA
ENTREGA, AOS PROCEDIMENTOS ADM.DETERMINADOS PELA ANVISA

28) Removedor sem cheiro, com 1000 ml, para limpeza de assoalhos,
manchas de tinta ,graxa ,6leo e cera, produto sem cheiro,acondicionado em
frasco transparente contendo 1litro devidamente identificado com informacdes
necessarias.Composto de hidrocarbo saturados.Validade minima de 3
anos.Produtos sujeito a verificagao no ato da entrega aos
procedimentos administrativos determinados pela ANVISA.

29 ) Rodo - Rodo de madeira de 40 cm, com uma borracha simples.

30 ) Sabao em pedra - Sabdo em pedra com 200 gramas na cor amarela, com
a seguinte composicado: Oleo de babacu, hidréxido de sddio, cloreto de sédio,
carbonato de sédio, agua e corante. O produto devera possuir notificagao /
registro na ANVISA MS.

31) SABAO EM PO embalagem de 1Kg, principio ativo Alquil Benzeno
Sulfonato de Sadio (principio Ativo) tenso ativos Anibnicos, coadjuvantes,
branqueador; Optico , fragrancia/esséncia/perfume, carga,agua; Teor de Ativos
Ph Entre 10 a 12,solugédo 1% P/p; Pigmentos e Outras Substancias
Permitidas; Acondicionado Em Caixa,validade Minima de 20 Meses a
Partir Da Data de Entrega; Produto Sujeito a Verificagao No Ato Da Entrega;
Aos Procedimentos Administrativos. Determinados Pela ANVISA;
Embalagem com dados do fabricante data de fabricag&o e prazo de validade.

32) Sabonete Liquido Sabonete; Liquido; Sem Perfume; Tensoativos;
Agentes Hidratantes e Emolientes; para Assepsia Das Maos e Ante bragos;
Produto Sujeito, No Ato Da Entrega Aos Procedimentos Adm. Determinados
Pela Anvisa; embalagem 05 litros A empresa devera apresentar
laudo microbiolégico e laudo de irritacdo dérmica

33) Sacolixo 50 litros preto, com medidas minimas de 63 cm x 80 cm.
Confeccionado dentro das normas ABNT NBR 9191/2008. Fardo com 100
unidades

34) Saco de lixo preto 100 litros - Saco de lixo 100 litros, reforgado,
confeccionados com resinas termoplasticas virgens ou recicladas com solda
continua, uniforme e homogénea, saco na cor preta, medindo 75x105cm,
para acondicionamento de lixo classe I, tipo E, com capacidade para até 20 kg.
Acondicionado em saco plastico contendo 100 unidades. O produto devera
estar em conformidade com a norma ABNT NBR 9191:2008.

35 ) Saco para Lixo preto 200 litros COMUM CORPRETO SACO
LIXO 200 LITROS COMUM 90 CM DE LARGURA, 110 CM DE
COMPRIMENTO COR PRETO — Saco plastico para acondicionamento de
lixo comum, cor preto, com capacidade 200 litros, dimensdes: 90 cm de
largura, 110 cm de comprimento.

36) Saponaceo em Principio Ativo Linear Alquilbenzeno Sulfonato
Sdédio,biodegradavel; Composicao Basica Tenso ativo Anidnico, alcalinizante,
agente Abrasivo esséncia; Corante e Outras Substancias Quimicas
Permitidas;  Acondicionado em frasco de 300 gramas

37) Vaselina Liquida de uso geral, acondicionada em frasco transparente
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contendo 1000ml. Validade minima de 06 meses apos a data de entrega.
Produto sujeito a verificagdo no ato da entrega aos procedimentos
administrativos determinados pela ANVISA.

38) Vassoura de palha - Vassoura de palha caipira 5 fios, com cabo de
madeira.

Os produtos quimicos relacionados pela Contratada, de acordo com sua
classificagao de risco, composigao, fabricante e utilizagao, deverao ter notificagdo ou
registro deferido pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), do
Ministério da Saude, conforme Resolugdo RDC n° 59, de 22 de dezembro de 2010

A empresa devera apresentar seguintes documentacgdes :

FISPQ —Ficha de Informagbes de Seguranga de Produtos Quimicos ou Ficha
Técnica e/ou folheto de instrugdo do produto com a respectiva composicao  (Para
todos os produtos do Termo de Referéncia que estejam sujeitos aos requisitos
exigidos pela legislacdo da ANVISA —Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria).

Laudos de ensaios conforme solicitados para os itens 1,2,9,10,16,23,24 e 32.

A ndo apresentacdo da documentacdo exigida e suas respectivas amostras
acarretara  desclassificagdo da empresa.
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ANEXO C
RESUMO GERAL (%)
DESPESAS OPERACIONAIS e
A ADMINISTRATIVAS 0,00
B LUCRO 0,00
TOTAL
TRIBUTOS
SOBRE
FATURAMENTO
A TRIBUTOS FEDERAIS
PIS
COFINS
OUTROS
TRIBUTOS
B ESTADUAIS/MUNICIPAIS
ISS
C OUTROS - ESPECIFICAR

OUTROS - ESPECIFICAR

TOTAL DE TRIBUTOS

Nota:- As aliquotas dos tributos deverao ser computados de
conformidade com a legisla¢ao vigente e de acordo com a
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natureza de cada licitante.

QUADRO RESUMO GERAL TOTAL DA PROPOSTA

Tel.: 19 3965-1400 | e-mail:

DESCRICAO UNITARIO
MAO DE OBRA - AUXILIAR

DE LIMPEZA 40% (*) RS -
MAO DE OBRA - AUXILIAR

DE SERVICOS GERAIS

40% (*) RS -
MAO DE OBRA -

ENCARREGADO RS -
MAO DE OBRA -

SUPERVISOR RS -

TOTAL DE MAO DE OBRA

MATERIAIS DESCARTAVEIS
MATERIAIS DE LIMPEZA
EQUIPAMENTOS

TOTAL DE INSUMOS

BASE DE CALCULO
"DESPESAS OPERACIONAIS
e ADMINISTRATIVAS"

DESPESAS OPERACIONAIS E
ADMNINISTRATIVAS

BASE DE CALCULO DE
TRIBUTOS - (MAO DE OBRA
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- MATERIAIS -
EQUIPAMENTOS

TRIBUTOS SOBRE
FATURAMENTO

VALOR DO FATURAMENTO MENSAL

* adicional de insalubridade em grau
maximo (40%) para seus profissionais, de
acordo com a Norma Regulamentadora 15
do Ministério do Trabalho e Simula 48 do
Tribunal Superior do Trabalho
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ANEXO D

Comunicado mensal de prestacao de servigos de limpeza

UNIDADE:

GESTOR:

Periodo (més/ano): /

Identificagcao dos Colaboradores colocados a servigo na unidade:

Houve horario extraordinario, atrasos ou faltas dos colaboradores?

( )sim ( )nao

Se sim:
Indicagao do colaborador que faltou, atrasou-se ou permaneceu e
servigo durante o horario de descanso ou apos o horario de
trabalho, com indicac&o do horario de permanéncia, chegada ou
saida inconforme, e motivos, se conhecidos.

Data [ ] ,
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Data [ ] ,

A empresa responsavel pelos servigos de limpeza e conservagao:

A. Realizou os servigos contratados
B. Realizou parcialmente os servigos contratados

C. Nao realizou os servigos contratados

Al B|C Descrigao dos servigos:

AREAS CONSTRUIDAS

| - DIARIAMENTE

a) Remover, com pano umido, o p6é das mesas, carteiras escolares, armarios,
arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos
demais moveis existentes, extintores de incéndio, etc., respeitando as
especificidades de cada item ou local a ser limpo, duas vezes ao dia.

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po,
duas vezes ao dia.

c¢) Aspirar o pé em todo piso acarpetado.

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, quatro vezes ao dia.
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B|C Descrigao dos servigos:

e) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechadura, etc.
duas vezes ao dia.

f) Varrer, e remover manchas dos pisos encerados de madeira.

g) Varrer ou passar pano umido nos balcdes e nos pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, etc. duas vezes ao dia.

h) Varrer e/ou lavar os pisos de cimento, duas vezes ao dia.

i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas,
cozinhas, refeitdrios e outras areas molhadas, quatro vezes ao dia.

j) Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido,
fornecidos pela prépria contratada.

k) Havendo elevadores, limpa-los com produtos adequados.

I) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitérios antes e apds as refei¢des, oito vezes ao dia.

m) Retirar o lixo quatro vezes ao dia, acondicionando-se em sacos plasticos,
removendo-os para local indicado pela Administracao.

n) Limpar corrimaos, com pano Umido em alcool, ou outro domissanitario
adequado.

o) Deverao ser procedidas a coleta seletiva para reciclagem e a separagao dos
residuos descartados, devendo a contratada fornecer cestos coloridos, azul para
papel, vermelho para plasticos, amarelo parra metais, verde para vidros, marrom
para organicos e cinza ou preto para ndo reciclaveis, todos devidamente
identificados.

1. Os materiais organicos e nao reciclaveis deveréo ser acondicionados em sacos
plasticos especificos para a finalidade, e depositados em local indicado pelo
Municipio, para posterior coleta.

2. Os materiais reciclaveis deverdo ser disponibilizados, sem custos, para
catadores, preferencialmente da regido da unidade escolar.

3. Os materiais reciclaveis por ventura nao aproveitados por catadores devera ser
removido da unidade escolar pela contratada, e transportado até usina de
reciclagem adequada, que devera comprovar o recebimento dos materiais
destinados a reciclagem.
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C Descrigao dos servigos:

p) Lavar roupas de cama (bercos) e toalhas de banho das creches, sempre que
necessario.

q) Retirar o p6 de aparelhos eletroeletrénicos, com flanela e produtos adequados.

r) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moveis encerados.

s) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em
assentos e poltronas.

t) Passar pano umido com saneante domissanitario nos telefones.

u) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool ou produto especifico,
duas vezes por semana.

v) Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral.

w) Limpeza das faces internas e externas das esquadrilhas.

X) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Il - SEMANALMENTE

a) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos.

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica.

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético.

d) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente.

e) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Il - QUINZENALMENTE

a) Limpar todos os vidros (faces interna e externa), aplicando-lhes, produtos
antiembacgantes, com exposi¢ado ou sem exposi¢ao ao risco.

b) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

IV - MENSALMENTE

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora.

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal - Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br

LK



mailto:cadastro@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

C Descrigao dos servigos:

b) Limpar forros, paredes e rodapés.

¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados.

d) Limpar persianas com produtos adequados.

e) Remover manchas de paredes.

f) Lavar todos os pisos e balcdes, com utilizagdo detergentes e de equipamentos
de lavagem de alta presséao, inclusive.

g) Lustrar e/ou encerar todos os pisos e balcdes das unidades escolares, com a
utilizacdo de enceradeiras industriais, inclusive.

h) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc).

i) Limpar fachadas envidragadas, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

j) Limpar calhas de agua de chuva dos telhados e dos pisos, promovendo quando
necessario o desentupimento das mesmas.

k) Proceder a revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més.

I) Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia mensal.

V — ANUALMENTE

a) Efetuar lavagem e secagem das areas acarpetadas.

b) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia anual.

AREAS LIVRES (NAO CONSTRUIDAS)

| - DIARIAMENTE

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.

b) Varrer e/ou passar pano umido pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados e demais tipos de pavimentos.

c) Deverao ser procedidas a coleta seletiva de papéis para reciclagem e a
separacao dos residuos descartados, sempre que possivel.

d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

e) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.
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Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

A|B|C Descrigao dos servigos:

f) Varrer os passeios e arruamentos que circundam as escolas.

g) Varrer e limpar os brinquedos encontrados nos parques infantis.

h) Verificar a necessidade de limpeza e remog¢ao de detritos em areas de
gramados e parques infantis, procedendo a limpeza e a remocao se verificada
necessidade.

Il - SEMANALMENTE

a) Limpar todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc).

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente.

¢) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Il - MENSALMENTE

a) Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento, e demais areas
pavimentadas, com utilizagdo de equipamentos de lavagem de alta presséao.

b) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

¢) Proceder a uma revisdao minuciosa de todos os servigos prestados durante o
més.

Para cada parametro assinale a coluna correspondente a avaliagao dos
servigos prestados

Ruim Bom Muito Bom

Higiene dos sanitarios

Higiene das areas comuns

Higiene das salas de aula

Higiene dos laboratérios

Higiene do espaco de refeitorio

Higiene dos espagos gramados e parques
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Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

infantis

Limpeza de fachadas e esquadrilhas

Limpeza e desobstrugéo de calhas de
aguas pluviais

Eficiéncia do servigo

Perfil de atendimento dos funcionarios

Qualidade dos produtos de limpeza

Agilidade na realizagao dos servigos

Grau de satisfagao global com o servigo

Ocorréncias/Comentarios adicionais (criticas e sugestoes):

Hortolandia, , de de 20

Carimbo da unidade
Assinatura do Gestor/ Carimbo

Assinatura do Encarregado (empresa contratada)

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal - Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br

LK


mailto:cadastro@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

ANEXO E

TERMO DE VISITA TECNICA

Declaramos que a empresa
, com sede na

, n° , Bairro , o

Municipio de , Estado de __ , inscrita no CNPJ sob o n°
, compareceu na Unidade e

realizou visita técnica nos locais onde serdao executados os servigos objeto do Edital
do Pregéo n° 134/2022.

A visita técnica foi realizadanodia __ / /2022, pelo Sr.

(Assinatura e identificagdo do servidor que acompanhou a visita)
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MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

ANEXO F

Qtd Pe riodos de ate ndim e nto
total (m atutino/ve s pe Prego
N° . Preco | Unita
de rtino/noturno) N° o . Val | Va
o de o Unita rio
< N° de vasos N de . or lor
Area R san il N° . rio em M
Q M2 Area M2 Area | Total N° de sanit itari sanitar de de auxil em M ) Tot | To
T UNIDADE ENDERECO p . Depend | arios ios Func iares . al tal
Construida Livre Terre . Lo os Alun | . 2 (area
D éncias indivi nos ionar | . vesp | not de . . me | An
no . col L os . inte | matu . . (area livre
duais . sanitar ios . ertin urn | limp _ nsa | ua
etiv . gral tino const nao
ios o o eza . | |
os . ruida) | const
coletiv P
ruida)
os
UNIDADE ENDERECO
Rua Sebastido
|| CCECarlos 1y aro da Silva, 742,42 spsas | 1267 10 1 4 8 100 | 21 | 100
Vilela 80
654,
Rua Dr. Miguel
EMEF Joao Vieira Ferreira, 1.231,
2 Calixto 454, 1d. Nova 786,81 44497 73 21 - 4 9 130 12 73 57
Boa Vista
tr . .
3 | Centrode Rua Euclides 1.361,60 123655 | 2% 30 4 4 12 88
Formagao . . 15
dos Pires de Assis,
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Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

Profissionais | 205 - Remanso
em
Educagao
““Paulo
Freire”’
Rua Bolivia,
CREAPE n°290 - Jardim 537,5 30.530,66 | 1068 21 1 4 16 9
Santa Clara do 16
Lago I
CIER = Av. Olivio
Centro Franceschini. 6.931
Integrado de ? 2.274,79 4.656,63 T 76 9 9 20 123 83 60 63
N 200, Pq. Santo 42
Educagéo e André
Reabilitagdo
EMEB Rua Manoel
Josias da Antonio da Silva 2.326,
. 74 1
Silva n° 365 Jd_ N. 624,44 1.702,31 75 20 1 3 18 3 26 00 184 90
Macedo Sra. de Fatima
EMEB Rua Joaquim 1872
Richard C. Marcelino Leite, 2.872,56 342,00 '90 ’ 38 4 4 16 828 52 250 291 287
Naumann 26, Jd. Interlagos
EMEF Avenida Jodo
Armelinda Coelho, 10, Jd. 4.797
o 2. 2.72 ’ 1 1 1 150 1 1
Espiirio da Nossa Sra. De 076,96 720,69 65 3 5 9 538 37 93 95
Silva Fatima
EMEF Cai
Caio Rua Aurora P.
Fernando . achi, 995, Jd 7.609
Gomes anacht, 72, 7¢. 3.119,54 449,12 | "0 29 5 6 25 1132 | 62 | 100 | 445 | 467 | 120
. Nossa Sra. 66
Pereira Auxiliadora
(EMEF v
Nova
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

Prefeitura Municipal de Hortolandia

Hortolandia)
EMEF Dona
Ana José Avenida Santana, 5.106,
10 Bodini 999, Jd. Amanda 3.173,09 1.932,91 00 27 4 4 10 679 39 200 243 236
Januario
EMEF
Fernanda Rua Jodo 5017
11 | Grazielle Gastaldi, 430, Jd. 2.142,54 2.874,77 DO 23 2 4 18 532 41 256 276
. 31
Resende Adelaide
Covre
EMEEF Jd. Rua Graciliano 9.875
12 | Amandal Ramos, 698, Jd. 1.963,16 7.911,98 '14 ’ 29 2 4 16 692 42 278 277 137
( CAIC) Amanda II
EMEF Jd. Rua Canario, 10325
13 | Boa 400, Jd. Boa 2.986,00 7.339,67 .67 29 5 6 25 616 40 100 250 266
Esperanga Esperanca ’
EMEF
:ialm;el @ | Rua Stio Luis, o
14 v 276, Jd. Nova 2.218,48 2.003,52 U 20 4 2 11 544 38 270 274
Mendonga Europa 00
(Nova P
Europa)
Rua da Corruira,
15 | EMEFJd. | (Antiga20), 350, 2.427,82 sis7,76 | 61> 24 5 4 28 566 | 36 | 100 | 243 | 223
Primavera Jd. Boa 58
Esperanca
EMEF
Rua Salvad .
16 | Dayla ua satvacor 249942 | amizer | P 34 3 6 22 723 | 43 | 250 | 237 | 236
Cristina d (Antiga Projetada 09
nistma €e 4 500, Jd.
Amorim
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

Prefeitura Municipal de Hortolandia

(Santiago) Santiago
I]flli\:(];zl};s Rua Lealdo José 8,503
17 . dos Santos, 170, 2.468,13 6.035,57 D 22 2 2 14 799 43 200 253 251 95
Thiago dos 7d. Sumarezinh 70
S. Lofrani - SUMArezImio
EMEF Prof.
laudi
go’t:i'lt(()) Rua Fabiano 5.933
18 Pinheiro da Silva, 2.713,68 3.220,00 o 22 1 5 19 603 35 100 249 254
Marques 100, Jd. Santana 68
(EMEF Pq. T
Pinheiros)
EI;/;S;PrOF Rua da Confibra, 6336
19 55, Jd. Campos 1.966,25 4.369,75 T 22 3 4 15 364 22 70 145 149
Futawa Verdes 00
Takahashi
EMEF Prof* Avenida Prof‘
Janilde Edna Aparecida 4988
20 Pampa da 3.232,40 1.756,20 o 22 6 4 12 731 39 368 363
Flores Gaby 60
do Valle Fonseca, 115,
Vila Real
EMEEF Prof*
Lilian
Cristiane Rua Dois, 325, 6.503,
21 Martins de 1d. Estefania 3.384,09 3.119,51 60 27 4 4 10 594 33 100 246 248
Aragjo (Jd.
Estefania)
EMEEF Prof*
Maria Calia. | R Augusto dos 8.308
22 Anjos, 1275, Jd. 3.264,76 5.043,75 T 29 5 6 25 701 42 100 298 303
Cabral do 51
Amanda IT
Amaral
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

Prefeitura Municipal de Hortolandia

EMEEF Prof*
Mgrle;cwne Rua Maria de
Priscila
Presta Lourdes C. 9.365
23 Cancian, 92, 3.351,00 6.014,94 ’ 25 2 6 25 738 43 100 298 266 74
Bonfim Remanso 4
(EMEF Campineiro
Remanso
Campineiro)
EMEF Prof*
Patricia Rua Lirio do 2407
24 | Maria Campo, 155, Jd. 3.704,37 4.702,86 '23 ’ 29 3 6 25 890 53 250 302 338
Capelatto Séo Sebastido
Basso
EMEF Rua Santos 5431
25 | Renato Dumont, 45, Jd. 2.786,82 2.645,11 93 ’ 23 4 6 21 591 35 100 264 227
Costa Lima Amanda I
EMEF
Salvador Avenida Adail 9.061
26 | Zacarias Alves Silva, 525, 4.254,31 4.806,69 00 ’ 29 3 6 25 1017 66 500 517
Pereira Jd. Novo Angulo
Junior
EMEF
Taquara Rua Moacir de
97 | Branca Souza Campos, 98192 | 367456 |+ 1 2 2 10 | 138 | 16 71 67
"Agenor s/n, Taquara 48
Miranda da Branca
Silva"
EMEF Rua Visconde Do 5555
28 | Tarsila do Rio Branco, 160, 3.859,98 1.695,04 '02 ’ 31 8 8 22 802 51 100 350 352
Amaral Jd. Amanda
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Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

EMEF gz:t:}ébarrlrir 0 8.160
29 | Villagio . g ’ 1.645,45 6.515,38 o 20 4 2 8 380 29 191 189
Ghiraldelli 60, Jd. Villagio 83
AR | Ghiraldelli
EMEF Zilda .
30 | Arms Rua Jasmin, 249, 14 05509 | 1.121,219 | 2147 17 1 4 12 349 | 24 174 | 175
Jd. Estela 28
Newmann
EMEI
Leonilda Rua Antonio
Alves Viegas, 45 3.682
31 | Valenzuela” | /'8 255926 | 1.123,54 | 207 21 6 5 14 392 | 44 | 112 | 143 | 137
Nucleo Santa 80
(Jd. Nossa Lzabel
Senhora de “
Fatima)
EMEI gueé Am]lg)rosmi A s
32 | Chécaras Qe Canansd, 959,85 27515 | 22 5 7 15 186 | 30 69 65 52
, 180, Chacaras 00
Acarai
Acaray
EMEI ,
33 | Emiliano Rua Canadd, 100 | 4 79 95 | 310405 | 074 31 7 7 26 185 | s6 | 160 | 17 8
- Jd. Interlagos 02
Sanchez
EMEI Rua 02 (dois), n° 2800
34 | Jardim Novo | 20, Jardim Novo 1.152,74 1.647,26 ‘OO ’ 36 2 8 20 170 38 101 33 36
Estrela Estrela,
EMEI Jd. Rua Graciliano
Amanda I — Ramos, 698, Jd. 6.400,
35 (CAIQUIN Amanda I, CEP: 1.978,00 4.422,00 00 43 10 15 26 567 84 208 187 172
HO) 13188—090
36 EMEI Jd. Rua.L Brl.gadelro 1.465,99 1.888,00 3.353, 16 1 8 18 369 40 98 138 133
Faria Lima, 280,

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal — Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br


mailto:cadastro@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

Prefeitura Municipal de Hortolandia

Amanda IT Jd. Amanda IT 99
EMEI Jd.
37 | Novo Rua Quatro, 725, | 4 4eq 78 | 2.888,79 | S04 23 4 3 10 227 | 34 61 83 83
, Jd. Novo Cambui 57
Cambui
EMEI JD. Rua 1° de Maio, 8.673
38 | SantaClara | 15,Jd. Sta Clara 2.268,55 | 6.404,95 | 00> 30 - 12 32 439 | 54 | 118 | 154 | 167
50
do Lago I do Lago I(
39 | EMELI Rua Projetada, 335250 | 2.74379 | 0% 24 4 8 32 385 | 55 | 135 | 131 | 119
Santiago 500, Jd. Santiago 29
EMEI José Rua Garibaldi, 5.483
40 | Natalino s/n, Jd. Boa 241609 | 3.06691 | 7 26 3 9 31 465 | 58 160 | 152 | 153
Fonseca Esperanca
. Rua Francisco
4 | EMELLeni f p eta, 350, 108566 | 207610 | 2160 | 20 3 6 17 | 390 | 48 | 96 | 146 | 148
Pereira Prata X 76
Jd. Novo Angulo
EMEL RGual Atritor;; Jd 2.800
42 | Miguel azzettd, 09, °¢. 1.152,74 | 1.647,26 | “°° 36 2 8 20 177 | 35 9% | 48 33
K Terras de Santo 00
Camillo .
Antdnio
EM?dI ncial Rua Lirio do 5.149
43 S:s A Campo, 15, Jd. 118000 | 3.968,94 | >~ 23 2 4 30 386 | 59 | 137 | 122 | 127
Sebastido 1T Sao Sebastido
EMEI ‘
Rosimar Rua Gisele 3.044
44 N Franga Gomes, 733,63 231143 | U 15 2 3 10 288 | 35 40 | 123 | 125
Bertdo K 76
78, Jd. Minda
Gomes
( EMEI Jd.
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Prefeitura Municipal de Hortolandia

Minda)
EMEIEF
Prof.
Zenalhde Rua José Camilo
Ferreirade |y Camargo, 333 3.173
45 | Lira Seorlin® | 0° ~2MA8% 290 14 58943 | 158432 | T 25 2 6 23 410 | 48 | 67 | 179 | 164
Remanso 75
(EMEIEF Campineiro
Remanso P
Campineiro
)
gl;/i[il)EF Rua Dois, s/n, 5.692
46 Bairro Taquara 658,04 5.034,26 DOt 11 5 3 9 114 17 43 36 35
Taquara 30
Branca
Branca
EMEIEF Estrada Cinco, 1182
47 | Bairro Trés 69, Chacara 446,09 736,04 '13 ’ 15 6 4 4 93 6 44 49
Casas Assay
EMEIEF Rua Julio César 1.640
48 | ID. Nascimento, 355, 531,48 1.109,18 ‘66 ’ 16 2 2 10 227 18 112 115
Adelaide Jd. Adelaide
Rua José
4o | EMEIEF I g ificio, 130, 99132 | 172219 | 27| 1 4 3 1 | 347 | 35 | 74 | 134 | 139
Amanda III 51
Jd. Amanda I
EMEIEF Jd. | Rua Izadia
Nossa Fabricio da Silva, 3.197,
50 Senhora 228, 1d. Nossa 1.182,68 2.014,61 29 24 4 4 11 461 40 65 198 198
Auxiliadora Sra. Auxiliadora
51 EMEIEF Rua dos Curios, 928,28 1.406,48 2.334, 20 4 12 291 31 78 100 113
Humberto 76
. 42, ]d. Sta
de Amorim
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Prefeitura Municipal de Hortolandia

Lopes Amélia
(Santa
Amélia)
EMEIEF Jd. ;ua Hle.ho 6 1529
52 | Santa areetno, o% 653,43 87568 | o 22 5 5 11 211 | 24 | 24 | 90 97
Fsmeralda Jd. Santa 11
Esmeralda
Rua do Cartola,
53 E{\/IEIEF Jd. 161, Jd. Sao 845,21 3.816,63 4.661, 21 4 2 8 193 27 72 49 72
Sdo Pedro 84
Pedro
Rua Domiciano
54 EMEIE,F. Jd. M. Farias, 100, 733,25 1.005,53 1.738, 12 2 4 14 137 17 27 44 66
Sta Emilia i 78
Jd. Sta Emilia
EMEIEF
1(\)/[1an A de ] Rua Antonio 2677
55 S:‘“i €% | Bairral, 160, Jd. 111500 | 1562585 | " 22 4 4 8 165 | 25 70 | 52 43
b . Sumarezinho
(Sumarezinh
0)
Rua Joaquim
EMEI Marcelino Leite 1872
56 | Jardim n° 26 - Jd 2.389,91 343,98 DO 28 2 6 16 346 39 60 143 143
90
Interlagos Interlagos CEP:
13.186-642
EMEIEF
Jodo Carlos Rua José Martins
do Amaral R 5.792,
57 Soares Anjos, 55, Jd. 1.507,52 4.284,81 3 37 5 5 25 510 53 130 185 195
Nova Hortolandia
(Nova
Hortolandia)
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EMEIEF
I{/liltl(??ia Rua Domingos B.
Oliveira de Souza, 455, 965,30 151965 | >384 27 4 7 15 331 | 27 69 | 127 | 135
Pq. Orestes 95
Cruz On aro
(Orestes &
Ongaro)
EMEIEF
(Siebelt)stlana Rua Orlando 4029
]\;Zur;’res Cavalcante, 200, 182440 | 220502 | 7 25 5 7 21 452 | 46 75 | 192 | 185
(EMEI Vila Vila Real
Real)
R. Paraguai, n°
EMEF Viva 152 -Jd. Santa 4.670,
Mais Clarall OEP: 154852 | 3.12188 | 23 4 4 7 439 | 27 | 200 | 118 | 121
13.186-463
Rua Antonio
N Fernandes Leite,
glsf(‘)‘l‘;nm 160, Bairro Santa 615,81 1.382,22 1‘(9)28’ 8 1 1 2 37
Isabel, 13.185-
230
EMEI Prof*
Izabel Estrada
Sostenade | Municipal Sabina | 4 455 74 | 554700 | 369 36 2 8 20 310 | 40 | 119 | 95 9
Souza Baptista de 74
(Novo Camargo, 3031
Angulo)
Cozinh Rua Francisco
ozmMId | pereta, 330, Jd. 135,00 685,00 | 820,00 10
Comunitaria o
Novo Angulo 8 5 0 0
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Rua Maria
64 Banco de Catarina V. 1.000, 4
Alimentos pinheiro, 65 Pq. 00
Odimar 649,74 350,26 13 6 6
25.9
TOTAL 208.299, | 320.2 218,0 | 326 | 1.050,0 | 37,0 | 2.441 | 5.23 | 10.17 | 10.10
114.154,37 31 51,03 | 1.568,00 ,00 0 0 ,00 4,00 | 2,00 5,00 | 426

- Matutino e Vespertino: Horario
de funcionamento das 7h as 18h

- Matutino, Vespertino e Noturno:
Horario de funcionamento das 7h

as 22:30h
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ANEXO Il

Processo Administrativo 4610/2022

MODELO DE DECLARAGOES

Pregao Presencial N° 134/2022.
Edital N° 166/2022.

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n°

, por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade R.G. n°

e inscrito no CPF/MF sob o n° :
DECLARA, sob as penas da Lei:

a) Que até a presente data, inexistem fatos que impegam a sua habilitagdo na
presente licitacdo e que a empresa esta ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

b) Que esta ciente de todas as clausulas e exigéncias existentes no presente Edital,
e se sujeita as suas condi¢cdes, bem como as Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02

que regem a presente licitagao.

¢) Que nao possui, em seu quadro de pessoal, nem utilizara no fornecimento do
objeto desta Licitagdo, empregado(s) com idade inferior a 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre; e de 16 (dezesseis) anos em qualquer

trabalho, salvo na condicdo de aprendiz; nem menor de 14 anos em qualquer

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal - Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 | e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br

LK


mailto:cadastro@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Hortolandia
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

condigdo, nos termos do inciso XXXIIlI do art. 7°, da Constituicdo Federal de 1988,
conforme Lei n® 9.854/99.

Local e data:

Assinatura do Responsavel pela Empresa

(Nome Legivel/ Cargo/ Carimbo do CNPJ)

*

esta declaracdo podera ser apresentada por meio de copia simples,

preferencialmente em papel timbrado ou com carimbo do CNPJ da empresa.
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ANEXO Il
INSTRUMENTO DE

CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES
(MODELO)

Ref. Pregao Presencial n°® 134/2022

Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no
CNPJMF sob o n° , com sede na Rua
, n° , Bairro , ha cidade de

, Estado de , através de seu representante

legal infra-assinado, credencia o Sr.(a) , portador(a) da
Cédula de Identidade R.G. n° e inscrito no CPF/MF sob o n°

, outorgando-lhe plenos poderes para representa-la na sessao

publica do Pregao n° 134/2022, em especial para formular lances verbais e para

interpor recursos ou deles desistir.

Por oportuno, a outorgante declara, sob as penas da lei, estar cumprindo
plenamente os requisitos de habilitacdo, através dos documentos de habilitacéo, de

acordo com as exigéncias constantes do Edital de n° 166/2022.

(local, data)

(nome completo, qualificagcdo pessoal, qualificacdo profissional, cargo ou fungéo e

assinatura do representante legal)
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ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° 12022

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE HORTOLANDIA
CONTRATADA:

PROCESSO ADMINISTRATIVO n°: 4610/2022

PREGAO PRESENCIAL n°: 134/2022

REGIME DE EXECUGAO: EMPREITADA POR PREGO UNITARIO

Aos dias do més de do ano de dois mil e vinte e dois, nesta
cidade de Hortolandia, Estado de Sdo Paulo, as partes, de um lado o MUNICIPIO
DE HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua José

Claudio Alves dos Santos, n° 585, Bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia — SP, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n° 67.995.027/0001-32, neste ato,

representado pelo(a) Secretario(a) Municipal, Sr.(a) , (nacionalidade),

(estado civil), (qualificagao profissional), portador da Cédula de Identidade (R.G.) n°

, devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do

Ministério da Fazenda (C.P.F./M.F.) sob o n° , doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, , pessoa juridica de direito
privado, sediada na Avenida/Rua , Bairro , No
Municipio de , Estado de , cadastrada junto ao
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — (C.N.P.J./M.F.)
sob o n° , com Inscricdo Estadual registrada sob n°

, neste ato representado por seu Diretor/Sécio Sr.

, (nacionalidade), (estado civil), (qualificagcao profissional), portador

da Cédula de Identidade (R.G.) n° , devidamente inscrita junto ao
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Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda — (C.P.F./M.F.) sob n°

, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente

instrumento contratual, na melhor forma de direito, pelas clausulas e condigdes

abaixo relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1. O presente Contrato Administrativo € regido pelas disposi¢des contidas na Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, com as alteragbes introduzidas pela
legislacéo posterior pertinente, e subsidiariamente pelo Decreto Municipal n°® 1.423,
de 09 de setembro de 2.005, Lei Complementar 123/2006 e a Lei Federal n® 10.520,
de 14 de agosto de 2.002, aplicando-se supletivamente as disposi¢cdes de direito
privado, bem como as disposicboes contidas no Processo Administrativo
protocolado sob n°® 4610/2022, originario do Procedimento Licitatério instaurado na
modalidade de Pregao Presencial n°® 134/2022, seus Anexos, tudo fazendo parte
integrante do presente instrumento contratual, como se no mesmo transcritos

fossem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

2.1. Constitui objeto deste contrato a “Contratagcao de empresa especializada em
servigos de limpeza, para asseio e conservagao diaria, a serem executados nas
dependéncias das unidades escolares da rede municipal de ensino e unidades
da Secretaria de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, conforme especificagoes
contidas no ANEXO | — Memorial Descritivo”, conforme especificacbes contidas
no ANEXO | — Memorial Descritivo”.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1. No exercicio de 2022, as despesas correrao a conta das dotacoes

orcamentarias codificadas sob os numeros:
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a) 423 - 02.13.02.12.365.0210.2086.3.3.90.39;
b) 432 - 02.13.02.12.365.0210.2087.3.3.90.39;
c) 455 - 02.13.03.12.361.0211.2091.3.3.90.39;
d) 522 - 02.13.09.08.244.0205.2102.3.3.90.39.

3.2. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotagdo orgamentaria
prépria, consignada no respectivo Orcamento-Programa, ficando a Administragao
obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho
estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar,

respeitadas as mesmas classificagdes orcamentarias.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

4.1. O prazo de vigéncia do presente contrato € de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogados por sucessivos periodos de 12 (doze) meses,
até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57 da Lei Federal n.
8.666/1993, com vistas a obtencédo de pregos e condigbes mais vantajosos para a

Administracao.

CLAUSULA QUINTA - DOS PREGOS

5.1. O valor total do presente contrato é de R$ ( )

conforme proposta comercial apresentada.

5.2. Os pregos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigcdes fiscais e parafiscais), bem
como o valor do frete até o local da entrega e demais custos diretos e indiretos

pertinentes ao objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
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6.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente, em fungdo dos servigos
efetivamente prestados, em dez dias fora a dezena, do recebimento definitivo da
Nota Fiscal/Fatura, que devera vir acompanhada de documentagao que comprove o

cumprimento de todas as obrigagcdes decorrentes dos servigos prestados.

6.2. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas, obrigatoriamente, com o numero de
inscricdo no CNPJ apresentado na proposta, ndo se admitindo Notas Fiscais

emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou matrizes.

6.3. Sob pena de suspensdao de pagamentos, a empresa vencedora devera
apresentar junto a nota fiscal, a documentagcdo que comprove a regularidade fiscal,

tributaria, e de encargos trabalhistas da empresa.

6.4. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de

pagamento sera contado a partir de sua reapresentagao.

6.5. Considerando decisao proferida pelo STF — RE 1.293.453 em 11/10/2021 e por
forga do Decreto Municipal 4.947/2021 que trata das regras de retencao de tributos
no pagamento a fornecedores por Orgdos e Entidades do Poder Executivo dispostas
na Instrucdo Normativa RFB n° 1234/2012, ao efetuar os pagamentos a
CONTRATANTE procedera a retengéo do imposto de renda (IR).

6.5.1. As retengdes serdo realizadas no momento do pagamento dos valores
decorrentes da prestagcdo de servigos contratados ou fornecimento dos bens
contratados, uma vez atestados e liquidados, mediante recolhimento aos cofres

municipais, nos termos do inciso | do art. 158 da Constituicdo Federal de 1988;

6.5.2. As retencdes serao efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive
0os pagamentos antecipados por conta de fornecimento de bens ou prestacédo de

servigos, para entrega futura;
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6.5.3. Nao estdo sujeitos a retengcdo do IR na fonte os pagamentos realizados a
pessoas ou servicos e mercadorias elencados no art. 4° da Instrucdo Normativa RFB
n° 1234, de 11 de janeiro de 2012.

6.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
nado tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser
acrescido de encargos moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde
a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de

6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I = indice de atualizac&o financeira, calculado segundo a férmula:

(6 / 100)

365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento ea data do efetivo

pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execug¢ao do ajustado,
ou ainda, em caso de for¢ga maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando

alea econdmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
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inicialmente entre os encargos da contratada e a retribuicdo do Municipio de
Hortolandia para a justa remuneragdo da execugao contratual podera ser revisada,

objetivando a manutencgao do equilibrio econdmico-financeiro inicial.

7.2. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como
a superveniéncia de disposigbes legais, quando ocorridas ap6s a data de
apresentacao da proposta, de comprovada repercussao nos pregos contratados,

implicarao a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

7.3. Na hipotese de solicitacdo de revisdo de precos pela contratada, esta devera

comprovar o desequilibrio econémico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade.

7.4. Fica facultado ao Municipio de Hortolandia realizar ampla pesquisa de mercado
para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores, a

decisao quanto a revisdo de precgos solicitada pela contratada.

7.5. A eventual autorizagdo da revisdo de precos sera concedida apdés a analise
técnica e juridica do Municipio de Hortolandia, porém, contemplara os servigos a

partir da data do protocolo do pedido no protocolo geral pela Contratante.

7.5.1. Enquanto eventuais solicitacbes de revisdo de precos estiverem sendo
analisadas, a contratada ndo podera suspender a prestacdo dos servigos e 0s

pagamentos serao realizados conforme os precos vigentes.

7.5.2. O Municipio de Hortolandia devera, quando autorizada a revisdo dos precos,
lavrar Termo Aditivo com os precos revisados e emitir Nota de Empenho
complementar, inclusive para cobertura das diferencas devidas, sem juros e
corregao monetaria, em relagao aos servigos realizados apds o protocolo do pedido

de revisao.

7.6. O novo preco s6 tera validade apdés a sua publicagdo nos devidos meios de
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comunicagao e, para efeito de pagamento dos servigos porventura prestados entre a
data do pedido de adequacéo e a data da publicagdo do novo prego, retroagira a

data do pedido de adequacéao formulado pela contratada.

7.7. O reajuste de precos podera ser solicitado apos o periodo de 12 (doze) meses,

contados da data da apresentagao da proposta, utilizando-se o indice IPCA/IBGE.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Pagar a Contratada, nos termos estabelecidos no instrumento convocatoério da

licitacdo, o preco dos servicos contratados.

8.2. Comunicar a Contratada quaisquer irregularidades observadas na execucao dos

servigos contratados.

8.3. Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidores especialmente designados,

na forma prevista na Lei Federal n° 8. 666/1993.

8.4. Proceder a vistoria no local onde o servico esta sendo realizado por meio de
fiscalizagao do contrato, anotando as ocorréncias, em livro préprio, dando ciéncia ao

preposto da Contratada e determinando sua imediata regularizagao.

8.5. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar,

por meio de seus profissionais, os servigos dentro das normas do contrato.

8.6. Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que n&do merega
confianga no trato com os servigos prestados, que adote posturas inadequadas ao

servico ou incompativel com o exercicio das atribuicbes que Ihe foram designadas.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. A contratada obriga-se a fornecer todos os equipamentos de protegéo individual
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aos seus profissionais, fiscalizando a sua efetiva e correta utilizagao.

9.2. Dentre outras obrigagdes decorrentes do presente, € dever da contratada:

9.3. Fornecer mao-de-obra, saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos
para a perfeita execugcdo dos servicos de limpeza, asseio e conservagao das

unidades e demais atividades correlatas;

9.4. Colocar a disposicédo da Contratante, em até 5 (cinco) dias uteis contados a
partir do recebimento da ordem servico emitida pela Contratante, profissionais com a
mao-de-obra adequada e capacitada, necessaria a boa execugao dos servigos

contratados;

9.5. Atender em até 02 (dois) dias uteis as solicitagbes de substituicdo de
profissionais, quando, comprovadamente, nao forem atendidas as competéncias
verificadas no item 10.3 (Anexo | - Memorial Descritivo), ou quando por outros
motivos constatar-se que os empregados da empresa se portam de forma
inadequados para a prestagado dos servigos descritos, ou que estejam em desacordo

com o subitem 10.3 (Anexo | - Memorial Descritivo);

9.6. Substituir o empregado que executara os servicos em caso de afastamento

(doenga, faltas, férias) sem nenhum acréscimo de custo a Contratante;

9.7. Executar os servicos contratados de acordo com as especificagdes constantes
deste Memorial Descritivo, por meio de seus profissionais cujas fun¢des estejam

registradas em Carteira de Trabalho;

9.8. Recolher os encargos trabalhistas, cumprir a legislagao trabalhista, inclusive
acordos e convencdes coletivas de trabalho, previdenciaria e tributaria em relagao

aos servigos contratados;
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9.9. Efetuar o pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo (40%) para
seus profissionais, de acordo com a Norma Regulamentadora 15 do Ministério do

Trabalho e Sumula 48 do Tribunal Superior do Trabalho;

9.10. Regularizar, quando notificada pela Contratante, sob pena de sofrer as

penalidades estabelecidas em Lei, as eventuais falhas na execucao dos servigos;

9.11. Adotar medidas, precaugdes e cuidados tendentes a evitar danos materiais e
pessoais a seus empregados, prepostos ou terceiros, quando da execugao dos
servigos contratados, ficando sob sua inteira responsabilidade os prejuizos deles

decorrentes;

9.12. Manter durante toda a vigéncia e validade do contrato, todas as condi¢des de

habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

9.13. Ressarcir a Contratante os prejuizos causados pelos seus empregados ao
patrimdénio publico, a Administracdo e a terceiros, quando da execucao de servicos

contratados, independentemente de dolo ou culpa destes;

9.14. Manter pessoal de limpeza disponivel durante todo o periodo de
funcionamento das unidades constantes no Anexo A, sendo considerado os
seguintes periodos:
- Matutino, Vespertino e Integral: Horario de funcionamento das 7h as 18h
- Matutino, Vespertino e Noturno: Horario de funcionamento das 7h as
22:30h

9.15. Disponibilizar encarregados, para acompanhar as atividades dos seus
empregados, possibilitando o imediato atendimento das solicitacdes efetuadas pela

Contratante em relagao a execugao dos servigos contratados, bem como para:

a. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos seus
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empregados que executardo os servigos contratados;

a.1. Apresentar mensalmente relatério de assiduidade e
pontualidade de todos os empregados alocados na execugao
direta dos servigcos aqui descritos, indicando inclusive a realizagao

de horas extras.

b. Comunicar a Contratante quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execugao dos servigos, que prejudiquem ou possam vir
a prejudicar a qualidade dos servigos ou comprometer a seguranga das pessoas
que frequentam o local da prestacdao dos servigos ou ainda integridade do

patrimdnio publico;

c. Providenciar e manter permanentemente um livro de ocorréncias atualizados,

onde serao obrigatoriamente registradas:

c.1. as ocorréncias observadas na execug¢ao dos servicos;

c.2. as respostas as consultas formuladas pela Contratante e/ou pela
Contratada;

c.3. as solugdes adotadas quanto as determinagdes recebidas;

c.4. o andamento dos servigos;

c.5. a qualidade da execugao e as suas determinacgdes.

d. Controlar e responsabilizar-se pela disciplina e a apresentagao pessoal dos

empregados durante todo o periodo de execug¢ao dos servigos aqui descritos.

9.16. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigos, encaminhando pessoas portadores de atestados de boa conduta e demais
referencias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de

trabalho.
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9.17. Manter disciplina nos locais dos servigcos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado considerado com

conduta inconveniente pela Administragao.

9.18. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das

normas disciplinares determinadas pela Administragao.

9.19. Realizar treinamento anbual do empregados, de Programa de Seguranga do

Trabalho e Treinamento de Manual de Boas Praticas.

9.20. Realizar o Programa de Controle Médico de Saude Operacional (PCMSO),
conforme a NR7 — Norma Regulamentadora n °. 7 e o Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais (PPRA), conforme NR9 — Norma Regulamentadora n® 9, ambas
da Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, de 08 de Julho de 1.978.

9.21. Manter os seus empregados identificados com crachas e uniformizados.

9.22. Responder por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

decorrentes da execugao do contrato.

9.23. Submeter-se a fiscalizacdo da Contratante, todos os documentos necessarios
a comprovagao do cumprimento dos encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas,
bem como a comprovagao da correta remuneragao dos profissionais, colocados a

servico junto ao Municipio.

9.24. Para o atendimento do item anterior devera a empresa vencedora, apresentar

mensalmente:

9.25. Relagcdo nominal atualizada dos empregados vinculados a execug¢do dos
servigos contratados, na qual devera constar no minimo as seguintes informacgoes:

a. Nome Completo;
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RG;
Data de Admissao;

Local da prestagao dos servigos;

© 2 0 T

Cargo ocupado.

9.26. Folha de frequéncia dos empregos vinculados a execugdo dos servigos

prestados.

9.27. Folha de pagamento dos empregos vinculados a Execucdo dos Servigos

prestados.

9.28. Copia do Protocolo de envio de Arquivo emitido pela Conectividade Social
(GFIP/SEFIP).
910.29. Cépia da Relacédo dos trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP do més

imediatamente anterior ao da data de emissao da Nota Fiscal.

9.30. Copia da Guia quitada do INSS constantes do Arquivo SEFIP do més

imediatamente anterior ao da data de emissdo da Nota Fiscal.

9.31. Copia da Guia quitada do FGTS constantes do Arquivo SEFIP do més

imediatamente anterior ao da data de emissdo da Nota Fiscal.

9.32. Copia dos cartdes ponto dos empregados vinculados a execugédo dos servigos
prestados, devidamente assinados pelos trabalhadores, do més de referéncia da

Nota Fiscal.

9.33. Copia dos termos de entrega de EPIs, devidamente preenchidos e assinados
pelos trabalhadores vinculados a execugao dos servigos, do més de referéncia da

Nota Fiscal.

9.34. Copia das listas de frequéncia dos treinamentos periddicos realizados pelos
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trabalhadores vinculados a execucdo dos servicos, no més de referéncia da Nota

Fiscal.

9.35. Copias dos comprovantes de realizagdo dos exames médicos periddicos,
realizados pelos trabalhadores vinculados a execucdo dos servicos, no més de

referéncia da Nota Fiscal.

9.36. Copia das Comunicacdes de Acidentes de Trabalho eventualmente ocorridos,

no més de referéncia da Nota Fiscal.

9.37. Listagem dos trabalhadores, vinculados a execugao dos servigos, demitidos no
més de referéncia da Nota Fiscal, na qual devera constar no minimo as seguintes

informacoes:

Nome Completo;

RG;

Data de Admisséao;

Local da prestacao dos servicos;
Cargo ocupado;

Data da Demisséao;

@ ™9 290 T ®

Data da quitagdo das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

9.38. Comprovacdo da quitacdo de todas as obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias relacionadas as demissdes, de trabalhadores vinculados a execugao

dos servigos contratados, relacionadas ao més de referéncia da Nota Fiscal.

9.39. Caso ainda nao tenham findados os prazos legais para a quitagdes das verbas
resilitérias devera constar da listagem indicada no item 13 a data prevista para a
quitacdo das mesmas. Devendo, neste caso, os documentos de comprovagéo das
quitacdes serem enviados ao gestor do contrato em até 5 dias uteis a contar da data
prevista para a quitacdo das verbas resilitorias.
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9.40. Os documentos aqui indicados deverao ser encaminhados por cépias digitais,
cuja exatidao e veracidade devera ser, sob as penas da lei, certificada pela empresa
contratada. Os arquivos digitais deverao possuir padrao “.pdf’, com reconhecimento
de conteudos de textos (OCR).

9.41. A Contratada devera adotar medidas para o uso racional da agua, de energia

elétrica necessaria as a realizagao dos servigos aqui descritos.

9.42. Todos os saneantes domissanitarios e demais produtos e materiais utilizados
pela Contratada deverao possuir registro nos érgaos competentes do Ministério da

Saude, quando assim a lei exigir.

9.43. Os profissionais deverao prestar os servigos devidamente uniformizados, com
vestuario completo e calgado a cargo da Contratada, de forma a identificar tanto a

empresa quanto o funcionario.

9.44. Cumprir as Normas de Trabalho Decente estabelecidas pela Organizagéo
Internacional do Trabalho, em atendimento ao disposto na Lei Municipal n.°
3645/2019.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1. Como condicao para assinatura do contrato a proponente devera apresentar a
garantia/caugédo no valor correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do
valor global do contrato, em uma das modalidades definidas no § 1°, do art. 56, da

o

Lei n° 8.666/1.993, devendo responder pelo inadimplemento das condigcbes
contratuais, pela ndo conclusdo ou conclusao incompleta dos servicos e pelas
eventuais multas aplicadas, independente de outras cominagdes legais quando for o
caso, bem como abranger as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de

responsabilidade da CONTRATADA.
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10.2. A validade da garantia/caugao devera ultrapassar em 90 (noventa) dias a

vigéncia contratual.

10.3. Apds a aceitacdo definitiva dos servicos pelo Municipio sera devolvida a
caugao/garantia num prazo de 10 (dez) dias corridos, mediante requerimento escrito

da proponente vencedora, dirigido ao Municipio de Hortolandia.

10.4. A garantia contratual prestada s6 sera liberada apdés a comprovagao, pelo
contratado, do cumprimento de todos os encargos fiscais, trabalhistas e

previdenciarios relativos ao contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO DE
SERVIGOS

11.1. O valor contratado em decorréncia da presente licitagcdo podera sofrer, nas
mesmas condi¢des, acréscimos ou supressdes do valor inicial atualizado, nos
termos do artigo 65, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93.

11.2. Estas alteragbes seréo efetuadas através de Termo Aditivo, dentro do seguinte

critério:

11.2.1. Os servicos acrescidos ou suprimidos e que constem na proposta inicial
serao acertados pelo valor da mesma, ou seja, se acrescidos, pagos pelo valor da

proposta e se suprimidos, diminuidos do valor do futuro contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. S&o0 aplicaveis as sangdes previstas no Decreto Municipal n.° 4.309/2019.

12.2. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
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administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administragcao Publica, nos
termos da Lei n° 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1. A Prefeitura Municipal de Hortolandia reserva-se no direito de rescindir de
pleno direito o contrato, independentemente de interpelacéo judicial ou extrajudicial,
sem que caiba a proponente vencedora, direito a indenizagao de qualquer espécie,

quando ocorrer:

a) faléncia, recuperacéao judicial (caso nao seja apresentado plano de recuperacgao
homologado pelo juizo competente, apto a comprovar a viabilidade econémico-
financeira) ou extrajudicial ou dissolugéo;

b) inadimpléncia de qualquer clausula e/ou condigdo do contrato, por parte da
CONTRATADA;

¢) a subcontratacédo ou cessao total ou parcial do contrato;

d) descumprimento, pela CONTRATADA, das determinagcbes da fiscalizacdo da
Prefeitura Municipal de Hortolandia; e

e) outros, conforme previsto no art. 78 da Lei n°® 8.666 de 21/06/93.

13.2. A Prefeitura Municipal de Hortolandia podera, também, rescindir o contrato,
independente dos motivos relacionados nas letras “a” a “e” do subitem anterior, por

mutuo acordo.

13.3. Rescindido o futuro contrato, por qualquer um dos motivos citados nas letras
“a” a “e” do primeiro subitem deste capitulo, a CONTRATADA sujeitar-se-a a multa
no percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre a parte inadimplente,
respondendo, ainda, por perdas e danos decorrentes da rescisdo contratual. Neste
caso, serdo avaliados e pagos, de acordo com a fiscalizagdo da Prefeitura Municipal
de Hortolandia, os servigos ja prestados e/ou produtos ja entregues, podendo a

Prefeitura Municipal de Hortolandia, segundo a gravidade do fato, promover inquérito
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administrativo, a fim de se apurar as respectivas responsabilidades. Caso a
CONTRATADA seja considerada inidénea, podera ser suspensa para transacionar

com a Prefeitura Municipal de Hortolandia, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer
das clausulas do ajuste podera ser entendida como aceitagdo, novagado ou

precedente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Hortolandia, para dirimir quaisquer duvidas
nao resolvidas administrativamente, com renuncia expressa de qualquer outro por

mais privilegiado que seja.

E por estarem as partes de pleno acordo firmam o presente contrato em 02 (duas)

vias, para que o mesmo produza todos os devidos e efeitos legais.

Hortolandia, de de 2022.

MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

CONTRATADA
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ANEXO V

ANEXO LC-01 —- TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE HORTOLANDIA
CONTRATADO:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: “Contratacao de empresa especializada em servigcos de limpeza,

para asseio e conservagao diaria, a serem executados nas dependéncias das
unidades escolares da rede municipal de ensino e unidades da Secretaria de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, conforme especificagoes contidas no ANEXO

| — Memorial Descritivo”.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento
de sua execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisbées, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrbnico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugcédo n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisbes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao,
a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;
d) As informagbes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados
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estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP?, nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢gées n°01/2020, conforme
“Declaragao(bes) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e

regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:

Cargo:

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:

Cargo:

CPF:
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Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as

pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de

ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agdes de

acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de
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responsaveis por prestagdes de contas; de responsaveis com atribui¢gdes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na
hipotese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificagao

especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n° 11/2021)
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ANEXO VI

DECRETO N° 4.309, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Disp6e sobre a aplicagao das sangoOes
administrativas decorrentes da Lei n° 8.666/93 e
suas alteracoes posteriores, tendo

como fundamento o artigo 115 da Lei n° 8.666/93.

ANGELO AUGUSTO PERUGINI, Prefeito do Municipio de Hortolandia, Estado de

Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei:

DECRETA

Art. 1° A aplicagdo das san¢des e multas decorrentes das hipéteses indicadas nos
artigos 81, "caput", 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, no ambito do Municipio de

Hortolandia, obedecera ao disposto neste Decreto.

Art. 2° A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou
retirar instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo edital do
certame, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida de que trata o
artigo 81 da Lei n°® 8.666/93, sujeitando-se a multa de 20% (vinte por cento) sobre o

valor da obrigacgao.

Art. 3° O atraso injustificado na execugao do contrato para a execugao de servigco ou

obra, ou na entrega de materiais adquiridos, sem prejuizo do disposto no § 1° do

artigo 86 da Lei n° 8.666/1993, sujeitara o contratado a multa de mora, calculada por

dia de atraso sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, a partir do primeiro dia

util seguinte ao término do prazo estipulado na proposta, edital ou contrato,
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conforme o caso, nas seguintes proporgoes:

| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia até o 30° (trigésimo) dia de

atraso; e

Il - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) ao dia a partir do 31° (trigésimo

primeiro) dia de atraso e até o 60° (sexagésimo) dia.

§ 1° Ocorrendo a hipétese de atraso, devidamente certificado pelo érgédo competente
da Administragdo que, nesta oportunidade, ja se manifestara sobre eventual prejuizo,
o titular da Secretaria gestora do contrato devera oficiar a contratada, antes da

aplicacao da multa, para apresentar sua justificativa, nos termos do artigo 7°, inciso I.

§ 2° Em sendo negativa a manifestagdo sobre eventual prejuizo de que trata o
paragrafo 1° deste artigo, tal condigdo devera, quando da efetiva entrega do
objeto contratado, ser ratificada ou retificada através de nova manifestacdo do

orgao competente.

§ 3° A justificativa do atraso somente podera ser apreciada ocorrendo caso fortuito

ou forga maior a impedir o cumprimento pela contratada no prazo avengado.

§ 4° Nao sera admitido atraso superior ao previsto no inciso Il, ficando caracterizada,

apos esse prazo, a hipotese do artigo 4° deste Decreto.

Art. 4° Pela inexecucgao total ou parcial do contrato para a execucgao de servigo ou

obra e entrega de material, fica a contratada sujeita as seguintes penalidades:

|- adverténcia;

lI- multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da obrigagdo ndo cumprida;
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Ill- suspensao temporaria de participagcao em licitacdo e impedimento de contratacao

com a Administracao;

I\V- declaragao de inidoneidade.

Art. 5° Os materiais, servigos e obras contratados entregues e ndo aceitos deverao
ser substituidos e/ou corrigidos no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, a critério
da Administracdo, contados do recebimento da notificagcdo pelo contratado,

sob pena de incorrer o fornecedor em inadimpléncia contratual.

Paragrafo unico. Quando a substituicdo e/ou corregao referidas no caput deste artigo
for tecnicamente inviavel no prazo indicado, tal situacao devera ser devidamente
caracterizada e instruida no processo correspondente, assim como submetida a
aprovagao da Secretaria gestora do contrato com base em parecer técnico emitido

pelo dirigente da area gestora do respectivo fornecimento.

Art. 6° O gestor, fiscal ou o servidor responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagdo da execugdo do objeto da contratagdo, caso o titular da Secretaria
gestora do contrato ndo o faga, devera representar a mesma autoridade competente
para aplicagcdo da sancdo administrativa, relatando a conduta irregular que teria
sido praticada pelo contratado, os motivos que justificariam a incidéncia da

penalidade, a sua duracéo e o fundamento legal.

§ 1° Quando se tratar de conduta irregular verificada durante o procedimento de
licitacdo, cabera ao presidente da comissdo de licitagdo ou ao Pregoeiro

responsavel pelo certame a representacao disposta no caput.

§ 2° A autoridade competente determinara a abertura de processo e designara

servidor para presidir a apuragao.

Art. 7° Nas hipoteses dos artigos 2°, 3° e 4° deste Decreto, a parte implicada sera
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intimada, por oficio, com aviso de recebimento juntado aos autos, a oferecer defesa
prévia, por escrito, perante o titular da Secretaria gestora do contrato, nos prazos

abaixo estabelecidos:

I- no prazo de 05 (cinco) dias uteis, no caso dos incisos |, Il e Ill do artigo 4°,

contados da data da intimacao;

lI- no prazo de 10 (dez) dias, no caso do inciso IV do artigo 4°, contados da data da

intimacao.

§ 1° No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se encontrar a
parte implicada, a intimacao sera feita por publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
por 02 (duas) vezes consecutivas, computando-se o prazo estabelecido neste artigo,

a partir da ultima publicagéo, cujas cépias serdo juntadas ao processo.

§ 2° Decorrido o prazo, com ou sem defesa, o processo sera remetido a autoridade
competente, titular da Secretaria gestora do contrato, com relatério circunstanciado,

para decisdo.

Art. 8° Fica delegada ao titular da Secretaria gestora do contrato a competéncia para
processar e deliberar, aplicando, se for o caso, as multas e san¢des de que trata
este Decreto, nas hipoteses de contratacbes decorrentes de licitagcdes
nas modalidades e tipos previstos no artigo 23 da Lei federal n° 8.666/1993 e
na modalidade prevista na Lei n° 10.520/2002, em sua forma presencial ou
eletrbnica, bem como nos casos de dispensa ou inexigibilidade com base nos artigos
24- e 25 desse mesmo diploma legal, obedecidos os procedimentos estabelecidos

neste Decreto.

Art. 9° Das multas e sancgdes aplicadas, cabera recurso ao Prefeito, encaminhado

por intermédio do titular da Secretaria gestora do contrato:
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| - no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir da intimacao, na hipotese do inciso IV do
artigo 4° deste Decreto, sendo que, em igual prazo, o titular da Secretaria gestora do
contrato, podera reconsiderar a sua decisao ou fazé-lo subir, devidamente informado,
a consideragao superior, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida no prazo de

15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do recurso;

Il - no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimagao, nas hipoteses dos artigos 2°, 3° e
incisos |, Il,Ill do artigo 4° deste Decreto, podendo, no mesmo prazo, o titular da
Secretaria gestora do contrato reconsiderar de sua decisdo ou fazé-lo
subir, devidamente informado, a consideragcdo superior, devendo, neste caso, a
decisao ser proferida no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do

recurso.

§ 1° Os recursos obedecerdo aos mesmos procedimentos estabelecidos no artigo 6°

deste Decreto.

§ 2° Em se tratando de penalidade aplicada em procedimento licitatorio
na modalidade de Convite, o prazo para a apresentagao de recurso sera de 2 (dois)
dias uteis, de conformidade com o disposto no artigo 109, § 6° da Lei Federal

n°® 8.666/1993, com as alteragdes posteriores.

§ 3° Em quaisquer dos casos aludidos nos incisos | e Il deste artigo,
a reconsideracao do titular da Secretaria gestora do contrato, quando ocorrer,

devera ser necessariamente ratificada pelo Senhor Prefeito.

Art. 10 As multas de que trata este Decreto poderao ser cobradas mediante deducao
de eventuais pagamentos devidos a contratada ou, na auséncia destes e a critério

da Administragéo, do valor da garantia por ela prestada.

§ 1° O prazo para o recolhimento das multas previstas neste Decreto € de 15 (quinze)

dias contados da notificagdo, podendo ser prorrogado, a juizo da Administragcdo, por
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mais 15 (quinze) dias.

§ 2° Nao sendo possivel a cobranga de multas na forma prevista neste artigo, sera a
cobrangca efetuada por meio de medidas administrativas ou judiciais, incidindo
correcao sobre o valor devido no periodo compreendido entre o dia imediatamente
posterior a data final para liquidar a multa e aquele em que o

pagamento efetivamente ocorrer.

§ 3° As multas serdo calculadas também sobre os reajustamentos contratuais, se

houver.

Art. 11 As multas e sangdes aplicadas com base neste Decreto sdo autbnomas e a

aplicagcdo de uma nao exclui a das outras.

Art. 12 E adotada, no ambito da Prefeitura Municipal de Hortolandia, a IPCA (indice
de Pregos ao Consumidor) como indice de atualizagao por atraso de pagamento nos
contratos de aquisicdo de bens, execucdo de obras e prestacdo de servicos,
bem como para liquidagdo administrativa de valores devidos em raz&o da aplicagao

das multas de que trata este Decreto.

Art. 13 As normas estabelecidas neste Decreto deverdo constar de todos os

procedimentos licitatorios e de dispensa ou inexigibilidade de licitagao.

Art.14 As disposi¢cdes constantes deste Decreto aplicam-se aos procedimentos
licitatorios e de inexigibilidade e dispensa em andamento, ressalvados os

percentuais de multas anteriormente pactuados nos contratos vigentes.

Art. 15 As multas e sancodes referidas neste Decreto ndo impedem a aplicagcao de

outras penalidades previstas em lei.

Art. 16 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
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Hortolandia, 28 de novembro de 2019.

ANGELO AUGUSTO PERUGINI

Prefeito Municipal

CLAUDEMIR APARECIDO MARQUES FRANCISCO

Secretario Municipal Interino de Administracao e Gestao de Pessoal

(Publicado nos termos do artigo 108 e paragrafos, da Lei Organica Municipal

de Hortolandia)
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AVISO
PREGAO PRESENCIAL
O Municipio de Hortolandia torna publico aos interessados a abertura do Pregéao
Presencial n° 134/2022, Edital n°® 166/2022, Processo Administrativo n° 4610/2022,
cujo objeto consiste na “Contratagdo de empresa especializada em servigos de
limpeza, para asseio e conservagao diaria, a serem executados nas dependéncias
das unidades escolares da rede municipal de ensino e unidades da Secretaria de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, conforme especificagdes contidas no ANEXO | —

Memorial Descritivo”.

Periodo de Publicidade do Edital: 02/09/2022 a 15/09/2022

Data da Sesséao Publica: 15/09/2022

Horario da Sessao: 09h30min

Local: Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585, Bairro Remanso Campineiro,

Municipio de Hortolandia — Sao Paulo

O Edital e seus anexos podera ser obtido no sitio eletrénico oficial da Prefeitura:

www.hortolandia.sp.gov.br > (Rolando a pagina para baixo > Lado Direito da

pagina) > Acesso rapido > Licitagdes ou junto ao Departamento de Suprimentos,
Setor de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia, localizado na Rua José Claudio
Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia
— SP., no horario das 08:00 as 17:00 horas, mediante o recolhimento aos cofres

publicos da importancia do equivalente ao custo por folha da Administragao.

Hortolandia, 1° de setembro de 2022.

leda Manzano de Oliveira

Secretaria Municipal de Administragao e Gestao de Pessoal
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