PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

ADVERTENCIA

A MUNICIPALIDADE de HORTOLANDIA adverte a todos os licitantes, que n&o

esta hesitando penalizar empresas que descumpram o pactuado.

Solicitamos que as empresas apresentem suas propostas e lances de forma
consciente, com a certeza de que poderdo entregar os objetos da forma como foi

pedido no edital e dentro dos prazos, precos e padrdes de qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinhamento de preco sdo excecdes a
regra, destinados sempre a situacdes excepcionalissimas e somente seréo

deferidos, se em total consonancia com a lei.

Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de forma séria e
consciente, visando evitar problemas, tanto para a administragcdo publica como

para as empresas licitantes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2022

EDITAL N° 192/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4605/2022

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE
HORTOLANDIA, constituida nos termos do Decreto Municipal n® 4955/2022, com
suas posteriores alteragdes, usando das atribuicbes que |lhe sédo conferidas, faz
saber que, apoOs autorizacdo do Senhor Secretario Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social, fica aberto o Chamamento Publico instaurado sob n°
07/2022, que sera regida pela Lei Federal n° 13.019/2014 e subsidiariamente pela
legislag&o pertinente ao objeto licitado.

Periodo de publicidade do Edital: 29/09/2022 a03/11/2022

Data e Horario da Sesséo: 03/11/2022 — 09h00min

Local: Sala de Licitacbes da Prefeitura de Hortolandia situada na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia-SP

1-DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem como seu objeto a realizagdo de Chamamento Publico
para TERMO DE COLABORACAO, com Organizacdo da Sociedade Civil, com
atuacdo na &rea socioassistencial, interessadas em celebrar e manter
parcerias com a Secretaria de Inclusdo Desenvolvimento Social para a
realizacdo de cursos de capacitacado profissional no ambito da Incluséo
Produtiva e Geracdo de Renda, execucdo do Servico Municipal de
Enfrentamento ao Trabalho Infantii e Servico de Protecdo Social a
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Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC), conforme o
Memorial Descritivo — ANEXO .

1.2. O procedimento de selecéo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos

aplicaveis, além das condi¢cdes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacédo e

a disponibilidade orcamentéria para a celebracdo do termo de colaboracao.

1.4. Nos termos do art. 84, caput, da Lei 13.019/2014, nédo se aplicam a este
Chamamento publico, as disposi¢des contidas na lei 8.666/93.

2 — DA VIGENCIA

2.1.0 Termo de Colaboracao tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado, nos termos do Decreto Municipal
3.708 de 16 de dezembro de 2016 e da Lei 13.019/2014, por até 60 meses.

3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. Poder&o participar deste CHAMAMENTO PUBLICO:

3.1.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizagbes da
Sociedade Civil (OSC), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |,

alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n°® 13.019/14:

3.1.2. Para a celebracdo do Termo de Colaboragdo, a OSC devera atender aos

seguintes requisitos:
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a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o0 objeto
do instrumento a ser pactuado (art. 33, “caput’, |, e art. 35, “caput’, lll da Lei
Federal n® 13.019/14);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente,
em caso de dissolucdo da entidade, que o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei Federal n° 13.019/14, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta (art. 33, “caput’, inciso lll, Lei Federal n° 13.019/14);

C) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, “caput”, inciso IV, Lei Federal n°
13.019/14);

d) possuir, no momento da apresentacdo do Plano de Trabalho, no minimo 01
(um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, “caput”, inciso V, alinea “a”,
da Lei Federal n° 13.019/14);

e) possuir experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art.
26, caput, inciso lll, do Decreto n°® 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea
“b”, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n° 8.726, de
2016);
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f) possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestado mediante
Declaracdo do representante legal da OSC, demonstrando possuir instalacdes e
outras condi¢cdes materiais ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou
aguisicdo com recursos da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016);

g) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, “caput”, inciso Il, da Lei Federal
n° 13.019/14);

h) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nUmero e 6rgédo expedidor da
Carteira de Identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF de cada um deles (art. 34, “caput”, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

i) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo dé conta de consumo ou contrato de locacdo
(art. 34, “caput’, inciso VII, da Lei Federal n° 13.019/14); e

j) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese da OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei
Federal n° 13.019/14).

3.1.2.1. Estdo dispensadas das exigéncias fixadas nas alineas “a” e “b” do item
3.1.2. as organizacgoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3",
Lei Federal n° 13.019, de 2014).
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3.1.2.2. Caso nenhuma OSC proponente atenda ao requisito temporal
estabelecido na alinea “d” no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho, a
critério da Administracao Publica Estadual, podera ser reduzido o prazo minimo de
existéncia da entidade por ato especifico da autoridade competente no ambito do
orgdo ou entidade responsavel por este Chamamento Publico (art. 33, “caput”,
inciso V, alinea “a” da Lei n°® 13.019/2014).

3.1.2.3. Para fins de cumprimento dos requisitos constantes da alinea “f’, ndo sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacao de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacao
de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (art. 33, “caput’, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei Federal n° 13.019, de
2014);

3.2. Sera VEDADA a participacdo de OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territério nacional (art. 39, “caput”, | da Lei Federal n® 13.019/14);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, “caput’, inciso Il, da Lei Federal n° 13.019/14);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, estendendo-
se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades
gue, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao
sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de

politicas publicas (art. 39, “caput”, inciso 111 e §§ 5° e 6°, da Lei Federal n°
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13.019/14);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracéo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo (art. 39, “caput’, inciso IV, da Lei Federal n°
13.019/14),

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica,
com a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/14, ou com
a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/14 (art. 39,
“caput”, inciso V, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel,

nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, “caput”, inciso VI, da Lei Federal n° 13.019/14);

g) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
gue tenha sido Julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comisséo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou
que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 1l do art. 12 da Lei n° 8.429, de
2 de junho de 1992 (art. 39, “caput’, inciso VII, da Lei Federal n® 13.019/14); ou
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h) Organizagbes da Sociedade Civil reunidas em Rede.

4 — DA INSCRICAO E DOCUMENTACAO

4.1. Os documentos necessarios aparticipacao, que se compdem da PROPOSTA
e DOCUMENTOS DE HABILITACAO, serdo disponibilizados, e encaminhados em
envelopes, lacrados e enderecados ao Departamento de Suprimentos — Comissao
de Licitacdes, situado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n°® 585, bairro
Remanso Campineiro, até data e horéario da sessdo designada no preambulo

deste edital;

4.2. A documentacao devera ser entregue em envelopes, indevassaveis, lacrados
em seu fecho, com identificacdo clara (digitada, datilografada ou manuscrita de
forma legivel) do proponente referente a licitacdo, da seguinte forma:

ENVELOPE N° 01- PROPOSTA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2022

NOME DA OSC / CNPJ
ENDERECO

E-MAIL

TELEFONE

ENVELOPE N° 02— DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2022

NOME DA OSC / CNPJ
ENDERECO

E-MAIL

TELEFONE

4.3. Caso o0 envelope seja encaminhado por meio de entrega postal, a Prefeitura
de Hortolandia ndo se responsabilizara por extravio, ndo recebimento,

recebimento fora do prazo estabelecido, ou devassamento do envelope.

4.4. Nao serd admitida a insercédo ou exclusdo de documentos complementares

apos a entrega/protocolo do envelope.
4.5. As empresas interessadas em participar do presente credenciamento deverao
obrigatoriamente apresentarno ENVELOPE N°01 - PROPOSTA o Plano de

Trabalho (conforme ANEXO B) que devera conter no minimo:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo

com o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma e cronograma de execucdo das ac¢des, indicando, quando cabivel, as

que demandar&o atuacdo em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para

a afericdo do cumprimento das metas;
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e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acbes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a

discriminag&o dos custos diretos e indiretos necessérios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acbes que demandardao pagamento em espécie, quando for o caso.

4.5.1. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 4.5
deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos apresentados com o0s precos praticados no mercado
ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacfes profissionais, publicacfes
especializadas, atas de registro de precos vigentes, ou quaisquer outras fontes de
informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de precos de no minimo 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotacdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacéo e
o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de
determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de
precos vigente.

4.6. As empresas interessadas em participar do presente credenciamento deveréo
obrigatoriamente apresentarnoENVELOPE N°02 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAOos documentos abaixo relacionados, em original ou por copia
autenticada:

a) Copia do Estatuto Social registrado no Oficial de Registro de Titulos e

Documentos de Pessoas Juridicas, devidamente atualizado, conforme Artigo 33
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da Lei 13019/2014

b) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, a fim de comprovar que possui no minimo, 01 (um) ano

de existéncia, com cadastro ativo;

c) Atestado de bom desempenho técnico anterior, compativel com o objeto da
parceria a ser firmada com esta Administracdo Publica Municipal, sendo fornecido
por instituicdo de direito publico ou privada que comprove, no minimo, um ano, na
realizacdo, com efetividade, de objeto ou natureza compativel, quantitativa e
gualitativamente, com o da parceria proposta, podendo se basear em quaisquer
dos seguintes documentos, sem prejuizos de outros: — declaragcbes de
experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos compativeis ao objeto ou natureza da parceria, emitidas por 6rgaos

publicos, instituicbes de ensino, empresas publicas ou privadas.

I) Os atestados apresentados deverdo especificar os tipos de atividades e projetos
realizados pela OSC, com indicacdo do quantitativo atendido e datas de inicio e

término e local da prestacdo dos servicos ou da parceria;

[I) Entende-se por mesma natureza, atestados de atividades e projetos similares
ao objeto da parceria pretendida e que demonstrem que a OSC executou objeto
compativel correspondente a, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos

beneficiarios da parceria pretendida;

[lI) A comprovagao de que se refere o subitem “lI” imediatamente anterior podera
ser efetuada pelo somatério das quantidades realizadas em tantas atividades e
projetos quanto dispuser a OSC,;
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IV) Os atestados deverdo conter a identificagdo da pessoa juridica emitente e a
identificacdo do signatario. Caso ndo conste dos atestados telefone para contato,
a OSC devera apresentar também documento que informe telefone ou qualquer

outro meio de contato com o emitente dos atestados.

d) Copia, devidamente registrada no Cartério competente, da ata de eleicdo e

posse da atual diretoria;

e) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢o, niumero
e orgao expedidor da Carteira de Identidade e Numero de Registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de

cada dirigente;

f\Comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, por intermédio de contas de consumo de agua,

energia elétrica, servicos de telefonia e outras espécies.

g)Certiddo Negativa de Tributos Mobiliarios do Municipio de sua constituicdo e
também no Municipio de Hortolandia/SP. Caso a organizacdo nao esteja
cadastrada como contribuinte no Municipio, devera apresentar declaracao de nao-
cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Hortolandia;

h)Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Séao

Paulo;

i)Certiddo de Débitos néo inscritos na Divida Ativa do Estado de S&ao Paulo;

j)Certiddao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida

Ativa da Unido;
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k) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigco —
FGTS;

I) CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

m)Declaracdes, conforme ANEXO IlI.

4.6.1. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de

“n “ll’

negativas, no caso das certidbes previstas nas alineas “g’ a acima

relacionadas.

5 — DA ANALISE TECNICA — COMISSAO ESPECIAL

5.1. A andlise e julgamento da documentacdo apresentada sera realizada, nos
moldes deste Edital e do Memorial Descritivo — ANEXO |, pela Comisséo
Permanente De Licitagcbes em conjunto com a Comisséo Especial de Avaliacdo e

Credenciamento nomeada por meio de Portaria.

5.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
OSC participante do Chamamento Publico (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei Federal n°
13.019/14).

5.3. A declaracao de impedimento de membro da Comissao de Selecdo néo obsta
a continuidade do processo de selegao.

5.4. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente

substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
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necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 882° e 3°, da Lei Federal n°
13.019/14).

5.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

5.6. A Comissdo de Selecao poderé realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer davidas e omissfes, observados, em
qualquer situacdo, os principios da isonomia, da impessoalidade e da

transparéncia.

5.7. Fica vedada a participacao em rede de “OSC executante e ndo celebrante”
que tenha mantido relacdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da
comissao de selecdo responsavel pelo chamamento publico que resultou na

celebracdo da parceria.

6 — DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA
6.1. Para a selecdo e julgamento das propostas apresentadas, serdo aplicaveis os

critérios descritos nos itens 04, 05 e 06 do Memorial Descritivo — ANEXO I;

7 — DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

CRONOGRAMA
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico
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Data limite para impugnacéo ao Edital de Chamamento Publico

2 Data limite para envio das propostas pelas OSCs

Sessdao publica de abertura das propostas

3 Andlise das propostas pela Comissao de Selecéo

4 Divulgacéo do resultado preliminar

5 Prazo para interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar

6 Andlise dos recursos pela Comisséo de Selecdo

Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo do processo de

selecéo, com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagcdo do cumprimento dos requisitos para
a celebracéo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14) e a nao
ocorréncia de impedimento para a celebragédo da parceria (art. 39 da Lei Federal
n® 13.019/14) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo
exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos
termos do art. 28 da Lei Federal n°® 13.019/14.

7.3. ETAPA 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Publico:

7.3.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo,
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Hortolandia e na pagina do sitio
eletrbnico oficial do Municipio de Hortolandia na internet
(www.hortolandia.sp.gov.br > Acesso répido > Licitagbes), com prazo minimo de
30 (trinta) dias para a apresentacao das propostas, contado da data de publicacao
do edital.

7.4. ETAPA 2: Envio das propostas pelas OSCs:
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7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope lacrado,
dirigido a Comissdo Permanente de Licitacdes, com identificacdo da instituicdo
proponente e meios de contato, conforme modelo do item 4.2 (ENVELOPE N° 01
— PROPOSTA e ENVELOPE N°02 - DOCUMENTOS DE HABILITAQAO).

7.4.2. As propostas deverao ser entregues, pessoalmente ou via postal (sedex ou
carta registrada com aviso de recebimento) no Departamento de Suprimentos,
situado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n°® 585, bairro Remanso
Campineiro, no Municipio de Hortolandia/SP, das 08h0O0Omin as 17h00min, no
periodo de 29 de setembro de 2022 a 03 de novembro de 2022.

7.4.3. Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa,
deverd ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao

final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.4. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como n&do serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao

forem explicita e formalmente solicitados.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a
apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a

Gltima proposta enviada para andlise.

7.4.6. As propostas deverdo ser apresentadas conforme Modelo do Anexo B

deste Edital, devendo conter no minimo as seguintes informacgdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projeto proposto;
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b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execucgao das acdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que observarem o prazo e a forma

prevista neste item.

7.4.8. E garantido o sigilo quanto ao contetido das propostas até a data de sua
abertura em sesséo publica a ser realizada no dia 03 de novembro de 2022 as
09h00, no Departamento de Suprimentos, situado na Rua José Claudio Alves dos
Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia/SP, das
08h00min as 17h00min.

7.4.8.1. Da realizacdo da sessdo publica sera lavrada ata circunstanciada, que
sera assinada pelos representantes das organizacdes da sociedade civil presentes

e pelos membros da Comisséo de Selecao.

7.5. ETAPA 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comisséao
de Selecéo:

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissao de
Selecdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise
e julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissédo de Selecao, que
tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento, a salvo de

guaisquer interferéncias politico-administrativas.

7.5.2. A Comissédo de Selecdo terd o prazo estabelecido no subitem 7.1 para
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conclusdo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagbes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos no item 5 do Memorial Descritivo — ANEXO |, observado

0 contido no Modelo do Anexo B.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos

critérios de julgamento apresentados a seguir:

a) 0 (zero): Nao atende o solicitado no presente memorial/ edital,

b) 3 (trés): Atende integralmente o solicitado no presente memorial/ edital;

c) 5 (cinco): Supera os parametros apresentados no memorial/ edital.

Critério Peso
Valor da proposta 5
Equipe 6
Clareza no detalhamento do Servico — Consonancia das atividades 6

com os resultados — (Plano de Trabalho)

Indicadores de Monitoramento e Avaliagéo 3

7.5.5. A falsidade de informac¢des nas propostas podera acarretar a eliminacdo da

proposta, a aplicacdo de sancao administrativa contra a instituicdo proponente e
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comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do

cometimento de eventual crime, quando for o caso.

7.5.6. Serédo ELIMINADAS aquelas propostas:

I. Nao se enquadrarem nos critérios e regras do Edital e Memorial Descritivo;

II. Nao tenham sido protocoladas em tempo habil;

[ll. Obtiverem pontuacdo igual a 0 (zero) em qualquer um dos critérios de

pontuacao.

IV. A classificacdo das propostas ocorrera pela analise e avaliacdo das mesmas,
de acordo com os critérios abaixo discriminados e com a proposta da pontuacao

descrita no item sendo eles:

a) Valor da Proposta — valor apresentado em relagdo ao numero de vagas

disponibilizadas na proposta;

b) Equipe — Relagéo entre equipe apresentada na proposta e equipe solicitada no

edital e seus anexos;

c) Atividades em consonancia com os resultados esperados — Compatibilidade
das atividades propostas com o objeto da parceria e os resultados apontados no

plano de trabalho da proposta; e

d) Indicadores de monitoramento e avaliagdo — Apresentagcdo de indicadores e
formas de monitoramento e avaliacdo tanto de processos quanto de resultados,

gue sejam compativeis com o plano de trabalho apresentado.
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7.5.7. As propostas néo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida com base nos itens 5 e 6 do Memorial
Descritivo — ANEXO |, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relacdo a cada um dos

critérios de julgamento;

7.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuagdo obtida no somatério do critério de julgamento

descrito no subitem 6.2 do Memorial Descritivo — ANEXO I;

7.5.9. Persistindo o empate serd considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questao serd decidida por sorteio, em

ato publico.

7.6. ETAPA 4: Divulgacéo do Resultado Preliminar:
7.6.1. A Administracdo Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do
processo de selecdo no Diario Oficial Eletrobnico do Municipio de Hortolandia,

iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. ETAPA5: Interposicao de recursos contra o resultado:
7.7.1. Haveré fase recursal apés a divulgacéo do resultado preliminar do processo

de selegéo.

7.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis,
contado da publicacdo da decisdo no Diario Oficial Eletrbnico do Municipio de
Hortolandia, ao colegiado que a proferiu (Comissédo de Selecéo), sob pena de

preclusao.
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7.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.4. Os recursos, dirigidos a Comissdo de Selecdo, deverdo ser apresentados
por escrito e conter os argumentos e documentos que embasem o pedido de
revisdo da decisdo proferida, devendo ser protocolados no Departamento de
Suprimentos, situado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585, bairro
Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia/SP, das 08h0O0min as
17h00min.

7.7.5. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos

custos.

7.8. ETAPA 6: Andlise dos recursos pela Comisséo de Selecao:
7.8.1. A Comissdo de Selecao avaliara a existéncia de recursos interpostos e 0s
analisard no prazo de 5 (cinco) dias.

7.8.2. Os recursos que nédo forem reconsiderados pela Comissdo de Selecdao no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento, deverdo ser
encaminhados a Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoal, para decisdo

final.

7.8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito

do 6rgao ou entidade responsavel pela conducéo do processo de selecéo.

7.8.4. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.
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7.9. ETAPA 7: Homologacéo e publicacéo do resultado definitivo do processo
de selecdo, com divulgacéao das decisdes recursais proferidas (se houver):

7.9.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢éo
de recurso, a Administracdo Publica devera homologar e divulgar, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Hortolandia e na péagina do sitio eletrénico oficial do
Municipio de Hortolandia na internet (www.hortolandia.sp.gov.br), as decisfes

recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selec¢ao.

7.9.2. A homologacédo nédo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art.
27, 86°, da Lei Federal n° 13.019, de 2014).

7.9.3. Apb6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica
entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica podera dar prosseguimento ao

processo de selecao e convocéa-la para iniciar o processo de celebracgao.

7.9.4. Quando todas as entidades concorrentes tiverem suas propostas eliminadas
ou na hipo6tese prevista no item anterior, a administracdo publica podera fixar

prazo de 10 (dez) dias para a reapresentacao das propostas.

7.9.5. Quando ndo acudirem interessados ao presente Chamamento Publico e
este, justificadamente, ndo puder ser repetido sem prejuizo, a Administragdo
Publica poderd negociar diretamente a celebracdo da parceria com OSC
capacitada para a realizacdo de seu objeto, mantidas, neste caso, todas as
condicbes estabelecidas neste Edital, inclusive quanto a eventuais exigéncias

minimas de metas a serem alcancadas.

8 — DA VIABILIDADE ORCAMENTARIA

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

8.1.0s recursos financeiros que viabilizam a celebragcdo da parceria encontram
respaldo no orcamento anual e possuem valor total de R$ 1.109.000,00 (um
milhdo e cento e nove mil reais), nos termos confirmados pelo Ordenador da

Despesa, onerando as seguintes dotacdes orgcamentarias:

a) DGRES (Incluséo Produtiva e Geracao de Renda): Ficha 378; D.R. 01.510.0000;

b) Servico Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil: Ficha 334; D.R.
05.500.0005;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC): Ficha 349; D.R. 05.500.0012.

8.1.1. O valor total de referéncia para a execucédo do servico referente a Inclusédo
Produtiva e Geracdo de Renda sera de R$ 436.000,00 (quatrocentos e trinta e

seis mil reais).

8.1.2. O valor total de referéncia para a execucdo do servico referente Servico
Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil sera de R$ 273.000,00 (duzentos

e setenta e trés mil reais).

8.1.3. O valor total de referéncia para a execucdo do servico referente Servigo de
Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacao de Servicos a Comunidade (PSC) sera de
R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

8.2. A verba destinada para aquisicdo de Bens Permanentes deverd ser incluida e

justificada no Plano de Trabalho observados os critérios de durabilidade do bem,
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como aqueles que, em razdo de seu uso corrente, ndo perderem sua identidade
fisica e /ou tiverem durabilidade superior a dois anos, consoante Portaria STN
448/02 do Ministério da Fazenda — Secretaria do Tesouro Nacional.

8.3.No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotacdo
orcamentaria propria, consignada no respectivo Orcamento Programa, ficando a
Administracdo obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva
Nota de Empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho

complementar, respeitadas as mesmas classificacées orcamentarias.

9 — DAS IRREGULARIDADES E PENALIDADES

9.1. Sao aplicaveis as sanc¢des previstas no art. 73 da Lei Federal 13.019/2014.

9.2.As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela préatica de atos lesivos contra a Administracdo Publica,
nos termos da Lei n° 12.846/2013.

10 — DA FISCALIZACAO
10.1. A Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social, sera a

responsavel pela fiscalizacdo dos atos decorrentes deste Chamamento Publico.

11 - DO EDITAL
11.1. O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos no sitio eletrénico oficial da

Prefeitura: www.hortolandia.sp.gov.br> (Rolando a pagina para baixo > Lado

Direito_da pagina) > Licitacbes ou junto ao Departamento de Suprimentos, Setor

de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia, localizado na Rua José Claudio Alves
dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia —
SP, no horario das 08:00 as 17:00 horas, mediante o recolhimento aos cofres

publicos da importancia do equivalente ao custo por folha da Administracéo.
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12 — DA IMPUGNACAO AO EDITAL

12.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar
esclarecimentos ou providéncias em relagdo ao presente CHAMAMENTO
PUBLICO, ou ainda, para impugnar este edital, desde que o faga com no minimo

5 dias Uteis de antecedéncia a data da sessao de abertura dos envelopes.

12.1.1. A Comissao Permanente de Licitacfes devera decidir sobre a impugnacédo

no prazo de até 05 (cinco) dias Uuteis, apds o recebimento da impugnacao.

12.2. Quando o acolhimento da impugnacéo implicar em alteracdo do edital, sera
designada nova data para a realizacdo deste CHAMAMENTO PUBLICO.

12.2.1. A impugnacéao feita tempestivamente pelo interessado ndo o impedira de
participar deste CHAMAMENTO PUBLICO até o transito em julgado da deciséo.

12.3. A impugnacdo ao edital deverd ser dirigida @ Comissdo Permanente de
LicitacBes, com indicacdo Do chamamento publico a que se refere, devendo ser
protocolizada junto ao Departamento de Suprimentos, situado na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n°® 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia/SP, das 08h00min as 17h00min, ou através do endereco eletrénico

licitacao@hortolandia.sp.gov.br.

13 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Dos Atos Administrativos praticados na presente licitacédo, serdao admitidos os
recursos disciplinados nos termos da Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Federal
8.726/2016, observados os procedimentos l|a estabelecidos, bem como

impugnacao do Edital, nos mesmos termos;
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13.2. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso ao Presidente da Comissao
de selecdo, a ser apresentado por escrito no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento de sua comunicacdo, protocolado pessoalmente, na
Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social na sede da Prefeitura
de Hortolandia, situada na Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585, térreo,
Remanso Campineiro, CEP 13184-472, Hortolandia-SP, no horario de 8 has 17 h.

13.3.A deciséo do recurso sera proferida no prazo de 5 (cinco) dias e comunicada

ao interessado por e-mail.

13.4. Nao serdo acolhidos recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou identificado no processo
para responder pelo interessado.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Os atos praticados nesta chamada publica, apos sua abertura, serao

publicados no Diério Oficial do Municipio.

14.2. As inscricfes objeto do presente memorial de chamamento publico poderdo

ser apresentadas a qualquer tempo, até 03 de novembro de 2022 as 09h00.

14.3. As comunicagbes com 0 proponente serdo realizadas, preferencialmente,

através do e-mail informado na ficha de inscricéo.

14.4. A apresentacdo dos documentos de habilitacdo implica na aceitacdo de
todas as condicOes estabelecidas neste edital, ndo podendo qualquer interessado
invocar desconhecimento dos termos do ato convocatério ou das disposi¢oes
legais aplicaveis a espécie, para furtar-se ao cumprimento de suas obrigacoes.
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14.5. O presente CHAMAMENTO PUBLICO podera ser anulado ou revogado, nas

hipoteses previstas em lei, sem que tenham os interessados direito a qualquer

indenizacao.

14.6. A Comissdo Permanente de Licitagdes ndo se responsabiliza por eventuais

irregularidades praticadas por terceiros.

14.7. A proponente serd a unica responsavel pela veracidade dos documentos

encaminhados, isentando a Comissdo Permanente de Licitagbes de qualquer

responsabilidade civil ou penal.

14.8. Duvidas ou solicitacdes de esclarecimentos complementares deverdo ser

encaminhados para o e-mail licitacao@hortolandia.sp.gov.br, A/C da Comisséo

Permanente de Licitacoes.

14.9. Os casos omissos serdo apreciados e decididos pela Comissao de Selecéo,

na forma da legislacéo vigente.

15 - DOS ANEXOS
15.1. Constituem anexos deste edital:

ANEXO | — Memorial Descritivo;

ANEXO A — Descri¢ao do Cursos;

ANEXO B - Minuta do Plano de Trabalho;

ANEXO Il — Modelo de Declaracbes;

ANEXO Il - Relagédo Nominal de Dirigentes;

ANEXO |V - Declaragao de Comprovante de Endereco;

ANEXO V - Minuta do Termo de Colaboragéo;

ANEXO VI - Termo De Ciéncia E De Notificagdo - Termo

De
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Colaboracao/Fomento.

Hortolandia, 21 de setembro de 2022.

leda Manzano de Oliveira
Secretéria Municipal de Administracdo e Gestado de Pessoal
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ANEXO |

MEMORIAL DESCRITIVO

1. OBJETO

1.1. Dispbe sobre critérios e procedimentos para a celebracdo de Termo de
Colaboracdo com de Organizacdo da Sociedade Civil, com atuacdo na area
socioassistencial, interessadas em celebrar e manter parcerias com a Secretaria
de Inclusdo Desenvolvimento Social para a realizacdo de cursos de capacitacao
profissional no ambito da Inclusdo Produtiva e Geragdo de Renda, execucao do
Servico Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil e Servico de Protecdo
Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade

Assistida (LA) e de Prestacéo de Servicos a Comunidade (PSC).

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O presente chamamento publico encontra amparo na legislacédo vigente e
visa a execucao de servigcos socioassistenciais de forma indireta, por Organizagao
da Sociedade Civil, atendendo a populacdo hortolandense em vulnerabilidade
social em cursos de qualificacdo no ambito da inclusdo produtiva e geracéo e
renda, nas acbes voltadas a erradicacdo do trabalho infantil e no trabalho
destinado ao atendimento dos adolescentes em cumprimento das medidas socio

educativas em meio aberto.

2.2. As politicas de Inclusdo Produtiva e Geragdo de Renda procuram levar
autonomia as familias usuarias da Politica de Assisténcia Social, por meio desta
inclusdo ao mundo do trabalho, visando formar pessoas entre 14 e 59 anos em
oficinas de qualificacdo, para insercdo no mercado de trabalho e na sociedade
com objetivo final de promover o acesso dos usuarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) ao mundo do trabalho por meio de informacbes e

orientacbes sobre direitos e oportunidades de acdes que estimulem o
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reconhecimento de potencialidades e o desenvolvimento de habilidades, bem

como da articulagdo com politicas setoriais.

2.3. O Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) teve inicio, em
1996, como agéo do Governo Federal, com o apoio da Organizacao Internacional
do Trabalho (OIT), para combater o trabalho de criancas em carvoarias da regido
de Trés Lagoas (MS). Sua cobertura foi, em seguida, ampliada para alcancar
progressivamente todo o pais nhum esforco do Estado Brasileiro para implantacao
de politicas publicas voltadas ao enfrentamento do trabalho infantil, atendendo as
demandas da sociedade, articuladas pelo Férum Nacional de Prevencédo e
Erradicacédo do Trabalho Infantil (FNPETI).

2.4. Em 2005, ocorreu a integracdo do PETI com o Programa Bolsa Familia, o
gue trouxe mudancas significativas para o aprimoramento da gestdo da

transferéncia de renda.

Em 2011, o PETI foi instituido pela Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS) como um programa de carater intersetorial, integrante da Politica
Nacional de Assisténcia Social, que compreende: transferéncias de renda;
trabalho social com familias e oferta de servicos socioeducativos para

criancas e adolescentes que se encontram em situacao de trabalho.

2.5. A partir de 2013, foi iniciada a discussédo sobre o Redesenho do PETI,
considerando os avangos da estruturacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e da politica de prevencao e erradicacao do trabalho infantil, além da nova
configuracéo do trabalho infantil no Brasil, revelada pelo Censo IBGE 2010.

2.6. O novo desenho do programa tem como objetivo acelerar as acdes de

prevencao e erradicacao do trabalho infantil de acordo com o Plano Nacional de
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Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho Infanti e Protegdo ao Adolescente
Trabalhador (Reedicdo 22 edi¢do, 2011-2015) (Link) e com a Carta de Constituicao
de Estratégias em Defesa da Protecdo Integral dos Direitos da Crianca e do

Adolescente.

2.7. Segundo o Plano Nacional de Prevencéo e Erradicacdo do Trabalho Infantil
e Protecdo ao Trabalhador Adolescente, sdo consideradas trabalho infantil as
diversas atividades econOGmicas ou atividades de sobrevivéncia realizadas por
criangas ou adolescentes em idade inferior a 16 anos, exceto na condicdo de
aprendiz, a partir dos 14 anos, sejam elas remuneradas ou ndo, com ou sem

finalidade de lucro.

2.8. Historicamente, a Assisténcia Social ocupa papel central no atendimento a
adolescentes autores de atos infracionais. Esse atendimento foi gradativamente
incorporado a Assisténcia Social a medida que esta comecou a se organizar
enquanto politica publica, cujos marcos legais sdo a Constituicdo Federal de 1988
e a Lei Organica da Assisténcia Social (1993).

2.9. Em 2004, o atendimento a adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto foi definido como servigo continuado pela
Protecdo Social Especial de Média Complexidade, conforme estabelecido na
Politica Nacional de Assisténcia Social, que define os eixos estruturantes para a

implantacdo do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS.

2.10. Com a aprovacdo da Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS,
em 2005, os municipios iniciam o processo de adesdo a este novo modelo

socioassistencial.
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2.11. Posteriormente, em 2009, com a aprovacao da Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, o Servico de Protecdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) foi caracterizado como servico
socioassistencial de carater continuado no SUAS.

2.12. O Servico de MSE em Meio Aberto realiza o acompanhamento do
cumprimento das medidas socioeducativas de Liberdade Assistida e de Prestagcéo
de Servico a Comunidade, que se fundamenta no atendimento especializado, na
escuta qualificada, no acompanhamento dos adolescentes e de suas familias de
forma integrada aos demais servicos socioassistenciais e as politicas setoriais de

educacdo, saude, trabalho, cultura, esporte e lazer.

2.13. A garantia do acesso aos servicos e a acao integrada entre as politicas
setoriais sdo imprescindiveis para a concretizacdo dos objetivos das medidas
socioeducativas e para a ampliacdo da protecdo social ao adolescente e sua

familia

3. DESCRICAO DO OBJETO:

3.1. Os cursos de capacitacdo profissional no ambito da Inclusdo Produtiva e
Geracao de Renda, objeto deste chamamento, sua caracterizacéo, carga horaria,
alunos por turma, requisitos para instrutores e prec¢os ofertados estdo contidos no
ANEXO A deste Memorial Descritivo.

3.2. Os servicos a serem prestados referentes ao Servico Municipal de

Enfrentamento ao Trabalho Infantil sdo os descritos abaixo:

3.2.1. Realizagdo de Oficina, com 04 (quatro) horas de duragdo com a temética

“Prevencéo e Eliminacdo do Trabalho Infantil” destinada a publico especifico de

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

equipes de referéncia da Assisténcia Social, Saude, Educacdo e demais 6rgaos

governamentais.

3.2.2. Realizagdo de Oficinas para Adolescentes com a tematica “Jovens
Promotores da Erradicagdo do Trabalho Infantil”, totalizando 60 (sessenta) horas

distribuidas da seguinte maneira:

3.2.2.1. CREAS- 04 (quatro) Oficinas de 03 (trés) horas de duracao
destinadas as criancas e adolescentes atendidas no Servigo de Prote¢cédo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida

(LA) e de Prestacéo de Servicos a Comunidade (PSC).

3.2.2.2. CRAS e CCS - 16 (dezesseis) Oficinas de 03 (trés) horas de

duracédo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

3.2.3. Realizar diagnéstico sobre a situacao do Trabalho Infantil no municipio com
as seguintes atividades:

3.2.3.1. Levantamento de dados Demogréaficos como: IDH; indice de Gini;
Populacao relativa e absoluta; NUumero de criancas e adolescentes no municipio;

Populacdo Economicamente Ativa — PEA; Taxa de ocupacéo da populacéo, etc.
3.2.3.2. Mapeamento da rede
3.2.3.3. Identificar as principais acfes e atividades realizadas no municipio,

pertencentes ao PETI ou demais politicas setoriais e/ou instituicbes da Rede
Privada Socioassistencial.
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3.2.3.4. Identificagdo de Criangcas e Adolescentes em situacdo de trabalho
infantil
3.2.3.5. Sistemas de informacdo dos quais possam constar dados sobre o

trabalho infantil, a exemplo do SISC - Sistema de InformagOes do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV ; Cad. Unico — Cadastro Unico;
SINAN - Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo; SIPIA CT — Sistema
de Informagdes para Infancia e Adolescéncia; entre outros, bem como as
informagdes do Censo 2010, PNAD 2014, ou outros que possam contar com
informacBes acerca do numero de criancas e adolescentes em situacdo de

trabalho infantil em atendimento.

3.2.3.6. Defesa e Responsabilizagcao
3.2.3.7. Monitoramento e Avaliacao
3.2.3.8. Identificar e qualificar, quando necessério:

a) Taxa de desemprego;

b) Taxa de formalidade;

C) Participacéo da administracéo publica no emprego formal,

d) Numero de trabalhadores domésticos com carteira de trabalho assinada;
e) Nivel de instrugcéo da populacéo;

f) Estrutura setorial da economia;

s)] Numero de Microempreendedores Individuais

3.3. A prestacdo de servicos pela Organizacdo da Sociedade Civil junto ao
Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a

Comunidade (PSC) devera atender os seguintes principios:
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3.3.1. O pdublico-alvo s&do Adolescentes de 12 a 21 anos de idade em
Cumprimento de Medida Socioeducativa em meio aberto — Liberdade Assistida
(LA) e Prestacao de Servico a Comunidade (PSC); ou ainda em cumprimento de
Pré-Medidas.

3.3.2. O servico devera ter funcionamento minimo de 05 (cinco) dias por semana,

com 08 (oito) horas diérias.

3.3.3. O Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC) devera:

l. Promover atencdo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e
jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto — Liberdade
Assistida (LA) e Prestacéo de Servico a Comunidade (PSC), ou ainda, de forma
preventiva, em cumprimento de “pré-medidas”’, tendo a primeira situagao
prioridade por sobre esta Gltima.

Il. Contribuir para o acesso a direitos e para resignacdo de valores na vida
pessoal e social;

II. Ofertar servicos com foco na responsabilizacdo face ao ato infracional
praticado;

V. Assegurar direitos e obrigagbes de acordo com a legislacdo e normativas
especificas para o cumprimento da medida;

V. Elaboracdo de Plano de atendimento (PIA) com a participacdo do
adolescente e da familia;

VI. Deve conter metas a serem alcangadas durante o cumprimento da medida,

com perspectivas de vida futura,
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VII. Observar outros aspectos a serem acrescidos, de acordo com
necessidades e interesse do adolescente;
VIII. Deve ser realizado de forma sistematica, com frequéncia minima semanal,
que garanta o acompanhamento continuo e possibilite o desenvolvimento do PIA;
IX. Deve identificar, no territério, local para a Prestacdo do Servico a
Comunidade: Entidades, programas comunitarios, hospitais, escolas e outros
servicos governamentais, em observancia ao principio da territorialidade;
X. Devera se configurar em tarefas gratuitas e de interesse geral;
XI. Deve assegurar aos adolescentes alternativas compativeis com suas
aptidées e que favoreca seu desenvolvimento pessoal e social;
XIl. Deve ser realizado em grupo, organizado a partir de percursos, de modo a

garantir aquisicées progressivas aos seus USUArios;

XIII. Prevenir situacdes de risco social;
XIV. Contribuir para a permanéncia dos adolescentes na escola;
XV. Formacéo geral para o mundo do trabalho;
XVI. Abordar questdes relevantes para a juventude;
XVII. Contribuir para construcdo de novos conhecimentos e formacao de atitude

e valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem;
XVIII. Desenvolver habilidades gerais, tais como capacidade comunicativa e
incluséo digital de modo a orientar para a escolha profissional,
XIX. Intervencbes que valorizam a pluralidade e singularidade da condicéo
juvenil;
XX. Sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e
politica do meio social em que vive;
XXI. Intervencéo social planejada, que cria situacdes desafiadoras;
XXII. Estimular e orientar os usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas
histérias de e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério;
XXIII. Desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade;

XXIV. Incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitaria,
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XXV. Deve ter carater preventivo e proativo, pautando a defesa e afirmacao dos
direitos;
XXVI. Desenvolver capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de

alternativas emancipatorias;
XXVII. Desenvolver acbes intergeracionais e heterogenias nos grupos, por sexo,

pessoas com deficiéncia, por etnia, entre outros;

XXVIII. Constituir espacos de convivéncia, formacao para participacao e cidadania;
XXIX. Desenvolver o protagonismo e autonomia;
XXX. Participar de interesses, demanda e potencialidades da faixa etaria;
XXXI. Intervencdes pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como

forma de expressao, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social;

XXXII. Contribuir para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagbes de
direitos;

XXXIII. Fortalecer os vinculos familiares;

XXXIV. Reconhecer a condicdo peculiar de dependéncia; desenvolver este ciclo de
vida;

XXXV. Garantir acolhida e convivio familiar e comunitario, por meio de

experiéncias sociabilizadoras;

XXXVI. Desenvolver atividades que incluam grupos e organizacdes comunitarias
para troca de informacdes acerca de direitos junto a familias de adolescentes,
focando potenciais, importancia e possibilidade de a¢des inclusivas;

XXXVIL. Disponibilizar espagos para que as familias expressem suas dificuldades,
solugdes encontradas e demandas, contribuindo para soluc¢des alternativas;
XXXVIIL. O acompanhamento prestado deve ser personalizado, em pequenos grupos
e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos

equipamentos e servi¢os disponiveis na comunidade local.

XXXIX. Para elaboragédo do plano as entidades deverdo observar as seguintes
referéncias técnicas: Servicos de Protecdo Social a Adolescentes em
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Cumprimento de Medida Socioeducativa, SINASE, Plano Municipal de
Atendimento Socioeducativo e ECA,

XL. Devera garantir o principio da laicidade e de acordo com as orientacdes
vigentes, a realizagcdo de oracdes/cultos religiosos, ndo podera ter carater
obrigatério, devendo ser respeitado o desejo de participacdo e a diversidade de

crencas ou descrenca de todo usuario;

XLI. Formalizar parceria de colaboracéao;
XLII. Receber o termo de audiéncia da autoridade judiciaria;
XLII. Zelar pelas informag¢des encaminhadas pela autoridade judiciaria em locais
seguros;
XLIV. Participar de reunides periodicas com as autoridades judiciarias e CREAS,;
XLV. Produzir relatérios de acompanhamentos e avaliacdo da medida;
XLVI. Acolher o adolescente e sua familia, explicando as condi¢cdes de

cumprimento das medidas;

XLVII. Realizar visitas domiciliares a fim de conhecer o contexto sociofamiliar e
comunitario;
XLVIII. Realizar visitas as escolas, a fim de acompanhar a frequéncia e o

rendimento escolar;
XLIX. Esse servico esta vinculado ao CREAS de referéncia do territério e mantém
relacdo direta com a equipe técnica deste Centro, que devera operar a referéncia
e a contrarreferéncia com a rede de servigos socioassistenciais da protecdo social
especial,
L. Para garantir o comando Unico e a gestdo estatal, a equipe da SIAS
também sera responsavel pelo acompanhamento da prestacdo do servigo

devendo ter assegurado em suas atribuigdes:

a) A realizacdo de reunides de supervisdo técnica de monitoramento e

avaliacdo com as executoras do servigo;
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b) O acesso aos relatorios, prontuarios e Plano Individual de Atendimento -
PIA dos casos atendidos;
C) A proposicdo de estudos de casos em conjunto com a executora,

principalmente aqueles com maior dificuldade de adesé&o a proposta de trabalho.

3.3.4. O servico a ser realizado possuira os seguintes objetivos especificos:

l. Acompanhamento psicossocial para adolescentes;

Il. Realizar acompanhamento social a adolescentes em quem se atribui ato
infracional durante o cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade e sua insercdo em outros
servicos e programas socioassistenciais e de politicas publicas setoriais;

Il Criar condicdes para a construcdo e reconstrucdo de projetos que visem a
ruptura com a pratica de ato infracional;

V. Pactuar com o adolescente a partir das possibilidades e limites do trabalho
a ser desenvolvido e normas que regulem o periodo de cumprimento da medida
socioeducativa,

V. Contribuir para o estabelecimento da autoconfianca e a capacidade de
reflexdo sobre as possibilidades de construcdo de autonomia;

VI. Possibilitar acessos e oportunidades para ampliacdo do universo

informacional e cultural e o desenvolvimento de habilidades e competéncias;

VII. Fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria;
VIIL. Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de
risco social;
IX. Prevenir institucionalizagbes e a segregacdo, assegurando a convivéncia

familiar e comunitaria;

X. Promover acesso a beneficios e servigos socioassistenciais;
XI. Fortalecimento da rede de prote¢cdo social e assisténcia social nos
territorios;
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XIl. Oportunizar acesso a informacdes sobre direitos e sobre participacao
cidada;

XIII. Estimular o protagonismo;

XIV. Assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento

de relacdes de afetividade e sociabilidade;
XV. Fortalecer a interacédo entre adolescentes do mesmo ciclo etario;
XVI. Assegurar espacos de referéncias para o convivio grupal, comunitario e
social, relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
XVII. Estimular potencialidades, habilidades, talentos e propiciar formacao
cidadg;
XVIII. Estimular a participacdo na vida publica do territorio e desenvolver

competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo

contemporaneo;

XIX. Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia no sistema
educacional;

XX. Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo dos

adolescentes e no processo de desenvolvimento juvenil;
XXI. Contribuir para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;
XXII. Promover acesso aos 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas;
XXII. Assegurar espagos de encontro para atividades intergeracionais,
propiciando troca de experiéncias e vivéncia;
XXIV. Detectar necessidades e motiva¢des para novos projetos de vida;
XXV. Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias e que estimulem e
potencializem condi¢des de deciséo;
XXVI. Identificar situacdes de violéncia e suas causas e produzir dados para o

sistema de vigilancia Socioassistencial,
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XXVII. Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito de

cidadania e desenvolver conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias

especificas basicas.

4, EQUIPES DE REFERENCIA MINIMAS PARA OS SERVICOS:
INCLUSAO PRODUTIVA E GERACAO DE RENDA
Cargo/fungdo | Nomenclatura | Quantidade | Carga Habilitagao
similare horéria profissional
minima
Formacao
minima:
Pedagogo - 01 40 graduacio  em
Pedagogia
Formacao
Assistente f .
- 01 40 minima: ensino
Administrativo s
médio completo

Servico Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil
Cargo/funcédo | Nomenclaturas | Quantidade | Carga Habilitac&o
similares horaria profissional
minima
Formacao
_ minima:
Assistente .
. - 01 30 Graduagdo em
Social . _
Servigo Social e
Registro
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profissional no
respectivo
Conselho
Regional de
classe

Formacéo
minima:
Graduacdo em
Psicologia e
Registro
Psicdlogo - 01 40 profissional  no
respectivo
Conselho
Regional de

classe

Orientador Ensino médio

Social completo

Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacédo de Servi¢os a
Comunidade (PSC)

Cargo/funcédo | Nomenclaturas | Quantidade | Carga Habilitac&o
similares horaria profissional
minima
Coordenador* Formacao
(responsavel minima: ensino
] 01 40 .

também pela superior
coordenacao

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

do Servico
Municipal de
Enfrentamento
ao Trabalho
Infantil)

completo

Assistente

Administrativo

Formacéo

minima: ensino

(responsével médio completo
também pela
coordenacao
_ - 01 40
do Servico
Municipal de
Enfrentamento
ao Trabalho
Infantil)
Formacao
minima:
Pedagogo - 01 40 graduacdo  em
Pedagogia
Formacéao
minima:
Graduacdo em
_ Servico Social e
Assistente :
) - 01 30 Registro
Social

profissional  no
respectivo
Conselho

Regional de
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classe

Formacéo
minima:
Graduacdo em
Psicologia e
Registro
Psicélogo - 01 40 profissional  no
respectivo
Conselho
Regional de

classe

Orientador Ensino médio

Social completo

5. CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
5.1. A Andlise técnica das propostas tem carater de classificacdo e sera de

responsabilidade da Comisséo de Selegao.

5.2. Serao desclassificadas as propostas que:

I. N&o se enquadrarem nos critérios e regras do Edital e Memorial Descritivo;

II. Nao tenham sido protocoladas em tempo habil;

[ll. Obtiverem pontuagdo igual a O (zero) em qualquer um dos critérios de
pontuagéo.

IV. A classificacdo das propostas ocorrera pela analise e avaliacdo das mesmas,
de acordo com os critérios abaixo discriminados e com a proposta da pontuacao

descrita no item sendo eles:
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a. Valor da Proposta- valor apresentado em relacdo ao numero de vagas
disponibilizadas na proposta;

b. Equipe- Relacdo entre equipe apresentada na proposta e equipe solicitada no
edital e seus anexos;

c. Atividades em consonancia com os resultados esperados — Compatibilidade das
atividades propostas com o objeto da parceria e os resultados apontados no plano
de trabalho da proposta; e

d. Indicadores de monitoramento e avaliacdo — Apresentacdo de indicadores e
formas de monitoramento e avaliacdo tanto de processos quanto de resultados,

gue sejam compativeis com o plano de trabalho apresentado.

5.3. O Demonstrativo Estimado de Despesas ndo sera objeto de pontuacdo e
classificagcdo, mas serao rejeitadas aquelas despesas que nao possuam nexo de
causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o cumprimento das normas

pertinentes.

5.4. Para cada critério de “a@” a “d”, do item 5.2., subitem |V, sera atribuida uma

pontuacdo e um peso.

5.5. Apontuacéo de cada critério varia de 0 a 5, sendo:
a. 0 (zero): Nao atende o solicitado no presente memorial/ edital;
3 (trés): Atende integralmente o solicitado no presente memorial/ edital ;

C. 5 (cinco): Supera os parametros apresentados no memorial/ edital.

5.6. O peso atribuido a cada critério sera o seguinte:

Critério Peso

Valor da proposta 5
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Equipe 6

Clareza no detalhamento do Servico — Consonancia das 6
atividades com os resultados — (Plano de Trabalho)

Indicadores de Monitoramento e Avaliacéo 3

5.7. Para afericdo da nota, primeiramente sera apurado individualmente o
resultado da multiplicacdo da pontuacdo obtida pelo peso do critério que esta

sendo analisado;

5.8. A somatéria da pontuacédo obtida em todos os critérios sera a nota, e esta

indicara se a proponente esta apta ou ndo a executar o servico ho Municipio;

5.9. Seréo classificados os planos de trabalho que obtiverem nota superior a
50% da pontuacdo maxima que podera ser obtida de 100 (cem) pontos e que nao

tenham obtido pontuacéo 0 (zero) em nenhum dos critérios avaliados.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICAC}AO E DESEMPATE
6.1. Para classificacdo dos planos de trabalho a comissdo de selecéo

obedecera a seguinte ordem, considerando as OSCs em situagédo de empate:

Clareza no detalhamento do Servico — Consonancia das
atividades com os resultados — Plano de trabalho;

Equipe apresentada para execuc¢ao do objeto

Valor da Proposta

Indicadores de monitoramento e Avaliagao.
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6.2. Se houver empate, sera a classificacdo decidida, pela OSC que obtiver
mais pontos no critério | Clareza no detalhamento do Servico — Consonancia das

atividades com os resultados — Plano de trabalho;

6.3. Persistindo o empate, sera a classificacdo decidida, pela OSC que obtiver

mais pontos no critério II- Equipe apresentada para execucéo do objeto;

6.4. Persistindo o empate, sera a classificacdo decidida, pela OSC que obtiver

mais pontos no critério IllI- Valor da Proposta;

6.5. Persistindo o empate, sera a classificacdo decidida, pela OSC que obtiver

mais pontos no critério IV- Indicadores de monitoramento e Avaliagdo;

6.6. Persistindo ainda o empate apds observacdo dos subitens acima, sera a
classificacdo decidida por sorteio em ato publico, para o qual todas as entidades

participantes serdo expressamente convocadas.

6.7. Serdo desclassificadas as organiza¢des da Sociedade Civil cujo Plano de

trabalho ndo atender as exigéncias do memorial descritivo.

7. GESTOR DA PARCERIA

7.1. A Administragdo Municipal designara agente publico responsavel pela
gestdo de parceria celebrada por meio de termo de colaboracéo, designado por
ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e

fiscalizacao.

8. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO PELO ORGAO TECNICO DA
ADMINISTRACAO.

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

8.1. O gestor das parcerias, com poderes de controle e fiscalizacdo, sera
designado por ato publicado no Diario Oficial do Municipio cujas obrigacdes serdo

aguelas determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal 13.019/2014.

8.2. A Comissado de Monitoramento e Avaliacdo, nomeada pela portaria
1169/2021 tera como atribuicdo a homologacdo do relatorio emitido pelo 6rgao
técnico da administracdo independente da apresentacdo da prestacdo de contas

devida pela organizacao da sociedade civil;

8.3. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo

de outros elementos, devera conter:

a. Descri¢cdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

C. Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d. Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboracéo;

e. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das

medidas gque tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.4. Os servicos objetos dos termos de colaboracdo terdo sua execucao
devidamente monitorada e avaliada pela administracdo publica tendo dentro de

suas atribuicbes coordenar, articular e avaliar a execucgéo das acgoes;
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8.5. As agbes de monitoramento e avaliacdo da Administracdo Publica
compreendem a verificacao:

l. do numero de atendimentos correspondente as metas
estabelecidas no Plano de Trabalho;

Il. da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com 0s
termos do presente Edital e seus anexos, durante todo o periodo de vigéncia; e

. das atividades realizadas.

8.6. Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo ocorrerdo através de:
l. Visitas técnicas in loco;
. Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

Il Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos USUarios.

9. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
9.1. Os indicadores de monitoramento e avaliacao ocorrerdo atraves de:
l. andlise de dados, coletados através de instrumentos
especificos, da execucédo das ac¢des desenvolvidas no servicgo;
Il. visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou néo;
II. reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

V. estratégias de avaliacdo do servigo junto aos usuarios.

10. VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

10.1. O Termo de Colaboracgéo tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data
de assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado, nos termos do Decreto
Municipal 3.708 de 16 de dezembro de 2016 e da Lei 13.019/2014, por até 60

meses.

11. INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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11.1. A Organizacdo da Sociedade Civil tera até 30 (trinta) dias para iniciar a

execucao dos servigos.

12. VALOR DE REFERENCIA

12.1. O valor total de referéncia para a execucdo do objeto serd de
R$ 1.109.000,00 (um milh&o e cento e nove mil reais).

12.2. O valor total de referéncia para a execucao do servico referente a Inclusao
Produtiva e Geracdo de Renda sera de R$ 436.000,00 (quatrocentos e trinta e

seis mil reais).

12.3. O valor total de referéncia para a execucdo do servico referente Servico
Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil serd de R$ 273.000,00 (duzentos

e setenta e trés mil reais).

12.4. O valor total de referéncia para a execucao do servico referente Servigco de
Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) sera de
R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

12.5. A Dotagao Orcamentéaria sera a consignada nas Fichas:

12.5.1. DGRES (Inclusédo Produtiva e Geracdo de Renda): Ficha 378; D.R.
01.510.0000
12.5.2. Servigo Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil: Ficha 334;

D.R. 05.500.0005
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12.5.3. Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC): Ficha 349; D.R. 05.500.0012

13. OBRIGAQ@ES E DEVERES DA OSC
13.1. Executar o pactuado no Termo de Colaboracao, de acordo com o Plano de

Trabalho elaborado segundo as orientacfes técnicas do Ministério da Cidadania;

13.2. Manter equipe minima de referéncia;

13.3. Apresentar horario de trabalho da equipe;

13.4. A OSC deverd aplicar os recursos financeiros exclusivamente no

cumprimento do seu objeto;

13.5. Apresentar, juntamente com a prestacdo de contas, relatério nominal de
atividades realizadas e da aplicacdo do recurso financeiro recebido, bem como

declaracdo quantitativa de atendimento mensal e relatdrios fotograficos;

13.6. Prestar contas, via sistema de gestdo do terceiro setor cujo acesso sera
franqueado pela administracdo municipal, ao municipio nos moldes das instrugdes
especificas do Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo, em até 40 dias do
repasse dos recursos, apresentando relatérios de execucéo fisico-financeira, sob
pena de, eventualmente nos casos sem justificativa aceita, ter suspenso o

repasse.

13.7. A prestacdo de contas final, via sistema de gestdo do terceiro setor cujo

acesso sera franqueado pela administracdo municipal, devera ser apresentada em
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até 30 (trinta) dias ap6s o término da vigéncia do Termo de Colaboracéo

celebrado;

13.8. Manter atualizada a escrituracdo contébil especifica dos atos e fatos

relativos a execucdo do Termo de Colaboragédo, para fins de fiscalizacdo, de

acompanhamento e de avaliacdo dos resultados obtidos;

13.9. Apresentar, quando solicitado, ao MUNICIPIO e aos 6rgdos de controle
interno, no término do Termo de Colaboracdo ou a qualguer momento, conforme
recomende o0 interesse publico, relatorio pertinente a execucdo do objeto,
contendo comparativo especifico das metas propostas com o0s resultados
alcancados, demonstrando, ainda, os indicadores de desempenho de qualidade,
produtividade e social;

13.10. A Organizacdo da Sociedade Civil sera responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracao, néo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou

restricdo a sua execucao;

13.11. A Organizagdo da Sociedade Civil sera responsavel exclusivamente pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no

gue diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

13.12. A OSC devera permitir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do
controle interno ou do Tribunal de Contas contrarrespondentes aos processos, aos
documentos e as informaces relacionadas ao Termo de Colaboracdo, bem como

aos locais de execucédo do objeto;
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13.13. Manter, por parte da equipe técnica da entidade e sob supervisdo do
coordenador, atualizado, regularizado e organizado os arquivos documentais

referentes aos usuarios;

13.14. Sempre que a administracdo municipal propiciar capacitacdo técnica
referente ao objeto deste a Organizacdo da Sociedade Civil devera participar e

encaminhar seus profissionais conforme solicitagao;

13.15. O disposto no item anterior ndo exime a Organizacédo da Sociedade Civil da
obrigacéo e responsabilidade de propiciar a seus colaboradores capacitacdo para

o desenvolvimento do objeto deste chamamento;

13.16. Fornecer dados a Vigilancia Socioassistencial, conforme solicitacdo do

orgao gestor;

13.17. Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentagdo aos usuérios com
base em orientacdo nutricional e que atenda as necessidades e deficiéncias dos

mesmaos.

13.18.Relatar ao executor do Termo de Colaboracdo toda e qualquer

irregularidade verificada no decorrer da prestacao do servigo;

14. DAS PROPOSTAS

14.1. A apresentacdo de propostas nos termos deste Memorial vincula a
organizagcdo da sociedade civil ao atendimento das metas referenciadas pela
administracdo publica através da Secretaria Municipal de Inclusdo e

Desenvolvimento Social.
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14.2. As organizacdes da sociedade civil deverdo apresentar proposta
acompanhada de plano(s) de trabalho, desde que atendidas as disposicOes

previstas neste Memorial.

14.3. Os termo de colaboracdo serdo formalizados até o limite de METAS
previstos neste Memorial, considerando a ordem de classificacdo dos planos de

trabalho.

15.  ANEXOS

15.1. ANEXO A: Descricdo dos cursos;

15.2. ANEXO B: Minuta de Plano de Trabalho.

Francisco Raimundo da Silva
Secretéario Municipal

Secretaria de Inclusdo e Desenvolvimento Social
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACOES
Processo Administrativo 4605/2022

Chamamento Publico n® 07/2022
Edital n°® 192/2022

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ

sob n° , N0 uso de suas atribuicbes legais, para participal do

Chamamento Publico _ /2022, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no processo licitatério em pauta, sob as
penas da Lei, que nos termos do 8§ 6° inciso V do art. 27 da Lei n° 6.544, de 22 de
marco de 1989, encontra-se em situagao regular perante o Ministério do Trabalho,
no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal do Brasil, ndo possuir em seu quadro funcional menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menor de 16

(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de menor aprendiz;

DECLARAR, que os dirigentes da Organizagcdo da Sociedade Civil ndo sao
agentes politicos, e que ndo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade,
com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 0rgéo ou
entidade da Administragdo Publica do municipio de Hortolandia/SP, da mesma
esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente

em linha reta, colateral ou por afinidade e de nado havera contratacdo ou
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remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com o0s recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao
ou funcéo de confianca de 6rgéo ou entidade da Administracao Publica celebrante,
bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nas hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias, de acordo com o disposto no artigo
45, 11, da Lei 13.019/14;

DECLARAR, sob as penas da Lei, que tomou conhecimento e aceita as condi¢des
do contetudo do presente Edital e se submete ao disposto constante na Lei n°

13.019/2014 e Diplomas Complementares;

DECLARAR, que esta obrigada sob as penas da lei, a declarar, quando de sua

ocorréncia, fatos supervenientes impeditivos de sua habilitacéo;

DECLARAR, que nédo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacgdes previstas no
art. 39 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alterada pela Lei
Federal 13.204/2015;

DECLARAR, sob as penas da Lei, de que dispbe ou que reune condi¢cdes de
apresentar no momento oportuno, as instalagbes e condi¢cdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria com a finalidade
de cumprir as metas estabelecidas e/ou de que pretende contratar ou adquirir as

estruturas acima referidas com os recursos advindos da parceria; e

DECLARAR, sob as penas da Lei, de que manterd, durante todo o periodo da
parceria, objeto do chamamento ou da sua dispensa ou inexigibilidade, as

condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo e de que
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mantera integra a sua idoneidade perante os 6rgdos das Administracdes Publicas

Federal, Estadual e Municipal

, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da empresa
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ANEXO 1l
MODELO — RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(art. 34, VI da Lei n° 13.019/2014)

Nome N° CPF

N° RG Orgéo Cargo Funcéo
Expedidor

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

Bairro Cidade CEP

Telefone Telefone E-mail

() ()

Nome N° CPF

N° RG Orgéo Cargo Funcéo
Expedidor

Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

Bairro Cidade CEP
Telefone Telefone E-mail
() ()

*inserir quantos campos forem necessarios

Local e data de assinatura

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO IV
MODELO - DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO
(Art. 34, VIl da Lei n° 13.019/2014)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),

denominada de , Se encontra sediada a , n° ,

Bairro , Na cidade de / , conforme comprovante de conta

(dgua, luz ou telefone)/contrato de locacdo, em anexo, inscrita no CNPJ n°

, ativo ha ( ) anos de existéncia, estando a veracidade

das informacfes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

[Cidade / Sede da organizacéo da sociedade civil], de de

[Assinatura]

[Nome da autoridade maxima da organizacéo da sociedade civil]
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ANEXO V

MINUTA

TERMO DE COLABORACAO
CELEBRANTE: MUNICIPIO DE HORTOLANDIA
CONCELEBRANTE:
PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 4605/2022
CHAMAMENTO PUBLICO n° 07/2022

Aos dias do més de de dois mil e vinte e dois, 0
MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno,
sediada na Rua José Claudio Alves dos Santos, n°® 585, Bairro Remanso
Campineiro, no Municipio de Hortolandia — SP, cadastrada junto ao Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n°
67.995.027/0001-32, representado pelo(a) Secretario(a) Municipal de Mobilidade
Urbana, Sr.(a) , (nacionalidade), (estado civil), (qualificacéo

profissional), portador da Cédula de ldentidade (R.G.) n° , Inscrito

junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (C.P.F./M.F.) sob o

ne , doravante denominado ADMINISTRACAO, e, de outro
lado, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , pessoa
juridica de direito privado, sediada na Avenida / Rua , Bairro

, ho Municipio de , Estado de

, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

do Ministério da Fazenda — (C.N.P.J./M.F.) sob o n° , com
Inscricdo Estadual registrada sob n° , heste ato representado
por seu Diretor Sr. , (nacionalidade), (estado civil),

(qualificacdo profissional), portador da Cédula de Identidade (R.G.) n°

, devidamente inscrita junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas
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do Ministério da Fazenda — (C.P.F./M.F.) sob n° , doravante
denominada ORGANIZACAO PARCEIRA, ajustam pelo presente instrumento,
com fundamento na Lei Federal 13.019/14, proveniente do Edital n° 192/2022,

Processo Administrativo n°. 4605/2022, mediante as seguintes clausulas e

condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Em razdo do presente TERMO DE COLABORAGCAO a Organizacdo da
Sociedade Civil executard, durante a vigéncia da parceria, as agdes previstas no
Plano de Trabalho, aprovado e classificado pela Comisséo de Selecdo nos termos
do Edital de Chamamento n° 07/2022, visando a realizacdo de cursos de
capacitacao profissional no ambito da Inclusdo Produtiva e Geracédo de
Renda, execucdo do Servigco Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil
e Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a

Comunidade (PSC), conforme o Anexo | — Memorial Descritivo.

1.2. O Plano de Trabalho é parte integrante do presente Termo de Colaboracao,

assim como o Memorial Descritivo (ANEXO 1).

1.2.1. Referido Plano de trabalho deve observar ainda as regras do artigo 22 da
Lei 13.019/2014:

a) descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o

nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem

executados;
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c) previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugcao das

atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

d) forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas
a eles atreladas;

e) definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento

das metas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1.0 Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado, nos termos do Decreto Municipal
3.708 de 16 de dezembro de 2016 e da Lei 13.019/2014, por até 60 meses.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DE REFERENCIA
3.1.0s recursos financeiros que viabilizam a celebragcdo da parceria encontram
respaldo no orcamento anual e possuem valor total de R$ ,

( ), nos termos confirmados pelo Ordenador da

Despesa, onerando as seguintes dotacdes orcamentarias:

a) DGRES (Inclusdo Produtiva e Geracdo de Renda): Ficha 378; D.R.
01.510.0000;

b) Servico Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil: Ficha 334; D.R.
05.500.0005;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a
Comunidade (PSC): Ficha 349; D.R. 05.500.0012.
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3.2. A verba destinada para aquisicdo de Bens Permanentes devera ser incluida e
justificada no Plano de Trabalho observados os critérios de durabilidade do bem,
como aqueles que, em raz&do de seu uso corrente, ndo perderem sua identidade
fisica e /ou tiverem durabilidade superior a dois anos, consoante Portaria STN

448/02 do Ministério da Fazenda — Secretaria do Tesouro Nacional.

3.3. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotacdo
orgcamentéaria propria, consignada no respectivo Orgamento Programa, ficando a
Administracdo obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva
Nota de Empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho

complementar, respeitadas as mesmas classificacdes orcamentarias.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Nao € aplicavel o instituto do reajuste de precos dada a natureza juridica do

termo de colaboracéo.

4.1.1. Se necessario, a ADMINISTRACAO podera providenciar reforco
orcamentario, devidamente justificado, com o intuito de atingir as metas

inicialmente fixadas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES E DEVERES DA ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL

5.1. Executar fielmente o objeto pactuado, cumprindo rigorosamente 0s prazos e
as metas estabelecidas, em conformidade com as disposicdes do Plano de

Trabalho, deste Termo e disposic¢des legais aplicaveis;

5.2. Executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos

publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
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legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da

economicidade, da efici€ncia e da eficacia;

5.3. Manter e movimentar os recursos transferidos em conta bancaria especifica,
mantida em instituicdo financeira publica, aplicando-os em conformidade com

Plano de Trabalho e, exclusivamente, na consecucéo do objeto desta Parceria,

5.4. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de

custeio, de investimento e de pessoal;

5.5. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do
objeto previsto neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da ADMINISTRACAO a sua inadimpléncia em relacdo ao referido
pagamento, aos Onus incidentes sobre o objeto da Parceria ou aos danos

decorrentes de restricdo a sua execucao;

5.6. Manter atualizada a escrituracédo contébil especifica dos atos e fatos relativos
a execucao deste Termo, para fins de fiscalizacdo e acompanhamento dos

resultados obtidos;

5.7. Proceder as compras e contratagbes de bens e servicos, em conformidade

com as disposic¢oes legais;

5.8. Manter a guarda dos documentos originais relativos a execucéo das parcerias
pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentacao
da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao da prestacao

de contas;

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

5.9. Divulgar nos seus sitios eletrénicos oficiais e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas acdes, desde a celebracéo
da Parceria até 180 (cento e oitenta) dias apds a apresentacdo da prestacdo de
contas final, as informacgdes de que tratam o art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014,
inclusive quanto as organiza¢des da sociedade civil ndo celebrantes e executantes

em rede, quando for o caso;

5.10. N&o utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do
art. 167 da CF/88 e pelo art. 45 da Lei Federal n°® 13.019/14;

5.11. Restituir & ADMINISTRACAO, por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisio
ou extincdo da Parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de

Contas Especial;

5.12. Prestar contas dos recursos recebidos, observando as regras previstas na
Lei Federal n°® 13.019/14, além dos prazos e normas de elaboracdo constantes

deste Termo e do Plano de Trabalho;

5.13. Manter, durante a execucdo da Parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos
arts. 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/14,

5.14. Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aso processos, aos documentos e
as informag0es relacionadas a esta Parceria, bem como aos locais de execugéo

do respectivo objeto.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAQOES E DEVERES DO MUNICIPIO

6.1. Transferir & ORGANIZACAO PARCEIRA os recursos financeiros previstos
para execucdo deste Termo de Colaboracédo, de acordo com a sua programacao
orcamentaria e financeira e obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho;

6.2. Promover o monitoramento e avaliagcdo da execucao desta Parceria, por meio
do Gestor da Parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, na forma
definida na Lei Federal n°® 13.019/14 e no Plano de Trabalho aprovado, zelando
pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos

repassados;

6.3. Aplicar as sancdes previstas na legislacao pertinente, quando a execuc¢ao da
Parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e disposicdes da

legislacdo especifica;

6.4. Promover as publicacées necessérias a transparéncia e divulgacdo das acdes
realizadas no ambito da Parceria, observados a forma e os prazos previstos na

legislacao de referéncia;

6.5. Analisar a prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO
PARCEIRA, adotando as providéncias necessarias, de acordo com o resultado

verificado e previsdo da legislacéo de referéncia;
6.6. Prorrogar de oficio a vigéncia deste Termo de Colaboragédo, quando houver
atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do

atraso verificado, desde que ainda seja possivel a execucgéo do objeto;

6.7. Fornecer a ORGANIZACAO PARCEIRA, normas e instrucdes para prestacio
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de contas dos recursos financeiros transferidos, bem como dos recursos de
contrapartida por ela oferecidos e aplicados na consecucdo do objeto desta

Parceria;

6.8. Reter a liberag&o de recursos financeiros nas hipéteses previstas no art. 48 da
Lei Federal n° 13.019/14 e neste instrumento, comunicando o fato a
ORGANIZACAO PARCEIRA e fixando-lhe prazo para saneamento ou

apresentacao de informagdes e esclarecimentos;

6.9. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto desta

Parceria, no caso de paralisacdo, de modo a evitar a sua descontinuidade;

6.10. Comunicar & ORGANIZACAO PARCEIRA quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras impropriedades de ordem
técnica ou legal, fixando prazo para saneamento ou apresentacdo de

esclarecimentos e informacdes;

6.11. Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucéo da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as a¢fes, de modo a evitar a

descontinuidade das acfes pactuadas;

6.12. Verificar, no momento de celebracdo desta parceria, se a ORGANIZACAO
PARCEIRA preenche os requisitos do art. 35-A da Lei Federal n°® 13.019/14, para
fins de Atuacdo em Rede, quando esta houver sido autorizada no Edital de

Chamamento.

CLAUSULA SETIMA — DA RETENCAO DE PARCELAS
7.1. As parcelas, relativas as fases ou as etapas de execucao do objeto do Termo

de Colaboracéo, ficardo retidas até saneamento quando, durante as acdes de
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monitoramento e avaliagéo, for constatado:

a) evidéncia de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

b) desvio de finalidade na aplicagdo de recursos ou inadimplemento da
ORGANIZACAO PARCEIRA em relacéo a obrigacfes estabelecidas no Termo de

Colaboracéo;

c) omissdo da ORGANIZACAO PARCEIRA, sem justificativa suficiente, quanto a
adocdo de medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO ou pelos

orgaos de controle interno ou externo.

7.2. Quando verificadas quaisquer das hip6teses que autorizam a retencdo das
parcelas, a ADMINISTRACAO suspendera imediatamente a liberacdo das
parcelas restantes, notificando a ORGANIZACAO PARCEIRA para no prazo
maximo de 15 (quinze) dias sanar as irregularidades, cumprir a obrigacdo ou
apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
para cumprimento da obrigacdo, sob pena de instauracdo da Tomada de Contas

Especial e medidas cabiveis

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTA(;AO DE CONTAS ANUAL

8.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA devera apresentar a Prestacdo de Contas
Anual, por meio do Relatorio Parcial de Execucdo do Objeto, no prazo de 30
(trinta) dias apos o fim de cada exercicio, isto €, a cada decurso do prazo de doze
meses de duracdo da parceria, constada da primeira liberacdo de recursos para

sua execucao.

8.2. O Relatdrio Parcial de Execucdo do Objeto devera ser encaminhado por meio

de Oficio e conter o seguinte:
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a) demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestacdo de contas;

b) descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

¢) documentos de comprovacéao do cumprimento do objeto;

d) documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando for o

caso.

8.2.1. Quando o objeto incluir a aquisicdo de bens devera ser demonstrado que
estdo em efetivo funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido na

Parceria;

8.2.2. Quando o objeto for intangivel (quando ndo ha resultado fisico aferivel, tais
como realizacbes de eventos, treinamentos, festas populares ou assemelhados),
mencionar e apresentar evidéncias dos meios empregados para a fiscalizacdo e
verificacdo da sua regular execucdo, tais como registros fotograficos, videos,
noticias publicadas na midia, impressos de divulgacdo, publicacbes produzidas,

listas de presencas e relatorios de atividades, dentre outros elementos;

8.3. Na hipétese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, a ADMINISTRACAO notificara a
ORGANIZACAO PARCERIA para que apresente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
o Relatorio Parcial de Execucdo Financeira, que devera ser encaminhado por

meio de Oficio e conter:

a) a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos
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financeiros;

b) o extrato da conta bancaria especifica;

c) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, a qual devera
conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo dos
custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com a identificacdo do
namero e do Orgdo ou da entidade parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da

despesa;

d) a relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

e) copias das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos
holerites, com data dos documentos, valor, dados da organizacdo da sociedade

civil e do fornecedor e a indicagéo do produto ou do servico;

f) comprovacdo da contratacdo realizada de acordo com o regime juridico de

contratacdes publicas.

8.4. Os dados financeiros serédo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada e serdo glosados valores

relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.
8.5. A andlise da Prestacdo de Contas Anual pela ADMINISTRACAO sera
formalizada por meio do Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacao, emitido

pelo Gestor da Parceria, o qual devera conter as seguintes informacgdes:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do

beneficio social obtido;

c) valores efetivamente transferidos pela Administracéo;

d) andlise dos documentos comprobatérios das despesas (quando for o caso);

e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo

f) a conclusao da analise pela:

I) prestacdo de contas regular: quando comprovado o alcance das metas no

periodo analisado;

II) prestagcéo de contas irregular: quando ndo comprovado o alcance das metas no
periodo analisado ou evidenciado ato irregular.

8.6. No caso de prestacdo de contas irregular, o Gestor da Parceria devera
notificar a ORGANIZACAO PARCEIRA para, no prazo de 15 dias, prorrogavel por
igual periodo, e a critério da ADMINISTRACAO: sanar a irregularidade; cumprir a

obrigagao ou apresentar justificativa.

8.7. Apds manifestacdo da ORGANIZACAO, o Gestor da Parceria atualizara o
Relatorio Técnico de Monitoramento e, caso persista a irregularidade, concluira

pela:

a) continuidade da parceria, determinando a devolug&o dos recursos relacionados

a irregularidade, inexecucéo apurada ou prestacdo de contas ndo apresentada e,
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a retencéo das parcelas dos recursos;

b) rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolucdo dos recursos
relacionados a irregularidade, inexecucdo apurada ou prestacdo de contas nao
apresentada e, instauracdo da tomada de contas especial, caso nao haja

devolucéo.

8.8. O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, apos concluido pelo

Gestor da Parceria, devera ser submetido a homologacdo da Comissdo de

Monitoramento e Avaliacao.

8.9. As seguintes despesas nao poderdo compor a prestacdo de contas:
empréstimos; aquisicdo de material permanente; constru¢do; qualquer despesa
anterior a celebracdo do Termo de Colaboracéo e/ ou alheia a finalidade do objeto
da parceria; e todas as demais nao previstas no plano de trabalho, ressalvada a

excecgdo previstano inciso IV do art. 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

9.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA prestara contas da boa e regular aplicacio
dos recursos recebidos no término da vigéncia da parceria, observando-se as
regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei Federal n® 13.019, de 2014 além das
clausulas constantes deste Termo de Colaboracdo e do Plano de Trabalho

aprovado.

9.2. A prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO PARCEIRA tera o
objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter elementos que
permitam & ADMINISTRACAO concluir que o objeto da parceria foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a

comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, sendo
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considerada a verdade real e os resultados efetivamente alcangados.

9.3. A ORGANIZACAO PARCEIRA devera apresentar a Prestacio de Contas
Final, por meio do Relatério Final de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30
(trinta) dias apds o término da execucao da parceria.

9.4. O Relatério Final de Execucédo do Objeto devera ser encaminhado por meio

de Oficio e conter o seguinte:

a) demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestacdo de contas;

b) descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

¢) documentos de comprovacado do cumprimento do objeto:

d) documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando for o

caso,

e) comprovante da devolucéo de eventual saldo remanescente;

9.5. Na hipétese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, a ADMINISTRACAO notificara a
ORGANIZACAO PARCERIA para que apresente, no prazo de 30 (trinta) dias, o
Relatorio Final de Execucéo Financeira, que devera ser encaminhado por meio de
Oficio e conter:

a) a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos

financeiros;
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b) o extrato da conta bancaria especifica;

c) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, a qual devera
conter a indicacéo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisédo dos
custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com a identificacdo do
namero e do 6rgdo ou da entidade parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da

despesa;

d) a relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver

e) cOpias das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos
holerites, com data dos documentos, valor, dados da organizacdo da sociedade

civil e do fornecedor e a indicag¢édo do produto ou do servico;

f) comprovacdo da contratacdo realizada de acordo com o regime juridico de

contratacdes publicas.

9.6. Os dados financeiros serédo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada e serdo glosados valores

relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente

9.7. A andlise da Prestacdo de Contas Final pela ADMINISTRACAO sera
formalizada por meio do Parecer Técnico Conclusivo, emitido pelo Gestor da
Parceria, que embasara a decisdo da autoridade competente e devera conter as

seguintes informacdes:

a) verificacdo do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no
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Plano de Trabalho, considerando os Relatérios Parciais/Final de Execucdo do
Objeto, Relatérios de Visitas Técnicas In Loco e Relatério Técnico de

Monitoramento e Avaliacao;

b) avaliacao dos efeitos da parceria;

c) Conclusédo da anélise pela:

I) aprovacdo das contas: quando constatado o cumprimento do objeto e das

metas;

II) aprovacéo das contas com ressalva: quando, apesar do cumprimento do objeto
e das metas, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza

formal que nao resulte em dano ao erario;

[ll) rejeicdo das contas: quando houver omissdo no dever de prestar contas,
descumprimento injustificado do objeto, dano ao eréario ou desfalque ou desvio de

dinheiro, bens ou valores publicos.

9.8. Apos decisédo acerca da Prestacdo de Contas Final, o Gestor da Parceria
notificarda a ORGANIZACAO PARCEIRA para, no prazo de 30 dias, sanar a
irregularidade/cumprir a obrigacdo ou apresentar recurso a autoridade que proferiu

a decisao final.
9.9. Exaurida a fase recursal, o Gestor da Parceria devera:
a) no caso de aprovagao com ressalva: registrar na plataforma eletronica (quando

houver) as causas da ressalva. Tal ato tera funcdo preventiva e sera considerado

na eventual aplicacdo de sancdes previstas na legislacao;
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b) no caso de rejeicdo: notificar a ORGANIZACAO PARCEIRA para, no prazo de
30 dias, devolver os recursos relacionados a irregularidade, inexecucdo apurada
ou prestacdo de contas ndo apresentada ou solicitar o ressarcimento ao erario por

meio de “A¢des Compensatorias de Interesse Publico”

9.10. O ndo ressarcimento dos recursos pela ORGANIZACAO PARCEIRA
ensejara a instauracdo da Tomada de Contas Especial e o registro da rejeicao da
prestacdo de contas e de suas causas na plataforma eletrénica (quando houver) e

no Sistema de Planejamento e Financas do Estado.

9.11. Os débitos a serem restituidos pela ORGANIZACAO PARCEIRA seréo

apurados mediante atualizacdo monetéria, acrescido de juros.

CLAUSULA DECIMA — DA HIPOTESE DE RETOMADA

10.1. Na hipotese de inexecucgédo por culpa exclusiva da organizacao da sociedade
civil, a ADMINISTRACAO, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou

atividades pactuadas:

| — Assumir a responsabilidade pela execugcéo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil at¢ o momento em que a ADMINISTRACAO

assumir as responsabilidades;

Il — Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacdo da

sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
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concedeu direitos de uso de tais bens.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES
11.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da legislacdo a administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

organizacao da sociedade civil parceria, as seguintes sancoes:

| — adverténcia;

I — suspensdo temporaria de participacdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parcerias e contratos com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a 2
(dois) anos.

Il — declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar parcerias e contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, a qual sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil
ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o

prazo da sancéo aplicada, com base no inciso II.

11.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancédo
administrativa, consequentemente a sua aplicagdo nao exime a Organizacdo da
Sociedade Civil, contratada de reparar 0s eventuais prejuizos que seu ato venha a

acarretar ao Municipio de Hortolandia.

11.3. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos

administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administracdo Publica,
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nos termos da Lei n°® 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA AVALIACAO E MONITORAMENTO

12.1. A ADMINISTRACAO promovera, por intermédio do Gestor da Parceria e da
Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo, o acompanhamento, fiscalizacdo e
avaliacdo da execucao desta Parceria, com o0 objetivo de acompanhar e medir o

seu desempenho em relacédo aos objetivos e metas estabelecidos.

12.2. As acOes de monitoramento e avaliacdo contemplaréo:

a) Andlise de informacbes acerca do processamento da Parceria, constantes de
sistemas eletrbnicos e documentos, incluida a possibilidade de consulta as
movimentacdes da conta bancaria especifica da Parceria, além da verificacéao,

analise e manifestacéo sobre eventuais dendncias existentes;

b) Realizacdo de visitas técnicas in loco, a ser comunicada & ORGANIZACAO
com antecedéncia de trés dias Uteis e consubstanciada no Relatorio Técnico de

Visita in loco;

c) Realizacdo de pesquisa de satisfacdo, quando for o caso (parcerias com
vigéncia superior a um ano), admitido & ORGANIZACAO opinar sobre o contetido

do questionario a ser aplicado;

d) Utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas de verificacdo de alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de

tecnologia da informacao

12.3. As acgOes de monitoramento e avaliagcdo além da expertise dos agentes

responsaveis por sua realizacdo, deverdo contemplar, no intuito de verificar o
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atendimento dos fins propostos, as seguintes providéncias:

a) Verificar o percentual fisico de realizacdo do objeto e, se este percentual &
compativel com o montante financeiro dos recursos repassados, bem como se

foram atingidos os fins propostos, conforme Plano de Trabalho aprovado;

b) Quando o objeto incluir a aquisicdo de bens, verificar se foram instalados e

estdo em efetivo funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido;

c) Quando o objeto for intangivel (quando ndo ha resultado fisico aferivel, tais
como realizacbes de eventos, treinamentos, festas populares ou assemelhados),
mencionar e apresentar evidéncias dos meios empregados para a fiscalizagao e
verificagdo da sua regular execucdo, tais como registros fotograficos, videos,
noticias publicadas na midia, impressos de divulgacdo, publicacbes produzidas,

listas de presencas e relatérios de atividades, dentre outros elementos;

d) coleta e registro formal de depoimentos de autoridades locais ou de
representantes da sociedade civil organizada, devidamente identificados por
nome, endereco, RG e CPF, além de outros instrumentos probatérios que

considere pertinentes.

12.4. O acompanhamento e a fiscalizacdo exercidos pela ADMINISTRACAO néo
excluem, bem como ndo reduzem as responsabilidades da ORGANIZACAO
PARCEIRA de acompanhar e supervisionar a equipe e as a¢lOes desenvolvidas

para execucdo do objeto deste Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO
13.1. Faculta-se aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,

observado o prazo minimo de antecedéncia para publicidade dessa intencédo de
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60 (sessenta) dias, com as respectivas condi¢gdes, sancdes e delimitacdes claras

de responsabilidades, nas hip6teses abaixo relacionadas:

| — utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Il — inadimplemento de quaisquer clausulas pactuadas;

Il - Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer

documento apresentado;

IV — Descumprimento parcial ou total das obrigacdes ou responsabilidades

pactuadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DISPOSICOES GERAIS
14.1. Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebracéo de

parceria, em razédo do objeto da parceria.

14.2.Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio
de acbes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracgéo e a area de
atuacdo da organizacdo, cuja mensuragdo econdémica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o0 caso

de restituicdo integral dos recursos.

14.3. Caso a organizacéo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, 0 bem sera

gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
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bY

transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hip6tese de sua

extincao.

14.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apdés a consecucdo do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

observado o disposto no respectivo termo e na legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1. Para dirimir eventuais confltos emergentes deste TERMO DE
COLABORACAO e néo solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da

Comarca de Hortolandia.

E por estarem assim justos, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e

forma.

Hortolandia de de 2022.

MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

ORGANIZACAO PARCEIRA
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ANEXO VI

ANEXO RP-09 — REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E
DE NOTIFICACAO — TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE HORTOLANDIA.
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO: TERMO DE COLABORACAO, visando a realizacdo de cursos de

capacitacdo profissional no ambito da Inclusdo Produtiva e Geracdo de

Renda, execucdo do Servico Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil
e Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigcos a
Comunidade (PSC), conforme o Anexo | — Memorial Descritivo.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacédo de
contas, estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
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DecisbGes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coddigo de
Processo Civil;

d) as informacg@es pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgado concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes
n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:
AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
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Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacédo de
contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco

eletronico.
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AVISO

CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Hortolandia torna publico aos interessados, a REPUBLICACAO do
edital n° 192/2022 do Chamamento Publico n° 07/2022, Processo
Administrativo n° 4.605/2022, com fundamentos na Lei Federal 13.019/2014,
para celebracdlo de TERMO DE COLABORACAO, com Organizacdo da
Sociedade Civil, com atuacdo na area socioassistencial, interessadas em
celebrar e manter parcerias com a Secretaria de Inclusdo Desenvolvimento
Social para a realizagdo de cursos de capacitacédo profissional no ambito da
Inclusdo Produtiva e Geracdo de Renda, execucdo do Servico Municipal de
Enfrentamento ao Trabalho Infantii e Servico de Protecdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA) e de Prestacao de Servicos a Comunidade (PSC), conforme o
Memorial Descritivo — ANEXO 1.

Periodo de publicidade do Edital: 29/09/2022 a 03/11/2022

Data e Horario da Sessao: 03/11/2022 — 09h00min

Local: Sala de Licitagdes da Prefeitura de Hortolandia situada na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia-SP

O Edital e seus anexos poderao ser obtidos no sitio eletrénico oficial da Prefeitura:

www.hortolandia.sp.gov.br> Acesso rapido > Licitagcdes ou junto ao Departamento

de Suprimentos, Setor de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia, localizado na

Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585, bairro Remanso Campineiro, no
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Municipio de Hortolandia — SP, no horario das 08:00 as 17:00 horas, mediante o
recolhimento aos cofres publicos da importancia do equivalente ao custo por folha

da Administracéao.

Hortolandia, 21 de setembro de 2022.

leda Manzano de Oliveira
Secretéria Municipal de Administracdo e Gestado de Pessoal
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