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ADVERTENCIA

A MUNICIPALIDADE de HORTOLANDIA adverte a todos os licitantes, que n&o

esta hesitando penalizar empresas que descumpram o pactuado.

Solicitamos que as empresas apresentem suas propostas e lances de forma
consciente, com a certeza de que poderdo entregar os objetos da forma como foi

pedido no edital e dentro dos prazos, precos e padrdes de qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinhamento de preco sdo excecdes a
regra, destinados sempre a situacdes excepcionalissimas e somente seréo

deferidos, se em total consonancia com a lei.

Ratificamos, portanto, que as propostas sejam efetivadas de forma séria e
consciente, visando evitar problemas, tanto para a administragcdo publica como

para as empresas licitantes.
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2022

EDITAL N° 268/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7639/2022

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE
HORTOLANDIA, constituida nos termos do Decreto Municipal n® 4955/2022, com
suas posteriores alteragdes, usando das atribuicbes que |lhe séo conferidas, faz
saber que, apOs autorizacdo do Senhor Secretario Municipal de Cultura, fica
aberto o Chamamento Publico instaurado sob n° 12/2022, que sera regida pela
Lei Federal n® 13.019/2014 e subsidiariamente pela legislacdo pertinente ao objeto

licitado.

Periodo de publicidade do Edital: 02/01/2023 a 31/01/2023

Data e Horario da Sesséo: 01/02/2023 — 09h30min

Local: Sala de Licitacbes da Prefeitura de Hortolandia situada na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n°® 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia-SP

1-DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem como seu objeto a realizacdo de Chamamento Publico
para selecdo de propostas de projetos técnico e orcamentério para gestao
do espaco e de programa de iniciacdao e formacao musical no Centro de
Educacéo Musical Municipal "Ronaldo Dias de Almeida" e manutencao e
aperfeicoamento da Banda Municipal de Hortolandia, formalizando
parceria, por meio de TERMO DE COLABORACAO entre a Prefeitura do
Municipio de Hortolandia, através da Secretaria de Cultura e Organizagcdo da
Sociedade Civil (OSC), conforme lei 13.019/2014 e suas alteracdes, conforme o
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Memorial Descritivo — ANEXO 1.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condicfes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacédo e

a disponibilidade orcamentaria para a celebracdo do termo de colaboracéo.

1.4. Nos termos do art. 84, caput, da Lei 13.019/2014, ndo se aplicam a este

Chamamento publico, as disposi¢cdes contidas na lei 8.666/93.

2 — DA VIGENCIA

2.1.0 Termo de Colaboracado tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses a
partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 42,
inciso VI, da Lei 13.019/2014 e artigo 20 do Decreto Municipal n°® 3.708/2016.

3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. Poder&o participar deste CHAMAMENTO PUBLICO:

3.2. Poderéao participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”,
da Lei n° 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacéo ou fundacédo) que nao distribua
entre 0s seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacées ou

parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
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gue os aplique integralmente na consecucédo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcancadas por programas e acfes de combate a pobreza e de
geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacédo e capacitacao
de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e
extensao rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de
interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediqguem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente

religiosos.

3.3. AOSC selecionada devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il
a VIl do caput do art. 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e a auséncia de hipéteses que
incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serao verificados
por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de
2014).

b) Possuir, no momento da apresentacéo do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (Art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°
13.019, de 2014). O tempo de existéncia devera ser comprovado no momento da
celebracéo da parceria (Decreto Municipal n° 3.708/2016).
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c) Possuir experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser descrita no
Plano de Trabalho (Art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014)e
comprovada no momento da celebracdo da parceria, na forma do Decreto
Municipal n® 3.708/2016.

d) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do
Decreto Municipal n°® 3.708/2016. Nao serd necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais para o
cumprimento do objeto da parceria (Decreto Municipal n° 3.708/2016);

e) Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de
2014, e Decreto Municipal n° 3.708/2016.

f) Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (Art. 34, caput, inciso
[ll, da Lei n® 13.019, de 2014);

g) Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da OSC, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrbnico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada
um deles, conforme (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°® 13.019, de 2014, e
Decreto Municipal n® 3.708/2016);

h) Comprovar no momento da celebragcédo da parceria que funciona no endereco
declarado pela OSC, por meio de cépia de documento habil, a exemplo de conta
de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de
2014, e Decreto Municipal n° 3.708/2016);

i) Declaragcéo de que a organizacao e seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer

das vedacdes previstas no art. 39 da Lei 13.019, de 2014;
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3.4. Os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos supra citados,
deverdo ser apresentados pela OSC, juntamente com o Plano de Trabalho, em
envelope lacrado, devidamente identificado com o nome da proponente e
sinalizado como ENVELOPE 2, pessoalmente, até as 16 horas do ultimo dia na
Secretaria Municipal de Administracdo — Depto. de Suprimentos, localizada no
seguinte endereco: Rua José Claudio Alves dos Santos, n°® 585, Remanso

Campineiro — Hortolandia-SP.

3.5. Na hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa, devera atender as
exigéncias previstas na legislagao especifica (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33,
83°, Lei n°® 13.019, de 2014.

3.6. Nao é permitida a atuacdo em rede, nos moldes do Decreto Municipal
n°3.708/2016, sendo a OSC celebrante da parceria, a Unica responsavel pela

oferta do Servico.

4 — DA INSCRICAO E DOCUMENTACAO

4.1. Os documentos necessarios aparticipacdo, que se compdem da PROPOSTA
e DOCUMENTOS DE HABILITACAO, seréo disponibilizados, e encaminhados em
envelopes, lacrados e enderecados ao Departamento de Suprimentos — Comissao
de Licitagdes, situado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585, bairro
Remanso Campineiro, até data e horario da sessdo designada no preambulo

deste edital;

4.2. A documentacao devera ser entregue em envelopes, indevassaveis, lacrados
em seu fecho, com identificacdo clara (digitada, datilografada ou manuscrita de

forma legivel) do proponente referente a licitacdo, da seguinte forma:
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ENVELOPE N° 01- PROPOSTA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2022

NOME DA OSC / CNPJ
ENDERECO

E-MAIL

TELEFONE

ENVELOPE N° 02— DOCUMENTOS DE HABILITACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2022

NOME DA OSC / CNPJ
ENDERECO

E-MAIL

TELEFONE

4.3. Caso o envelope seja encaminhado por meio de entrega postal, a Prefeitura
de Hortolandia ndo se responsabilizara por extravio, ndo recebimento,

recebimento fora do prazo estabelecido, ou devassamento do envelope.

4.4. Nao sera admitida a insercdo ou exclusdo de documentos complementares

apos a entrega/protocolo do envelope.

4.5. As empresas interessadas em participar do presente credenciamento deveréao
obrigatoriamente apresentarno ENVELOPE N°01 - PROPOSTA o Plano de
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Trabalho que dever& conter no minimo:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo

com o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma e cronograma de execucdo das ac¢des, indicando, quando cabivel, as

gue demandarédo atuacdo em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para

a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a

discriminacao dos custos diretos e indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acfes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

4.5.1. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 4.5
deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos apresentados com 0s prec¢os praticados no mercado
ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacdes
especializadas, atas de registro de precos vigentes, ou quaisquer outras fontes de
informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de precos de no minimo 3 (trés) fornecedores, sendo

admitidas cotacdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo e
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o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de
determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de

precos vigente.

4.6. As empresas interessadas em participar do presente credenciamento deveréao
obrigatoriamente apresentarno ENVELOPE N°2 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO os documentos abaixo relacionados, em original ou por copia

autenticada:

a) Copia do Estatuto Social registrado no Oficial de Registro de Titulos e
Documentos de Pessoas Juridicas, devidamente atualizado, conforme Artigo 33
da Lei 13019/2014

b) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, a fim de comprovar que possui ho minimo, 01 (um) ano

de existéncia, com cadastro ativo;

c) Atestado de bom desempenho técnico anterior, compativel com o objeto da
parceria a ser firmada com esta Administracdo Publica Municipal, sendo fornecido
por instituicdo de direito publico ou privada que comprove, no minimo, um ano, na
realizacdo, com efetividade, de objeto ou natureza compativel, quantitativa e
gualitativamente, com o da parceria proposta, podendo se basear em quaisquer
dos seguintes documentos, sem prejuizos de outros: — declaragbes de
experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos compativeis ao objeto ou natureza da parceria, emitidas por 6rgaos

publicos, instituicdes de ensino, empresas publicas ou privadas.

I) Os atestados apresentados deverao especificar os tipos de atividades e projetos

realizados pela OSC, com indicacdo do quantitativo atendido e datas de inicio e
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término e local da prestacao dos servi¢cos ou da parceria;

II) Entende-se por mesma hatureza, atestados de atividades e projetos similares
ao objeto da parceria pretendida e que demonstrem que a OSC executou objeto
compativel correspondente a, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos

beneficiarios da parceria pretendida;

[II) A comprovagao de que se refere o subitem “II” imediatamente anterior podera
ser efetuada pelo somatoério das quantidades realizadas em tantas atividades e

projetos quanto dispuser a OSC,;

IV) Os atestados deverdo conter a identificacdo da pessoa juridica emitente e a
identificacdo do signatario. Caso ndo conste dos atestados telefone para contato,
a OSC deveréa apresentar também documento que informe telefone ou qualquer

outro meio de contato com o emitente dos atestados.

d) Cépia, devidamente registrada no Cartério competente, da ata de eleicdo e

posse da atual diretoria;

e) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero
e orgao expedidor da Carteira de Identidade e Numero de Registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de

cada dirigente;

f) Comprovacdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco
por ela declarado, por intermédio de contas de consumo de agua, energia elétrica,

servicos de telefonia e outras espécies.

g)Certiddo Negativa de Tributos Mobiliarios do Municipio de sua constituicao e

também no Municipio de Hortolandia/SP. Caso a organizacdo nao esteja
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cadastrada como contribuinte no Municipio, deveré apresentar declara¢éo de nao-

cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Hortolandia;

h)Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de S&o
Paulo;

i)Certidao de Débitos ndo inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

j)Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida

Ativa da Uniao;

k) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;

) CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

m)Declarac¢des, conforme ANEXO IlI.

4.6.1. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de

[{Pps}] “l”

negativas, no caso das certiddes previstas nas alineas “g’ a acima

relacionadas.

5 — DA ANALISE TECNICA — COMISSAO ESPECIAL

5.1. A andlise e julgamento da documentagdo apresentada sera realizada, nos
moldes deste Edital e do Memorial Descritivo — ANEXO [, pela Comisséo
Permanente De Licitacdes em conjunto com a Comissdo de Selecdo nomeada por
meio da Portaria 2219/2022.

5.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
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participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
OSC participante do Chamamento Publico (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei Federal n°
13.019/14).

5.3. A declaracéo de impedimento de membro da Comissao de Selecdo néo obsta

a continuidade do processo de selecao.

5.4. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 882° e 3°, da Lei Federal n°
13.019/14).

5.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar

assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

5.6. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissfes, observados, em
qualquer situacdo, os principios da isonomia, da impessoalidade e da

transparéncia.

5.7. Fica vedada a participagdo em rede de “OSC executante e nao celebrante”
que tenha mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da
comissdo de selecdo responsavel pelo chamamento publico que resultou na

celebracdo da parceria.

6 — DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA

6.1. Para a selecéo e julgamento das propostas apresentadas, serdo aplicaveis os
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critérios descritos no item 19 do Memorial Descritivo — ANEXO I;

6.2. Serdo eliminadas as propostas:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b)gue recebam nota “zero” nos critérios de julgamento “Valor Global”’, “Recursos
Humanos”, “Experiéncia Prévia”, “Justificativa e compreensdo do publico e do
territorio”, “Procedimentos Metodolégicos”, “Indicadores de Resultados”, “Formas
de Mensuragao dos Indicadores”, “Prazo para Execucgao”, (Decreto Municipal n°
3.708/2016);

c)que estejam em desacordo com o Memorial Descritivo Decreto Municipal n°
3.708/2016);

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao
de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do Decreto Municipal n°
3.708/2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econbmica e financeira do Plano de Trabalho, inclusive a luz do or¢camento

disponivel.

6.3.0s Planos de Trabalho ndo eliminados serdo classificados, em ordem

decrescente, de acordo com a pontuagéao total obtida com base na Tabela.

6.4.No caso de empate entre dois ou mais Planos de Trabalho, o desempate sera
feito com base na maior pontuacio obtida no Quesito “Detalhamento do Plano de
Trabalho”. Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base
na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos Quesitos “Capacidade Técnico
Operacional” e “Valor Global”. Caso essas regras n&o solucionem o empate, sera

considerada vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso,
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a questao sera decidida por sorteio.
7 — DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo de selecédo observara as seguintes etapas:

CRONOGRAMA
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Publicacao do Edital de Chamamento Publico

Data limite para impugnacéo ao Edital de Chamamento Publico

2 Data limite para envio das propostas pelas OSCs

Sessdéo publica de abertura das propostas

3 Andlise das propostas pela Comisséo de Selecéo

4 Divulgacgdo do resultado preliminar

5 Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado preliminar
6 Analise dos recursos pela Comissédo de Selecao

Homologagédo e publicagdo do resultado definitivo do processo de selecdo, com

divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para
a celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14) e a nao
ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei Federal
n® 13.019/14) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo
exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos
termos do art. 28 da Lei Federal n° 13.019/14.

7.3. ETAPA 1: Publicac&o do Edital de Chamamento Publico:
7.3.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Séao Paulo,

no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio de Hortolandia e na pagina do sitio

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




eletrbnico oficial do Municipio de Hortolandia na internet
(www.hortolandia.sp.gov.br > Acesso rapido > Licitagbes), com prazo minimo de
30 (trinta) dias para a apresentacao das propostas, contado da data de publicacao
do edital.

7.4. ETAPA 2: Envio das propostas pelas OSCs:

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope lacrado,
dirigido a Comissdo Permanente de Licitacdes, com identificacdo da instituicdo
proponente e meios de contato, conforme modelo do item 4.2 (ENVELOPE N° 01
— PROPOSTA e ENVELOPE N°02 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO).

7.4.2. As propostas deverao ser entregues, pessoalmente ou via postal (sedex ou
carta registrada com aviso de recebimento) no Departamento de Suprimentos,
situado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso
Campineiro, no Municipio de Hortolandia/SP, das 08h00min as 17h00min, no
periodo de 02 de janeiro de 2023 a 31 de janeiro de 2023.

7.4.3. Na hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa,
devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao

final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.4. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que néao

forem explicita e formalmente solicitados.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a
apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a

ltima proposta enviada para andlise.
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7.4.6. As propostas deverao ser apresentadas conforme Modelo do Anexo | deste
Edital, devendo conter no minimo as seguintes informacdes:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o

projeto proposto;

b) as acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0S prazos para a execucgao das acdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que observarem o prazo e a forma

prevista neste item.

7.4.8. E garantido o sigilo quanto ao contetido das propostas até a data de sua
abertura em sessdo publica a ser realizada no dia 01 de fevereiro de 2023 as
9:30 horas, no Departamento de Suprimentos, situado na Rua José Claudio Alves
dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia/SP,
das 08h00min as 17h00min.

7.4.8.1. Da realizacdo da sessdo publica serd lavrada ata circunstanciada, que
sera assinada pelos representantes das organiza¢gfes da sociedade civil presentes

e pelos membros da Comisséo de Selecao.

7.5. ETAPA 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao

de Selecéo:

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissao de
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Selecdo analisaréd as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A anélise
e julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecéo, que
tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento, a salvo de

quaisquer interferéncias politico-administrativas.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido no subitem 7.1 para
conclusdo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do
processo de sele¢cédo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos no item 19 do Memorial Descritvo — ANEXO |,
observado o contido no Modelo do Anexo I.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos

critérios de julgamento apresentados a seguir:

Quesitos Critérios de Metodologia de Pontuagao | Pontua¢ao | Pontuagdo
Julgamento por item Geral
Grau Pleno 1,0
Valor Global Valor Global Atende ao objeto da
Adequacao do | parceria com custo inferior
Plano de Trabalho | ao valor de referéncia no
ao valor de | edital.
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referéncia Grau Satisfatorio 0,5 1,0
constante no | Atende ao objeto da
edital, com | parceria com custo
mencdo expressa | equivalente ao valor de
ao valor global do | referéncia do edital
Plano de Trabalho | Grau insatisfatério 0
Apresenta o valor global
superior ao valor de
referéncia no edital. Obs.: A
atribuicdo de nota “zero”
neste critério implica
eliminacdo do Plano de
Trabalho, por forca do
Decreto Municipal ne
3.708/2016.
Justificativa e Grau satisfatorio 1,0
compreensao do | A justificativa tem coeréncia
publico e do com o objeto da parceria e
territorio se fundamenta na realidade
A justificativa tem | do territério.
Detalhamen
coeréncia com o
to do Plano Grau intermediario 0,5
objeto da parceria
de Trabalho A justificativa tem coeréncia
e apresenta o
com o objeto da parceria,
motivo da oferta
mas se fundamenta
do servigo,
parcialmente na realidade
fundamentada na
do territério.
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NS4
-

~ p
Sunst

realidade  social | Grau insatisfatdrio 0
do territério e do

A justificativa ndo tem

publico a ser o _
coeréncia com o objeto da

atendido.
parceria e/ou ndo se
fundamenta na realidade do
territério Obs.: A atribuicao
de nota “zero” neste critério
implica eliminagdao do Plano

de Trabalho, por forca do
Art. 16, §29, inciso Il, do

Decreto Municipal ne
3.708/2016.

Grau Satisfatorio 1,0
A metodologia tem

coeréncia com os critérios
Procedimentos de julgamento

Metodoldgicos

Grau Intermediario 0,5
Metodologia
A metodologia tem
Detalhamen | erente com os
coeréncia parcial com os
to do Plano

itens
critérios de julgamento
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+ 4
i,

)

-

~ >
Sunst

de Trabalho “Justificativa”, Grau Insatisfatorio 0
“Objetivo Geral” e | A metodologia n3ao tem
“Objetivos coeréncia com os critérios
Especificos” de julgamento Obs.: A
atribuicdo de nota “zero”
neste critério implica
eliminagdo do Plano de
Trabalho, por forca do Art.
16, §29, inciso I, do Decreto
Municipal n2 3.708/2016.
Detalhamen Indicadores de Grau satisfatério 1,0
to do Plano Resultados Atende ao exigido no edital
de Trabalho | Indicadores Grau Intermediario 0.5
coerentes com 0S| 4 indicadores apresentados
itens:  “Objetivo possuem coeréncia parcial
Geral” €l com os critérios de 1,0
“Objetivos julgamento.
Especificos”. Grau insatisfatorio 0
Ndo atende ao exigido no
edital Obs.: A atribuicdo de
nota “zero” neste critério
implica elimina¢ao do Plano
de Trabalho, por forca do
Art. 16, §29, inciso Il, do
Decreto Municipal ne
3.708/2016

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




Formas de Grau satisfatorio 1,0
mensuragao dos | Atende ao exigido no edital
Detalhamen
indicadores
to do Plano Grau Intermediario 0,5
Formas de
de Trabalho As formas de mensurar os
mensuragao
indicadores possuem
tangiveis,
coeréncia parcial com os
definidas de 1,0
critérios de julgamento.
modo que sua
. Grau insatisfatério 0
medicao e
' _ _ | Ndo atende ao exigido no
interpretagao nao
edital Obs.: A atribuicao de
deixem margem a
o nota “zero” neste critério
duvidas
implica elimina¢ao do Plano
de Trabalho, por forca do
Art. 16, §29, inciso Il, do
Decreto Municipal n2
3.708/2016.
Detalhamen Prazos para Grau satisfatorio 1,0
to do Plano execuc¢ao Estabelece prazos precisos e
de Trabalho | Estabelece prazos | factiveis, conforme o critério
para a execucdo | de julgamento
das agOes e para o | Grau Intermediario 0,5
cumprimento das | Estabelece prazos, mas nao
metas, em detalha de forma precisa e 1,0
consonancia aos | factivel.
itens “Objetivo | Grau insatisfatério 0
Geral” e Ndo estabelece prazos,
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“Objetivos conforme o critério de
Especificos” julgamento Obs.: A
atribuicdo de nota “zero”
neste critério implica
eliminagdo do Plano de
Trabalho, por forca do Art.
16, §29, inciso Ill, do Decreto
Municipal n2 3.708/2016.
Grau Satisfatério 1,0
O Plano de Trabalho prevé
Detalhamen Planejamento,
acbes de planejamento,
to do Plano Organizagdo e
organiza¢do e avaliacdo do
de Trabalho Avaliacao do
trabalho 1,0
Trabalho
Grau Insatisfatorio 0
O Plano de Trabalho nao
prevé acoes de
planejamento, organizacao e
avaliacdo do trabalho
Recursos Grau satisfatério 1,0
Humanos Atende a equipe minima
Capacidade
Recursos exigida no edital
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Técnico- humanos Grau insatisfatdrio 0
Operacional | conforme previsto | Ndo atende a equipe
no item minima exigida no edital
“Descrigao do Obs.: A atribuicao de nota
Servico”, deste “zero” neste critério
edital implicard na eliminagdo do
Plano de Trabalho, por falta
de capacidade técnico
operacional, conforme Art.
33, caput, inciso V, alinea

“c”, da Lei 13.019, de 2014)

Grau pleno 2,0

) Indicacdo de 4 anos ou mais
Experiéncia
o de experiéncia voltada para
Prévia
o objeto da parceria
Detalhamento da

experiéncia prévia
o Grau intermedidrio 1,0
na realizacdo do

) | Indicagao de 2 anos a 3 anos
objeto da parceria

de experiéncia voltada para
ou de natureza

o objeto da parceria

semelhante
Grau satisfatorio 0,5
(atestados,
. Indicagdo de 1 ano de
convénios

experiéncia voltada para o
executados com o

objeto da parceria
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~ >
Sunst

poder publico) Grau insatisfatorio 0
Indicagdo inferior a 1 ano de
experiéncia voltada para o
objeto da parceria. Obs.: A
atribuicdo de nota “zero”
neste critério implica
eliminagdo do Plano de
Trabalho, por forca do art.
26, I, Decreto Municipal n2

3.708/2016

Pontuagdo Mdaxima 10,0

7.5.5.A falsidade de informagBes nas propostas acarretara a eliminacao da
proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa em face

da instituicdo proponente e comunicac¢ao do fato as autoridadescompetentes.

7.5.6. Serdo ELIMINADAS aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b)que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento “Valor Global”, “Recursos
Humanos”, “Experiéncia Prévia”, “Justificativa e compreensdo do publico e do
territorio”, “Procedimentos Metodolégicos”, “Indicadores de Resultados”, “Formas
de Mensuracao dos Indicadores”, “Prazo para Execugao”, (Decreto Municipal n°
3.708/2016);

c)que estejam em desacordo com o Memorial Descritivo Decreto Municipal n°
3.708/2016);
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d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao
de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do Decreto Municipal n°
3.708/2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econdbmica e financeira do Plano de Trabalho, inclusive a luz do orcamento

disponivel.

7.5.7.0s Planos de Trabalho ndo eliminados serédo classificados, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacgéo total obtida com base na Tabela.

7.5.8.No caso de empate entre dois ou mais Planos de Trabalho, o desempate
sera feito com base na maior pontuacdo obtida no Quesito “Detalhamento do
Plano de Trabalho”. Persistindo a situagcdo de igualdade, o desempate sera feito
com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos Quesitos “Capacidade
Técnico Operacional” e “Valor Global’. Caso essas regras nao solucionem o
empate, sera considerada vencedora a OSC com mais tempo de constituicdo e,
em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.6. ETAPA 4: Divulgacédo do Resultado Preliminar:
7.6.1. A Administracdo Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do
processo de selecdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Hortolandia,

iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. ETAPA 5: Interposicao de recursos contra o resultado:
7.7.1. Havera fase recursal apos a divulgacéo do resultado preliminar do processo
de selecéo.

7.7.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar

deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis,
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contado da publicacdo da decisdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Hortolandia, ao colegiado que a proferiu (Comissdo de Selecédo), sob pena de

preclusao.

7.7.3. N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.4. Os recursos, dirigidos a Comissao de Selecdo, deverdo ser apresentados
por escrito e conter os argumentos e documentos que embasem o pedido de
revisdo da decisdo proferida, devendo ser protocolados no Departamento de
Suprimentos, situado na Rua José Claudio Alves dos Santos, n® 585, bairro
Remanso Campineiro, no Municipio de Hortolandia/SP, das 08h00min as
17h00min.

7.7.5. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com o0s devidos

custos.

7.8. ETAPA 6: Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao:
7.8.1. A Comisséo de Selecdo avaliara a existéncia de recursos interpostos e 0s

analisara no prazo de 5 (cinco) dias.

7.8.2. Os recursos que néo forem reconsiderados pela Comissao de Selecao no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento, deverdo ser
encaminhados a Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoal, para decisédo

final.

7.8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no @mbito

do 6rgao ou entidade responsavel pela conducéo do processo de selecao.
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7.8.4. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. ETAPA 7: Homologacéo e publicacéo do resultado definitivo do processo

de selecdo, com divulgacéao das decisdes recursais proferidas (se houver):

7.9.1. Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao
de recurso, a Administracdo Publica devera homologar e divulgar, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Hortolandia e na pagina do sitio eletrénico oficial do
Municipio de Hortolandia na internet (www.hortolandia.sp.gov.br), as decisfes

recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selec¢ao.

7.9.2. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracédo da parceria (art.
27, 86°, da Lei Federal n° 13.019, de 2014).

7.9.3. Apb6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica
entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica podera dar prosseguimento ao

processo de selecédo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

7.9.4. Quando todas as entidades concorrentes tiverem suas propostas eliminadas
ou na hipétese prevista no item anterior, a administracdo publica podera fixar

prazo de 10 (dez) dias para a reapresentacao das propostas.

7.9.5. Quando néo acudirem interessados ao presente Chamamento Publico e
este, justificadamente, ndo puder ser repetido sem prejuizo, a Administracdo
Publica poderd negociar diretamente a celebracdo da parceria com OSC

capacitada para a realizacdo de seu objeto, mantidas, neste caso, todas as
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condicbes estabelecidas neste Edital, inclusive quanto a eventuais exigéncias

minimas de metas a serem alcancadas.

8 — DA VIABILIDADE ORCAMENTARIA

8.1. O valor total da parceria é de R$ 3.504.000,00 (Trés milhdes e quinhentos e
quatro mil reais), e serd repassado mensalmente o valor de R$ 292.000,00
(Duzentos e noventa e dois mil reais).

8.2. Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na
agéncia (n°, no banco (nome do banco), conta corrente (n°), e aplicados no
mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizacao.

8.3. Para fins de celebracdo do Termo de Colaboracdo aqui previsto, sera onerada
a dotacdo orcamentaria:

FICHA n° 694

8.4. O ordenador de despesa € o Secretario Municipal de Cultura.

9 — DAS IRREGULARIDADES E PENALIDADES
9.1. Sao aplicaveis as sanc¢des previstas no Decreto Municipal n.° 4.309/2019, de
28 de novembro de 2019 (ANEXO V).

9.2.As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administragdo Publica,
nos termos da Lei n°® 12.846/2013.

10 — DA FISCALIZACAO
10.1. A Secretaria Municipal de Cultura, sera a responsavel pela fiscalizacdo dos
atos decorrentes deste Chamamento Publico.
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11 - DO EDITAL
11.1. O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos no sitio eletrénico oficial da

Prefeitura; www.hortolandia.sp.gov.br> (Rolando a péagina para baixo > Lado

Direito da pégina) > Licita¢cdes ou junto ao Departamento de Suprimentos, Setor

de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia, localizado na Rua José Claudio Alves
dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, ho Municipio de Hortolandia —
SP, no horario das 08:00 as 17:00 horas, mediante o recolhimento aos cofres

publicos da importancia do equivalente ao custo por folha da Administracéo.

12 — DA IMPUGNACAO E DO RECURSO ADMINISTRATIVO
12.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar
esclarecimentos ou providéncias em relagdo ao presente CHAMAMENTO

PUBLICO, ou ainda, para impugnar este edital.

12.1.1. A Comissao Permanente de LicitacGes devera decidir sobre a impugnacao

no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, apds o recebimento da impugnacao.

12.2. Quando o acolhimento da impugnacéo implicar em alteracdo do edital, sera
designada nova data para a realiza¢cdo deste CHAMAMENTO PUBLICO.

12.2.1. A impugnacéo feita tempestivamente pelo interessado ndo o impedira de
participar deste CHAMAMENTO PUBLICO até o transito em julgado da deciséo.

12.3. Dos Atos Administrativos praticados na presente licitacdo, serdo admitidos os
recursos disciplinados nos termos do artigo 109, da Lei Federal 8.666/93,
observados os procedimentos |a estabelecidos, bem como impugnacédo do Edital,
nos termos do artigo 41 e demais dispositivos da mesma lei.
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12.4. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso ao Presidente da Comisséao
de selecdo, a ser apresentado por escrito no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento de sua comunicacdo, protocolado através do email
licitacao@hortolandia.sp.gov.br, a/c da Comissao da sele¢éao ou, pessoalmente, na
Secretaria de Administracdo e Gestao de Pessoal - Departamento de Suprimentos,
na sede da Prefeitura de Hortolandia, situada na Rua José Claudio Alves dos
Santos, n° 585, térreo, Remanso Campineiro, CEP 13184-472, Hortolandia-SP, no
horario de 8 h as 17 h.

12.5. A deciséo do recurso sera proferida no prazo de 5 (cinco) dias e comunicada

ao interessado por e-mail.

12.6. A impugnacdo ao edital deverd ser dirigida @ Comissdo Permanente de
LicitacBes, com indicacdo Do chamamento publico a que se refere, devendo ser
protocolizada junto ao Departamento de Suprimentos, situado na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia/SP, das 08h00min as 17h00Omin, ou através do endereco eletrbnico

licitacao@hortolandia.sp.gov.br.

12.6.1. Nao serdo acolhidos recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante nao habilitado legalmente ou identificado no processo

para responder pelo interessado.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. Os atos praticados nesta chamada publica, ap0s sua abertura, serdo
publicados no Diario Oficial do Municipio.

13.2. As inscri¢cdes objeto do presente memorial de chamamento publico poderdo

ser apresentadas a qualquer tempo, até 31 de janeiro de 2023 as 17h00.
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13.3. As comunicacbes com 0 proponente serdo realizadas, preferencialmente,

através do e-mail informado na ficha de inscricéo.

13.4. A apresentacdo dos documentos de habilitacdo implica na aceitacdo de
todas as condicfes estabelecidas neste edital, ndo podendo qualquer interessado
invocar desconhecimento dos termos do ato convocatério ou das disposicdes

legais aplicaveis a espécie, para furtar-se ao cumprimento de suas obrigacoes.

13.5. O presente CHAMAMENTO PUBLICO podera ser anulado ou revogado, nas
hipoteses previstas em lei, sem que tenham os interessados direito a qualquer
indenizacao.

13.6. A Comissdo Permanente de Licitagcdes ndo se responsabiliza por eventuais

irregularidades praticadas por terceiros.

13.7. A proponente serd a Unica responsavel pela veracidade dos documentos
encaminhados, isentando a Comissdo Permanente de Licitagbes de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

13.8. Duvidas ou solicitacBes de esclarecimentos complementares deverdo ser
encaminhados para o e-mail licitacao@hortolandia.sp.gov.br, A/C da Comisséo

Permanente de Licitacoes.
13.9. Os casos omissos serao apreciados e decididos pela Comissao de Selegéo,
na forma da legislacéo vigente.

14 — DOS ANEXOS

14.1. Constituem anexos deste edital:

ANEXO | — Memorial Descritivo;
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ANEXO AFICHA DE INSCRICAO

ANEXO BPLANO DE TRABALHO

ANEXO CDECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

ANEXO DCERTIDAO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL PE-
IC_:CI; RC):&.NTROLE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUCAO DA PAR-

ANEXO EDECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICAE GE-
RENCIAL PARAA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO.

ANEXO FDECLARACAO DE INICIO DE ATIVIDADES

ANEXO GDECLARACAO DE COMPROMETIMENTO DE APLICACAO DOS RE-
CURSOS CONFOME LEI 13.019/2014.

ANEXO HDECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA.
ANEXO IDECLARACAO DE NAO PARENTESCO

ANEXO JDECLARACAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ENTIDADE NAO SAO
AGENTES POLITICOS.

ANEXO KDECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

ANEXO LCERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEI-
ROS DA ENTIDADE EPERIODO DE ATUACAO

ANEXO MDECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA
CONDICAO DE APRENDIZ

ANEXO Il — Modelo de Declaracoes;

ANEXO Il — Minuta do Termo de Colaboracéo;

ANEXO IV - Termo De Ciéncia E De Notificagdo - Termo De
Colaboracao/Fomento;

ANEXO V - Decreto N° 4.309/2019.
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Hortolandia, 29 de dezembro de 2022.

Eduardo Dias de Vasconcelos
Secretario Municipal Adjunto de Administracdo e Gestdo de Pessoal
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ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO

1. OBJETO

1.1 Chamamento Publico para sele¢cdo de propostas de projetos técnico e
orcamentario para gestdo do espaco e de programa de iniciacdo e formacéo
musical no Centro de Educacdo Musical Municipal "Ronaldo Dias de Almeida" e
manutencao e aperfeicoamento da Banda Municipal de Hortolandia, formalizando
parceria, por meio de TERMO DE COLABORACAO entre a Prefeitura do
Municipio de Hortolandia, através da Secretaria de Cultura e Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), conforme lei 13.019/2014 e suas alteracdes.

2. JUSTIFICATIVA

21 Tem como objetivo a otimizacdo da gestdo, gerenciamento e
operacionalizacdo do espacgo e aprimoramento de programa de educacdo musical
no Centro de Educagdo Musical Municipal "Ronaldo Dias de Almeida" e
manutengao e aperfeicoamento da Banda Municipal de Hortolandia, por meio da
formalizacdo de Termo de Colaboracéo.

2.2 Proporcionar aperfeicoamento a musicos que ja completaram sua formacéo e
queiram aprofundar seus conhecimentos em areas especificas, por meio de
Cursos de Formacéo Avancada.

2.3 Com intuito de avancar no aprimoramento dos resultados alcancados, o
propésito da Secretaria da Cultura para a parceria prevé o alinhamento das a¢des
realizadas a partir das atividades assinaladas e resultados previstos na Politica
Cultural da Secretaria de Cultura.

2.4 Dentro deste eixo a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar
no plano de trabalho a proposta de acdo pedagogica, construida com base nas
orientagcdes constantes neste chamamento publico, elencando 0s cursos a
serem ministrados e tendo por base os objetivos deste eixo de atuacéao.

3. EXECUCAO DOS SERVICOS
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3.1 A organizacéo da Sociedade Civil (OSC) fara a execucao otimizada da gestao,
gerenciamento e operacionalizacdo do espaco do Centro de Educacdo Musical
Municipal “Ronaldo Dias de Almeida” assumindo a responsabilidade por zelar e
manter as boas condicfes de funcionamento de sua estrutura fisica e de seus
equipamentos, administrando os recursos financeiros disponiveis de acordo com o
plano de trabalho apresentado e devidamente aprovado no tocante & manutencao
predial, de equipamentos e instrumentos musicais; compras e locacdes de
materiais permanentes, de consumo e contratacdo de servigos; contratacdo e
gestao de pessoas fisicas e juridicas para a execucao do objeto desta parceria.
3.2 Aprimoramento de programa de educacdo musical no Centro de Educacao
Musical Municipal “Ronaldo Dias de Almeida” ministrando aulas praticas e
tedricas, oficinas para despertar habilidades vocacionais e construgcao de relacdes
interpessoais socioeducativas, para criancas e adolescentes entre 8 e 17 anos, de
acordo com o plano pedagdgico contemplado em plano de trabalho informando
tema, carga horaria e responsavel pela ministracao.

3.3 Manutencéao e aperfeicoamento da Banda Musical de Hortolandia. Entende-se
por manutencao o perfeito funcionamento de seus instrumentos, organizacédo de
agenda de eventos e ensaios, eventuais traslados para apresentacbes com
transporte apropriado para instrumentos e aparelhagem até o limite do recurso
financeiro para este fim também apontado pelo plano de trabalho.

3.4 Proporcionar aperfeicoamento a musicos que ja completaram sua formacéo e
gueiram aprofundar seus conhecimentos em areas especificas, por meio de
Cursos de Formacdo Avancada em seu campo especifico de formacdo ,
construcdo e melhoria nas relagdes interpessoais e temas afins.

4.0BJETIVOS ESPECIFICOS PARA A GESTAO, GERENCIAMENTO E
OPERACIONALIZACAO DO ESPACO

4.1 Otimizar esforcos, energia e recursos para o perfeito funcionamento do servigo
com total aproveitamento da capacidade do Centro de Educacdo Musical
Municipal “Ronaldo Dias de Almeida”.
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4.2 Empregar exceléncia no atendimento ao usuario com equipe qualificada, zelo
pelo estado de conservacdo e funcionamento de suas instalacbes e
eguipamentos.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA A EDUCACAO MUSICAL

5.1 De acordo com os Parametros Curriculares Nacionais (PCN), o ensino da
musica tem por objetivos gerais abrir espaco para que o0s alunos possam se
expressar e se comunicar através dela, bem como promover experiéncias de
apreciacdo e abordagem em seus varios contextos culturais e historicos.

5.2 A musicalizacdo € importante porque desperta o lado ludico aperfeicoando o
conhecimento, a socializacdo, a alfabetizacdo, inteligéncia, capacidade de
expressdo, a coordenacdo motora, percepcdo sonora e espacial e também a
matematica.

5.3 Desta forma, espera-se que o publico atendido no Centro de Educacéo
Musical Municipal “Ronaldo Dias de Almeida”, formado por criancas e
adolescentes entre 8 e 17 anos de idade crie e fortaleca seus lacos com seus
pares nas aulas, com a sociedade e seus familiares, além de desenvolverem
aptidées musicais e aprenderem a tocar um instrumento musical.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA A MANUTENCAO E APERFEICOAMENTO
DA BANDA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

6.1 Proporcionar a Banda Municipal de Hortolandia meios necessarios para sua
existéncia com éxito e para isto € imperativo reunir local adequado para seus
ensaios com condigbes fisicas (espaco, acustica, iluminacdo) apropriadas;
instrumentos em perfeito estado de funcionamento; guarda segura dos
instrumentos; transporte para musicos, instrumentos e equipamentos gquando
necessario para apresentacdes e/ou eventos; demais itens pertinentes a rotina da
banda tais como partituras, suportes e outros.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA O APERFEICOAMENTO DE MUSICOS
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7.1 Proporcionar capacitacdo para o aperfeicoamento a musicos que ja
completaram sua formac&o e queiram aprofundar seus conhecimentos em areas
especificas, por meio de Cursos de Formacao Avancada.

7.2

E também a suaprofissionalizacdo dentro das entidades que correspondem asua

atividadeartistica (OMB) para exercer sua profissdo de forma legalcorrespondente a

suaatividade.

8. PRESTADORES DE SERVICOS

8.1 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera contar com equipe de
prestadores de servicos para executar o objeto desta parceria como a seguir:

Objeto/N°
Qtd Horas Eventos
Operagao Tipo de Prestador de Servigo Atribuicoes Contratadas por
o Contratados por
Més o
Més
Servigos Administrativos 8219-9/99 Diretor Geral 1 220 Gestao C_Seral do
Projeto
Servigos Administrativos 8219-9/99 Coordenagao d,asf Atividades 1 220
Pedagdgicas
Servigos Administrativos 8219-9/99 Coordenador Juridico 1 220
Servicos Administrativos 8219-9/99 Auxiliar na rotina pedagégica 1 220
Direcdo e Gestdo | Servigos Administrativos 8211-3/00 Auxiliar de Comunicagdo 1 220
Servicos Administrativos 8219-3/00 Organizar e manter 0s arquivos 1 220
Servicos Administrativos 8219-3/00 Expedicdo e Controle de 1 220
Instrumentos
Servigos Administrativos 8219-3/00 Servigos Administrativos 2 220
. . Aj IIM
Servicos Gerais 8129-0/00 judante Geral/Montagem de 2 220
Instrumentos
Servicos Gerais 8129-0/00 Organizagdo e Limpeza 2 220
. Instrutor de Arte e Cultura em Geral
Regéncia 8502-9/99 Reger Grupos/Bandas 4 220
Quinteto Cultural Mdsico Independente 9001-9/02 Integrar Grupo Popular 5 220
Monitores, Instrutor de Musica 8592-9/03 Ministragio de Aulas de Masica | 14 871 (total para os
Banda e 14 prestadores)
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Grupos de

R Musico Independente 9001-9/02 Integrar a Banda Municipal 48
Cémaras

Musico Independente 9001-9/02 Integrar o Grupo "Sopro de Prata"” 6

Musico Independente 9001-9/02 Integrar o Grupo "Madeira Brasil" 7

Musico Independente 9001-9/02 Integrar o "Grupo Vibrasax" 7

Mdsico Independente 9001-9/02 Integrar o Grupo D,a,l Campanha 8
Pra Fora

Mdsico Independente 9001-9/02 Integrar o Grupo "Turuntuntun” 7

9. VALE CULTURAL

9.1 Exclusivamente aos 38 integrantes da Banda Juvenil conceder a cada um
deles, vale cultural no valor de R$ 250,00 ao més como forma de incentivo ao bom
desempenho na aprendizagem e desenvolvimento nos trabalhos.

10.CONDI(;(~)ES E FORMAS DE ACESSO PARA A EDUCAC;AO MUSICAL

10.1 Condicdes: Ter entre 8 e 17 anos de idade que preferencialmente estude em
escola publica e queresidente no Municipio de Hortolandia;

10.2 Formas de acesso: Por procura espontanea de acordo com a lista de
inscrigbes/espera do Municipio; por encaminhamento da rede socioassistencial ou
das demais politicas publicas.

11. META PARA A EDUCAQAO MUSICAL
11.1 Metodologia a ser apresentada no plano de trabalho.

12. ESTIMATIVA DE DESEMBOLSO MENSAL

12.1 PRESTADORES DE SERVICOS - RECURSOS HUMANOS:

12.1.1 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera se responsabilizar pelo
planejamento e gestdo direta de seus profissionais, responsabilizando-se
administrativa, civel e criminalmente pelos atos destes, garantindo o pagamento
destes pela média dos valores praticados pelo mercado, podendo valer-se de
recursos publicos e proprios.

12.2 DESPESAS GERAIS:

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




12.2.1 Seréa responsabilidade da Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) o custeio
das contas de consumo pertinentes ao funcionamento das instalacbes do Centro
de Educacgao Musical Municipal “Ronaldo Dias de Almeida” tais como:

12.2.2 Agua;

12.2.3 Energia Elétrica;

12.2.4 Telefone;

12.2.5 Gas de Cozinha;

12.2.6 Plano de Internet;

12.2.7 Materiais de Escritdrio e Expediente;

12.2.8 Materiais de Limpeza e Conservacao

12.2.9 Alarme predial com monitoramento;

12.2.10 Combustiveis;

12.2.11 Recargas de Extintores;

12.2.12 Insumos de copa e cozinha , como café e acucar.

12.3 MATERIAL PERMANENTE:

12.3.1 A aquisicao de bens permanentes serdo permitidos desde que relacionados
a natureza da operacdo deste objeto e em caso de compra ficam incorporados
automaticamente ao patrimoénio do Municipio. Entende-se por bens permanentes:
12.3.2 Acessorios para instrumentos musicais;

12.3.3 Instrumentos Musicais;

12.3.4 Lousas Brancas;

12.3.5 Arranjos e Partituras;

12.3.6 Kit Instrumentos Musicalizagéo Infantil;

12.3.7 Retroprojetor;

12.3.8 Microcomputadores;

12.3.9 Notebook;

12.3.10 HD Externo 1TB;

12.3.11 Cadeiras Giratorias;

12.3.12 Estantes de Partituras;

12.3.13 Bebedouros de Coluna;

12.3.14 Ventiladores de Parede 65 cm;

12.3.15 Relégio de Parede 58cmx18cm
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12.3.16 Aparelho telefone sem fio

12.3.17 Forno de Micro-Ondas 30|

12.3.18 Tenda Piramidal 10mtx10mt

12.3.19 Microfones de Pedestal para Coral, entre outros.

12.4 LOCACAO:

12.4.1 Providéncias quanto ao transporte de mausicos, instrumentos e
equipamentos para apresentacdes e eventos sdo atribuicdo da Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) que podera, objetivando a otimizacdo dos recursos, efetuar
locacdes e contratacdes mensais ou pontuais limitando-se ao montante do recurso
destinado a esta finalidade, no entanto, sempre considerar veiculo tipo Sprinter
para o transporte dos musicos e caminhdo bau para o transporte dos instrumentos
e equipamentos.

12.4.2 Também em referéncia a locacdo de impressora para as atividades
pedagogicas do ensino de musica, sendo:

12.4.3 Locacéo de Impressora para reprografia com média de 3.000 cOpias/més.
12.4.4 Locacdo de Caminhdo Bau para transporte de instrumentos e
eguipamentos musicais;

12.4.5 Locacdo de Veiculo Tipo Van "Sprinter* no minimo 15 lugares para
transporte de masicos.

12.5 MANUTENCAO:

12.5.1 Predial: A manutencgdo predial, seja ela preventiva ou corretiva, também
sera atribuicdo da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC). A compra de materiais
de manutengdo em geral, sejam eles para correcdo, substituicdo, melhoria ou
construgcdo/preparacdo/alteracdo de estruturas ou ambientes é permitida, no
entanto, alteracdes estruturais somente serdo possiveis mediante autorizacédo
formal da Administragédo Publica.

12.5.1.1 Visita técnica facultativa para verificagdo de apontamentos de reforma do
espaco, deverd ser agendada pelo telefone (019) 3965-1400 ramal 7528 com
Marcos Moreno.

12.5.1.2 Servigos de Pedreiro;

12.5.1.3 Portas de Madeira lisa para pintura sem batente;
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12.5.1.4 Tinta Latex 18I Acrilica

12.5.1.5 Tinta Esmalte 3.6l

12.5.1.6 Rolo de la de carneiro

12.5.1.7 Servico de pintura

12.5.1.8 Sifdes para lavatorio e pias

12.5.1.9 Assentos sanitarios

12.5.1.10 Extensdes de energia elétrica 10mts

12.5.1.11 Adaptador de tomada "benjamim"”

12.5.2 Instrumentos Musicais:

12.5.2.1 E incumbéncia da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) cuidar da
manutencdo de instrumentos musicais e/ou equipamentos e acessorios
necessarios para utilizacdo da Banda Municipal de Hortolandia bem como das
aulas de educacao musical.

12.5.2.2 Prestacdo de servigos especializados na manutencdo de instrumentos
musicais.

12.6 COMUNICACAO E MARKENTING:

12.6.1 E facultada a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) a contratacdo de
empresa terceira para a execucao de servicos especializados de comunicacéo e
markenting.

12.7 FORMACAO CONTINUADA E CAPACITACAO:

12.7.1 E facultada a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) a contratacdo de
empresa terceira para a execucdo de servicos especializados emFormacéao
continuada e capacita¢gdes ,workshops, palestras e correlatos.

12.8 PRODUCAO CULTURAL DE EVENTOS:

12.8.1 Fica sob responsabilidade da Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC)
custear tudo aquilo que envolve a realizacdo de eventos da Banda Municipal de
Hortolandia, seja ela a principal ou a juvenil e da escola de musica.

e projetos de cultura musical, festivais de musica, espetadculos musicais,
custeando toda a producdo desde estruturas méveis, decoracdo do ambiente,
seguranca, etc..
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12.8.2 Sendo realizado em média 08 (oito) eventos ao ano.

12.9 CACHES
12.9.1 Fica sob responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
custear a contratacdo de artistas (cachés) .

13. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

13.1 Sera selecionada 01 (uma) proposta, observada a ordem de melhor
classificacéo e a disponibilidade orcamentéria para a celebracao de parceria.

13.2 Poderéo participar deste chamamento publico as Organizacdes da Sociedade
Civil (OSCs) , assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alinea
“a”, da Lei Federal n° 13.109, de 31 de Julho de 2014 e suas alteracgdes:

13.3 a) Entidade privada sem fins lucrativos , que néo distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isenc¢des de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

14. APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PLANO DE
TRABALHO

14.1 As Entidades interessadas deverdo entregar suas propostas no
Departamento de Suprimentos - Palacio das Aguas, Rua José Claudio Alves dos
Santos, 585 Remanso Campineiro Hortolandia/SP, das 9h as 16h, no periodo de
01 de Dezembro de 2022 a 30 de Dezembro de 2022.

14.2 ENVELOPE N° 01 (DOCUMENTACAO) e ENVELOPE N° 02 (PLANO DE
TRABALHO);

14.3 O proponente devera apresentar o envelope n° 01 (DOCUMENTACAO) e o
envelope n° 02 (PLANO DE TRABALHO) com a identificagdo abaixo, da seguinte
forma:
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14.4 ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTACAO - Obrigatério constar por fora do
envelope o modelo de etiqueta abaixo e dentro do mesmo toda a documentacao
listada no item abaixo.

ENVELOPE N° 01 —- DOCUMENTACAO

Nome da Proponente: .............uueeiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
Endereco ComPpIleto: .......ooovvieieiiiiee e
E-mail: ... Telefone: ...,
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2022 — PROCESSO N° 7639/2022

14.4.1 Do contetdo do ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTACAO:

14.4.2 a) Ficha de Inscricdo ( Anexo |)

14.4.3 b) Ato Constitutivo (Estatuto Social), devidamente registrado,
acompanhado das alteracfes posteriores, ou a Ultima alteracdo consolidada, que
esteja de acordo com as alteracdes exigidas no Art. 33 da Lei Federal n° 13.204,
de 2015;

14.4.4 c) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
14.45 d) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual devidamente
registrada em cartério e dentro de seu periodo de vigéncia;

14.4.6 e) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
namero e 6rgao expedidor da carteira de identidade (RG) e niumero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

14.4.7 f) Copia de documento que comprove que a Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) funciona no endereco registrado no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, sendo aceitavel
Conta de Energia Elétrica; Conta de Agua; Correspondéncias de Orgédos Federais;
ou Extrato Bancario em nome da Pessoa Juridica;

14.4.8 g) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da concorrente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

14.4.9 h) Certificado de Registro de Entidade de Fins Filantropicos ;

14.4.10 i) Certiddo Conjunta de Regularidade de Débitos emitida pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), quanto aos demais Tributos
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Federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados, inclusive as
contribuicdes sociais ;

14.4.11 j) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débito da
Receita Estadual;

14.4.12 k) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de débito
Mobiliario com a Fazenda Municipal;

14.4.13 1) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

14.4.14 m) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT);

14.4.15 n) Apresentar — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia (Anexo llIl), que
estd ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas , bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selecao;

14.4.16 o) Certiddo contendo o nome do Gestor responsavel pelo controle
administrativo, financeiro e de execucédo da parceria (Anexo V).

14.4.17 p) Declaracdo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial para a
execucao do Plano de Trabalho (Anexo V).

14.4.18 q) Declaracao de inicio de atividades (Anexo VI).

14.4.19 r) Declaracdo de comprometimento de aplicacdo dos recursos, conforme
lei 13.019/2014 (Anexo VII).

14.4.20 s) Declaragdo de abertura de Conta Corrente Especifica em Instituicao
Bancaria, indicada pela Administracdo Municipal, no prazo de até 05 (cinco) dias,
apos declarada vencedora (Anexo VIII).

14.4.21 t) Declaracdo de ndo parentesco até o 2° grau civil, em linha reta,
colateral consanguineo ou por afinidade, com qualguer Membro ou servidor
investido em cargo de assessoramento, chefia e direcdo junto a Administracao
Municipal de Hortolandia. (Anexo [X).

14.4.22 u) Declaracéo de que os dirigentes da entidade ndo sdo agentes politicos.
(Anexo X).

14.4.23 v) Declaracéo da nao ocorréncia de impedimentos. (Anexo Xl).
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14.4.24 x) Certiddo contendo o nome dos dirigentes e conselheiros da entidade e
periodo de atuacéo. (Anexo XlI).

14.4.25 y) Declaracdo que ndo emprega menor de idade, salvo na condicdo de
aprendiz. (Anexo XIlII).

14.5 ENVELOPE N° 02 — PLANO DE TRABALHO - Obrigatorio constar por fora do
envelope o modelo da etiqueta abaixo e dentro do mesmo o plano de trabalho em
02(duas) vias de idéntico contetudo (Anexo II).

ENVELOPE N° 02 — PLANO DE TRABALHO

Nome da Proponente: .............uueieiiieiiieeeeeeeee e
Endereco CompIleto: .......oooveeeieiiiice e
E-mail: ..., Telefone: ...,
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2022 — PROCESSO N° 7639/2022

14.5.1 Contetido do ENVELOPE N° 02 — PLANO DE TRABALHO:

14.5.2 a) Oficio enderecado a Secretaria Municipal de Cultura de Hortolandia,
assinado pelo presidente da entidade, manifestando o interesse na execuc¢ao do
objeto do Termo de Fomento proposto pelo presente Chamamento Publico.

14.5.3 b) Plano de Trabalho. (Anexo II).

15. COMISSAO DE SELECAO

15.1 A Comisséo de Selegéo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, cujos membros serdo nomeados pelo poder
executivo através de Portaria. Devera se declarar impedido membro da Comissao
de Selecdo que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da
publicacdo do chamamento, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) participante do
chamamento publico.

15.2 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.
15.3 A Comissédo de Selecao poderé realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacfes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer
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situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

16. PROCESSO DE SELECAO

16.1 O processo de selecdo da Documentacédo e Plano de Trabalho apresentadas
pelas OrganizacBes da Sociedade Civil (OSC), sera realizado mediante analise
pela Comissao de Selecéo constituida em Portaria ou Comisséo de Licitacao.

16.2 O processo de selecdo compreendera as seguintes etapas:

16.3 Habilitacdo: nesta fase, sera analisada a documentagcédo do proponente para
participar do presente Chamamento Publico;

16.4 Plano de Trabalho: nesta fase o proponente terd seu Plano de Trabalho
avaliado, segundo critérios elencados que consistirdo em verificar se 0s servicos a
serem prestados atendem os requisitos técnicos;

16.5 Sera selecionada a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que apresentar
maior pontuacdo no somatorio dos critérios de selecdo e julgamento das
Propostas nos moldes deste memorial descritivo;

16.6 Aprovacédo do Plano de Trabalho e Documentos de Habilitac&o;

16.7 Emissao de pareceres e celebracao do instrumento de parceria;

16.8 Os resultados de cada uma das etapas serdo homologados e divulgados na
pagina do sitio oficial do 6rgdo e no 6rgdo oficial de imprensa, podendo as
organizacdes da sociedade civil desclassificadas apresentarem recurso nos
prazos e condi¢des estabelecidos;

16.9 Na hipotese de a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ser
desclassificada em quaisquer das etapas, serd convocada a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) imediatamente mais bem classificada, nos mesmos termos
e condi¢des da anterior em relacdo ao valor de referéncia;

16.10 Na etapa de avaliacdo das Propostas, que possui carater eliminatorio e
classificatério, serdo analisadas e classificadas as Propostas apresentadas
conforme as regras estabelecidas neste memorial descritivo;

16.11 Diagndstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria,
devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a
serem atingidas;
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16.12 Descricdo de metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e
detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo 0s meios
utilizados para tanto;

16.13 Prazo para a execucao das atividades e o cumprimento das metas;

16.14 Plano de aplicacdo de recursos com o valor maximo de cada meta.

17. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

17.1 Sa&o condicdes para participacao:

17.1.1 Para celebrar as parcerias, as Organizacfes da Sociedade Civil (OSC),
deverdo ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam
expressamente:

17.1.2 Objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

17.1.3 Que, em caso de dissolucédo da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), o
respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) extinta, ou
ao patriménio do Municipio de Hortolandia;

17.1.4 Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

17.1.5 Possuir:

17.1.6 a) No minimo 12 (doze) meses de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), admitida a
reducdo desses prazos por ato especifico da autoridade competente para
celebragdo da parceria na hipotese de nao existir, na area de atuagdo, nenhuma
organizacao que cumpra o requisito;

17.1.7 b) Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante;

17.1.8 c) Experiéncia prévia na area do objeto deste chamamento publico.

17.1.9 d) Instalagbes, condicbes materiais quando solicitados e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
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na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, comprovando que a
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) ja realizou servigo similar, independente do
guantitativo ;

17.1.10 e) Comprovacao de seu dirigente responsavel em curso superior de graduacao
oupds em gestdo de projetos, pessoas ou negocios comprovados com certificadovalido no
territorio nacional.

17.1.11 f) Nao incorra nas vedacOes indicadas na lei 13.019/2014 e suas
alteracdes.

18. DOCUMENTOS ANALISADOS PELA COMISSAO DE AVALIACAO TECNICA
18.1 a) Ficha de inscricéo;

18.2 b) Apresentacdo da Proposta de Plano de Trabalho, que devera conter
necessariamente os seguintes itens:

18.2.1 b.1) descricdo da realidade que sera parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
18.2.2 b.2) descricdo de atividades ou projetos a serem executados;

18.2.3 b.3) previsao de receitas e despesas a serem realizadas na execuc¢ao das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

18.2.4 b.4) forma de execuc¢do das atividades ou dos projetos e de cumprimento
das metas a eles atreladas;

18.2.5 b.5) comprovacédo de experiéncia prévia na realiza¢do, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 12 doze)
meses, a ser comprovada no momento da apresentacéo do plano de trabalho;
18.2.6 c) Comprovacdo de qualificacdo técnica e capacidade operacional para
cumprir o objeto do ajuste, por meio de atestados e/ou contratos e/ou convénios
gue demonstrem:

18.2.7 c.1) ter administrado e gerenciado equipamentos na area objeto deste
chamamento no periodo nédo inferior a 12 (doze) meses;

18.2.8 c.2) ter realizado parceria, na area objeto desta chamada, com o Poder
Publico ou suas entidades da administracdo direta e indireta de qualquer das
esferas Federal, Distrital, Estadual, Municipal, nos ultimos 12 (doze) meses;

18.2.9 A Comissdo de Avaliagdo Técnica serd composta por técnicos da
Secretaria de Cultura e tera como atribuigdes:
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18.2.10 Emitir parecer técnico e individualizado por Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) inscrita, deixando claro se atende as condicdbes minimas de
classificacéo e atribuir a pontuacao;

18.2.11 A avaliacdo e julgamento das propostas serdo realizados por Comissao
Técnica Especial designada pelo Secretario da Cultura, através de Portaria,
devendo ser emitido parecer técnico: pontuando, classificando e /ou
desclassificando a entidade participante, de acordo com o0s parametros
estabelecidos neste memorial descritivo, devidamente datado e assinado pelos
membros da Comissao Técnica Especial e ratificado pelo Secretario de Cultura.
18.2.12 Os membros da Comissdo Técnica Especial discutirdo, avaliardo e
julgardo em conjunto cada um dos critérios mencionados neste memorial
descritivo e atribuirdo nota a cada um deles, consignando a pontuacdo no
Formulario de Avaliacéo.

18.2.13 Sera lavrada Ata da sessdo com o registro do nome da entidade sem fim
lucrativo e a respectiva nota, bem como da ordem das entidades selecionadas
para fins de verificacdo da documentacao de habilitacéo.

18.2.14 A eventual causa de desclassificacdo da entidade também devera ser
consignada em ata.

18.2.15 Os Formularios de Avaliacdo de cada entidade serdo mantidos como
anexos do Parecer Técnico.

18.2.16 Certificados de formacgao superior de graduagéo do responsavel da Organizacéo
da Sociedade Civil (OSC) nas areas de gestao de projetos, pessoas ou negocios.

19. CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS
19.1 A pontuacao varia de 0 al0.
19.2 Metodologia dePontuagéo:

Quesitos Critérios de Metodologia de Pontuacdo Pontuacéo Pontuacgdo Geral
Julgamento por item
Grau Pleno 1,0
Valor Global Valor Global Atende ao objeto da parceria com
Adequacdo do Plano de | custo inferior ao valor de referéncia
Trabalho ao valor de | no edital.
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referéncia constante no | Grau Satisfatorio 0,5 1,0
edital, com mencdo | Atende ao objeto da parceria com
expressa ao valor global | custo equivalente ao valor de
do Plano de Trabalho referéncia do edital
Grau insatisfatdrio 0
Apresenta o valor global superior ao
valor de referéncia no edital. Obs.: A
atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo do Plano
de Trabalho, por forca do Decreto
Municipal n° 3.708/2016.
Justificativa e Grau satisfatorio 1,0
compreensdo do A justificativa tem coeréncia com o
publico e do territério | objeto da parceria e se fundamenta
A justificativa tem | narealidade do territério.
coeréncia com o objeto
Detalhamento .
da parceria e apresenta o
do Plano de ]
Trabalho motivo  da  oferta do Grau intermediario 0,5

servico, fundamentada
na realidade social do

territdrio e do publico a

A justificativa tem coeréncia com o
objeto da parceria, mas se
fundamenta parcialmente na

realidade do territorio.
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ser atendido.

Grau insatisfatorio

A justificativa ndo tem coeréncia
com o objeto da parceria e/ou ndo se
fundamenta na realidade do
territdrio Obs.: A atribuicdo de nota
“zero” mneste critério implica
eliminacdo do Plano de Trabalho,
por forca do Art. 16, §2°, inciso I,
do Decreto Municipal ne
3.708/2016.

1,0

Detalhamento

Procedimentos
Metodol6gicos
Metodologia coerente
com os itens

“Justificativa”,

Grau Satisfatorio
A metodologia tem coeréncia com

os critérios de julgamento

1,0

Grau Intermediario
A metodologia tem coeréncia parcial

com os critérios de julgamento

0,5

1,0
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do Plano de “Objetivo Geral” e Grau Insatisfatério 0
Trabalho “Objetivos Especificos” | A metodologia ndo tem coeréncia
com os critérios de julgamento Obs.:
A atribuigdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacéo do Plano
de Trabalho, por forca do Art. 16,
82° inciso Il, do Decreto Municipal
n° 3.708/2016.
Detalhamento Indicadores de Grau satisfatorio 1,0
do Plano de Resultados Atende ao exigido no edital
Trabalho Indicadores  coerentes
com os itens: “Objetivo Grau Intermediario 0,5
Geral” e “Objetivos Os indicadores apresentados
Especificos™. possuem coeréncia parcial com 0s 1.0
critérios de julgamento.
Grau insatisfatdrio 0
N&o atende ao exigido no edital
Obs.: A atribui¢do de nota “zero”
neste critério implica eliminagdo do
Plano de Trabalho, por for¢a do Art.
16, 8§2° inciso Il, do Decreto
Municipal n® 3.708/2016
Formas de mensuracgdo | Grau satisfatério 1,0
dos indicadores Atende ao exigido no edital
Detalhamento
Formas de mensuragdo
do Plano de . .
tangiveis, definidas de | Grau Intermediario 0,5
Trabalho .
modo que sua medicdo e | As formas de mensurar 0s
interpretacdo ndo deixem | indicadores  possuem  coeréncia
margem a duvidas parcial com os critérios de 1,0

julgamento.
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Grau insatisfatorio 0
N&o atende ao exigido no edital
Obs.: A atribui¢do de nota “zero”
neste critério implica eliminagéo do
Plano de Trabalho, por for¢a do Art.
16, §2° inciso Il, do Decreto
Municipal n® 3.708/2016.
Detalhamento Prazos para execugdo | Grau satisfatério 1,0
do Plano de Estabelece prazos | Estabelece prazos precisos e
Trabalho para a execucdo das | factiveis, conforme o critério
acoes e parao de julgamento
cumprimento das Grau Intermediario 0,5
metas, em Estabelece prazos, mas nio
consonanciaaos | getalha de forma precisa e 10
itens “Objetivo factivel.
Geral” e “Objetivos | gyq insatisfatério 0
Especificos” Nido  estabelece  prazos,
conforme o critério de
julgamento Obs.: A atribuigdo
de nota “zero” neste critério
implica eliminagdo do Plano
de Trabalho, por forga do Art.
16, 82°, inciso 1ll, do Decreto
Municipal n° 3.708/2016.
Grau Satisfatorio 1,0
O Plano de Trabalho prevé acdes de
Detalhamento Planejamento, . L
planejamento, organizagdo e
do Plano de Organizacdo e L
avaliacdo do trabalho
Trabalho Avaliagdo do Trabalho 10
Grau Insatisfatorio 0

O Plano de Trabalho ndo prevé

acles de planejamento, organizacéo
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e avaliacdo do trabalho

Capacidade
Técnico-

Operacional

Recursos Humanos
Recursos humanos
conforme previsto no
item “Descri¢do do

Servigo”, deste edital

Grau satisfatdrio
Atende a equipe minima exigida no
edital

1,0

Grau insatisfatdrio

Né&o atende a equipe minima exigida
no edital Obs.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implicard na
eliminacdo do Plano de Trabalho,
por falta de capacidade técnico
operacional, conforme Art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei

13.019, de 2014)

1,0

Experiéncia Prévia
Detalhamento da
experiéncia prévia na
realizacdo do objeto da
parceria ou de natureza
semelhante (atestados,
convénios executados

com o poder publico)

Grau pleno
Indicagdo de 4 anos ou mais de
experiéncia voltada para o objeto da

parceria

2,0

Grau intermediério
Indicacdo de 2 anos a 3 anos de
experiéncia voltada para o objeto da

parceria

1,0

Grau satisfatdrio
Indicacdo de 1 ano de experiéncia

voltada para o objeto da parceria

0,5

2,0
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TOL4y
+ 4
i,

)

-

~ >
Sunst

Grau insatisfatorio 0
Indicagdo inferior a 1 ano de
experiéncia voltada para o objeto da
parceria. Obs.: A atribuicdo de nota
“zero” mneste critério implica
eliminacdo do Plano de Trabalho,
por forca do art. 26, Ill, Decreto
Municipal n® 3.708/2016

Pontuacdo Méxima: 10,0

19.3 A falsidade de informacdes nas propostas acarretara a eliminagcédo
da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagcdo de sancdo administrativa
em face da instituicdio proponente e comunicacdo do fato as
autoridadescompetentes.

20. CRITERIOS DEDESEMPATE:

20.1 Para a classificacdo dos planos de trabalho a comissédo de selecéo
obedecera a ordem de pontuacéo geralobtida pelos proponentes.

20.2 Em caso de empate, o desempate ocorrera considerando aqueles
melhores pontuados pela ordem dos critérios “A”, “B”, “C”, “D”, “E’
mencionados na tabela do item 19.2;

20.3 Persistindo o empate serdo considerados 0s seguintes itens para o
desempate:

20.3.1 Maior tempo de Experiéncia da Organizacdo da Sociedade Civil,
considerando dia, més e ano;

20.3.2 Maior tempo de constituicdo da Organizacdo da Sociedade Civil,
considerando dia, més eano.
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20.3.3 Persistindo o empate a escolha se dara por sorteio.

20.4 O julgamento feito pela Comissdo de Selecdo devera conter critérios
objetivos e isondmicos, de acordo com a metodologia de pontuacao de cada
um dos critérios estabelecidos, no intuito de resguardar os principios
constitucionais da publicidade, impessoalidade eeficiéncia.

20.5 Seréo eliminadas aquelaspropostas:
20.5.1 Cuja pontuacdo total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;
20.5.2 Que recebam nota“zero’em qualquer dos critérios dejulgamento.

20.5.3 Que estejam em desacordo com o Memorial Descritivo e seusanexos.

21. DIVULGACAO DO RESULTADO
21.1 O resultado final do processo de selecdo sera divulgado através de
publicacdo no Diario Oficial do Municipio e do Estado de S&o Paulo.

22. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

22.1 Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) devera atender aos seguintes requisitos:

22.1.1 a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com
0 objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput,
inciso lll, da Lei Federal n°® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015). Estéao
dispensadas desta exigéncia as organizagfes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 39, Lei Federal n°® 13.204, de 14 de Dezembro de
2015);

22.1.2 b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio
liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n° 13.019, de 2014 e suas alteracdes, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei
Federal n° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015) Estdo dispensadas desta
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exigéncia as organizacodes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2°
e 3° Lei Federal n°® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015) ou ao patriménio do
Municipio de Hortolandia;

22.1.3 c¢) Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente, escrituragcdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso
IV, Lei Federal n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);

22.1.4 d) Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo
12 (doze) meses de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”,
da Lei Federal n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);

22.1.5 e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 12 (doze) meses, a ser
comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art.
26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea
“b”, da Lei Federal n° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, e art. 26, caput,
inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016);

22.1.6 f) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma
do art.26, caput, inciso Ill, do Decreto n°® 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos. (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c” e §5°, da Lei Federal n°® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015., e art. 26, caput,
inciso Il e 81°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

22.1.7 g) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a
VI e 88 2° a 4° do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei
Federal n° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, e art. 26, caput, incisos IV a Vl e
88 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

22.1.8 h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se
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de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art.
34, caput, inciso lll, da Lei Federal n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);
22.1.9 i) Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nUmero e 6rgédo expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF de cada um deles, conforme modelo anexo — Declaracdo e Relacdo dos
Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei Federal n® 13.204, de
14 de Dezembro de 2015);

22.1.10 j) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio
de cépia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de
locacéo (art. 34, caput, inciso VI, da Lei Federal n°® 13.204, de 14 de Dezembro
de 2015., e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n° 8.726, de 2016);

22.2 Ficard impedida de celebrar o termo de colaboracdo a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) que:

22.2.1 a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal
n°® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);

22.2.2 b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei Federal n°® 13.204, de 14 de Dezembro
de 2015);

22.2.3 c¢) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal,
estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacéo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. N&o séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6° da Lei
Federal n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015., e art. 27, caput, inciso | e 8§ 1°e
2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

22.2.4 d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e
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quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
decisé@o sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei
Federal n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);

22.2.5 e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo
de participacao em licitagcdo e impedimento de contratar com a administracéo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica,
com a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.204, de 14 de
Dezembro de 2015, ou com a sancdo prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei
Federal n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015.

22.2.6 f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei Federal n°
13.204, de 14 de Dezembro de 2015); ou

22.2.7 g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; que tenha sido julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdao ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos no art. 39, caput, inciso VII, da Lei
Federal n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015).

23. VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

23.1 O Termo de Colaboracao tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses a
partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 42,
inciso VI, da Lei 13.019/2014 e artigo 20 do Decreto Municipal n® 3.708/2016.

23.2 Para fins de celebracdo do Termo de Colaboragdo aqui previsto, sera
onerada a dotagdo orgamentaria 02.16.02.13.3920228.2132.3.3.90.36.00, Ficha n°
694.

24. CONTRAPARTIDA
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24.1 Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) selecionada.

25. RECURSOS FINANCEIROS LIBERACAO E CONTABILIZACAO DOS
RECURSOS

25.1 A liberacdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e
guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de colaboracéao.

25.2 Os recursos serdo depositados em conta bancéria especifica da Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) na Caixa Econdémica Federal ou Banco do Brasil,
aberta exclusivamente para este fim.

25.3 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos
casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
25.3.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

25.3.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) em relacdo a
obrigacBes estabelecidas no termo de colaboracéo;

25.3.3 Quando a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administracdo
publica ou pelos érgéos de controle interno ou externo.

25.4 Os recursos da parceria geridos pela Organizagédo da Sociedade Civil (OSC)
celebrante e executantes e nado celebrantes ndo caracterizam receita prépria
estando vinculados aos termos do Plano de Trabalho, devendo ser alocado nos
seus registros contabeis nos termos das Normas Brasileiras de Contabilidade.
25.5 A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) que receber recursos nao poderdo
cobrar qualquer quantia monetaria dos participantes diretos do projeto para
pagamentos de itens constantes no plano de trabalho da proposta, tais como:
mensalidades, ingressos, taxas de inscricdo em festivais, alimentacgéo, transporte,
entre outros.
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25.6 Quando houver a previsao de liberacdo de mais de uma parcela de recursos,
a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera, para o recebimento de cada
parcela:

25.6.1 Estar em situacdo regular quanto aos requisitos para celebracdo da
parceria, cuja verificagcdo podera ser feita pela propria administracdo publica nos
sites publicos correspondentes;

25.6.2 Apresentar a prestacao de contas da parcela anterior;

25.6.3 Estar em situacdo regular com a execucdo do Plano de Trabalho,
comprovada, preferencialmente, por registro no sistema respectivo ou plataforma
eletronica, se houver.

25.7 Os recursos da parceria deverédo ser utilizados para satisfacado de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho:

25.7.1 a) Remuneracao da equipe encarregada da execucado do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, fundo de garantia por tempo de servico, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas;

25.7.2 b) Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto seja qual for a
proporcdo em relacdo ao valor total da parceria (telefone, agua, energia elétrica,
internet, assessoria juridica, contador, dentre outros);

25.7.3 ¢) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucado do objeto e servicos de adequagédo de espaco fisico.

25.7.4 d) Despesas com Locacdo de Veiculos e equipamentos para atendimento
as atividades da parceria.

25.1.5 e) Despesas com manutencao do espaco fisico e instrumentos musicais.
25.7.6 f) Despesas com Comunicacao Visual e Markenting para publicidade das
atividades junto a comunidade.

25.7.7 g) Despesas com Formacéo Continuada e Capacitacao.

25.7.8 h) Despesas com Eventos de apresentacdes musicais.

25.7.9 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas da aplicacdes
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financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica municipal por
ocasido da concluséo, denuncia, rescisao ou extincdo da parceria.

26. REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACOES

26.1 As compras e contratacdes pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
feitas com o uso dos recursos da parceria, deverdo observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo ser precedidas de no
minimo, 03 (trés) cotacBes prévias de preco, demonstrando a compatibilidade
destes com os praticados no mercado.

26.2 A compatibilidade dos precos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacdes, tabelas de precos de associacdes
profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacéao disponiveis ao publico.

26.3 As cotacOes prévias de precos poderdo ser realizadas por e-mail, sitios
eletrbnicos publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

26.4 Para a contratacdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) podera adotar procedimento de selecdo
com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

27. PAGAMENTO DAS DESPESAS

27.1 As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n° 13.204, de 14 de
Dezembro de 2015, sendo vedado:

27.1.1 Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

27.1.2 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgcamentarias.

27.2 Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria:

27.2.1 Remuneracgao da equipe encarregada da execuc¢ao do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal proprio da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
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décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

27.2.2 Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos
em que a execucao do objeto da parceria assim o0 exija;

27.2.3 Custos indiretos necessarios a execucao do objeto ndo poderédo ultrapassar
3% do valor total da parceria.

27.2.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

27.3 O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da
sociedade civil (OSC) com recursos da parceria hdo gera vinculo trabalhista com o
poder publico.

27.4 A comprovacdo das despesas realizadas com recursos da parceria pela
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) serdo feitas por meio de notas e
comprovantes fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com
data do documento, valor, nome e CNPJ da Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) e numero do instrumento da parceria.

27.5 E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria,
sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores
de servicos contratados pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC).

27.6 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria
de titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos.

27.6.1 O termo de colaboracdo poderéa dispensar quando houver a impossibilidade
fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, autorizando o pagamento
em espécie.

27.7 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso
das despesas realizadas ap6s a publicacdo do termo de parceria na imprensa
oficial, bem como das despesas realizadas entre o periodo da liberacdo das
parcelas subsequentes, desde que devidamente comprovadas pela organizagao,
no cumprimento das obrigacées assumidas por meio do plano de trabalho.

27.8 E vedado o pagamento de juros, multas ou corre¢cdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da
parceria.
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27.9 Os custos indiretos necessarios a execucao do objeto deverdo ser previstos
no plano de trabalho.

27.9.1 Quando for o caso de rateio, a memoaria de calculo dos custos indiretos
devera conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento
guantitativo da divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de
custeio de cada fracdo, com identificacdo do 6rgdo da parceria, quando for o
caso,vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.

27.9.2 Nao se incluem nos custos indiretos para execugao da parceria 0s custos
diretos de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto,
ainda que de natureza administrativa.

27.10 E permitida a aquisicio de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecucdo do objeto e a contratacdo de servicos para adequacao
de espaco fisico, sendo vedado o pagamento de execucdo de obras que
caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacdo de novas estruturas
fisicas.

27.11 O 6rgao ou a entidade publica somente podera autorizar pagamento em
data posterior a vigéncia do termo de fomento quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia.

27.11.1 Fato gerador consiste na verificacdo do direito adquirido pelo beneficiario,
fornecedor ou prestador de servico, com base nos titulos e documentos
comprobatérios do crédito.

28. SELECAO E REMUNERACAO DA EQUIPE DE TRABALHO

28.1 Para a contratacdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) podera adotar procedimento de selecéo
com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

28.1.1 E vedado a administracdo publica ou aos seus agentes praticar atos de
ingeréncia na selecdo e na contratacdo de pessoal da Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC), tais como direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servigos na organizacao parceira.

28.2 Aremuneracao da equipe dimensionada no plano de trabalho devera:
28.2.1 Corresponder as atividades previstas e aprovadas no plano de trabalho;
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28.2.2 Corresponder a qualificacao técnica para a execucao da funcéo a ser
desempenhada;

28.2.3 Ser compativel com o valor de mercado da regido onde atua a Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) ou de sua sede;

28.2.4 Observar, em seu valor bruto e individual, o limite estabelecido para a
remuneracao de servidores do Poder Executivo Municipal; e

28.2.5 Ser proporcional ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao termo de
colaboracéo.

28.3 A equipe da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) consiste na equipe
necessaria a execucdo do objeto da parceria, regida pela legislacdo civel e
trabalhista, incluindo pessoas pertencentes ao quadro da organizacdo da
sociedade civil (OSC) ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes,
desde que haja funcéo prevista no plano de trabalho.

28.4 Quando a despesa com a remuneracdo da equipe for paga
proporcionalmente com recursos da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) devera apresentar a memoria de célculo do rateio da despesa, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

28.5 As verbas rescisérias poderdo ser pagas com 0S recursos da parceria e
serdo proporcionais a atuacdo do profissional na execucdo das metas e etapas
previstas no plano de trabalho, observado o prazo de vigéncia estipulado.

28.6 Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) apés o encerramento da vigéncia da
parceria, a entidade devera efetuar a transferéncia dos valores para a sua conta
institucional, apresentando planilha de calculo na prestacdo de contas final que
indique a relacdo dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficiarios
futuros, ficando a entidade integralmente responsavel pelas obrigagcbes
trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

28.7 E vedado a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) remunerar, com
recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente
publico que exerca, na Administracdo Publica, cargo de natureza especial,
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cargo de provimento em comissdo ou funcdo de direcdo, chefia ou
assessoramento.

28.8 A organizacédo da sociedade civil (OSC) devera dar ampla transparéncia aos
valores pagos a titulo de remuneracdo, de maneira individualizada, de sua equipe
de trabalho vinculada a execucdo do objeto da parceria, juntamente com as
informacdes de que trata o paragrafo unico do art. 11 da Lei Federal n® 13.204, de
14 de Dezembro de 2015, divulgando os nomes dos empregados, funcéo exercida
e valores.

29. FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

29.1 A Administracdo Publica nomeard a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, 0rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), constituido por ato
publicado em meio oficial de comunicacdo, assegurada a participacdo de servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
Administracdo Publica.

29.2 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo € instancia administrativa
colegiada de apoio e acompanhamento da execuc¢éo das parcerias celebradas por
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) e administracdo publica, cujas
atribuicbes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, da
padronizacdo de objetos, custos e indicadores, unificacdo dos
atendimentos, priorizagdo do controle de resultados e avaliagdo e
homologacéo dos relatorios técnicos de monitoramento.

29.3 As acOGes de monitoramento e avaliacdo terdo carater preventivo e
saneador, para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, devendo o termo de
colaboracéo prever procedimentos de monitoramento e avaliagdo da execugao de
seu objeto, a serem realizados pela Administracdo Publica, incluindo, entre outros
mecanismos, visitas in loco e, quando necessario, pesquisa de satisfacao.

29.4 A Administracéo Publica indicard, no Termo de Colaboracdo, o GESTOR DA
PARCERIA, o qual deverd acompanhar e fiscalizar o projeto apresentado, sem
prejuizo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo, a quem incumbe
realizar visitas ao local da prestacdo dos servigcos, podendo valer-se do
apoio técnico de terceiros, que redigirdo o Relatorio Técnico de Monitoramento
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e Avaliacdo da Parceria, que sera submetido a homologacédo pela Comissao, nos
moldes da Lei Federal n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015.

29.5 Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
gue serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

29.6 Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, antes e
durante a vigéncia do objeto, que devera conter no minimo:

29.6.1) A forma suméria das atividades e metas estabelecidas;

29.6.2) As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execuc¢éo do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

29.6.3) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) na prestacao de contas;

29.7 Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas, com
base no relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da
Lei Federal n° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015;

29.8 Cumprir com 0s prazos previstos para a Prestacédo de Contas.

30. PRESTACAO DE CONTAS

30.1 A prestacdo de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico
das parcerias com Organizagfes da Sociedade Civil (OSC) para demonstracéo de
resultados, que contera elementos que permitam verificar, sob 0s aspectos
técnicos e financeiros, a execucao integral do objeto e o alcance dos resultados
previstos.

30.2 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada devera apresentar a
prestacao de contas na forma e prazos determinados na Lei Federal n° 13.204,
de 14 de Dezembro de 2015, bem como, de acordo com as necessidades
especificas do Orgdo solicitante da parceria, sendo que, o modo e a
periodicidade das prestacdes de contas serdo previstos no instrumento da
parceria e no Plano de Trabalho, devendo ser compativeis com o periodo de
realizacdo das etapas, vinculadas as metas e ao periodo de vigéncia.
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30.3 As fases de apresentacdo das contas pelas OrganizacGes da Sociedade Civil
(OSC) e de analise e manifestacdo conclusiva das contas pela administracao
publica municipal iniciam-se concomitantemente com a liberacdo da primeira
parcela dos recursos financeiros e terminam com a avaliacdo final das contas e
demonstracao de resultados.

30.4 As prestacbes de contas dos recursos recebidos deverdo ser
encaminhadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) ao
MUNICIPIO até 40 (quarenta) dias apds a data do repasse dos recursos, sob
pena de suspensdo de novas transferéncias, e deverdo ser compostas dos
seguintes itens:

30.4.1 Oficio de encaminhamento dirigido a Prefeitura Municipal de Hortolandia
explicitando o valor recebido e gasto na parcela;

30.4.2 Declaracao firmada pelo representante da Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), atestando, sob as penas da lei, que os valores transferidos foram
aplicados integralmente no objeto do projeto aprovado, nos termos do Plano de
Trabalho e Cronograma de Desembolso e, que 0s objetivos pertinentes aquele
periodo foram atingidos, atestando, ainda, a autenticidade de toda a
documentacdo que compde a prestacdo de contas e que os gastos se deram
dentro do respeito aos principios da eficiéncia e economicidade;

30.4.3. Relacdo nominal das despesas demonstrando os valores pagos com o
namero dos respectivos comprovantes das operacdes bancarias;

30.4.4 Relatorio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal;
contendo:

30.4.4.1 Relatério técnico completo e detalhado de todas as atividades
desenvolvidas pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) no periodo de
referéncia da parcela recebida;

30.4.4.2 Cronograma no qual conste dias, locais, horarios e tipo de aula
ministrado no periodo de referéncia da parcela recebida;

30.4.4.3 Demonstrativo dos resultados das avaliagdes das metas qualitativas e
quantitativas referentes ao periodo de que trata a prestacéo de contas,
apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;
30.4.4.4 Os documentos de comprovacédo do cumprimento do objeto e realizacao
das acdes, como fichas de inscri¢do, listas de presencga, fotos e videos, ou outros

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




conforme o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado.

30.4.5 Relatorio de Execucédo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive
dos rendimentos financeiros, nos moldes das instrucfes do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo de Sao Paulo.

30.4.5.1 O relatorio de execucéao financeira devera ser acompanhado dos extratos
bancarios da conta especifica vinculada a execucédo da parceria e da conciliacdo
bancaria do periodo de que trata a prestacao de contas; e

30.4.5.2 Copia das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data
do documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil e nimero do
instrumento da parceria.

30.5 A ADMINISTRACAO PUBLICA podera exigir informacdes adicionais se
houver necessidade de sanar dividas em relacdo aos comprovantes e

formularios entregues para a prestacédo de contas.

30.6 Demonstrar os valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica
e todas as despesas realizadas e comprovadas na prestacao de contas deverao
observar pertinéncia com o objeto do Termo de Fomento.

31. OBRIGACOES DA CONTRATADA

31.1 Cumprir, além das determinacfes constantes da legislacdo federal e estadual
que regem a presente contratagdo, as seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e
obrigagoes:

31.2 Executar a programacao de atividades e cumprir as metas estabelecidas no
plano de trabalho;

31.3 Cumprir as Normas Técnicas e Diretrizes Operacionais visando assegurar a
uniformizacéo e integracao das atividades ora publicizadas;

31.4 Apresentar prestacdo de contas a CONTRATANTE, para fins de analise;

31.5 Elaborar e submeter a CONTRATANTE para analise da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo, nomeada pelo Executivo, os relatorios de metas
alcancadas, comprovacfes de execucéo fisica e relatorio financeiro, nas formas e
prazos estabelecidos;
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31.7 Apresentar justificativa junto a Comisséo de Avaliacdo para os casos de nao
execucao total ou parcial das metas previstas no presente instrumento;

31.8 Disponibilizar para a CONTRATANTE, acesso irrestrito a toda base de dados e
informacdes necessarias ao monitoramento das areas objeto do plano de trabalho;
31.9 Zelar pelos bens moéveis, imdveis, equipamentos e acervos adquiridos, por
ocasido da consecucdo do objeto deste termo de colaboracdo, assim como aplicar
os recursos financeiros que Ihe forem repassados, exclusivamente com o propésito
de atingir as metas estabelecidas neste instrumento;

31.10 Comunicar, por escrito a CONTRATANTE, qualquer alteracdo que venha a
ser feita em seu estatuto social e/ou regulamento;

31.11 Constituir reserva financeira, a fim de custear as verbas indenizatorias
trabalhistas e seus respectivos encargos;

31.12 Abrir contas bancérias especificas, preferencialmente no Banco do Brasil,
para movimentacao dos recursos deste termo de colaboracdo, os quais somente
serdo sacados para pagamento de despesas nele previstas;

31.13 Manter-se, durante toda a execucdo deste termo de colaboracdo, em
compatibilidade com as responsabilidades por ele assumidas, bem como com todas
as condicdes de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e qualificacdo exigidas;
31.14 Encaminhar a CONTRATANTE os relatérios de gestao;

31.15 Cumprir com 0s prazos previstos para a Prestacdo de Contas;

31.16 Encaminhar relatorios de atividades desenvolvidas mensalmente, com
registro fotografico e lista de participantes.

32. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
32.1 Fornecer 0S recursos para a execucao deste objeto;

32.2 Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
32.3 Indicar o técnico/gestor da parceria.

33. CRONOGRAMA DE REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS

33.1 O valor total da parceria € de R$ 3.504.000,00 (Trés milhdes e quinhentos e
quatro mil reais), e serd repassado mensalmente o valor de R$ 292.000,00
(Duzentos e noventa e dois mil reais).
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33.2 Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na
agéncia (n°, no banco (nome do banco), conta corrente (n°), e aplicados no
mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizacao.

34. RESTITUICAO DOS VALORES

34.1 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) se obriga a restituir o valor
transferido pela Administracdo Publica, atualizado monetariamente e acrescido de
juros legais, a partir da data de seu recebimento, na forma da legislacdo, nos
seguintes casos:

34.1.1 quando nao for executado o objeto da avenca;

34.1.2 quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas e
ensejar caso de Tomada de Contas Especial;

34.1.3 quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho aprovado.

35. DOTACAO ORCAMENTARIA E ORDENADOR DE DESPESA

35.1 Para fins de celebracdo do Termo de Colaboracédo aqui previsto, sera onerada
a dotacdo orcamentaria: 02.16.02.13.3920228.2132.3.3.90.36.00 Ficha n° 694 —
D.R. 01.110.0000.

35.2 O ordenador de despesa é o Secretario Municipal de Cultura.

Régis Athanéazio Bueno
Secretario Municipal de Cultura
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ANEXO A

FICHA DE INSCRICAO

1 — Dados Gerais da OSC
Nome:
CNPJ:

Endereco (com CEP):

Bairro e Ponto de Referéncia:

Tels.: E-mail:
Site:
Municipio: UF:
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ANEXO B
PLANO DE TRABALHO
1 — Dados Gerais da OSC:
Nome:
CNPJ:

Endereco (com CEP):

Bairro e Ponto de Referéncia:

Tels.: E-mail:
Site:
Municipio: UF:

2 — ldentificacdo do Responsavel Legal pela OSC (Presidente/Diretor):
Nome:

N° CPF: N° RG/Expedidor:

Mandato da Diretoria (dia, més e ano):

Cargo:

Endereco (com CEP):

Bairro:
Tels.: E-mail:
Municipio: UF:

3 — Identificacdo do Responsével Técnico pelo Projeto:

Nome:
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Area de Formacao:

N° Registro Conselho Profissional:

Telefone: E-mail:

4 — Outros Participes do Plano de Trabalho:

Nome:

CPF/CNPJ:

Endereco (com CEP):

5 — Descricao da Realidade:

(Devera ser descrita a realidade que serd objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas).

6 — Descricao de Metas:

(Deverdo ser descritas metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados).

6.1 — Definicdo de Parametros:

(Deveréo ser descritas as definicbes dos parametros a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas).

6.2 — Objetivo Geral da Proposta:

6.3 — Objetivos Especificos da Proposta:

6.4 — Abrangéncia da Proposta:

6.5 — Periodo de Execucao do Objeto Proposto:

6.6 — Metodologia e Abordagem da Proposta:

6.7 — Publico Beneficiario:

6.7.1 — Perfil do Publico Beneficiario Direto:

6.8 — Meta de Atendimento:
6.9 — Compatibilidade de Custos:
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(Deverdo ser descritos os elementos que demonstrem a compatibilidade dos
custos com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuracao destes custos, tais
como: cotacdes, tabelas de precos de associacOes profissionais, publicacdes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico).

6.10 — Cronograma Fisico de Execucao do Objeto:
7 — Monitoramento, Avaliacdo e Sustentabilidade da Proposta:

(Quais técnicas de monitoramento e avaliacdo serdo aplicadas durante a
execucao do objeto).

8 — Detalhamento da Aplicac&o dos Recursos Financeiros:

Item Mensal (R$)

Total

9 — Cronograma de Desembolso:

Descricdo Mensal (R$)

Total

10 — Declaragéo do Proponente:

Pede deferimento.
Assinatura do Proponente
Hortolandia, de de 2023.

11 — Assinatura do Concedente:

Aprovado.
Assinatura do Concedente
Hortolandia, de de 2023.
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ANEXO C

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacéo da organizacao da sociedade civil — OSC] esta ciente
e

concorda com as disposicdes previstas no Chamamento Publico n°

........... /2022 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas
da Lei,pela veracidade e legitimidade das informacbes e documentos
apresentados durante o processo de selecao.

Local-UF, de de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO D

CERTIDAO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL PELO

CONTROLE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUCAO DA PARCERIA.
CERTIDAO

, presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , homeio o(a)

Sr.(a)
, portador (a) do CPF
, COmo gestor responsavel da parceria celebrado

com a Prefeitura Municipal.
Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei
Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15.

, de de 2023.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO E

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
PARAA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO.
DECLARACADO

, presidente/diretor/provedor, CPF
, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o

(a)

(entidade) , dispde de estrutura fisica e
de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao
do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo
cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestacéo de contas.

, de de 2023.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO F

DECLARACAO DE INICIO DE ATIVIDADES
DECLARACADO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para
os devidos fins que a entidade teve seu inicio das
atividades em

/ / e gue seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n®
13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15.
: de de 2023.

Assinatura e carimbo com identificacao

ou
DECLARACAO
, presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro para
os devidos fins que a entidade teve seu inicio das
atividades em / / e em virtude da Lei Federal n° 13.019/14 estamos

efetuando as adequacdes no Estatuto da Entidade a fim de atender os art. 33 e 34
da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15, sendo que no
prazo de 90 (noventa) dias encaminharemos o

Estatuto reformulado com o devido registro.

, de de 2023.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO G

DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO DE APLICACAO DOS RECURSOS
CONFOME LEI 13.019/2014.

DECLARACADO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para
os devidos fins que a entidade se compromete em
aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13019/2014 bem
como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

, de de 2023.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO H

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA.
DECLARACADO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro
para os devidos fins e sob penas da lei, que abriremos conta especifica em
Instituicdo Bancéria, indicada pela Administracdo Municipal, da qual
encaminharemos:

Banco:
Endereco:
Municipio:
Telefone:
Agéncia n°:
Conta n°:

, de de 2023.

Assinatura e carimbo com identificacao

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




ANEXO |

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO
DECLARACADO

, presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro ndo

haver dentre seus dirigentes, conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros, da Administracdo Publica
Municipal de Hortolandia.

: de de 2023.
Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO J

DECLARACAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ENTIDADE NAO SAO AGENTES
POLITICOS.

DECLARACADO

, presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro

para os devidos fins e sob penas da lei, que nao integram a respectiva diretoria
agentes politicos do governo concedente.

, de de 2023.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO K

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade
civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas
no art. 39 da Lei Lei n® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015. Nesse sentido, a

citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente vedacao
nao se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°,
da Lei Federaln® 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);

N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da

Lei Lein®13.204, de 14 de Dezembro de 2015;

N&o se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensao de participacao
em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspenséo
temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; e

N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
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comissao ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos.

Local-UF, de de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO L

CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ENTIDADE EPERIODO DE ATUACAO

CERTIDAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , Certifico que
os dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo periodo de atuacao &

de / a I/ , Sa0:

Presidente: , CPF RG
Expedidor .

Vice Presidente: ,CPF RG
Expedidor .

Outros: ,CPF RG
Expedidor .

, de de 2023.

Assinatura e carimbo com identificacao
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ANEXO M

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA
CONDICAO DE APRENDIZ

(nome da OSC), inscrita no

CNPJ sob n° , por intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° Orgdo expedidor e do CPF n°

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ()

(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) , de de 2023.

(representante legal com — nome e cargo)
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACOES
Processo Administrativo 7639/2022

Chamamento Publico n° 12/2022
Edital n° 268/2022

A pessoa juridica , Inscrita no CNPJ

sob n° , N0 uso de suas atribuicbes legais, para participal do

Chamamento Publico 12/2022, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatério em pauta, sob as
penas da Lei, que nos termos do 8 6° inciso V do art. 27 da Lei n° 6.544, de 22 de
marco de 1989, encontra-se em situagao regular perante o Ministério do Trabalho,
no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal do Brasil, ndo possuir em seu quadro funcional menores de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menor de 16

(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de menor aprendiz;

DECLARAR, que os dirigentes da Organizacdao da Sociedade Civil ndo séo
agentes politicos, e que ndo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade,
com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 0rgéo ou
entidade da Administragdo Publica do municipio de Hortolandia/SP, da mesma
esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente

em linha reta, colateral ou por afinidade e de nado havera contratacdo ou
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remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com o0s recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao
ou funcéo de confianca de 6rgéo ou entidade da Administracao Publica celebrante,
bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nas hip6teses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias, de acordo com o disposto no artigo
45, 11, da Lei 13.019/14;

DECLARAR, sob as penas da Lei, que tomou conhecimento e aceita as condigdes
do contetdo do presente Edital e se submete ao disposto constante na Lei n°

13.019/2014 e Diplomas Complementares;

DECLARAR, que esta obrigada sob as penas da lei, a declarar, quando de sua

ocorréncia, fatos supervenientes impeditivos de sua habilitacao;

DECLARAR, que nédo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacgdes previstas no
art. 39 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alterada pela Lei
Federal 13.204/2015;

DECLARAR, sob as penas da Lei, de que dispde ou que reune condi¢cdes de
apresentar no momento oportuno, as instalagbes e condi¢cdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria com a finalidade
de cumprir as metas estabelecidas e/ou de que pretende contratar ou adquirir as

estruturas acima referidas com os recursos advindos da parceria; e

DECLARAR, sob as penas da Lei, de que manterd, durante todo o periodo da
parceria, objeto do chamamento ou da sua dispensa ou inexigibilidade, as

condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo e de que
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mantera integra a sua idoneidade perante os 6rgdos das Administracdes Publicas

Federal, Estadual e Municipal

, de de 2023.

Assinatura do Representante Legal da empresa
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ANEXO Il
MINUTA

TERMO DE COLABORACAO
CELEBRANTE: MUNICIPIO DE HORTOLANDIA
CONCELEBRANTE:
PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 7639/2022
CHAMAMENTO PUBLICO n° 12/2022

Aos dias do més de de dois mil e vinte e trés, o
MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno,
sediada na Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585, Bairro Remanso
Campineiro, no Municipio de Hortolandia — SP, cadastrada junto ao Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n°
67.995.027/0001-32, representado pelo(a) Secretario(a) Municipal de Cultura
Sr.(a) , (nacionalidade), (estado civil), (qualificacdo profissional),
portador da Cédula de Identidade (R.G.) n° , inscrito junto ao

Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (C.P.F./M.F.) sob o

n° , doravante denominado ADMINISTRACAO, e, de outro
lado, a ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL , pessoa
juridica de direito privado, sediada na Avenida / Rua , Bairro

, ho Municipio de , Estado de

, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

do Ministério da Fazenda — (C.N.P.J./M.F.) sob o n° , com
Inscricdo Estadual registrada sob n° , heste ato representado
por seu Diretor Sr. , (nacionalidade), (estado civil),

(qualificacdo profissional), portador da Cédula de Identidade (R.G.) n°
, devidamente inscrita junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas

do Ministério da Fazenda — (C.P.F./M.F.) sob n° , doravante
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denominada ORGANIZACAO PARCEIRA, ajustam pelo presente instrumento,
com fundamento na Lei Federal 13.019/14, proveniente do Edital n° 268/2022,
Processo Administrativo n°. 7639/2022, mediante as seguintes clausulas e

condigdes:

DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Termo de Colaboracdo decorre do disposto na Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragcbes e Decreto Municipal n® 3.708/2016 , cuja
legislagéo apontada, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) declara ter
pleno conhecimento.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Em razdo do presente TERMO DE COLABORAGCAO a Organizacdo da
Sociedade Civil executard, durante a vigéncia da parceria, as a¢ées previstas no
Plano de Trabalho, aprovado e classificado pela Comisséo de Selecdo nos termos
do Edital de Chamamento Publico n° 12/2022 para selecdo de propostas de
projetos técnico e orcamentario para gestao do espaco e de programa de
iniciagdo e formagdo musical no Centro de Educagdo Musical Municipal
"Ronaldo Dias de Almeida" e manutencdo e aperfeicoamento da Banda
Municipal de Hortolandia, formalizando parceria, por meio de TERMO DE
COLABORAGCAO entre a Prefeitura do Municipio de Hortolandia, através da
Secretaria de Cultura e Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), conforme lei

13.019/2014 e suas alteragdes,conforme o Memorial Descritivo — ANEXO I.

1.2. O Plano de Trabalho é parte integrante do presente Termo de Colaboracao,
assim como o Memorial Descritivo (ANEXO 1).

1.2.1. Referido Plano de trabalho deve observar ainda as regras do artigo 22 da
Lei 13.019/2014:
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a) descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
b) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

c) previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

d) forma de execucédo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas
a eles atreladas;

e) definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento

das metas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
2.1.0 presente Termo de Colaboragéo tera inicio na data de sua assinatura, com

vigéncia de 12 (doze) meses, sendo, de a ,

podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de

2014 e suas alteragdes e Decreto Municipal n° 3.708/2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DE REFERENCIA

3.1. O valor que se pactua mediante este instrumento corresponde ao montante
de R$ 3.504.000,00 (Trés milhdes e quinhentos e quatro mil reais), divididos em
12 (Doze) parcelas de R$ 292.000,00 (Duzentos e noventa e dois mil) mensais.

3.2. Para fins de celebracdo do Termo de Colaboracao aqui previsto, sera onerada
a dotacdo orcamentaria:

a) FICHA 694

3.3. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotacdo orcamentaria

prépria, consignada no respectivo Orcamento Programa, ficando a Administracao
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obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho
estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar,

respeitadas as mesmas classificacdes orcamentarias.

4. CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E DA CONTABILIZACAO DOS
RECURSOS
4.1 A liberacéo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de
colaboracéo.

4.2 Os recursos serdo depositados em conta bancaria especifica da Organizacéo
da Sociedade Civil (OSC) na Caixa Econdémica Federal ou Banco do Brasil,
aberta exclusivamente para este fim.

4.3 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos
casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

4.3.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

4.3.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacéo da sociedade civil (OSC) em relacéo a obrigagbes
estabelecidas no termo de colaboracéo;

4.3.3 Quando a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administracédo

publica ou pelos érgéos de controle interno ou externo.

4.3.4 Quando deixar de apresentar as certiddes previstas .
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4.4 Os recursos da parceria geridos pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
celebrante e executantes ndo caracterizam receita propria estando vinculados aos
termos do Plano de Trabalho, devendo ser alocado nos seus registros contabeis
nos termos das Normas Brasileiras de Contabilidade.

4.5 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que receber recursos ndo podera
cobrar qualquer quantia monetaria dos participantes diretos do projeto para
pagamentos de itens constantes no plano de trabalho da proposta, tais como:
mensalidades, ingressos, taxas de inscricdo em festivais, alimentacao, transporte,
entre outros.

5. CLAUSULA QUINTA - DO REGULAMENTO DE COMPRAS E
CONTRATACOES

5.1 As compras e contratacfes pelas Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ,
feitas com o uso dos recursos da parceria, deverdo observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo ser precedidas de no
minimo, 03 (trés) cotacBes prévias de preco, demonstrando a compatibilidade
destes com os praticados no mercado.

5.2 A compatibilidade dos precos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacdes, tabelas de precos de associacdes
profissionais, publicagcbes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacdao disponiveis ao publico.

5.3 As cotacdes prévias de precos poderdo ser realizadas por e-mail, sitios
eletrbnicos publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

5.4 Para a contratacdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) podera adotar procedimento de selecéo

com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

6. CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO DAS DESPESAS
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6.1 As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho
de 2014 e suas alteracdes , sendo vedado:

6.1.1 utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

6.1.2 pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias.

6.2 Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria:

6.2.1 remuneracao da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal proprio da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) , durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

6.2.2 diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos
em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;

6.2.3 custos indiretos necessarios a execuc¢do do objeto ndo poderéo ultrapassar
3% do valor total da parceria.

6.2.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e servicos de adequacgdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

6.3 A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a organizacdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obriga¢gbes vinculadas a
parceria com recursos proprios.
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6.4 Ainadimpléncia da Organizacao da Sociedade Civil ((OSC) em decorréncia de
atrasos na liberacdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar
restricbes a liberacdo de parcelas subsequentes.

6.5 O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com
0 poder publico.

6.6 A comprovacdo das despesas realizadas com recursos da parceria pela
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) serdo feitas por meio de notas e
comprovantes fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com
data do documento, valor, nome e CNPJ da Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) e numero do instrumento da parceria.

6.7 E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria,
sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores
de servicos contratados pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC).

6.7.1 O disposto no item 8.7 ndo impede que o plano de trabalho contenha
previsdo de sinal contratual, desde que justificado e apenas nos casos em que
essa préatica for usual no mercado, devendo o valor correspondente ser
considerado no montante total aprovado.

6.8 Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servicos.

6.8.1 O termo de fomento podera dispensar a exigéncia quando houver a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica,
autorizando o pagamento em espécie.

6.9 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das
despesas realizadas ap0s a publicagdo do termo de colaboragdo na imprensa
oficial, bem como das despesas realizadas entre o periodo da liberacdo das
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parcelas subsequentes, desde que devidamente comprovadas pela organizacao,
no cumprimento das obrigacdes assumidas por meio do plano de trabalho.

6.10 E vedado o pagamento de juros, multas ou correcio monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da
parceria.

6.11 Os custos indiretos necessarios a execucao do objeto deverdo ser previstos
no plano de trabalho.

6.11.1 Quando for o caso de rateio, a memoéria de calculo dos custos indiretos
devera conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento
guantitativo da divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de
custeio de cada fracdo, com identificacdo do 6rgao da parceria, quando for o caso,
vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

6.11.2 Nao se incluem nos custos indiretos para execucdo da parceria 0s custos
diretos de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto,
ainda que de natureza administrativa.

6.12 E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais
a consecucédo do objeto e a contratacdo de servicos para adequagdo de espaco
fisico, sendo vedado o pagamento de execucdo de obras que caracterizem a
ampliacdo de &rea construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas.

6.13 O 6rgao ou a entidade publica somente podera autorizar pagamento em data
posterior a vigéncia do termo de fomento quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

6.13.1 Fato gerador consiste na verificacdo do direito adquirido pelo beneficiario,
fornecedor ou prestador de servico, com base nos titulos e documentos
comprobatérios do crédito.
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7. CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO E DA CONTABILIZAGAO DOS
RECURSOS
7.1 Aliberacdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de
colaboracéo.

7.2 Os recursos serdo depositados em conta bancaria especifica da Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) na Caixa Econdémica Federal ou Banco do Brasil,
aberta exclusivamente para este fim.

7.3 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serédo liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos
casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

7.3.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

7.3.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacéo da sociedade civil (OSC) em relacdo a obrigacdes
estabelecidas no termo de colaboracéo;

7.3.3 Quando a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administracédo
publica ou pelos érgéos de controle interno ou externo.

7.3.4 Quando deixar de apresentar as certiddes previstas.

7.4 Os recursos da parceria geridos pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
celebrante e executantes ndo caracterizam receita propria estando vinculados aos
termos do Plano de Trabalho, devendo ser alocado nos seus registros contabeis
nos termos das Normas Brasileiras de Contabilidade.
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7.5 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que receber recursos ndo podera
cobrar qualquer quantia monetaria dos participantes diretos do projeto para
pagamentos de itens constantes no plano de trabalho da proposta, tais como:
mensalidades, ingressos, taxas de inscricdo em festivais, alimentacao, transporte,
entre outros.

8. CLAUSULA OITAVA - DO REGULAMENTO DE COMPRAS E
CONTRATACOES

8.1 As compras e contratacfes pelas Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ,
feitas com o uso dos recursos da parceria, deverdo observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, devendo ser precedidas de no
minimo, 03 (trés) cotacOes prévias de preco, demonstrando a compatibilidade
destes com os praticados no mercado.

8.2 A compatibilidade dos precos com os praticados pelo mercado podera ser
demonstrada por meio de cotacdes, tabelas de precos de associacdes
profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacé&o disponiveis ao publico.

8.3 As cotacbes prévias de precos poderdo ser realizadas por e-mail, sitios
eletrbnicos publicos ou privados, ou quaisquer outros meios.

8.4 Para a contratacdo de equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) podera adotar procedimento de selecéo
com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO DAS DESPESAS

9.1 As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de Julho
de 2014 e suas alteracdes , sendo vedado:

9.1.1 utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
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9.1.2 pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias.

9.2 Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria:

9.2.1 remuneracao da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal proprio da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) , durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

9.2.2 diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos
em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;

9.2.3 custos indiretos necessarios a execucao do objeto ndo poderéo ultrapassar
3% do valor total da parceria.

9.2.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e servicos de adequacgdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

9.3 A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a organizacdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obriga¢gfes vinculadas a
parceria com recursos proprios.

9.4 A inadimpléncia da Organiza¢édo da Sociedade Civil ((OSC) em decorréncia de
atrasos na liberacdo de repasses relacionados a parceria ndo poderd acarretar
restricdes a liberacdo de parcelas subsequentes.
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9.5 O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com
0 poder publico.

9.6 A comprovacao das despesas realizadas com recursos da parceria pela
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) serdo feitas por meio de notas e
comprovantes fiscais, inclusive recibos, desde que devidamente escriturados, com
data do documento, valor, nome e CNPJ da Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) e numero do instrumento da parceria.

9.7 E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados com recursos da parceria,
sendo possivel pagamentos em parcelas aos fornecedores de bens e prestadores
de servicos contratados pela Organizacédo da Sociedade Civil (OSC).

9.7.1 O disposto no item 8.7 ndo impede que o plano de trabalho contenha
previsdo de sinal contratual, desde que justificado e apenas nos casos em que
essa pratica for usual no mercado, devendo o valor correspondente ser
considerado no montante total aprovado.

9.8 Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servicos.

9.8.1 O termo de fomento podera dispensar a exigéncia quando houver a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica,
autorizando o pagamento em espécie.

9.9 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza o reembolso das
despesas realizadas ap0s a publicagdo do termo de colaboragdo na imprensa
oficial, bem como das despesas realizadas entre o periodo da liberacdo das
parcelas subsequentes, desde que devidamente comprovadas pela organizacao,
no cumprimento das obrigacées assumidas por meio do plano de trabalho.
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9.10 E vedado o pagamento de juros, multas ou correcio monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da
parceria.

9.11 Os custos indiretos necessarios a execucao do objeto deverdo ser previstos
no plano de trabalho.

9.11.1 Quando for o caso de rateio, a memoéria de calculo dos custos indiretos
devera conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento
guantitativo da divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de
custeio de cada fracao, com identificacdo do 6rgao da parceria, quando for o caso,
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

9.11.2 N&o se incluem nos custos indiretos para execucdo da parceria 0s custos
diretos de natureza semelhante exclusiva e diretamente atribuidas ao seu objeto,
ainda que de natureza administrativa.

9.12 E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais
a consecucédo do objeto e a contratacdo de servicos para adequacdo de espaco
fisico, sendo vedado o pagamento de execucdo de obras que caracterizem a
ampliacdo de &rea construida ou a instalacdo de novas estruturas fisicas.

9.13 O 6rgéo ou a entidade publica somente podera autorizar pagamento em data
posterior a vigéncia do termo de fomento quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

9.13.1 Fato gerador consiste na verificacdo do direito adquirido pelo beneficiéario,
fornecedor ou prestador de servico, com base nos titulos e documentos
comprobatérios do crédito.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE
10.1. Nao é aplicavel o instituto do reajuste de pre¢cos dada a natureza juridica do
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termo de colaboracéo.

10.1.1. Se necesséario, a ADMINISTRACAO podera providenciar reforco
orcamentério, devidamente justificado, com o intuito de atingir as metas

inicialmente fixadas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES E DEVERES DA
ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
11.1 Cumprir, além das determinacdes constantes da legislacdo federal e estadual

gue regem a presente contratacdo, as seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e
obrigacdes:

11.2 Executar a programacdo de atividades e cumprir as metas estabelecidas no
plano de trabalho;

11.3 Cumprir as Normas Técnicas e Diretrizes Operacionais visando assegurar a
uniformizacéo e integracdo das atividades ora publicizadas;

11.4 Apresentar prestacao de contas a CONTRATANTE, para fins de analise;

11.5 Elaborar e submeter a CONTRATANTE para analise da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo, nomeada pelo Executivo, os relatorios de metas
alcancadas, comprovacfes de execugéo fisica e relatorio financeiro, nas formas e
prazos estabelecidos;

11.6 Apresentar justificativa junto a Comissdo de Avaliacdo para 0os casos de ndo
execucao total ou parcial das metas previstas no presente instrumento;

11.7 Disponibilizar para a CONTRATANTE, acesso irrestrito a toda base de dados e
informacdes necessarias ao monitoramento das areas objeto do plano de trabalho;
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11.8 Zelar pelos bens moveis, imoveis, equipamentos e acervos adquiridos, por
ocasido da consecucado do objeto deste termo de colaboracdo, assim como aplicar
os recursos financeiros que Ihe forem repassados, exclusivamente com o propdsito
de atingir as metas estabelecidas neste instrumento;

11.9 Comunicar, por escrito a CONTRATANTE, qualquer alteracdo que venha a ser
feita em seu estatuto social e/ou regulamento;

11.10 Constituir reserva financeira, a fim de custear as verbas indenizatérias
trabalhistas e seus respectivos encargos;

11.11 Abrir contas bancarias especificas, preferencialmente no Banco do Brasil,
para movimentacao dos recursos deste termo de colaboracdo, os quais somente
serdo sacados para pagamento de despesas nele previstas;

11.12 Manter-se, durante toda a execucdo deste termo de colaboracdo, em
compatibilidade com as responsabilidades por ele assumidas, bem como com todas
as condicdes de habilitacao juridica, regularidade fiscal e qualificacédo exigidas;

11.13 Encaminhar a CONTRATANTE os relatérios de gestéo;
11.14 Cumprir com 0s prazos previstos para a Prestacao de Contas;

11.15 Encaminhar relatérios de atividades desenvolvidas mensalmente, com
registro fotografico e lista de participantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E DEVERES DO
MUNICIPIO

12. OB RIGAC()ES DA CONTRATANTE
12.1 Fornecer 0s recursos para a execucao deste objeto;

12.2 Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;
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12.3 Indicar o técnico/gestor da parceria.

13. DECIMATERCEIRA - DA SELE(;AO E REMUNERA(;AO DA EQUIPE DE
TRABALHO

13.1 Para a contratacdo de equipe dimensionada no plano de trabalho, a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) podera adotar procedimento de selecdo
com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

13.1.1 E vedado a administracdo publica ou aos seus agentes praticar atos de
ingeréncia na selecédo e na contratacdo de pessoal da organizagdo da sociedade
civil, tais como direcionar o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
Servi¢cos na organizagao parceira.

13.2 Aremuneracédo da equipe dimensionada no plano de trabalho devera:

13.2.1 Corresponder as atividades previstas e aprovadas no plano de trabalho;
13.2.2 Corresponder a qualificacdo técnica para a execucdo da funcdo a ser
desempenhada;

13.2.3 Ser compativel com o valor de mercado da regido onde atua a Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) ou de sua sede;

13.2.4 Observar, em seu valor bruto e individual, o limite estabelecido para a
remuneracao de servidores do Poder Executivo Municipal; e

13.2.5 Ser proporcional ao tempo de trabalho efetivamente dedicado ao termo de
colaboracéo.

13.3 A equipe da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) consiste na equipe
necessaria a execucdo do objeto da parceria, regida pela legislacdo civel e
trabalhista, incluindo pessoas pertencentes ao quadro da Organizacdo da
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Sociedade Civil (OSC) ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes,
desde que haja funcéo prevista no plano de trabalho.

13.4 Quando a despesa com a remuneracdo da equipe for paga
proporcionalmente com recursos da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) devera apresentar a memoria de célculo do rateio da despesa, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

13.5 As verbas rescisoOrias poderdo ser pagas com 0sS recursos da parceria e
serdo proporcionais a atuacdo do profissional na execucdo das metas e etapas
previstas no plano de trabalho, observado o prazo de vigéncia estipulado.

13.6 Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) apés o encerramento da vigéncia da
parceria, a entidade devera efetuar a transferéncia dos valores para a sua conta
institucional, apresentando planilha de calculo na prestacdo de contas final que
indique a relacdo dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficiarios
futuros, ficando a entidade integralmente responsavel pelas obrigacGes
trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

13.7 E vedado a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) remunerar, com recursos
da parceria, cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca,
na Administracdo Publica, cargo de natureza especial, cargo de provimento em
comissao ou fungao de direcao, chefia ou assessoramento.

13.8 A Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) devera dar ampla transparéncia aos
valores pagos a titulo de remuneracdo, de maneira individualizada, de sua equipe
de trabalho vinculada a execucdo do objeto da parceria, juntamente com as
informacgdes de que trata o paragrafo Unico do art. 11 da Lei Federal n® 13.019, de
31 de Julho de 2014 e suas alteracbes , divulgando os nomes dos empregados,
funcédo exercida e valores.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RETENGAO DE PARCELAS
14.1. As parcelas, relativas as fases ou as etapas de execuc¢ao do objeto do Termo
de Colaboracao, ficardo retidas até saneamento quando, durante as acdes de

monitoramento e avaliagéo, for constatado:

a) evidéncia de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

b) desvio de finalidade na aplicagcdo de recursos ou inadimplemento da
ORGANIZACAO PARCEIRA em relacéo a obrigacfes estabelecidas no Termo de

Colaboracéo;

c) omissdo da ORGANIZACAO PARCEIRA, sem justificativa suficiente, quanto a
adocdo de medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO ou pelos

orgaos de controle interno ou externo.

14.2. Quando verificadas quaisquer das hipoteses que autorizam a retencdo das
parcelas, a ADMINISTRACAO suspendera imediatamente a liberacdo das
parcelas restantes, notificando a ORGANIZACAO PARCEIRA para no prazo
maximo de 15 (quinze) dias sanar as irregularidades, cumprir a obrigacdo ou
apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
para cumprimento da obrigacdo, sob pena de instauracdo da Tomada de Contas

Especial e medidas cabiveis

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTA(;AO DE CONTAS ANUAL

15.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA devera apresentar a Prestacdo de Contas
Anual, por meio do Relatério Parcial de Execucdo do Objeto, no prazo de 30
(trinta) dias apos o fim de cada exercicio, isto €, a cada decurso do prazo de doze

meses de duracdo da parceria, constada da primeira liberacdo de recursos para
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sua execucgao.

15.2. O Relatério Parcial de Execucdo do Objeto devera ser encaminhado por

meio de Oficio e conter o seguinte:

a) demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestacdo de contas;

b) descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

¢) documentos de comprovacao do cumprimento do objeto;

d) documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando for o

caso.

15.2.1. Quando o objeto incluir a aquisicdo de bens devera ser demonstrado que
estdo em efetivo funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido na

Parceria;

15.2.2. Quando o objeto for intangivel (quando n&o héa resultado fisico aferivel, tais
como realizacbes de eventos, treinamentos, festas populares ou assemelhados),
mencionar e apresentar evidéncias dos meios empregados para a fiscalizacéo e
verificagdo da sua regular execucdo, tais como registros fotograficos, videos,
noticias publicadas na midia, impressos de divulgacdo, publica¢cdes produzidas,

listas de presencas e relatorios de atividades, dentre outros elementos;

15.3. Na hipétese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, a ADMINISTRACAO notificara a
ORGANIZACAO PARCERIA para que apresente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
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o Relatério Parcial de Execucdo Financeira, que devera ser encaminhado por

meio de Oficio e conter:

a) a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos

financeiros;

b) o extrato da conta bancaria especifica;

c) a memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, a qual devera
conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo dos
custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com a identificacdo do
namero e do 6rgdo ou da entidade parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da

despesa;

d) a relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

e) copias das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos
holerites, com data dos documentos, valor, dados da organizacdo da sociedade

civil e do fornecedor e a indicagéo do produto ou do servico;

f) comprovagdo da contratagdo realizada de acordo com o regime juridico de

contratacdes publicas.
15.4. Os dados financeiros seréo analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada e serdo glosados valores

relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

15.5. A andlise da Prestacdo de Contas Anual pela ADMINISTRACAO sera
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formalizada por meio do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, emitido

pelo Gestor da Parceria, o qual devera conter as seguintes informacoes:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do

beneficio social obtido;

c) valores efetivamente transferidos pela Administracéo;

d) andlise dos documentos comprobatérios das despesas (quando for o caso);

e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo

f) a conclusao da analise pela:

I) prestacdo de contas regular: quando comprovado o alcance das metas no

periodo analisado;

II) prestagcéo de contas irregular: quando ndo comprovado o alcance das metas no

periodo analisado ou evidenciado ato irregular.

15.6. No caso de prestacdo de contas irregular, o Gestor da Parceria devera
notificar a ORGANIZACAO PARCEIRA para, no prazo de 15 dias, prorrogavel por
igual periodo, e a critério da ADMINISTRACAO: sanar a irregularidade; cumprir a

obrigacéo ou apresentar justificativa.

15.7. Ap6s manifestacdo da ORGANIZACAO, o Gestor da Parceria atualizard o

Relatorio Técnico de Monitoramento e, caso persista a irregularidade, concluira
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pela:

a) continuidade da parceria, determinando a devolucéo dos recursos relacionados
a irregularidade, inexecucao apurada ou prestacdo de contas ndo apresentada e,
a retencéo das parcelas dos recursos;

b) rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolucdo dos recursos
relacionados a irregularidade, inexecucdo apurada ou prestacdo de contas nao
apresentada e, instauracdo da tomada de contas especial, caso nao haja

devolucéo.

15.8. O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, apds concluido pelo
Gestor da Parceria, devera ser submetido a homologacdo da Comissdo de

Monitoramento e Avaliacao.

15.9. As seguintes despesas ndo poderdao compor a prestacdo de contas:
empréstimos; aquisicdo de material permanente; construcdo; qualquer despesa
anterior a celebracdo do Termo de Colaboracéo e/ ou alheia a finalidade do objeto
da parceria; e todas as demais nao previstas no plano de trabalho, ressalvada a

excecdo previstano inciso IV do art. 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

16.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA prestara contas da boa e regular aplicacéo
dos recursos recebidos no término da vigéncia da parceria, observando-se as
regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 além das
clausulas constantes deste Termo de Colaboracdo e do Plano de Trabalho
aprovado.

16.2. A prestacéo de contas apresentada pela ORGANIZACAO PARCEIRA tera o
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objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter elementos que
permitam & ADMINISTRACAO concluir que o objeto da parceria foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, sendo
considerada a verdade real e os resultados efetivamente alcangados.

16.3. A ORGANIZACAO PARCEIRA devera apresentar a Prestacdo de Contas
Final, por meio do Relatério Final de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30

(trinta) dias apds o término da execucao da parceria.

16.4. O Relatério Final de Execucao do Objeto devera ser encaminhado por meio

de Oficio e conter o seguinte:

a) demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestacdo de contas;

b) descricdo das ac¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

¢) documentos de comprovacado do cumprimento do objeto:

d) documentos de comprovagcao do cumprimento da contrapartida, quando for o

caso,

e) comprovante da devolugéo de eventual saldo remanescente;

16.5. Na hipdtese de ndo comprovacgéao do alcance das metas ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, a ADMINISTRACAO notificara a
ORGANIZACAO PARCERIA para que apresente, no prazo de 30 (trinta) dias, o

Relatorio Final de Execucao Financeira, que devera ser encaminhado por meio de
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Oficio e conter:

a) a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos

financeiros;

b) o extrato da conta bancaria especifica;

c) a memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, a qual devera
conter a indicacédo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo dos
custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com a identificacdo do
namero e do 6rgdo ou da entidade parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa;

d) a relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver

e) cOpias das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos
holerites, com data dos documentos, valor, dados da organizacdo da sociedade

civil e do fornecedor e a indica¢édo do produto ou do servico;

f) comprovacdo da contratacdo realizada de acordo com o regime juridico de

contratacdes publicas.

16.6. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada e serdo glosados valores

relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente

16.7. A andlise da Prestacdo de Contas Final pela ADMINISTRACAO sera

formalizada por meio do Parecer Técnico Conclusivo, emitido pelo Gestor da
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Parceria, que embasara a decisdo da autoridade competente e devera conter as

seguintes informacdes:

a) verificacdo do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho, considerando os Relatérios Parciais/Final de Execucdo do
Objeto, Relatérios de Visitas Técnicas In Loco e Relatério Técnico de

Monitoramento e Avaliagao;

b) avaliacdo dos efeitos da parceria;

c) Concluséo da anélise pela:

I) aprovacdo das contas: quando constatado o cumprimento do objeto e das

metas;

II) aprovacéo das contas com ressalva: quando, apesar do cumprimento do objeto
e das metas, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza

formal que nao resulte em dano ao erario;

[ll) rejeicdo das contas: quando houver omissdo no dever de prestar contas,
descumprimento injustificado do objeto, dano ao erario ou desfalque ou desvio de

dinheiro, bens ou valores publicos.

16.8. ApoGs decisdo acerca da Prestacdo de Contas Final, o Gestor da Parceria
notificarda a ORGANIZACAO PARCEIRA para, no prazo de 30 dias, sanar a
irregularidade/cumprir a obrigacdo ou apresentar recurso a autoridade que proferiu

a decisao final.

16.9. Exaurida a fase recursal, o Gestor da Parceria devera:
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a) no caso de aprovagcao com ressalva: registrar na plataforma eletrénica (quando
houver) as causas da ressalva. Tal ato tera funcdo preventiva e sera considerado

na eventual aplicacdo de sancdes previstas na legislacéo;

b) no caso de rejei¢do: notificar a ORGANIZACAO PARCEIRA para, no prazo de
30 dias, devolver os recursos relacionados a irregularidade, inexecucdo apurada
ou prestacdo de contas nao apresentada ou solicitar o ressarcimento ao erario por

meio de “A¢des Compensatorias de Interesse Publico”

16.10. O ndo ressarcimento dos recursos pela ORGANIZACAO PARCEIRA
ensejara a instauracdo da Tomada de Contas Especial e o registro da rejeicao da
prestacdo de contas e de suas causas na plataforma eletrénica (quando houver) e

no Sistema de Planejamento e Financas do Estado.

16.11. Os débitos a serem restituidos pela ORGANIZACAO PARCEIRA seréo
apurados mediante atualizacdo monetéria, acrescido de juros.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

17.1. Na hipotese de inexecucéo por culpa exclusiva da organizacao da sociedade
civil, a ADMINISTRACAO, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigcos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou

atividades pactuadas:

| — Assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela

organizacdo da sociedade civil at¢ o momento em que a ADMINISTRACAO
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assumir as responsabilidades;

II — Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacdo da
sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SANCOES
18.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da legislacdo a administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

organizacao da sociedade civil parceria, as seguintes sancoes:

| — adverténcia;

I — suspensdo temporaria de participacdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parcerias e contratos com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2

(dois) anos.

Il — declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar parcerias e contratos com 0rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem 0os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, a qual serad concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o

prazo da sancéo aplicada, com base no inciso II.

18.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancéo
administrativa, consequentemente a sua aplicacdo nao exime a Organizacdo da

Sociedade Civil, contratada de reparar 0s eventuais prejuizos que seu ato venha a
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acarretar ao Municipio de Hortolandia.

18.3. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela préatica de atos lesivos contra a Administragdo Publica,
nos termos da Lei n°® 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA AVALIACAO E MONITORAMENTO

19.1. A ADMINISTRACAO promovera, por intermédio do Gestor da Parceria e da
Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo, o acompanhamento, fiscalizacdo e
avaliacdo da execucao desta Parceria, com o0 objetivo de acompanhar e medir o

seu desempenho em relacédo aos objetivos e metas estabelecidos.

19.2. As a¢les de monitoramento e avaliacdo contemplaréo:

a) Andlise de informacGes acerca do processamento da Parceria, constantes de
sistemas eletrbnicos e documentos, incluida a possibilidade de consulta as
movimentacfes da conta bancaria especifica da Parceria, além da verificacéao,

analise e manifestacéo sobre eventuais dendncias existentes;

b) Realizacdo de visitas técnicas in loco, a ser comunicada & ORGANIZACAO
com antecedéncia de trés dias Uteis e consubstanciada no Relatdrio Técnico de

Visita in loco;

c) Realizagcdo de pesquisa de satisfagdo, quando for o caso (parcerias com
vigéncia superior a um ano), admitido & ORGANIZACAO opinar sobre o contetido
do questionario a ser aplicado;

d) Utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas de verificacdo de alcance de resultados,

incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de
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tecnologia da informacao

19.3. As aclGes de monitoramento e avaliacdo além da expertise dos agentes
responsaveis por sua realizacdo, deverdo contemplar, no intuito de verificar o

atendimento dos fins propostos, as seguintes providéncias:

a) Verificar o percentual fisico de realizacdo do objeto e, se este percentual &
compativel com o montante financeiro dos recursos repassados, bem como se

foram atingidos os fins propostos, conforme Plano de Trabalho aprovado;

b) Quando o objeto incluir a aquisicdo de bens, verificar se foram instalados e

estdo em efetivo funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido;

c) Quando o objeto for intangivel (quando ndo ha resultado fisico aferivel, tais
como realizacbes de eventos, treinamentos, festas populares ou assemelhados),
mencionar e apresentar evidéncias dos meios empregados para a fiscalizagao e
verificagdo da sua regular execucdo, tais como registros fotograficos, videos,
noticias publicadas na midia, impressos de divulgacdo, publicacbes produzidas,

listas de presencas e relatérios de atividades, dentre outros elementos;

d) coleta e registro formal de depoimentos de autoridades locais ou de
representantes da sociedade civil organizada, devidamente identificados por
nome, endereco, RG e CPF, além de outros instrumentos probatérios que

considere pertinentes.

19.4. O acompanhamento e a fiscalizagéo exercidos pela ADMINISTRACAO n&o
excluem, bem como ndo reduzem as responsabilidades da ORGANIZACAO
PARCEIRA de acompanhar e supervisionar a equipe e as a¢Oes desenvolvidas

para execucdo do objeto deste Termo.
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CLAUSULA VIGESIMA — DA RESCISAO

20.1. Faculta-se aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
observado o prazo minimo de antecedéncia para publicidade dessa intencdo de
60 (sessenta) dias, com as respectivas condi¢gdes, sancdes e delimitacdes claras

de responsabilidades, nas hipbteses abaixo relacionadas:

| — utilizac&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Il — inadimplemento de quaisquer clausulas pactuadas;

Il - Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado;

IV — Descumprimento parcial ou total das obrigacdes ou responsabilidades

pactuadas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS
21.1. Nao seré exigida contrapartida financeira como requisito para celebracéo de

parceria, em razédo do objeto da parceria.

21.2.Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio
de acbes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragéo e a area de
atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdémica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n&do seja o caso

de restituicdo integral dos recursos.
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21.3. Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de

transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipotese de sua

extincao.

21.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderédo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecucdo do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

observado o disposto no respectivo termo e na legislacao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO
22.1. Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste TERMO DE
COLABORACAO e néo solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da

Comarca de Hortolandia.

E por estarem assim justos, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.
Hortolandia de de 2023.

MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

ORGANIZACAO PARCEIRA
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ANEXO IV

ANEXO RP-09 — REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E
DE NOTIFICACAO — TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE HORTOLANDIA.
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO: Chamamento Publico para celebracdo de Termo de Colaboracao

entre a Prefeitura do Municipio de Hortolandia, através da Secretaria
Municipal de Cultura e Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, de acordo
com alei 13019/2014, para organizacao e execucao de atividades de natureza
artistica e cultural, ofertando cursos de multiplas linguagens multicultural e

artistica, visando a formacao cultural.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestagéo de
contas, estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;

Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 | Remanso Campineiro | Hortolandia-SP | CEP: 13.184-472
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br




C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cdédigo de
Processo Civil;

d) as informacfes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucbes
n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.
LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:
AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
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Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacédo de
contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco

eletrénico.
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ANEXO IV

DECRETO N° 4.309, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Dispbe sobre a aplicagdo das sancoes
administrativas decorrentes da Lei n° 8.666/93
e suas alteracbes posteriores, tendo
como fundamento o artigo 115 da Lei n° 8.666/9
3.

ANGELO AUGUSTO PERUGINI, Prefeito do Municipio de Hortolandia, Estado de

Séo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei:

DECRETA

Art. 1° A aplicagdo das san¢Bes e multas decorrentes das hipéteses indicadas
nos artigos 81, "caput”, 86 e 87 da Lei n°® 8.666/1993, no ambito do Municipio de

Hortolandia, obedecera ao disposto neste Decreto.

Art. 2° A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou
retirar instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo edital do
certame, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida de que trata o
artigo 81 da Lei n°® 8.666/93, sujeitando-se a multa de 20% (vinte por cento) sobre

o valor da obrigagéo.

Art. 3° O atraso injustificado na execucdo do contrato para a execugcao de servico
ou obra, ou na entrega de materiais adquiridos, sem prejuizo do disposto no § 1°
do artigo 86 da Lei n° 8.666/1993, sujeitara o contratado a multa de mora,

calculada por dia de atraso sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, a partir do
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primeiro dia Util seguinte ao término do prazo estipulado na proposta, edital ou

contrato, conforme o caso, nas seguintes proporcgoes:

| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia até o 30° (trigésimo) dia de

atraso; e

Il - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) ao dia a partir do 31° (trigésimo

primeiro) dia de atraso e até o 60° (sexagésimo) dia.

8 1° Ocorrendo a hipotese de atraso, devidamente certificado pelo
orgao competente da Administracdo que, nesta oportunidade, j& se manifestara
sobre eventual prejuizo, o titular da Secretaria gestora do contrato deverd oficiar a
contratada, antes da aplicacdo da multa, para apresentar sua justificativa, nos

termos do artigo 7°, inciso |.

§ 2° Em sendo negativa a manifestacdo sobre eventual prejuizo de que trata o
paragrafo 1° deste artigo, tal condicdo devera, quando da efetiva entrega do
objeto contratado, ser ratificada ou retificada através de nova manifestacdo do

orgdo competente.

§ 3°A justificativa do atraso somente podera ser apreciada ocorrendo caso fortuito

ou forgca maior a impedir o cumprimento pela contratada no prazo avencado.

8 4° N&o serd admitido atraso superior ao previstono inciso I,

ficando caracterizada, ap0s esse prazo, a hipotese do artigo 4° deste Decreto.

Art. 4° Pela inexecucéo total ou parcial do contrato para a execucao de servico ou
obra e entrega de material, fica a contratada sujeita as seguintes penalidades:
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I- adverténcia;

[I- multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da obrigacdo ndo cumprida;

[ll- suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento

de contratacdo com a Administracao;

IV- declaragéo de inidoneidade.

Art. 5°0Os materiais, servicos e obras contratados entregues e nhao
aceitos deverdo ser substituidos e/ou corrigidos no prazo maximo de até 15
(quinze) dias, a critério da Administracdo, contados do recebimento da notificacdo

pelo contratado, sob pena de incorrer o fornecedor em inadimpléncia contratual.

Paragrafo Unico. Quando a substituicdo e/ou correcdo referidas no caput deste
artigo for tecnicamente inviavel no prazo indicado, tal situacdo devera
ser devidamente caracterizada e instruida no processo correspondente, assim
como submetida a aprovacdo da Secretaria gestora do contrato com base em

parecer técnico emitido pelo dirigente da area gestora do respectivo fornecimento.

Art. 6°0 gestor, fiscal ou o servidor responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo da execucgédo do objeto da contratagéo, caso o titular da Secretaria
gestorado contrato ndo o faca, devera representar a mesma autoridade
competente para aplicacado da sancao administrativa, relatando a conduta irregular
que teria sido praticada pelo contratado, os motivos que justificariam a incidéncia

da penalidade, a sua duracgéo e o fundamento legal.

8 1° Quando se tratar de conduta irregular verificada durante o procedimento de

licitacdo, cabera ao presidente da comissdo de licitacdo ou ao pregoeiro
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responsavel pelo certame a representagdo disposta no caput.

§ 2° A autoridade competente determinard a abertura de processo e designara

servidor para presidir a apuragéo.

Art. 7° Nas hipéteses dos artigos 2°, 3° e 4° deste Decreto, a parte implicada sera
intimada, por oficio, com aviso de recebimento juntado aos autos, a oferecer
defesa prévia, por escrito, perante o titular da Secretaria gestora do contrato, nos
prazos abaixo estabelecidos:

I- no prazo de 05 (cinco) dias uteis, no caso dos incisos I, Il e Il do artigo 4°,

contados da data da intimagéo;

II- no prazo de 10 (dez) dias, no caso do inciso IV do artigo 4°, contados da data

da intimacdo.

8 1° No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se encontrar a
parte implicada, a intimacdo sera feita por publicacdo no Diario Oficial
do Municipio, por 02 (duas) vezes consecutivas, computando-se 0 prazo
estabelecido neste artigo, a partir da Ultima publicacdo, cujas cOpias serao

juntadas ao processo.

8 2°Decorrido o prazo, com ou sem defesa, o processo sera remetido
a autoridade competente, titular da Secretaria gestora do contrato, com

relatorio circunstanciado, para deciséo.

Art. 8° Fica delegada ao titular da Secretaria gestora do contrato a competéncia
para processar e deliberar, aplicando, se for o caso, as multas e san¢fes de que

trata este Decreto, nas hipoteses de contratacbes decorrentes de licitacdes
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nas modalidades e tipos previstos no artigo 23 da Lei federal n°® 8.666/1993 e
na modalidade prevista na Lei n°® 10.520/2002, em sua forma presencial ou
eletrbnica, bem como nos casos de dispensa ou inexigibilidade com base nos
artigos 24- e 25 desse mesmo diploma legal, obedecidos os procedimentos
estabelecidos neste Decreto.

Art. 9° Das multas e sancdes aplicadas, cabera recurso ao Prefeito, encaminhado

por intermédio do titular da Secretaria gestora do contrato:

| - no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da intimacéo, na hipétese do inciso IV do
artigo 4° deste Decreto, sendo que, em igual prazo, o titular da Secretaria gestora
do contrato, podera reconsiderar a sua decisdo ou fazé-lo subir,
devidamente informado, a consideracdo superior, devendo, neste caso, a decisdo
ser proferida no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado do recebimento do

recurso,

lI- no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimacado, nas hipéteses dos artigos 2°, 3°
e incisos I, 1,11l do artigo 4° deste Decreto, podendo, no mesmo prazo, o titular da
Secretaria gestora do contrato reconsiderar de sua decisdo ou fazé-lo
subir, devidamente informado, a consideracdo superior, devendo, neste caso, a
deciséo ser proferida no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado do recebimento

do recurso.

§ 1° Os recursos obedecerdo aos mesmos procedimentos estabelecidos no artigo

6° deste Decreto.

§ 2° Em se tratando de penalidade aplicada em procedimento licitatorio
na modalidade de Convite, 0 prazo para a apresentacdo de recurso sera de 2

(dois) dias uteis, de conformidade com o disposto no artigo 109, § 6° da Lei
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Federal n® 8.666/1993, com as alteragdes posteriores.

8 3°Em quaisquer dos casos aludidos nos incisos | e Il deste artigo,
a reconsideragao do titular da Secretaria gestora do contrato, quando ocorrer,
devera ser necessariamente ratificada pelo Senhor Prefeito.

Art. 10 As multas de que trata este Decreto poderdo ser cobradas
mediante deducdo de eventuais pagamentos devidos a contratada ou, na
auséncia destes e acritério da Administracdo, do valor da garantia por ela

prestada.

8 1°0O prazo para o recolhimento das multas previstas neste Decreto &€ de 15
(quinze) dias contados da notificacdo, podendo ser prorrogado, a juizo

da Administracdo, por mais 15 (quinze) dias.

8 2° Nao sendo possivel a cobranca de multas na forma prevista neste artigo, sera
a cobranca efetuada por meio de medidas administrativas ou judiciais, incidindo
correcdo sobre o valor devido no periodo compreendido entre o dia imediatamente
posterior a data final para liquidara multa e aquele em que o

pagamento efetivamente ocorrer.

8 3° As multas serdo calculadas também sobre o0s reajustamentos contratuais, se

houver.

Art. 11 As multas e sancdes aplicadas com base neste Decreto sdo autbnomas e

a aplicacado de uma néo exclui a das outras.

Art. 12 E adotada, no ambito da Prefeitura Municipal de Hortolandia, a

IPCA (indice de Precos ao Consumidor) como indice de atualizag&o por atraso de
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pagamento nos contratos de aquisicdo de bens, execucdo de obras e prestacao
de servicos, bem como para liquidacdo administrativa de valores devidos em

razdo da aplicacdo das multas de que trata este Decreto.

Art. 13 As normas estabelecidas neste Decreto deverdo constar de todos os

procedimentos licitatorios e de dispensa ou inexigibilidade de licitacao.
Art.14 As disposi¢cOes constantes deste Decreto aplicam-se aos procedimentos
licitatérios e de inexigibilidade e dispensa em andamento, ressalvados os

percentuais de multas anteriormente pactuados nos contratos vigentes.

Art. 15 As multas e sancdes referidas neste Decreto ndo impedem a aplicagcéo de
outras penalidades previstas em lei.

Art. 16 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Hortolandia, 28 de novembro de 2019.

ANGELO AUGUSTO PERUGINI
Prefeito Municipal

CLAUDEMIR APARECIDO MARQUES FRANCISCO

Secretario Municipal Interino de Administracdo e Gestdo de Pessoal

(Publicado nos termos do artigo 108 e paragrafos, da Lei Organica Municipal
de Hortolandia)
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AVISO
CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio de Hortolandia torna publico aos interessados, a PUBLICACAO do
Edital n° 268/2022 do Chamamento Puablico n° 12/2022, Processo
Administrativo n° 7639/2022 com fundamentos na Lei Federal 13.019/2014, para
celebracdo de Chamamento Publico para selecdo de propostas de projetos
técnico e orcamentario para gestao do espacgo e de programa de iniciacado e
formacao musical no Centro de Educacé&o Musical Municipal "Ronaldo Dias
de Almeida" e manutencdo e aperfeicoamento da Banda Municipal de
Hortolandia, formalizando parceria, por meio de TERMO DE COLABORACAO
entre a Prefeitura do Municipio de Hortolandia, através da Secretaria de
Cultura e Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), conforme o Memorial
Descritivo — ANEXO |

Periodo de publicidade do Edital: 02/01/2023 a31/01/2023
Data e Horario da Sesséo:01/02/2023 — 09h30min
Local: Sala de Licitacdes da Prefeitura de Hortolandia situada na Rua José

Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia-SP

O Edital e seus anexos poderao ser obtidos no sitio eletrénico oficial da Prefeitura:

www.hortolandia.sp.gov.br> Acesso rapido > Licitacfes ou junto ao Departamento

de Suprimentos, Setor de Cadastro da Prefeitura de Hortolandia, localizado na
Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585, bairro Remanso Campineiro, no
Municipio de Hortolandia — SP, no horario das 08:00 as 17:00 horas, mediante o
recolhimento aos cofres publicos da importancia do equivalente ao custo por folha
da Administracgéo.

Hortolandia, 29 de dezembro de 2022

Eduardo Dias de Vasconcelos

Secretario Municipal Adjunto de Administracao e Gestao de Pessoal
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