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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

TERMO DE COLABORAGAO n° 02/2023

ORGAO PUBLICO PARCEIRO: MUNICIPIO DE HORTOLANDIA/SECRETARIA
MUNICIPAL DE INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ENTIDADE PARCEIRA: INSTITUTO RECRIE

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 5879/2022

CHAMAMENTO PUBLICO n° 10/2022

Aos dezessete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés, nesta
cidade de Hortolandia, Estado de Sao Paulo, as partes, de um lado o MUNICIPIO
DE HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua José
Claudio Alves dos Santos, n® 585, Bairro Remanso Campineiro, no Municipio de
Hortolandia — SP, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n° 67.995.027/0001-32, neste ato

representado pela Secretaria Adjunta de Inclusao e Desenvolvimento Social, Sra.

ROBERTA MORAIS DINIZ, brasileira, casada, pedagoga, portador da Cédula de
Identidade R.G. n°® 1582900-DF, devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas

Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF/MF) sob o n° 168.408.228-50 e, de outro lado,

a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, INSTITUTO RECRIE, pessoa juridica de
direito privado, sediada na Avenida Anapolis, n°. 100, Pavimento 07, conjunto 4, sala
C - CEP: 06404-250, Bairro Bethaville |, no Municipio de Barueri, Estado de Sao
Paulo, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda — (C.N.P.J/M.F.) sob o n° 14.498.176/0001-20, com Inscricao Estadual
Isenta, neste ato representado por seu Presidente Sr. Douglas Aparecido
Rodrigues, brasileiro, divorciado, gerente de administracdo de materiais, portador
da Cédula de Identidade (R.G.) n° 22.094.048-4, devidamente inscrita junto ao
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda — (C.P.F./M.F.) sob n°.
100.616.508-89, doravante denominada CELEBRANTE, ajustam pelo presente

instrumento, com fundamento na Lei Federal 13.019/14, e demais normas correlatas,

a Prestacao de Servigos, proveniente do Edital em epigrafe, Processo Administrativo
n°5879/2022 mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1. Em razao do presente TERMO DE COLABORACAO a Organizagao da Sociedade
Civil executara, durante a vigéncia da parceria, as agoes previstas no Plano de
Trabalho, aprovado e classificado pela Comissdo de Selecdo de Parcerias e
contemplado no Edital de Chamamento n°10/2022, tendo como meta Celebrar
Termo de Colaboragio para execugao dos servigos continuados de Protecao
Social Basica — Programa Primeira Infancia no Suas - Programa Crianca Feliz,
de acordo com a Resolugdao CNAS n° 109/2009 (Tipificagdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais), bem como as demais resolugdes do conselho
nacional especificas do objeto deste edital de chamamento publico, além dos
principios, diretrizes e orientagbes que constam nos documentos de
orientagdes técnicas publicados pelo atual Ministério da Cidadania, devendo
ser consideradas as descricbes dos servicos., termo celebrado entre a
Prefeitura do Municipio de Hortolandia, através da Secretaria Municipal de
Saude e o interessado, mediante as condi¢oes estabelecidas no Plano de
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Trabalho a ser executado por Organizacdao da Sociedade Civil (OSC), nos
termos do art. 22, da Lei n° 13.019/2014. de acordo com as exigéncias e as
condi¢cdes constantes neste Memorial Descritivo _ vinculando-se integralmente a
proposta aprovada.

1.2. - O Plano de Trabalho referido no caput é parte integrante do presente Termo
de Colaboragéao, assim como o Termo de Referéncia.

1.2.1. Referido Plano de trabalho deve observar ainda as regras do artigo 22 da Lei
13.019/2014:

a) descrigao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas;

b) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;
C) previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugéao das

atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

d) forma de execugédo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;

e) definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento
das metas.

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA

2.1. O Termo de Colaboragéao tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado, nos termos do Decreto Municipal
3.708, de 16 de dezembro de 2016 e da Lei 13.019/2014, por até 60 meses.

CLAUSULA TERCEIRA-DO VALOR DE REFERENCIA

3.1. Cada visita sera remunerada com valor individual de R$ 125,00 totalizando o
maximo de R$ 50.000,00 més.

3.2. O valor total maximo deste chamamento sera de R$ 600.000,00.

3.3. A liberagdo dos recursos sera mensal obedecendo o cronograma de
desembolso que compode o plano de trabalho.

3.2. Para fins de celebracao do Termo de Colaboragdo aqui previsto, sera onerada a
dotacao geral de 2023, Ficha 333.

3.2.1. No exercicio seguinte, as despesas correrao a conta de dotagao orgamentaria

propria, consignada no respectivo Orcamento-Programa, ficando a Administracao

obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho
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estimativa e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar,
respeitadas as mesmas classificagoes orgamentarias.

CLAUSULA QUARTA: DO REAJUSTE

4.1. Nao é aplicavel o instituto do reajuste de pregos dada a natureza juridica do
termo de colaboragao.

4.1.1.Se necessario, o Municipio Parceiropodera providenciar reforgco orgamentario,
devidamente justificado, com o intuito de atingir as metas inicialmente fixadas no
Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGAGOES E DEVERES DA CELEBRANTE

5.1. Executar o pactuado no Termo de Colaboragao, de acordo com o Plano de
Trabalho elaborado segundo as orientagdes técnicas do Ministério da Cidadania;

5.2. Manter equipe minima de referéncia;
5.3. Apresentar horario de trabalho da equipe;

5.4. A OSC devera aplicar os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento
do seu objeto;

5.5. Apresentar, juntamente com a prestacdo de contas, relatorio nominal de
atividades realizadas e da aplicagdo do recurso financeiro recebido, bem como
declaracao quantitativa de atendimento mensal e relatérios fotograficos;

5.6. Prestar contas, via sistema de gestdo do terceiro setor cujo acesso sera
franqueado pela administragao municipal, ao municipio nos moldes das instrugoes
especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em até 40 dias do
repasse dos recursos, apresentando relatérios de execugao fisico-financeira, sob
pena de, eventualmente nos casos sem justificativa aceita, ter suspenso o repasse.

5.7. A prestacao de contas final, via sistema de gestao do terceiro setor cujo acesso
sera franqueado pela administragdo municipal, devera ser apresentada em ate 30
(trinta) dias apos o término da vigéncia do Termo de Colaboragao celebrado;

5.8. Manter atualizada a escrituragao contabil especifica dos atos e fatos relativos a
execucao do Termo de Colaboragao, para fins de fiscalizacao, de acompanhamento
e de avaliagao dos resultados obtidos;

5.9. Apresentar, quando solicitado, ao MUNICIPIO e aos érgéaos de controle interno,
no término do Termo de Colaboragéo ou a qualquer momento, conforme recomende
o interesse publico, relatdrio pertinente a execugao do objeto, contendo comparativo

especifico das metas propostas com 0s resultados alcancados, demonstrando, ainda, |

os indicadores de desempenho de qualidade, produtividade e social;

5.10. A Organizagdo da Sociedade Civil sera responsavel pelo pagamento dos

encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao/
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funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragao, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo
a sua execucgao;

5.11. A Organizagao da Sociedade Civil sera responsavel exclusivamente pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

5.12. A OSC devera permitir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do
controle interno ou do Tribunal de Contas contrarrespondentes aos processos, aos
documentos e as informacgdes relacionadas ao Termo de Colaboragado, bem como
aos locais de execucao do objeto;

5.13. Manter, por parte da equipe técnica da entidade e sob supervisdo do
coordenador, atualizado, regularizado e organizado os arquivos documentais
referentes aos usuarios;

5.14. Sempre que a administragdo municipal propiciar capacitagao técnica referente
ao objeto deste a Organizacao da Sociedade Civil devera participar e encaminhar
seus profissionais conforme solicitagao;

5.15. O disposto no item anterior nao exime a Organizagdo da Sociedade Civil da
obrigagao e responsabilidade de propiciar a seus colaboradores capacitagao para o
desenvolvimento do objeto deste chamamento;

5.16. Fornecer dados a Vigilancia Socioassistencial, conforme solicitagdo do 6rgao
gestor;

5.17. Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentacao aos usuarios com base
em orientacao nutricional e que atenda as necessidades e deficiéncias dos mesmos.

5.18. Relatar ao executor do Termo de Colaboragcao toda e qualquer irregularidade
verificada no decorrer da prestagao do servigo;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES E DEVERES DO MUNICIPIO
6.1. Constituem obrigacdes a serem cumpridas pelo MUNICIPIO:

|. Efetuar o pagamento a Organizagdo da Sociedade Civil no valor, forma e prazos
ajustados.

II. Monitorar, supervisionar, avaliar, fiscalizar, controlar e acompanhar a execugao do
objeto do Termo de Colaboragao, realizando as vistorias, sem a necessidade de
prévio aviso sempre que julgar conveniente, com vistas ao fiel cumprimento das
atividades objeto deste memorial.

[Il. Analisar e aprovar as prestagcdes de contas mensais e final dos recursos
financeiros repassados a Organizacao da Sociedade Civil.
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CLAUSULA SETIMA: DA PRESTAGAO DE CONTAS DO VALOR RECEBIDO

7.1. A prestagdo de contas obedecera aos prazos € condicbées assinalados pela
Administracdo Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em
vigéncia a época da prestagédo, sob pena de suspensao dos repasses.

7.1.1. Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, é obrigatoria a prestagao de
contas ao término de cada exercicio, nos termos do artigo 49 da Lei 13.019/2014.

7.2. As contratacdes de bens e servigos pelas organizagoes da sociedade civil, feitas
com o uso de recursos transferidos pela Administragdo Publica, deverao observar os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicacao dos recursos e da busca permanente de
qualidade.

7.3. A Organizacdo da Sociedade Civil devera fazer a prestagdo de contas,
utilizando modelo ou sistema informatico a ser fornecido pela Secretaria de Inclusao
e Desenvolvimento Social e entrega-la impreterivelmente até o décimo dia do més
seguinte, na mesma secretaria,

7.4. Quando o décimo dia do més for aos finais de semana ou feriado devera a
prestagao de contas ser entregue no primeiro dia util subseqlente.

7.5. Todos os documentos originais da prestagdo de contas deverao ser
apresentados com copias (legiveis), identificados, assinados e rubricados pelo
representante legal da entidade, para que possam ser conferidos.

7.6. Os documentos mensais exigidos para a prestagéo de contas sao:

|. Solicitagdo de pagamento indicando 0s recursos recebidos e relagdo dos
pagamentos efetuados, conforme modelos a serem distribuidos pela Secretaria de
Inclusao e Desenvolvimento Social;

Il. Copias dos documentos e despesas, devidamente assinados pelo presidente da
organizacdo da sociedade civil, com as notas fiscais devidamente carimbadas
“PAGO COM RECURSOS DO MUNICIPIO/SMIDS”, nos termos das Instrugoes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e do Tribunal de Contas
da Unido, caso a Organizagdo da Sociedade Civil receba recursos do
cofinanciamento federal,

lll. Serao aceitos holerites, recibos de pagamento autonomo (RPA) que conste no
minimo identificacdo completa do prestador de servico, numero do PIS, valor e
descontos, data, servigo prestado, periodo da execugéo do servigo € assinaturas do
empregador e empregado, notas fiscais eletronicas em que conste o CNPJ e
endereco da Organizagado da Sociedade Civil, cupons fiscais em que conste 0 CNPJ

da organizagao da Sociedade Civil, descricao detalhada material ou servigo prestado |

e da quantidade, prego unitario e total, guias de recolhimento de impostos €
contribuicoes;

IV. Relatério de execucao do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civili—
contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
- Secretaria Mbunicqipal d‘e Administracdo e Gestéo de Peséoal— Depanahento de Suprimentos
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comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

V. Relatorio de execugéo financeira do termo de colaboracdo com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucgdo do
objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho, conforme memorial descritivo — anexo |;

VI. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;

VII. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa.

VIII. Prova de regularidade para com a Seguridade Social — INSS, juntamente com a
Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de
Certidao de Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretaria da Receita Federal ou via "internet”, dentro do prazo de validade:

IX. Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio da sede ou domicilio
da OSC, relativa aos tributos mobiliarios, dentro do prazo de validade.

X. Prova de inscricao no Cadastro Municipal de contribuintes da sede ou domicilio
da OSC, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

Xl. Relagao dos profissionais vinculados ao projeto com nomes e cargos, data de
admissao e rescisao quando ocorrer;

XIl. Extrato bancario da conta-corrente exclusiva do repasse com aplicacéo
financeira, completando todos os dias do més de referéncia, contendo saldo anterior
e final,

XIll. Anexo RP 14 - Repasses ao Terceiro Setor — Demonstrativo Integral das
Receitas e Despesas- Termo de Colaboragéo, da resolugdo 02/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

XIV. Relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucgao
da parceria;

XV. Relatério técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execugao do termo de colaboracéo.

XVI. Anexo RP 14 - Repasses ao Terceiro Setor — Demonstrativo Integral das
Receitas e Despesas- Termo de Colaboragao, da resolucdo 01/2020 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

7.7. Os documentos originais da prestagao de contas deverao ser arquivados para
fiscalizagao de qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

7.8. Os Documentos mencionados neste termo de colaboracdo deverdo ser
referentes ao més de competéncia do servico.
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestédo de Pessoal- Departamento de Suprimentos
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7.9. Os recursos enquanto nao utilizados serdo obrigatoriamente aplicados na
caderneta de poupanca ou outra aplicagao de instituiao financeira oficial.

7.10. As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serao
obrigatoriamente computadas a crédito da Colaboragéo e aplicadas, exclusivamente,
no objeto de sua finalidade, devendo contar de demonstrativo especifico que
integrara as prestacdes de contas.

7.11. Os pressupostos de prestacdo de contas previstos neste item sao condigbes
para que a Organizagdo da Sociedade Civil receba o repasse do més seguinte;

7.12. Caso alguma Certiddo exigida neste item esteja vencida ou positiva o
pagamento sera suspenso temporariamente até a devida regularizagao, nao
obrigando a Prefeitura Municipal de Hortolandia realizar pagamento cumulando o
valor retroativo;

7.13. As despesas que poderdo compor a prestagdo de contas serao as
estabelecidas no artigo 46 da Lei 13.204/2015 bem como qualquer despesa anterior
a celebracao do Termo de Colaboragdo e/ ou alheia a finalidade do objeto da
parceria; e todas as demais ndo previstas no plano de trabalho, observando ainda as
despesas vedadas nos termos do Artigo 45 da referida Lei.

7.14. A nao prestacdo de Contas, conforme itens anteriores implicara na imediata
suspenséo do repasse seguinte, sendo, portanto entendida como nenhuma atividade
realizada, sem prejuizo da prestacao de contas do valor recebido que devera ocorrer
até o ultimo dia do més, nao obrigando a Prefeitura Municipal de Hortolandia realizar
pagamento cumulando o valor retroativo.

7.15. A prestacdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor
avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada,
com descricao das atividades executadas e comprovagdo do alcance das metas
esperadas até o periodo da prestagéo de contas.

7.16. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa ou com justificativa ndo aprovada pelo érgao gestor.

7.17. Prestar contas ao municipio nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, em até 40 dias do repasse dos recursos,
apresentando relatérios de execugao fisico-financeira. A prestacao de contas final
devera ser apresentada em até 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do
Termo de Colaboragao celebrado.

7.18. Apresentar até 31 de janeiro do ano seguinte, copia do Balango Anual, do
Demonstrativo de Resultado do Exercicio, com indicagao dos valores repassados
pela Secretaria de Inclusdo e Desenvolvimento Social referente ao exercicio em que
o numerario foi recebido.

CLAUSULA OITAVA- DA HIPOTESE DE RETOMADA

8.1. Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizagao da sociedade
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civil, o MUNICIPIO, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades
pactuadas:

| - Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagao de contas o que foi executado pela organizagdo da
sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades:

Il - Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacao da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens;

CLAUSULA NONA- DAS SANGOES

9.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da legislagao a administragao podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacao da sociedade civil parceria, as sanc¢des prevista no Decreto Municipal
n.° 4.309/2019, de 28 de novembro de 2019.

9.2. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancao administrativa,
consequentemente a sua aplicagao nao exime a Organizacdo da Sociedade Civil,
contratada de reparar os eventuais prejuizos que seu ato venha a acarretar ao
Municipio de Hortolandia.

9.3. As pessoas juridicas serao responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administracdo Publica,
nos termos da Lei n® 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA- DA AVALIACAO E MONITORAMENTO

10.1. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

|. Descrigcao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II. Analise das atividades realizadas;

Ill. Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacao da sociedade civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragao;
V. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no

ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.
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10.2. As acées da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo compreende a
verificagao:

|. Do numero de atendidos correspondente as metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;

Il. Da permanéncia da equipe de recursos humanos de acordo com 0s termos do
presente plano de trabalho durante todo o periodo de vigéncia;

lIl. Dos objetivos especificos e resultados esperados conforme descritos no plano de
trabalho.

IV. das atividades realizadas.

10.3. Os procedimentos de monitoramento e avaliag&o ocorreréo atraves de:
|. Visitas técnicas in loco,

Il. Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

lll. Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. Faculta-se aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
observado o prazo minimo de antecedéncia para publicidade dessa intencao de 60
(sessenta) dias, com as respectivas condi¢des, sangdes e delimitagdes claras de
responsabilidades, nas hipoteses abaixo relacionadas:

- utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
ll- inadimplemento de quaisquer clausulas pactuadas;

lll- Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado;

I\V- Descumprimento parcial ou total das obrigagoes ou responsabilidades pactuadas.

7\
, , ) /
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS \)J/

12.1. Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragao de
parceria, em razao do objeto da parceria.

12.2.Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apdés exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acoes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao de novo plano
de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo e a area de
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atuacao da organizagao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicao integral dos recursos.

12.3.Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragcao da parceria, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extincéo.

12.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
criterio do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugao do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
observado o disposto no respectivo termo e na legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO FORO

13.1. Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste TERMO DE
COLABORAGAO e nao solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da
Comarca de Hortolandia. E por estarem assim justos, firmam o presente em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Hortolandia 17 de fevereiro de 2023.

~\

lunigcipio de Hortol}?;rgab
Secretaria Adjunta Inclusio e Desgnvolvimento Social

{ Robﬁ/rta Morais Diniz

| )
! : X
’%/“l"‘/,/ (:/‘ & -‘,'/71,, Ve /

Organizacao da Sociedade Civil
Douglas Aparecido Rodrigues
Presidente
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICiPIO DE HORTOLANDIA/SECRETARIA
MUNICIPAL DE INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: INSTITUTO RECRIE

TERMO DE COLABORAGAOQO/FOMENTO n°: 02/2023

OBJETO: Termo de Colaboracdo para execugdo dos servigcos continuados de
Protecdo Social Basica — Programa Primeira Infancia no Suas - Programa Crianca
Feliz, de acordo com a Resolugdo CNAS n° 109/2009 (Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais), bem como as demais resolugées do conselho nacional
especificas do objeto deste edital de chamamento publico, além dos principios,
diretrizes e orientacdes que constam nos documentos de orientagbes técnicas
publicados pelo atual Ministério da Cidadania, devendo ser consideradas as
descricdes dos servicos, termo celebrado entre a Prefeitura do Municipio de
Hortolandia, através da Secretaria Municipal de Saude e o interessado, mediante as
condicoes estabelecidas no Plano de Trabalho a ser executado por Organizagao da
Sociedade Civil (OSC), nos termos do art. 22, da Lei n® 13.019/2014. de acordo com
as exigéncias e as condigdes constantes neste Memorial Descritivo.

Valor do Ajuste/Valor Repassado (1): R$ 600.000,00

Exercicio (1):
Advogado(s)/n°® OAB /E-mail: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagao de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao0 Paulo, cujo trAmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacées de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do TCESP;
c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacées pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugées n°01/2020,
conforme “Declaracao(des) de Atualizagcdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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Hortolandia, 17 de fevereiro de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: José Nazareno Zezé Gomes

Cargo: Prefeito

CPF: 985.560.888-72

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Douglas Aparecido Rodrigues

Cargo: Presidente

CPF: 100.616.508-89

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Roberta Morais Diniz

Cargo: Secretaria Adjunta de Incluséo e Desenvolvimento Social
CPF: 168.408.228-50

E-mail: robertadiniz@hortolandia.sp.gov.br

) }\J{;\;\Sl/\/\)\ -
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Responsévéis que assinaram o ajuste e/ou prestacgido de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Douglas Aparecido Rodrigues
Cargo: Presidente

CPF: 100.616.508-89

E-mail: diretoria@institutorecrie.org
E-mail: doug.ards@gmail.com-

Assinatura: 4

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagcao de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletronico.
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