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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81844/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2024
EDITAL N° 152/2024

O MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, por meio da COMISSAO DE SELECAO DE
PARCERIAS, constituida nos termos da Portaria n® 278/2021, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas, torna publico que, apds autorizacdo do Senhor Secretario Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social, ¢ considerando a Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014, que
estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizacdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucao de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execu¢do de atividades ou de projetos previamente estabelecidos
em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracio, em termos de fomento ou em acordos de
cooperacao; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com
organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢ 9.790, de 23 de
margo de 1999, em vigor para os Municipios desde 01 de janeiro de 2017, realizard chamamento
publico para estabelecer parceria com Organizagdo da Sociedade Civil sem fins lucrativos.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:
ATE DIA 06/01/2025, AS 16 HORAS.

ABERTURA DOS ENVELOPES:
DIA 07/01/2025, AS 08:30 HORAS.

1-DO OBJETO, JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRACAO DE PARCERIA, E O
TERMO DE COLABORACAO

1.1 Selecionar Organizagdo da Sociedade Civil para executar agdes do Servico Complementar do
Cadastro Unico no municipio de Hortolandia, de acordo com Decreto 11.016 de 29 de margo de 2022,
que regulamenta o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, instituido pelo art.
6°-F da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, bem como, as normativas e diretrizes do Ministério
do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome — Governo Federal, conforme
descri¢do constante no Termo de Referéncia, Anexo I, que faz parte integrante deste edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

1. 2 Justificativa

1.2.1 O SUAS no seu processo de crescimento e implementacdo vem demonstrando niveis progressivos de
melhoria na qualidade dos servicos. Desta forma, novas situacdes sdo identificadas, demandando
aprimoramento e/ou adequacdes. O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal é um
instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, permitindo que o governo conhega
melhor a realidade socioecon6mica dessa populacgdo, nele sdo registradas informagdes como: caracteristicas
do domicilio, identificacdo de cada pessoa, escolaridade, situacdo de trabalho e renda, entre outras.

Desde 2003, o Cadastro Unico se tornou o principal instrumento do Estado brasileiro para a selecdo e a
inclusdao de familias de baixa renda em programas federais, sendo usado obrigatoriamente para a concessdo
dos beneficios como o Programa Bolsa Familia, Tarifa Social de Energia Elétrica, Auxilio Gas, Programa Minha
Casa Minha Vida, entre outros. Também pode ser utilizado para a selecdo de beneficidrios de programas
ofertados pelos governos estaduais e municipais. Por isso, ele € uma porta de entrada paraas familias
acessarem diversas politicas publicas. Porém, vale lembrar que estar no Cadastro Unico n3o significa a
entrada automatica nesses programas, pois cada um deles tem suas regras especificas. Cada vez mais, o
governo federal, os estados e os municipios utilizam o Cadastro Unico para identificar potenciais beneficiarios
de programas sociais. Isso integra esforcos de todas as esferas governamentais no enfrentamento da pobreza
e contribui para otimizar a gestdo dos programas, além de evitar desperdicio de recursos publicos.

O Cadastro Unico é a principal ferramenta para o gerenciamento eficaz de programas sociais e politicas
publicas. Utilizando-se do expediente de firmar parcerias para execucdo, com base na Lei 13019/2014, que
dispGe sobre o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as Organiza¢Ges da Sociedade
Civil (OSC’s), a execucdo do CadUnico por meio de parceria traz diversas vantagens:

a) Ampla Disseminag¢do de Informagoes: Através desta modalidade de parceria, o 6rgdo responsavel
pela execucdo do CadUnico pode ampliar a divulgacdo sobre a importancia do cadastro Unico e dos
programas sociais associados contribuindo para aumentar a conscientizacdo da populacdo sobre
seus direitos e beneficios disponiveis.

b) Capacidade Técnica e Operacional: A parceria permite que o 6rgdo responsavel avalie e selecione a
entidade executora com base em critérios técnicos e operacionais, dessa forma, é possivel garantir
que 0 executor possua a expertise necessaria para operar o CadUnico de maneira eficiente e
qualificada.

c) Flexibilidade e Inovagdo: Ao abrir espaco para a participacao de diferentes entidades, o chamamento
publico possibilita a identificacdo de propostas inovadoras e solugdes criativas para a execucdo do
CadUnico. Isso pode resultar em melhorias na qualidade dos servigos prestados e na otimizacio dos
recursos disponiveis.

d) Fortalecimento da Sociedade Civil: O chamamento publico estimula a participagdo da sociedade civil
no processo de execucdo do CadUnico, fortalecendo a relacdo entre o poder publico e as
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organizagbes da sociedade civil. Essa parceria colaborativa pode contribuir para uma gestdo mais
democrética e inclusiva dos programas sociais.

1.3 — Termo de Colaboracgao

1.3.1 O Termo de Colaboracdo ¢ o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela Administragdo Publica com Organizagdes da Sociedade Civil para a consecucao
de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administragao publica, que envolvam
a transferéncia de recursos financeiros.

1.3.2 O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais
dispositivos aplicaveis a espécie, além das condig¢des previstas neste Edital e em seus anexos.

1.3.3 Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade
orgamentaria para a celebragdo do Termo de Colaboragao.

1.3.4 Nao sera permitida a atuagao em rede.

2 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Poderao participar do chamamento, organizacdes da sociedade civil (OSCs) sem fins lucrativos
que satisfacam plenamente todos os termos e condi¢des deste edital.

2.2 As OSC’s devem examinar todas as disposicdes deste edital e seus anexos, implicando a
apresentacao de documentagao e respectivas propostas na aceitagao incondicional dos termos deste
chamamento.

2.3 Ficara impedida de participar deste chamamento a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c¢) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, oudirigente
de 6rgao ou entidade da administragdao publica municipal, estendendo-se a vedacao aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relacdo as OSCs que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragcdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos eventualmente
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imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciagdo das
contas estiver pendente de decis@o sobre recurso com efeito suspensivo;

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragao publica, com a san¢ao prevista no inciso II do art. 73 da Lei
n°® 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso III do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8§ (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

3 - DA COMISSAO DE SELECAO E PARCERIAS

3.1 A Comissdo de Selegado e Parcerias € o 0rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico.

3.2 Devera se declarar impedido membro da Comissao de Sele¢do que tenha participado, nos tltimos
5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cujaatuacao no
processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de
2013.

3.3 A declaragdo de impedimento de membro da Comissao de Selecdo nao obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagdo de novo Edital.

3.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

3.5 A Comissdao de Sele¢do podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissoes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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4 - DA FASE DE SELECAO

4.1. Do Cronograma
4.1.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas, conforme abaixo:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA PERIODO
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico 22/11/2024
2 Da forma e entrega das propostas DE 25/11/2024 A 06/01/2025
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela | 15 (quinze) dias corridos, contados do prazo final
Comissdo de Selecdo para a apresentacdo das propostas
. .. 2 (dois) di idos, contados d liagdo d.
4 Divulgagdo do resultado preliminar (dois) dias corridos, contados da avaliago das
propostas
5 Interposicdo de recursos contra o resultado 5 (cinco) dias corridos, contados da divulgacao do
preliminar resultado preliminar
6 Periodo de apresentacdo de contrarrazdes aos 5 (cinco) dias corridos, contados do decurso do
recursos interpostos prazo para apresentagdo de recurso
. . 5 (ci di idos, contados d final
7 Analise dos recursos pela Comissdo de Selegao (cinco) dias corri os~con ados do przizo na
para a apresentagdo de contrarrazdes
8 Analise dos recursos pelo Secretario Municipal de |5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento
Inclusdo e Desenvolvimento Social (se necessario) |do processo para analise.
Homol a blicagdo d Itado definiti

Omologagao © pzu 1ca<;a(? © re51~1 ado de l.nl~1VO 2 (dois) dias corridos, contados da decisdo dos

9 da fase de selecdo, com divulgagdo das decisdes
. . recursos (se houver)
recursais proferidas (se houver).

5.1 As propostas deverdo ser apresentadas pelas OSCs até as 16 horas do dia 06 de janeiro de
2025, mediante protocolo no Departamento de Suprimentos da Prefeitura de Hortolandia, situada a
Rua Projetada 12, n° 100, Jardim Metropolitan, nesta cidade, em uma unica via impressa € em um
unico envelope fechado, em cujo anverso devera constar a denominagao social e o CNPJ da OSC e

5-DA FORMA E ENTREGA DAS PROPOSTAS

os dados abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE PARCERIA COM
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81844/2024

EDITAL N° 152/2024 - COMISSAO DE SELECAO E PARCERIA -
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

CNPJ
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5.1.1 Caso o envelope seja encaminhado por meio dos servicos dos Correios, a Prefeitura de
Hortolandia ndo se responsabilizara por extravio, ndo recebimento, recebimento fora do prazo
estabelecido, ou devassamento do envelope.

5.1.2 Nao serd admitida a inser¢do ou exclusdo de documentos complementares apds a
entrega/protocolo do envelope.

5.2 Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
Comissao de Sele¢do, sendo que somente serdo avaliadas as propostas que forem protocoladas até o
prazo limite de envio previsto neste Edital.

5.3 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Entretanto, caso uma OSC venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima propostaprotocolada
para analise da Comissdo de Selecdo.

5.4 As propostas deverdo conter as informagoes solicitadas no Anexo II — Proposta, observando as
seguintes informacgodes:

a) a descri¢do da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade proposta;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

¢) os prazos para a execucdo das agdes e para o cumprimento das metas; e,
d) o valor global.
5.5 No mesmo envelope, deve-se apresentar também a declara¢ao do Anexo IV.

6 — DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE SELECAO CRITERIOS
DE SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selecdao, que terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento, analisara as propostas apresentadas pelas OSCs
concorrentes.

6.2. A Comissao de Selecdo terd o prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar do decurso do
prazo para apresentacdo das propostas, para conclusao do julgamento das propostas e divulgagio do
resultado preliminar do processo de sele¢ao, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada, uma tinica vez, ndo podendo ultrapassar 15 (quinze) dias corridos.
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6.3 As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos
no Anexo Il — Proposta;

6.4 Critérios de selegao:

6.4.1. As OSC’s deverao apresentar a seguinte documentagdo para ser analisado pela Comissao de
Selecao:

6.4.1.1. Plano de trabalho contendo plano de aplicacdo dos recursos;

6.4.1.2. Comprovagao do registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

6.4.1.3. Copia do Estatuto Social registrado no Oficial de Registro de Titulos e Documentos de
Pessoas Juridicas, devidamente atualizado, conforme Artigo 33 da Lei 13019/2014;

6.4.1.4. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, a fim de comprovar que possui no minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo;
6.4.1.5. Atestado de bom desempenho técnico anterior, compativel com o objeto da parceria a ser
firmada com esta Administragdo Publica Municipal, sendo fornecido por institui¢ao de direito publico
ou privada que comprove, no minimo, um ano, na realizagdo, com efetividade, de objeto ou natureza
compativel, quantitativa e qualitativamente, com o da parceria proposta, podendo se basear em
quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizos de outros;

6.4.1.6. Declaragoes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos compativeis ao objeto ou natureza da parceria, emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes
de ensino, empresas publicas ou privadas;

6.4.1.7. Copia, devidamente registrada no Cartério competente, da ata de elei¢do e posse da atual
diretoria;

6.4.1.8. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgao
expedidor da Carteira de Identidade, Data de nascimento e Numero de Registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB cada dirigente;

6.4.1.9. Comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado, por intermédio de contas de consumo de agua, energia elétrica, servigos de telefonia e
outras espécies.;

6.4.1.10. Certidao Negativa de Tributos Mobiliarios do Municipio de sua constitui¢ao e também no
Municipio de Hortolandia/SP, caso a organizagdo ndo esteja cadastrada como contribuinte no
Municipio, devera apresentar declaracdo de ndo cadastramento e de que nada deve a Fazenda do
Municipio de Hortolandia;

6.4.1.11. Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;
6.4.1.12. Certidao de Débitos nao inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

6.4.1.13. Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
6.4.1.14. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;
6.4.1.15. CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
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6.5. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
total de recursos disponibilizados para a celebragdo da parceria, conforme previsto no art. 27, § 5°
da Lein® 13.019/14.

7 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 Apds o julgamento pela Comissdo de Selegdo, o resultado preliminar do processo de selecdo
sera divulgado na pagina do sitio oficial da Prefeitura do Municipio (www2.hortolandia.sp.gov.br),
bem como no Diario Oficial do Municipio, iniciando-se o prazo para interposi¢ao de recursos.

8 —- DA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR E
DASCONTRARRAZOES

8.1 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacao da decisdo do resultado
preliminar, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusio, sendo que ndo sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

8.2 Os recursos deverdo ser enviados para o e-mail licitacao@hortolandia.sp.gov.br.

8.3 Interposto eventual recurso, sera comunicado aos demais participantes, que poderdao, no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contado a partir do comunicado, apresentar contrarrazdes, se desejarem.

8.4 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, arcando somente com os devidos custos para a extragao de copias.

9 — DA ANALISE DO RECURSO
9.1 Havendo a interposic¢ao de recurso, a Comissao de Sele¢ao o analisara.

9.2 Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagdes, novos documentos ou
complementacdes que ndo estejam contidos na proposta originalmente apresentada.

9.3 Recebido o recurso, a Comissao de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazoes, ou, dentro desse mesmo
prazo, no caso de ndo ocorrer a reconsideracdo, encaminhar o recurso ao Secretario Municipal de
Inclusao e Desenvolvimento Social, com as informagdes necessarias a decisao final.
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9.4 A decisdo final do recurso pelo Secretdrio Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social
devera ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do
processo para andlise, sendo que ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

9.5 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util de acordo com o expediente da Prefeitura.

9.6 O acolhimento de recurso implicarda invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.7 O recurso sera analisado pela Comissdo de Selecdo de Parcerias, e a decisdo sera publicada na
pagina do sitio oficial da Prefeitura do Municipio (www2.hortolandia.sp.gov.br), bem como no Diério
Oficial do Municipio.

10 - DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA
FASEDE SELECAO, COM DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS
PROFERIDAS (SE HOUVER)

10.1 Apds o julgamento do recurso ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o
Secretario Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social devera homologar e divulgar a decisdo
recursal proferida, se houver, e o resultado definitivo do processo de sele¢dao na pagina do sitio oficial
da Prefeitura do Municipio (www2.hortolandia.sp.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio.

10.2 A homologagdo ndo gera direito subjetivo para a organizagdo da sociedade civil selecionada a
celebragao da parceria (art. 27, § 6° da Lei n® 13.019/14).

11 — DA FASE DE CELEBRACAO
11.1 Do cronograma
11.1.1 A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria, conforme abaixo:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovacdo do
1 atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos

(vedagdes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais e analise do plano de trabalho.
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3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do Termo de Colaboragéo.

Publicagdo do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial do Municipio e disponibilizagdo
no sitio oficial da Prefeitura.

12 - CONVOCACAO DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO DO PLANO
DETRABALHO E COMPROVACAO DO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS
(VEDACOES) LEGAIS

12.1 Para a celebragdo da parceria, a Administragdo Publica Municipal convocard a OSC
selecionada para, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da convocagdo,
apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para comprovacgao dos requisitos para
a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da
Lein® 13.019/14).

12.2 Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta

submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacao (em
especial o art. 22 da Lei n°® 13.019/14), observado o Anexo III — Plano de Trabalho.

12.3 O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade proposta e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucao das agoes;
c) adescri¢do de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

d) a definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao
do cumprimento das metas;

¢) a previsao de receitas ¢ a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das agoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos diretos e indiretos
necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e,
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g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

12.3.1 A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item acima deverd incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotagoes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas
de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No
caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor
especifico.

12.3.2 E vedada a inclusio de despesas com material permanente no plano de aplicagdo dosrecursos
financeiros repassados na parceria, exceto aqueles referentes a implantagao do servigo.

12.4 Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo, devera
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V
do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019/14, e a ndo ocorréncia
de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados
por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigénciasprevistas
no art. 33 da Lein® 13.019/14;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
ha, no minimo, 1 (um) ano, com cadastro ativo;

c) comprovante do registro ativo da organizagdo da sociedade civil e/ou do servigo
socioassistencial junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do municipio em que
for sediada, e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente — CMDCA;

d) comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros: (i) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade
civil; (ii) relatorios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas; (iii) publicacdes,
pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento, realizadas pela organizacdo da sociedade
civil ou a respeito dela; (iv) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade
civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros; (V)
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declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou, (vi) prémios de relevancia
recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da sociedade civil.

e) apresentacdo das certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria,
decontribuicdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso II, da Lei n® 13.019/14),
a saber:

(1) certiddo de regularidade junto a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais
administradospela RFB e PGFN;

(ii) certiddo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por
meio da apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

(iii) certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e,

(iv) certiddo negativa de tributos mobiliarios para com a Fazenda Municipal. Serdo
consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativa.

f) copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, tal
como, conta de consumo ou contrato de locagao;

g) Declaragdes conforme Anexo IV

h) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, por meio de declaragdo do
dirigente da OSC, conforme Anexo V — Relagdo dos Dirigentes da Entidade.

12.4 O plano de trabalho, os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta etapa, deverao ser apresentados pela OSC selecionada, por meio de protocolo a ser realizado no
Departamento de Suprimentos da Prefeitura de Hortolandia, situada a Rua Projetada 12, n° 100,
Jardim Metropolitan, nesta cidade, das 8 as 17 horas, de segunda a sexta-feira.

12.5 Exceto as declaragdes e termos, as copias dos documentos exigidos deverao ser autenticadas por
Cartorio de Notas, ou pelo servidor publico municipal da Administragao que receber a documentacao,
caso a sua emissao nao tenha sido obtida através da internet.
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13 - VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO
DAPARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDACOES)
LEGAIS. ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

13.1 Esta verificacdo consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissdo de Selecdo e
Parcerias, do atendimento dos requisitos para a celebragio da parceria pela OSC selecionada, de que
esta ndo incorre nos impedimentos legais, bem como do cumprimento das demais exigénciasdescritas
neste Edital e, ainda, a andlise do plano de trabalho apresentado.

13.2 No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a
Comissao de Selegdo devera consultar os cadastros disponiveis, tal como do TCE/SP e do TCU, para
verificar se hd informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao.

13.3 A Administragdo Publica Municipal examinard o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes neste
Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administragdo Publica Municipal podera solicitar a realizagao
de ajustes no plano de trabalho.

13.4 Na hipodtese da OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos neste Edital e em seus
anexos, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada (art. 28, § 1° da Lei n® 13.019/14).

13.4.1 Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, esta sera convocada para apresentar oplano
de trabalho e a documentacdo da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-4 a verificagdo dos
documentos. Esse procedimento poderda ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagao.

14 - AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E REGULARIZACAO
DEDOCUMENTACAO, SE NECESSARIO

14.1 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situagao, no prazo de
até 15 (quinze) dias corridos, a contar da comunicagdo, sob pena de nao celebragdo da parceria.
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14.2 A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito subjetivo a celebracdo da parceria.

15— PARECER DE ORGAO TECNICO E ASSINATURA DO TERMO
DECOLABORACAO

15.1 Além da realizagdo do chamamento publico, a celebragdo e a formalizacdo do Termo de
Colaboragao dependera da adogdo das seguintes providéncias impostas pela legislacdo regente (art.
35 daLein®13.019/14):

a) prévia dotacdo orgamentdria para execu¢do da parceria,

b) demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto,

¢) aprovagao do plano de trabalho,
d) emissdo de parecer juridico acerca da possibilidade da celebracdo da parceria,

e) emissdo do parecer do 6rgdo técnico, que deverd se pronunciar, de forma expressa, a
respeito do mérito da proposta, da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagao,
em mutua cooperacgdo, da parceria, da viabilidade de sua execucdo, da verificagdo do cronograma
de desembolso, da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizadospara a
fiscalizacdao da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo seradotados para
avaliagdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos, da designagdo do
gestor da parceria ¢ da comissao de monitoramento e avaliacao.

15.2 Estando o processo administrativo devidamente instruido, serd lavrado o Termo de
Colaboragao respectivo, conforme Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboragdo.

15.3 No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na fase de celebracao e a assinatura
do instrumento da parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitose
exigéncias previstos para celebragdo.

15.4 A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.
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16 - PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO NO
DIARIOOFICIAL DO MUNICIPIO

16.1 O Termo de Colaboracdao somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da Administracdo Publica Municipal (art. 38 da Lei n°

13.019/14).

17 - DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR ESTIMADO PREVISTO
PARAA REALIZACAO DO OBJETO

17.1 Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo

provenientes da dotagdo orcamentaria:

Ficha Dotacio

887 112.03.08.244.0205.2.062.335039.05.5000019
906 |12.03.08.244.0207.2.071.335039.01.510.0000

17.2 O valor destinado para execugdo anual deste objeto sera de R$ 960.000,00 (novecentos e

sessenta mil reais) em parcelas mensais de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).
Contudo, o exato valor estimado a ser repassado serd definido no Termo de Colaboragao, observada

a proposta apresentada pela OSC selecionada.

18 — DA CONTRAPARTIDA

18.1 Considerando a natureza e execugdo deste servico, ndo sera exigida contrapartida da OSC;

18.2 Apesar da desnecessidade de contrapartida a OSC selecionada poderd captar recursos

complementares ao disposto na parceria.

19 — DO GESTOR DA PARCERIA E COMISSAO DE MONITORAMENTO

19.1 A Administragio Municipal designard agente publico responsavel pela gestdo da parceria
celebrada por meio de termo de colaboragdo, designado por ato publicado em Didrio Oficial do
Municipio, com poderes de controle e fiscalizagdo, cujas obrigagdes serdo aquelas determinadas

pelo Artigo 61 da Lei Federal 13.019/2014.
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19.2 A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, nomeada pela Portaria n® 2722/2023, tera como
atribuicao a homologag¢ao do relatdrio emitido pelo 6rgdo técnico da administracao independente da
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacao da sociedade civil.

20 — DO PRAZO DA PARCERIA

20.1 O prazo de vigéncia da parceria serd de 60 (sessenta) meses, a contar da data de assinatura do
Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogado, desde que justificado, nos termos do art. 42,
paréagrafo tnico do Decreto Municipal n°® 3.708/2016, a critério e interesse da Administragao.

20.2 A OCS devera manter as condi¢des de habilitacio demonstradas quando da formaliza¢dao do
Termo de Colaboragao, durante toda a vigéncia da parceria.

21 — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

21.1 Quaisquer tratamentos de dados pessoais realizados no bojo da presente parceria, ou em razao
dela, deverdo observar as disposi¢oes da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e de normas
complementares expedidas pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados e pela Administragao.

21.2 Havendo necessidade de compartilhamento de dados pessoais no ambito desta parceria, serao
transferidos apenas os dados estritamente necessarios para a perfeita execugdo do objeto da parceria,
os quais deverdo ser utilizados para tal fim.

21.3 O compartilhamento de dados, quando necessario, dar-se-a sempre em carater sigiloso, sendo
vedado a OSC transferir ou de qualquer forma disponibilizar as informagdes e dos dados recebidos
da Administracdo a terceiros sem expressa autorizagdo da Administracao.

22 — DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital.

22.2 As solicitagdes de esclarecimentos e impugnacdes deverao ser dirigidas a Comissao deSelecao
de Parcerias, através do email licitacao@hortolandia.sp.gov.br, ou enviadas ou protocoladas no
Departamento de Suprimentos, localizado na Rua Projetada 12, n° 100, Hortolandia/SP — CEP/13185-
185 — fone: (19) 3965-1400 ramal 6923, de segunda a sexta das 8h as 17h, se protocoladas, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos da data final para envio da proposta.
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22.3 Nao sendo formulados pedidos de informagdes e esclarecimentos sobre o chamamento publico,
pressupde-se que os elementos fornecidos no Edital sdo suficientemente claros e precisos para todos
os atos a se cumprirem no ambito do processo de selecdo, ndo restando direito as OSC’s para qualquer
reclamagdo ulterior, dado que a participagdo no Chamamento Publico implica a integral e
incondicional aceitacao de todos os termos e condi¢oes deste Edital.

22.4 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nido suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnagdes € os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

22.5 Eventual modificacio no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagdo das propostas ou o
principio da isonomia.

22.6 A Administragdo resolvera os casos omissos € as situagdes nao previstas no presente Edital,
observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragdo publica.

22.7 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indeniza¢ao ou reclamagao de
qualquer natureza.

22.8 O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagao
da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Alémdisso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebragdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdao do instrumento, rejei¢ao das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73
da Lein® 13.019/14.

22.9 Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas € quaisquer outras despesas correlatas
a participagcdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
nao cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da administra¢ao publica.

22.10 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I — Termo de Referéncia;
Anexo II — Proposta;
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Anexo III — Plano de Trabalho;

Anexo IV — Declaragdes;

Anexo V — Relagdo contendo os nomes dos dirigentes e conselheiros da organiza¢do da sociedadecivil e
periodo de atuacao;

Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboragdo ¢ Minuta do Anexo RP 09 — Termo de Ciéncia e de
Notificacdo do TCESP;

Anexo VII — Termo de Ciéncia e de Notificagdo do TCESP;

Hortolandia, 18 de novembro de 2024.

Secretaria de Administracao e Gestao de Pessoal
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TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivos:

a) Apresentar a descricdo do servigo socioassistencial objeto do Edital de
Chamamento Publico;

b) Indicar a equipe de referéncia minima para a execugao do servigo;

c) Apresentar os indicadores de monitoramento e avaliagdo da execugao
do servico;

d) Indicar os itens (recursos) necessarios para a implantagao do servigo.

1. DESCRIGAO DO SERVIGO E EQUIPE DE REFERENCIA

Chamamento publico visando selecionar Organizagdo da Sociedade Civil para
executar agdes do Servico Complementar do Cadastro Unico no municipio de
Hortolandia, de acordo com Decreto 11.016 de 29 de margo de 2022, que
regulamenta o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal,
instituido pelo art. 6°-F da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, bem como,
as normativas e diretrizes do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome — Governo Federal.

2. Vigéncia do termo de colaboragao
O Termo de Colaboragao tera vigéncia de até 60 (sessenta) meses a partir da
data de assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo até o

limite previsto no Decreto Municipal 3.708, de 16 de dezembro de 2016.

3. Inicio da execugao dos servigos
A Organizacao da Sociedade Civil iniciara a execug¢ao do servigo a partir da

data de emissao da Ordem de Servigos.

4. Usuarios:
Familia de baixa renda - familia com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo.
Familias com renda acima desse valor, também podem ser cadastradas, para

participar de programas ou servigos especificos.
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5. Objetivo Geral:

Reunir, armazenar e processar os registros administrativos dos individuos e
das familias de baixa renda.
Servir como base de dados para o acesso a programas sociais do Governo
federal, Estadual e Municipal, e ser utilizado como repositério de dados para a
realizacao de estudos sobre seu publico, com vistas a analise de alternativas
de politicas publicas para a superacdo da situacdo de vulnerabilidade
econdmica e social.

6. Objetivos Especificos:
ldentificar, caracterizar, localizar e dar visibilidade da populagdo em
situagcdo devulnerabilidade social ainda nao identificada;
Ampliar o acesso das familias ao Programa Bolsa Familia para o
processo gradual e progressivo de implementagdo da universalizagdo
da renda bdsica de cidadania;
Viabilizar o acesso a renda e a outras politicas sociais da populagdo
em situagdo de wvulnerabilidade social, através da ampliagdo do
cadastramento;
Coleta de informagdes que caracterizem a condigdo socioecondmica e
territorial das familias, de forma a reduzir sua invisibilidade social e
com vistasa identificar suas demandas por politicas publicas;
Articular-se com a vrede socioassistencial, para a inclusdo no

CadUnico das pessoas e familias acompanhadas ou atendidas em seus

respectivos servigos, priovizando as situagdes de vulnerabilidade e risco,
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como a situagdo de trabalho infantil, Beneficio de Prestagdo

Continuada — BPC, populagbes e grupos especificos, entre outros;
Subsidiar o setor de Vigilancia  Socioassistencial  para o
aprimoramento de politicas publicas através de levantamento de
dados do Cadastro Unico e dos beneficidrios dos Programas de
Transferéncia de Renda;

Melhorar a eficiéncia no atendimento as familias cadastradas,

através da capacitagdo da equipe técnica envolvida;
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Participagdo na construgdo de rotinas e fluxos para geragdo de
extragdes de dados do CadUnico;

Averiguagdo Cadastral de Renda, Averiguagdo Cadastral Unipessoal e
a Revisdo Cadastral;

Acompanhar as alteragbes das wnormativas e regras conforme
portarias do MDS (Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome) e demais normativas da SMIDS (Secretaria

de Inclusdo e Desenvolvimento Social).

7. Funcionamento:
O atendimento sera de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, presencialmente
nos servicos da rede socioassistencial do municipio ou através de visita
domiciliar, podendo ainda, ser realizadas as adaptagcbes na jornada e
ampliagdo para atendimento aos finais de semana, conforme necessidade

identificada.

8. Formas de acesso:
Os atendimentos para insergdo ou atualizacdo no Cadastro Unico, deverao ser
realizados mediante agendamento, ou em visita domiciliar.
Os agendamentos poderdo ser feitos pelo telefone ou pessoalmente nos

servigos socioassistenciais.

9. Provisoes institucionais, fisicas e materiais:
Ambiente Fisico: Imdével cedido pela administracdo municipal, espaco
acessivel, recepcao, sala para realizagado das entrevistas, sala de atendimento

social, sala de telefonia, sala da coordenacgao, sala de arquivo que comporte a
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guarda de todos os cadastros antes de serem digitalizados.

Transporte (veiculo): para visita domiciliar (para inser¢gdo de novos cadastros e
atualizacao cadastral), e deslocamento para capacitagdes e supervisdes.
Recursos Materiais: Notebook's, impressoras, aparelhos celulares, Tablet e

acessorios, materiais e equipamentos de protecao individual, entre outros.
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Recursos Operacionais: Planejamento operacional necessario para o

desenvolvimento direto e indireto.

Prestadores de servigos para: sistema operacional de prestagdes de contas,
manutencao para computadores e/ou equipamentos de informatica, transporte,
hospedagem, contabilidade, juridico, capacitagbes e supervisdes técnicas entre
outros.

Alimentacao: considerar a oferta de lanches quando ocorrerem atividades

grupais com usuarios de acordo com cronograma pré-estabelecido.

10. Abrangéncia:

Municipal.

11.Trabalho social (metodologia):
Cadastramento da populagdo no CadUnico para Programas Sociais, conforme
fluxo e critérios definidos pelo Governo Federal - Ministério do

Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.

Possibilitar a operacionalizacdo do CadUnico, para o acesso da populagdo a
Programas de Transferéncia de Renda federal, estadual e municipal, de acordo

com a legislagao pertinente.

Construcao de fluxos para atendimento e acompanhamento dos programas
sociais de transferéncia de renda e demais acgbes inerentes como;

cadastramento, atualizacao e alimentacao de sistemas.
12. Aquisicao dos Usuarios:
Facilitar o acesso dos usudrios para inclusdo no Cadastro Unico, para

Programas Sociais.

13.Equipe de Referéncia (Contratagcdo em regime de CLT):

CARGOS QUANTIDADE FUNGAO CARGA
HORARIA

Coordenador Técnico 01 Coordenagao Técnica (Nivel Superior) |40 horas

Técnico do SUAS 01 Técnico do SUAS (Nivel Superior) 40 horas
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Entrevistador 12 Entrevistador Social (Nivel Médio) 40 horas
Motorista 01 Motorista (Nivel Médio) 40 horas

14.Indicadores de Eficiéncia:

Objetivos

Indicadores

Meios de verificagao

Taxa de Cobertura

Porcentagem de familias
elegiveis para programas
sociais que estao cadastradas
no Cadastro Unico.

(Numero de familias cadastradas
/ Numero total de familias
elegiveis) x 100.

Taxa de Atualizacao

Porcentagem de familias
cadastradas que atualizaram
suas informacgdes no ultimo
periodo determinado

Férmula: (Numero de familias
que atualizaram suas
informagdes / Numero total de
familias cadastradas) x 100.

Tempo Médio de

Atendimento

Tempo médio necessario para
realizar o cadastro de uma

familia no sistema.

Soma do tempo de atendimento
de todas as familias cadastradas
/ Numero total de familias

cadastradas.

Taxa de Errode

Cadastro

Porcentagem de cadastros com
informacdes inconsistentes ou

incorretas

(Numero de cadastros com erro /
Numero total de cadastros) x
100.

Tempo Médio de
Processamento de

Atualizacao

Tempo médio necessario para
processar uma atualizagdo no

cadastro de uma familia.

Soma do tempo de
processamento de atualizagao
de todas as familias / Numero
total de familias que atualizaram

suas informacdes.

Taxa de Integragao
com Outros

Programas Sociais

Porcentagem de familias
cadastradas que estao inscritas
em mais de um programa

social.

(Numero de familias cadastradas
em mais de um programa social
/ Numero total de familias

cadastradas) x 100.

Taxa de Retengao

Porcentagem de familias
cadastradas que
permaneceram no Cadastro

Unico por um determinado

Porcentagem de familias
cadastradas que permaneceram
no Cadastro Unico por um
determinado periodo de tempo
(por exemplo, um ano).
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periodo de tempo (por exemplo,

um ano).

15.Indicadores de Eficacia:

Objetivos Indicadores Meios de verificagao
Frequéncia no|- Total de usuarios |- Sistema Informatizado de
cumprimento das metas | atendidos e metas da|gestdo da Assisténcia
da parceria. parceria. Social - SIGAS;
- Relatorios (ao Gestor da
Parceira).
Quantidade de| - Numero de | - Sistema Informatizado de
estratégias atendimentos realizados. | gestdo da Assisténcia
metodoldgicas Social - SIGAS;

realizadas/ numero de

atendimentos langados

Encaminhamentos as| - Numero de | - Sistema Informatizado de
demais politicas | referenciamentos aos | gestdo da Assisténcia
setoriais. servicos Social - SIGAS;

socioassistenciais,
demais politicas
setoriais;

Numero de usuarios
sem Cadastro Unico que
foram encaminhados

para cadastramento.

- Relatorios (ao Gestor da

Parceira).

16.Indicadores de Efetividade:

Objetivo

Indicador

Meio de Verificagdo

Aumentar a precisao dos dados
coletados

Taxa de preenchimento completo do

Relatério de preenchimento do

formulario formulario
Taxa de atualizagdo dos dados Comparacao entre os dados cadastrais
cadastrais antigos e atualizados

Melhorar a acessibilidade ao
cadastro

Numero de pontos de acesso ao
cadastro unico

Contagem de pontos de acesso
disponiveis
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Objetivo Indicador Meio de Verificagao

Taxa de satisfagdo dos usuarios com
a usabilidade do sistema

Aumentar a abrangéncia do

Pesquisas de satisfagao dos usuarios

NuUmero de familias cadastradas Relatério mensal de novos cadastros

cadastro unico Taxa de cobertura da populagéo-alvo
os cadastrados

Garantir a seguranga e

Comparagao entre a populagéo-alvo e

Taxa de violagdes de dados Relatério de incidentes de seguranca

Nivel de satisfagdo dos usuarios com

fidencialidade dos dad
confidencialidade dos dados a privacidade dos dados

17.Justificativa:
O SUAS no seu processo de crescimento e implementacdo vem demonstrando
niveis progressivos de melhoria na qualidade dos servigos. Desta forma, novas
situagdes sao identificadas, demandando aprimoramento e/ou adequagdes.
O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal é um
instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, permitindo
que o governo conhega melhor a realidade socioeconémica dessa populagao,
nele sado registradas informagbes como: caracteristicas do domicilio,
identificacdo de cada pessoa, escolaridade, situagao de trabalho e renda, entre
outras.
Desde 2003, o Cadastro Unico se tornou o principal instrumento do Estado
brasileiro para a selegao e a inclusdo de familias de baixa renda em programas
federais, sendo usado obrigatoriamente para a concessao dos beneficios como
o Programa Bolsa Familia, Tarifa Social de Energia Elétrica, Auxilio Gas,
Programa Minha Casa Minha Vida, entre outros. Também pode ser utilizado
para a selegdo de beneficiarios de programas ofertados pelos governos
estaduais e municipais. Por isso, ele € uma porta de entrada para as familias
acessarem diversas politicas publicas. Porém, vale lembrar que estar no
Cadastro Unico ndo significa a entrada automatica nesses programas, pois
cada um deles tem suas regras especificas.
Cada vez mais, o governo federal, os estados e os municipios utilizam o
Cadastro Unico para identificar potenciais beneficiarios de programas sociais.
Isso integra esforgos de todas as esferas governamentais no enfrentamento da
pobreza e contribui para otimizar a gestdo dos programas, além de evitar
desperdicio de recursos publicos.
O Cadastro Unico é a principal ferramenta para o gerenciamento eficaz de

programas sociais e politicas publicas. Utilizando-se do expediente de firmar
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parcerias para execug¢ao, com base na Lei 13019/2014, que dispde sobre o

regime juridico das parcerias entre a administracéo publica e as Organizagdes

da Sociedade Civil (OSC'’s), a execucdo do CadUnico por meio de parceria traz

diversas vantagens:

a)

Ampla Disseminag¢ao de Informagodes: Através desta modalidade de
parceria, o érgdo responsavel pela execucdo do CadUnico pode ampliar
a divulgacao sobre a importancia do cadastro unico e dos programas
sociais associados contribuindo para aumentar a conscientizagcdo da
populacdo sobre seus direitos e beneficios disponiveis.

Capacidade Técnica e Operacional: A parceria permite que o 6rgao
responsavel avalie e selecione a entidade executora com base em
critérios técnicos e operacionais, dessa forma, € possivel garantir que o
executor possua a expertise necessaria para operar o CadUnico de
maneira eficiente e qualificada.

Flexibilidade e Inovagao: Ao abrir espago para a participagdo de
diferentes entidades, o chamamento publico possibilita a identificagcao de
propostas inovadoras e solugdes criativas para a execugcdo do
CadUnico. Isso pode resultar em melhorias na qualidade dos servicos
prestados e na otimizagao dos recursos disponiveis.

Fortalecimento da Sociedade Civil: O chamamento publico estimula a
participacdo da sociedade civil no processo de execucdo do CadUnico,
fortalecendo a relagdo entre o poder publico e as organizacbes da
sociedade civil. Essa parceria colaborativa pode contribuir para uma

gestdo mais democratica e inclusiva dos programas sociais.

18. Gestor da Parceria:

A Administracdo Municipal designara agente publico responsavel pela gestédo

da parceria celebrada por meio de termo de colaboragao, designado por ato

publicado em Diario Oficial do Municipio, com poderes de controle e

fiscalizagéo, cujas obrigagdes serdo aquelas determinadas pelo Artigo 61 da
Lei Federal 13.019/2014.
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19. Do monitoramento e avaliagao pelo 6rgao técnico

daAdministragao:
A Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo, nomeada pela Portaria n°
2722/2023, tera como atribuicdo a homologagao do relatério emitido pelo 6rgao
técnico da administracdo independente da apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organizagéo da sociedade civil.
O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:
a. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execucao do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
c. Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;
d. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboracéo;
e. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das

medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

20. Descrigao do objeto e Estimativa de quantidades e memérias de
calculo:
O presente objeto visa, por meio de chamamento publico, celebrar Termo de
Colaboragdo com uma Organizagcdo da Sociedade Civil para execugcdo do
Servico Complementar de Cadastro Unico.

Os servigos serao executados nos seguintes locais:

LOCAL - CADUNICO TELEFONE ENDERECO
CRAS PRIMAVERA (19)3909-2292 Rua Amoreira,35 Jardim primavera
CRAS SANTA CLARA (19)3897-2519 Rua Estados Unidos, 217- Jd Santa Clara Lago Il
CRAS NOVO ANGULO (19)3845-7629 Rua Francisco Bereta, 330 —Jd. Novo Angulo
CRAS MARIA HUMILDE ANTUNES ZUMA (19)3909-1391 Rua Da Amizade ,240, Jardim Brasil
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CCS ROSOLEM

(19)3909-3164

Rua Guido Rosolem, 177 — Jardim Rosolem

CRAS AMANDA

(19)3909-2140

Avenida Tarsilha do Amaral, 540- Jardim Amanda Il

CENTRO POP

(19)3909-4546

Rua Maria Bernardes, 505 Remanso Campineiro

21. Critérios de Selecao

As OSC’s deverdo apresentar a seguinte documentagdo para ser analisado

pela Comissao de Selecéao:

Plano de trabalho contendo plano de aplicagdo dos recursos;
Comprovacao do registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Copia do Estatuto Social registrado no Oficial de Registro de Titulos e
Documentos de Pessoas Juridicas, devidamente atualizado, conforme
Artigo 33 da Lei 13019/2014;

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, a fim de comprovar que possui no minimo,
01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo;

Atestado de bom desempenho técnico anterior, compativel com o objeto
da parceria a ser firmada com esta Administracdo Publica Municipal,
sendo fornecido por instituicdo de direito publico ou privada que
comprove, no minimo, um ano, na realizagdo, com efetividade, de objeto
ou natureza compativel, quantitativa e qualitativamente, com o da
parceria proposta, podendo se basear em quaisquer dos seguintes
documentos, sem prejuizos de outros;

Declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos compativeis ao objeto ou
natureza da parceria, emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de
ensino, empresas publicas ou privadas;

Copia, devidamente registrada no Cartério competente, da ata de
eleicdo e posse da atual diretoria;

Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
namero e orgao expedidor da Carteira de Identidade, Data de
nascimento e Numero de Registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB cada dirigente;
Comprovagao de que a organizacdo da sociedade civil funciona no

endereco por ela declarado, por intermédio de contas de consumo de
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agua, energia elétrica, servigos de telefonia e outras espécies.;

- Certiddo Negativa de Tributos Mobiliarios do Municipio de sua
constituicio e também no Municipio de Hortolandia/SP, caso a
organizagdo néo esteja cadastrada como contribuinte no Municipio,
devera apresentar declaracdo de nao cadastramento e de que
nada deve a Fazenda do Municipio de Hortolandia;

- Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de
Sao Paulo;

- Certiddo de Débitos nado inscritos na Divida Ativa do Estado de S&o
Paulo;

- Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida

Ativa da Uniao;

- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
- FGTS;

- CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

22. Valor destinado, dotagao orgcamentaria e Justificativa de pregos:
O valor destinado para execugdo anual deste objeto sera de R$ 960.000,00
(novecentos e sessenta mil reais) em parcelas mensais de R$ 80.000,00
(oitenta mil reais).
Para fins de celebracdo do Termo de Colaboragdo aqui previsto, seréao
oneradas as dotagbes orgamentarias consignada no orgamento anual, de
acordo com as seguintes fichas e dotagdes:
Ficha: 887
Dotagao Orgamentaria: 12.03.08.244.0207.2.071.335039.05.5000019
Ficha: 906
Dotacao Orgamentaria: 12.03.08.244.0207.2.071.335039.01.510.0000

23. Das Responsabilidades e das sangoes
Pela execucido da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da legislagdo a administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacao da sociedade civil parceria, as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;
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Il - Suspensao temporaria de participagdo em Chamamento Publico e

impedimento de celebrar parcerias e contratos com 6rgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos;
lIl - Declaracao de inidoneidade para participar em chamamento publico
ou celebrar parcerias e contratos com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, a qual sera concedida sempre que
a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo pelos
prejuizos resultantes, e depois de decorrido 0 prazo da sang¢ao aplicada
com base no inciso |l.
Pela auséncia da Prestacdo de Contas e do Relatério de Execucao de
Atividades do exercicio mensal, que devera ser feita até 40 (quarenta) dias
apos recebimento dos valores financeiros, o repasse no més subsequente sera
suspenso até corre¢ao do lapso.
A auséncia da prestacao de contas anual ensejara a aplicagdo das penalidades
legais previstas na legislagéo vigente.
As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangao administrativa,
consequentemente a sua aplicacdo ndo exime a Organizacdo da Sociedade
Civil, de reparar os eventuais prejuizos que seu ato venha a acarretar ao
Municipio de Hortolandia.
As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos ambitos
administrativo e civil, pela pratica de atos lesivos contra a Administracdo
Publica, nos termos da Lei n° 12.846/2013.

Jesus José Ribeiro da Costa
Diretor de Depto de Assisténcia Social
Secretaria de Inclusdo e Desenvolvimento Social

Gerson Ferreira
Secretario Municipal
Secretaria de Inclusdo e Desenvolvimento Social
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ANEXO Il - PROPOSTA

1. Identificagao do servigo
1.1 . Servigo (objeto da parceria):

1.2 . Abrangéncia: Municipal

2. Ildentificagao da organizacao da sociedade civil
2.1 . Nome da instituicao:
2.2 . N°do CNPJ da instituicao:

2.3 . Nome da unidade executora:

3. Descricao da realidade que sera objeto da parceria (apresentacao de breve

diagnéstico social, com descrigcao e analise da realidade que sera objeto da parceria)

4. Descrigao das atividades a serem executadas, das estratégias metodolégicas, da

periodicidade, das metas a serem atingidas e das estratégias de avaliagao para

cada atividade a ser executada

Atividade 1 Identificagdo do tipo de atividade a ser executada

envolvimento dos usuarios no planejamento),

Descrigédo Descri¢&o das estratégias metodologicas (forma de execugdo da atividade ¢

Periodicidade| /ndicagédo da periodicidade e/ou carga horaria da atividade,




Meta Descrigcdo da meta atrelada a atividade,

Ava"agéo Descricao da estratégia de avaliagdo (parédmetro a ser utilizado para a afericao
do cumprimento da meta)

Atividade 2

Descrigao

Periodicidade

Meta

Avaliacao

Atividade 3

Descricéo

Periodicidade

Meta

Avaliacao

( inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)

5. Descricao das estratégias de articulagido em rede socioassistencial e

intersetorial

Identificagdo do parceiro com o qual | Descrigdo do tipo de articulagédo
mantera articulagao (servigos, (encaminhamento, reunido, atividade

programas, 6rgéos, instituigbes) conjunta, etc.)

6. Valor da proposta:




7. Equipe necessaria para execug¢ao do servigo:

8. Indicadores de monitoramento e avaliagao: Apresentagao de indicadores e
formas de monitoramento e avaliagao tanto de processos quanto de resultados,
que sejam compativeis com o plano de trabalho apresentado, seguindo a

listagem de atividades abaixo.

1. Articulagdes com a rede de servigos/politicas setoriais

2. Atendimento individual

3. Atividades coletivas

4. Discussao de caso

5. Elaborag&o de relatorio técnico

6. Participacido da equipe que compde o quadro do RH do Plano de Trabalho em

atividades de capacitagcao e formagao

7. Participagdo em palestras e outras atividades coletivas pontuais

8. Participagdo em reunides com a gestédo do servigo

Hortolandia, [dia] de [més] de [ano].

Assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))



ANEXO IlIl - PLANO DE TRABALHO
(em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil)
PLANO DE TRABALHO

1. Identificagao do servigo

1.1. Servico (objeto da parceria):

1.2. Quantidade de grupos solicitados:
1.3. Abrangéncia: Municipal

2. Identificagao da organizagao da sociedade civil
2.1. Nome da instituicao:

2.2. N° do CNPJ da institui¢ao:

2.3. Website oficial da instituicdo (ou rede social):

3. Unidade Executora

3.1. Nome da unidade executora:

3.2. N° do CNPJ da unidade executora (se houver):

3.3. Enderec¢o da unidade executora (com bairro e CEP):

3.4. Telefone da unidade executora (com DDD):

3.5. E-mail da unidade executora:

3.6. Descrigao da infraestrutura fisica existente na unidade executora:

3.7. Descrigao dos materiais, equipamentos € meios de transporte disponiveis para
oservi¢co na unidade executora:

4. Descrigao da realidade que sera objeto da parceria (apresentagao de
brevediagnéstico social, com descrigao e analise da realidade que sera
objeto da parceria)




5. Publico-alvo: (conforme descrigao do servico no Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital)

6. Descricao das atividades a serem executadas, das estratégias metodologicas,
da periodicidade, das metas a serem atingidas e das estratégias de avaliagao

para cada atividade a ser executada
(a listagem de atividades esta disponivel no Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital)

Atividade 1 Identificag&o do tipo de atividade a ser executada

Descrig:éo Descrigao das estratégias metodoldgicas (forma de execugéo da atividade e
envolvimento dos usuarios no planejamento),

Periodicidade | /ndicagéo da periodicidade e/ou carga horaria da atividade,

Meta Descrigdo da meta atrelada a atividade,

Avaliacao Descrigéo da estratégia de avaliagdo (parametro a ser utilizado para a aferigdo do
cumprimento da meta).

Atividade 2
Descrigao
Periodicidade
Meta
Avaliacao

Atividade 3
Descrigao
Periodicidade
Meta
Avaliagao

(inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)
7. Descricao das estratégias de articulagao em rede socioassistencial
eintersetorial



Identificacdo do parceiro com o qual
mantera articulagéo (servigos,
programas, orgaos, instituicdes)

Descrigcao do tipo de articulagao
(encaminhamento, reuni&o, atividade
conjunta, etc.)

8. Recursos Humanos (equipe de referéncia minima e outros profissionais

q

ueatuam no servigo — se houver)
. Cargo ou
Nome do | Escolaridade / q
rofissional Formacao fungao no
P ¢ servico

Forma de contratagao
(CLT, RPA, MEL,
Voluntario)

Carga horaria
semanal no
servico

9. Previsao de receitas
Valor de Fonte Municipal (FMAS): R$Total:
R$

10. Previsao de despesas

Natureza de despesa

Valor Total (R$)

Folha de Pagamento

Material de Consumo

Material Permanente

Pessoal, Encargos e Auxilios

Servico de Terceiros - Pessoa Fisica

Servigo de Terceiros - Pessoa Juridica

TOTAL

(a previsdo de receitas despesas devera ser detalhada em plano(s) de aplicagdo de recursos e cronograma(s)
dedesembolso )

Hortolandia, [dia] de [més] de [ano].

Assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))




ANEXO A - PLANILHA COM AS CATEGORIAS DE DESPESAS
ELENCADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

A Organizacao da Sociedade Civil deve considerar essa planilha para a elaboracao
doPlano de Aplicacao, seguindo rigorosamente as categorias e subcategorias, de
modo a cumprir com a Instrucao Normativa 01/2020.

AUDESP FASE V

Categoria do Anexo DIRD IN 01/2020

BENS E MATERIAIS PERMANENTES

BENS E MATERIAIS PERMANENTES - BENS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

BENS E MATERIAIS PERMANENTES - BENS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES

BENS E MATERIAIS PERMANENTES - OUTROS BENS E MATERIAIS PERMANENTES

GASTOS ADMINISTRATIVOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS - COMBUSTIVEL

GASTOS ADMINISTRATIVOS - OUTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS - ESTACIONAMENTO/CONDUGAOQ/TAXI

GASTOS ADMINISTRATIVOS - SEGUROS

GASTOS ADMINISTRATIVOS - VIAGENS (HOTEL/PASSAGENS AEREAS/PASS.RODOVIARIAS)

GASTOS ADMINISTRATIVOS - MATERIAL DE EXPEDIENTE/CORREIO/FOTOCOPIAS

DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS

DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS - IOF PAGO

DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS - JUROS PAGOS

DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS - OUTRAS DESPESAS FINANCEIRAS E BANCARIAS",

GENEROS ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS - GENEROS ALIMENTICIOS

LOCAGAO

LOCACAO - IMOVEL

LOCACAO - AMBULANCIAS

LOCAGAO - EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

LOCAGAO - EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR

LOCACAO - LAVANDERIA E ENXOVAL

LOCACAO - VEICULOS

LOCAGAO - DIVERSAS




LOCAGAO - SISTEMA DE SOFTWARE

MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR

MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR - MATERIAL MEDICO E HOSPITALAR

MEDICAMENTOS

MEDICAMENTOS - MEDICAMENTOS

SERVICOS MEDICOS

SERVICOS MEDICOS - SERVICOS MEDICOS PESSOA FiSICA

SERVICOS MEDICOS - SERVICOS MEDICOS PESSOA JURIDICA

DIVERSOS

DIVERSOS - DIVERSOS

UTILIDADES PUBLICAS

UTILIDADES PUBLICAS - GAS

MATERIAIS

MATERIAIS - MATERIAL DE HIGIENIZAGAO E LIMPEZA/UNIFORMES

MATERIAIS - MATERIAL DIDATICO

MATERIAIS - MATERIAL ESPORTIVO

MATERIAIS - OUTROS MATERIAIS

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS - 13=° SALARIO

RECURSOS HUMANOS - APRENDIZES

RECURSOS HUMANOS - ASSISTENCIA MEDICA

RECURSOS HUMANOS - ESTAGIARIOS

RECURSOS HUMANOS - CONTRIBUIGAO AO PIS

RECURSOS HUMANOS - CONTRIBUICAO AO INSS - COTA PATRONAL

RECURSOS HUMANOS - CURSOS/TREINAMENTO/RECICLAGEM

RECURSOS HUMANOS - FERIAS

RECURSOS HUMANOS - DIRETORIA (Salarios e Ordenados)

RECURSOS HUMANQOS - FGTS

RECURSOS HUMANOS - GRATIFICACOES

RECURSOS HUMANOS - INSS

RECURSOS HUMANOS - IRRF

RECURSOS HUMANOS - INDENIZACOES

RECURSOS HUMANOS - AVISO PREVIO

RECURSOS HUMANOS - MULTA RESCISORIA FGTS




RECURSOS HUMANOS - SALARIOS E ORDENADOS (Exceto Diretoria)

RECURSOS HUMANOS - VALE ALIMENTAGAO

RECURSOS HUMANOS - VALE REFEICAO

RECURSOS HUMANOS - VALE TRANSPORTE

RECURSOS HUMANOS - OUTRAS DESPESAS DE RECURSOS HUMANOS

SERVICOS DE TERCEIROS

SERVICOS DE TERCEIROS - OBRAS/REFORMAS

SERVICOS DE TERCEIROS - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE TERCEIROS - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

SERVICOS DE TERCEIROS - SERVIGCO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO (SADT)

SERVICOS DE TERCEIROS - SERVICOS DE AUDITORIA

SERVICOS DE TERCEIROS - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (TI)

SERVICOS DE TERCEIROS - VIGILANCIA

SERVIGOS DE TERCEIROS - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA

SERVIGOS DE TERCEIROS - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE TERCEIROS - COLETA DE LIXO COMUM

SERVICOS DE TERCEIROS - COLETA DE LIXO HOSPITALAR

SERVICOS DE TERCEIROS - CONSULTORIA/ASSESSORIA JURIDICA

SERVIGCOS DE TERCEIROS - CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL

SERVIGOS DE TERCEIROS - LIMPEZA E CONSERVAGAO

MANUTENGAO

MANUTENCAO - EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

MANUTENGAO - EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR

MANUTENGCAO - PREDIAL E IMOBILIARIO

MANUTENCAO - VEICULOS

MANUTENGAO - OUTRAS MANUTENGOES




PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGOES

Processo Administrativo 81844/2024
Chamamento Publico n® 11/2024

Edital n° 152/2024
A Proponente , inscrita no
CNPJsob n° , ho uso de suas atribuicdes legais, para

participal doChamamento Publico_/2023, vem:

DECLARAR, para fins de participagao no processo licitatério em pauta, sob
as penas da Lei, que nos termos do § 6° inciso V do art. 27 da Lei n°® 6.544,
de 22 de margo de 1989, encontra-se em situagéo regular perante o Ministério
do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no incisoXXXIIl do
art. 7° da Constituicao Federal do Brasil, ndo possuir em seu quadro funcional
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nem menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo

de menor aprendiz;

DECLARAR, que os dirigentes da Organizagcao da Sociedade Civil — OSC
nao sao agentes politicos, e que ndo possui parentesco até 2° grau, inclusive
por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica do municipio de

Hortolandia/SP, da mesma esfera governamental ou
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respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade e de ndo havera contratacdo ou remuneragao a
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao oufungao
de confianca de 6rgao ou entidade da Administragao Publica celebrante, bem
como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade,salvo nas hipéteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias, de acordo com o
disposto no artigo 45, Il, da Lei 13.019/14;

DECLARAR, sob as penas da Lei, que tomou conhecimento e aceita as
condicbes do conteudo do presente Edital e se submete ao disposto

constante na Lei n® 13.019/2014 e Diplomas Complementares;

DECLARAR, que esta obrigada sob as penas da lei, a declarar, quando de

sua ocorréncia, fatos supervenientes impeditivos de sua habilitagao;

DECLARAR, que nado esta impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com orgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagoes
previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alterada
pela LeiFederal 13.204/2015;

DECLARAR, sob as penas da Lei, de que dispde ou que reune condi¢cdes
de apresentar no momento oportuno, as instalagcdes e condicbes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria com
a finalidade de cumprir as metas estabelecidas e/ou de que pretende
contratar ou adquirir as estruturas acima referidas com os recursos advindos

da parceria; e
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DECLARAR, sob as penas da Lei, de que mantera, durante todo o periodo
da parceria, objeto do chamamento ou da sua dispensa ou inexigibilidade, as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacéo e de que
mantera integra a sua idoneidade perante os 6rgdos das Administragdes

Publicas Federal, Estadual e Municipal.

, de de 2024.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO V - DECLARACAO

RELACAO CONTENDO OS NOMES DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E

Declaro para os devidos fins que os Dirigentes ¢ Conselheiros da Organizacdo da Sociedade Civil
[identificagcdo da Organizagdo da Sociedade Civil], cujo periodo de atuagdo ¢ de [data inicial] a [data

final], sdo:

PERIODO DE ATUACAO

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

NOME DO DIRIGENTE E

CARGO QUE OCUPA

DOCUMENTO DE IDENTIDADE,
ORGAO EXPEDIDOR E CPF

ENDERECO RESIDENCIAL,

TELEFONE E E-MAIL

[Nome e cargo do Representante Legal da OSC]

Secretaria Municipal de Administragéo e Gestao de Pessoal- Departamento de Suprimentos
Rua Projetada 12, n°® 100 | Jardim Metropolitan | Hortolandia-SP | CEP: 13.185-185
Tel.: 19 3965-1400 ramal 6915| e-mail: licitacao@hortolandia.sp.gov.br | www.hortolandia.sp.gov.br



mailto:licitacao@hortolandia.sp.gov.br
http://www.hortolandia.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N°__ /2024

Termo de Colaboragdo que entre si celebram o Municipio de Hortolandia, por intermédio daSecretaria
Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social, e a Oorganizagdo da Sociedade Civil sem fins
lucrativos (OSC) executar ag¢des do Servico Complementar do Cadastro Unico no municipio de
Hortolandia, de acordo com Decreto 11.016 de 29 de marco de 2022, que regulamentao Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal, instituido pelo art. 6°-F da Lei n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, bem como, as normativas e diretrizes do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome — Governo Federal, nos termos e condigdes
especificados no edital, em seus anexos e neste Termo de Colaboragao.

MUNICIPIO DE HORTOLANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua
Projetada 12, n° 100, Jardim Metropolitan, cadastrado junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da  Fazenda  (CNPJ/MF) sob n°  67.995.027/0001-32,  denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, representado por,

, Secretario Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento
Social, (nacionalidade), (estado civil), (qualificacdo profissional), portador da Cédula de Identidade

n° e do CPF/MF n° , e, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL , pessoa juridica de direito privado, sediada na
Avenida / Rua , Bairro , no Municipio de

, Estado de , cadastrada junto ao Cadastro

Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - (C.N.P.J/M.F.) sob o n°
, denominada OSC, representada por seu Diretor/Presidente Sr.

, (nacionalidade), (estado civil), (qualificagdao profissional), portador da
Cédula de Identidade n° , € do CPF/MF n° , com
fundamento no artigo 2°, inciso VII da Lei Federal n° 13.019/2014, e demais legislagdo aplicavel a
espécie, bem como no processo administrativo n® 57243/2023, chamamento publico n° 03/2024, edital
n°® 13/2024, celebram a presente parceria, nos termos e cldusulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 Selecionar Organizag¢do da Sociedade Civil para executar a¢des do Servico Complementar do
Cadastro Unico no municipio de Hortolandia, de acordo com Decreto 11.016 de 29 de margo de 2022,
que regulamenta o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, instituido pelo art.
6°-F da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, bem como, as normativas e diretrizes do Ministério
do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome — Governo
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Federal, conforme descri¢do constante no Termo de Referéncia, Anexo I, que faz parte integrante
deste edital.

1.2. O detalhamento pormenorizado das atividades que serdo realizadas consta do Plano de
Trabalho proposto pela OSC, aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, o
qual integra este Termo de Colaboragao, para todos os efeitos, independentemente de transcrigao.

1.3 Faz parte do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de transcrigdo, obrigando
ambas as parcerias, o plano de trabalho e a proposta apresentados pela OSC, bem como o Edital do
Chamamento Publico e seus anexos.

1.4 Fica vedada a subcontratagdo para a realizagdo das atividades objeto deste Termo de
Colaboragao.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTACAO

2.1 Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL para a OSC, conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de
Trabalho.

2.2 O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$
para o periodo de 60 (sessenta) meses.

2.3 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Ficha Dotacao
887 12.03.08.244.0205.2.062.335039.05.5000019
906 12.03.08.244.0207.2.071.335039.01.510.0000

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia da parceria sera de até 60 (sessenta meses), a contar da data de assinatura do
Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogado, desde que justificado, nos termos do art. 42,
paréagrafo tnico do Decreto Municipal n°® 3.708/2016, a critério e interesse da Administragao.

3.2 A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os participes,
nao devendo o periodo total do termo de colaboragao ser superior a 10 (dez) anos, nos termos do
art. 42, paragrafo inico do Decreto Municipal n® 3.708/2016, a critério e interesse da Administragao.

3.3 A vigéncia podera ser alterada por prorrogagdo de oficio, quando a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL der causa a atraso na execucdo do objeto, limitada ao periodo do atraso.
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A prorrogacao de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com
comunicagao a OSC.

3.4 A eficdcia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial do
Municipio, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA QUARTA - LIBERACAO DOS RECURSOS

4.1 O repasse de recursos obedecera ao cronograma de desembolso, em consonidncia com o
cronograma de execucdo da parceria, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de Colaboragao;

III - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgios de controle interno ou externo.

4.2 A liberacao de recursos devera ser anterior a data prevista para a realizagdo da despesa, vedada
a antecipacdo que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso, conforme a natureza do
objeto da parceria.

4.3 Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, a liberacdo das parcelas estd condicionada a
apresentacao da prestacao de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA —- CONTRAPARTIDA
5.1 Nao sera exigida contrapartida da OSC.

CLAUSULA SEXTA — RESPONSABILIDADES
6.1 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

6.1.1 Acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste instrumento,
na Lei Federal n°® 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos aplicaveis;

6.1.2 Transferir a OSC os recursos financeiros da parceria, de acordo com o cronograma de
desembolsos constante do Plano de Trabalho;
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6.1.2.1 Nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, condicionar a liberagdo das parcelas a
apresentacao da prestagao de contas anual;

6.1.3 Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugdo do objeto da parceria, no caso
de paralisag¢ao, de modo a evitar sua descontinuidade.

6.1.4 Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo e orientar a OSC sobre como fazé-lo;
6.1.5 Apreciar as solicitagdes apresentadas pela OSC no curso da execugao da parceria;

6.1.6 No ambito de suas especificas atribui¢des, prestar o apoio necessario a OSC com vistas ao
integral aperfeigoamento e cumprimento do objeto avencado neste Termo de Colaboragao;

6.1.7 Orientar a OSC quanto a prestagdo de contas; ¢
6.1.8 Analisar e julgar as contas apresentadas pela OSC.

6.2 OSC

6.2.1 Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o disposto neste
instrumento, na Lei Federal n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos normativos
aplicaveis;

6.2.1.1 Com exce¢io dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a
adequagdo execu¢ao do objeto da parceria;

6.2.2 Cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.3 Apresentar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL o comprovante de abertura da
conta bancaria especifica no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, isenta de tarifa bancaria,
destinada exclusivamente a receber € movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
6.2.5 Na realizacdo das compras e contratacdes de bens e servigos, adotar métodos usualmente
utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;
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6.2.6 Realizar a movimentacdo de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificacdo do beneficidrio final e realizar pagamentos por crédito na conta bancéria dos
fornecedores e prestadores de servigos;

6.2.7 Solicitar & ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, caso seja de seu interesse,
remanejamentos de recursos e o uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da parceria,
indicando a consequente alteracdo no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente este instrumento;

6.2.8 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto da parceria;

6,2.8.1 O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria nao
gera vinculo trabalhista com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, de acordo com o
disposto no art. 46, § 3° da Lei n°® 13.019/14).

6.2.9 Prestar contas;

6.2.10 Realizar devolugio de recursos quando receber notificagio da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL com essa determinacio;

6.2.11 Devolver 3 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL os saldos financeiros existentes
apods o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicagdes financeiras,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomadas de contas
especial;

6.2.12 Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, do
controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execucgao do objeto;

6.2.13 Manter a guarda dos documentos originais relativos a execu¢ao da parceria pelo prazo de dez
anos, contado do dia 1til subsequente ao da apresentacao da prestagao de contas.

6.2.14 Divulgar na internet, em seu sitio oficial, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes a parceria celebrada com a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, sendo que as informagdes deverao incluir, no minimo:

I) data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do oOrgdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL responsavel;
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II) nome da OSC e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ
da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

IIT) descri¢do do objeto da parceria;
IV) valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V) situagdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo; e,

VI) quando vinculados a execu¢ao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneragdo da equipe de trabalho, as fun¢des que seus integrantes desempenham e a remuneracao
prevista para o respectivo exercicio, consoante o disposto no art. 11 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS
7.1 Poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 Remuneracao da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no
Plano de Trabalho;

7.1.2 Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimenta¢ao, nos casos em que a execugdo da
parceria o exija;

7.1.3 Custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto, tais como internet, transporte, aluguel,
telefone, taxas e tarifas, consumo de 4gua e energia elétrica;

7.1.4 Bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no Plano de
Trabalho, de acordo com a natureza ou o territorio da atividade ou projeto), material de expediente,
material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;

7.1.5 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢do do objeto e
servicos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos ¢ materiais, conforme o disposto no Plano de Trabalho aprovado;
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7.1.5.1 Como servigos de adequacao de espaco fisico, a execucao de obras voltadas a promogdo de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos;

7.1.6 Contratagdo de servigos de terceiros, tais como limpeza, manutencdo, seguranca de instalagdes
fisicas, capacitagdo e treinamento, informatica, design grafico, desenvolvimento de softwares,
contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 Outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execuc¢ao do objeto.

7.2 O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado quando
demonstrado que tais valores:

7.2.1 Correspondem as atividades e aos valores constantes do Plano de Trabalho, observada a
qualificacdo técnica adequada a execu¢do da fungdo a ser desempenhada;

7.2.2 Sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a OSC e ndo ultrapassem o teto
da remuneracao do Poder Executivo Municipal, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL; ¢

7.2.3 Sao proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo haver
memoria de calculo do rateio nos casos em que a remuneracao for paga parcialmente com recursos
da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa;

7.2.4 Nao estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de: - administrador, dirigente ou
associado com poder de dire¢do da OSC celebrante da parceria ou, nos casos de atuagcdo em rede,
executante; - agente publico com cargo em comissdo ou fun¢do de confianca que esteja lotado na
unidade responsavel pela execuc¢do da parceria no 6rgao ou entidade publica; ou — agente publico cuja
posicdo no 6rgdo ou entidade publica distrital seja hierarquicamente superior a chefia da unidade
responsavel pela execugdo da parceria.

7.3 Nao poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
7.3.1 Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas
em lei especifica ou na lei de diretrizes orgamentarias;
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7.3.3 Pagamento de juros, multas e corre¢do monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL na liberagio de recursos;

7.3.4 Despesas com publicidade, salvo quando previstas no Plano de Trabalho como divulgacao ou
campanha de carater educativo, informativo ou de orientacao social, ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

7.3.5 Pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da vigéncia
da parceria;

7.3.6 Pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de colaboracao.

CLAUSULA OITAVA — ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

8.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera propor ou autorizar a alteragdo do
Plano de Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo
aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 Sera celebrado termo aditivo nas hipdteses de alteragdo do valor global da parceria e em outras
situacdes em que a alteracdo for indispensavel para o atendimento do interesse publico.

8.2.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL providenciara a publicagdo do extrato de
termo aditivo no Diério Oficial do Municipio.

8.2.2 Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracdo do valor global da parceria, suaproposta
deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias, devendo os acréscimos atingirno maximo
trinta por cento do valor global.

8.3 A variacgdo inflaciondria pode ser fundamento de solicitagdo da OSC de celebragdo de termo
aditivo para alteracao de valor global da parceria, desde que decorridos no minimo doze meses da
data de aprovagdo do Plano de Trabalho, com observancia do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE.

8.4 Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
quando necessaria a indicagdo de crédito orgcamentario de exercicios futuros e quando a OSC solicitar
remanejamento de recursos ou alteragdo de itens do Plano de Trabalho.
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CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e esta devera formalizar
promessa de transferéncia da propriedade 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, na
hipdtese de sua extingao, conforme art. 35, § 5° da Lei n® 13.019/14.

9.1.1 Os bens adquiridos com os recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico,
ser doados quando, ap6s a consecugdo do objeto, nao forem necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado, observado o disposto na legislacdao vigente.

CLAUSULA DECIMA — GESTOR DA PARCERIA

10.1 Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento, com
poderes de controle e fiscalizacdo, designados em ato publicado no Diario Oficial do Municipio
sera(ao) o(s) seguinte(s):

Matricula:
Nome:
Cargo:
Funcao:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - MONITORAMENTO E AVALIACAO
11.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera o monitoramento ¢ a avaliagio
do cumprimento do objeto da parceria.

11.2 Para tanto, em cumprimento ao que dispde o art. 35, inc. V, als. “g” e “h” da Lei n® 13.019/14,
foram nomeadas, pelo Secretario Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social, a Comissao de
Monitoramento ¢ Avalia¢do, por meio da Portaria n° 1400/2022, ambos com poderes de controle e
fiscalizagdo, observadas as vedacdes constantes do art. 35, §§ 6° e 7° da Lei n® 13.019/14.

11.3 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL devera realizar visita técnica in loco para
subsidiar o monitoramento da parceria, tendo em vista que o objeto da parceria sdo servigos de
acolhimento de criancgas e adolescentes, podendo notificar a OSC com antecedéncia em relacdo a data
da visita;

11.4 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL emitira relatorio técnico de monitoramento
e avaliacdo de parceria celebrada mediante Termo de Colaboragdo, ¢ o submetera a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
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de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela OSC, de acordo com o art. 59, caput, da Lei n°
13.019/14, e art. 50, § 4°, do Decreto Municipal n°® 3.708/16.

11.5 O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, a ser elaborado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a.) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b.) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidose
aprovados no plano de trabalho;

c.) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL; d.)

analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestacio
de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Colaboracao;

e.) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias (art. 59, § 1°,1a VIda Lei n® 13.019/14).

11.6 Sao obrigacdes do Gestor da Parceria:

a.) acompanhar e fiscalizar a execu¢ao da parceria;

b.) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c.) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
considera¢do o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagao;

d.) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliacdo (art. 61, caput, [ a V da Lei n® 13.019/14).

11.7 Na hipotese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao
ou entidade, o Secretdrio Municipal deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades (art. 35, § 3° da Lei n°
13.019/14).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ATUACAO EM REDE
12.1 Nao sera possivel a execugdo da parceria pela sistematica de atuacdo em rede prevista na Lei
n° 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PRESTACAO DE CONTAS

13.1 A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor
da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e

dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas (art. 64, caput, da Lei n°
13.019/14).

132 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua anlise os
seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

II - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento ¢ avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcan¢ados durante a execucao do termo de colaboragao.

13.3 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°
13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

I - os impactos econdmicos ou sociais;

III - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

13.4 A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - aprovagao da prestacao de contas;

IT - aprovacao da prestacdao de contas com ressalvas; ou

III - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada
decontas especial.

13.5 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
OSC sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

13.5.1 O prazo ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL possui para
analisar e decidir sobre a prestacdo de contas € comprovacao de resultados.

13.5.2 Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificacao dos responsaveis, quantificagdo do dano
e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.
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13.6 A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestagdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogéavel justificadamente por igual periodo.

13.6.1 O transcurso do prazo definido no item 13.5.1 sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos coftres
publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualiza¢do monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao
pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

13.7 As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

II — regulares com ressalva, quando evidenciarem improbidade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

I — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

13.8 O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestagdo de contas ou por
omissao em relacdo a analise de seu contetido, levando em consideragao, no primeiro caso, oS
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

13.9 Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracdo e a area de atuagdo da
organizag¢do, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢ao integral dos recursos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANCOES

14.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a legislagao especifica
e com as previsoes deste Termo de Colaboragao, do Edital e seus anexos, a
ADMINISTRACAO
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PUBLICA MUNICIPAL podera, garantida a prévia defesa da entidade, aplicar 8 OSC as seguintes
sangoes:

I — adverténcia;

I - suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgios e entidades da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, por
prazo nao superior a dois anos;

II - declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL pelos prejuizos resultantes ¢ apos decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso II (art. 73, caput, I a III, da Lei n® 13.019/14).

14.2 E facultada a defesa do interessado antes de aplicagdo da sango, no prazo de dez dias a contar
do recebimento de notificagao com essa finalidade

14.3 A sancao de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando verificadas
irregularidades que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais severa.

14.4 A sancao de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude na
celebracdo, na execu¢do ou na prestagdo de contas da parceria, quando ndo se justificar imposi¢ao
da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes € os danos.

14.5 As sancdes de suspensdo temporaria ¢ de declaracdo de inidoneidade sdo de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social.

14.6 Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez dias,
contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos da
aplicagdo da penalidade.

14.6.1 No caso da san¢do de suspensdo temporaria ou de declaracao de inidoneidade, o recurso
cabivel ¢ o pedido de reconsideragao.

14.7 A situagdao de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢io ou até que seja providenciada a reabilitagdo perante a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido
o prazo de dois anos.

14.8 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a
aplicacao de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da parceria.
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14.8.1 A prescrigao sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuragdo da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RESCISAO
15.1 Este Termo de Colaboracdo poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado ou rescindido, mediante notificagdo prévia desta inten¢do, no prazo

minimo de 60 (sessenta) dias.

15.2 O presente Termo de Colaboragdo também podera ser rescindido, independentemente do prazo
previsto no item 3.1, nos seguintes casos:

a) a qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescisdo;

b) unilateralmente pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, garantida a prévia
defesa da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, nas seguintes
situagoes:

(1) por irregularidades referentes a administragao dos valores recebidos pela OSC, bem como a
execucdo do objeto ou cldusulas da parceria relativas ao desenvolvimento da atividade e ao
cumprimento das metas estabelecidas;

(i1) pela execucdo da parceria, pela OSC, em desacordo com o plano de trabalho, com a
legislagdo especifica e com as previsdes deste Termo de Colaboracao, do Edital e seus anexos.

15.3 A rescisdo unilateral ndo impede a aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de
Colaboragao.

15.4 Na hipotese de inexecugio da parceria, por culpa exclusiva da OSC, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo
que concedeu direitos de uso de tais bens (se houver);

II - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagcdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL assumiu essas responsabilidades, sendo que tais situagdes devem ser
comunicadas de imediato pelo gestor ao Secretario Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social
(art. 62, caput, incs. I e II, pardgrafo tinico, da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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16.1 Quaisquer tratamentos de dados pessoais realizados no bojo da presente parceria, ou em razao
dela, deverdo observar as disposi¢oes da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e de normas
complementares expedidas pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados e pela Administragao.

16.2 Havendo necessidade de compartilhamento de dados pessoais no ambito desta parceria, serao
transferidos apenas os dados estritamente necessarios para a perfeita execugdo do objeto da parceria,
os quais deverdo ser utilizados para tal fim.

16.3 O compartilhamento de dados, quando necessario, dar-se-a sempre em carater sigiloso, sendo
vedado a OSC transferir ou de qualquer forma disponibilizar as informagdes e dos dados recebidos
da Administragdo a terceiros sem expressa autorizacdo da Administracao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

Nos casos em que ndo for possivel solucdo administrativa em negociacdo de que participe o 6rgao
de assessoramento juridico da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, fica eleito o foro
daComarca de Hortolandia para dirimir quaisquer dtividas ou conflitos decorrentes da parceria.

E, por estarem de acordo, foi lavrado o presente instrumento que, lido e achado conforme, vai
assinado em 2 (duas) vias de igual teor.

Secretario Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social

Nome do Presidente da
OSCNome da OSC
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ANEXO VII
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO — TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estard(ao)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b)  poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdao n® 01/2011 do TCESP;

c¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor e entidade beneficidria, estdo
cadastradas no moddulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instru¢cdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagdo
Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;
b)  Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Cargo:
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CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:
Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagdo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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