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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLÂNDIA 

TERMO DE CREDENCIAMENTO Nº 42/2025 

 
Chamada Pública nº 03/2024 

Processo Administrativo: 82595/2024 

Objeto: Credenciamento de pessoas jurídicas com ou sem fins lucrativos especializadas 

em tratamento de pessoas com a necessidade de reabilitação física e neurológica nas 

modalidades elencadas no ANEXO A, de acordo com os tratamentos propostos a cada 

paciente, para cumprimento de ordens judiciais ou qualquer outra demanda objeto deste 

credenciamento, previamente autorizado pela Secretaria Municipal de Saúde, de acordo 

com as especificações continas no ANEXO I – Termo de referência. 

 
Pelo presente, atendendo ao edital citado, considerando a homologação datada de 

13/01/2025, após análise da documentação exigida para credenciamento, a empresa 

INSTITUTO VESSALI & FORTE LTDA, pessoa jurídica de direito privado, sediada na 

Rua Alferes João José, nº 500, Bairro Jardim Chapadão, CEP: 13.070-188, na Cidade de 

Campinas, Estado de São Paulo, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de  Pessoa 

Jurídica do – Ministério da Fazenda – (C.N.P.J./M.F.) sob o nº 11.710.587/0001-49, 

está CREDENCIADA pelo período de 12 (doze) meses nos termos do Edital 156/2024 da 

Chamada Pública nº 03/2024, e anexos – Processo Administrativo nº 82595/2024. 

 

Hortolândia,  29 de janeiro de 2025. 
 
 
 

_______________________________ 
MUNICÍPIO DE HORTOLÂNDIA 
Secretário Municipal de Saúde 

Dênis André José Crupe 
 
 
 

_______________________________ 
INSTITUTO VESSALI & FORTE LTDA 

Representante legal da CREDENCIADA 
Taliselaine Vessali Forte 


		2025-02-06T16:32:30-0300
	TALISELAINE VESSALI FORTE:26109708895


		2025-02-07T16:06:12-0300
	DENIS ANDRE JOSE CRUPE:15271680851
	Eu estou aprovando este documento




