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INTRODUCAO

Este manual foi desenvolvido para informar, orientar e auxiliar os Prestadores de Servicos no
cumprimento das normas e procedimentos de salde, seguranca do trabalho e meio ambiente do
Municipio de Hortolandia, além dos procedimentos para o ateste dos servicos executados e

processos de pagamento.

E responsabilidade do(s) Prestador(es) de Servigo(s) assegurar que 0S Seus representantes,

empregados ou subcontratados conhecam, entendam e cumpram com o disposto neste manual.

Todos os Prestadores de Servicos que optem atuar nos Prédios Publicos ou Obras e Servigos
contratados pelo municipio de Hortolandia devem cumprir o fluxo do processo de contratacdo e

prestacéo de servico, que engloba as seguintes etapas:

e Encaminhar a documentacdo exigida para o Gestor do Contrato, antes das equipes

participarem da integracao;
e Integracdo de Salde, Seguranca e Meio Ambiente, apds aprovacdo da documentacao;

e Dependendo do tipo de servi¢o a ser executado, o municipio podera solicitar que o prestador
de servigco preencha a Relacdo de Aspectos Ambientais e 0s respectivos impactos, tendo em
vista a NBR 14001/2015, considerando ainda:

o O potencial para causar dano ambiental;

o O tamanho e frequéncia do aspecto;

o Aimportancia para as partes interessadas da organizacao;
o Os requisitos da legislacdo ambiental relevante;

Esclarecimentos sobre este manual, todas as davidas relacionadas as obrigacdes e solicitacdes

constantes neste documento devem ser encaminhadas ao Gestor do Contrato, antes do inicio dos

Servicos.
ABREVIATURAS
ASO Atestado de Saude Ocupacional
CAT Comunicacéo de Acidente do Trabalho
CREA Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
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CRM Conselho Regional de Medicina

CTPS Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

DDS Dialogo Diario de Seguranca

EPI Equipamento de Protecéo Individual

FDS Ficha de Dados de Seguranca - atual (NBR 14725 2023)

FISPQ Ficha de Informacéo de Seguranca de Produtos Quimicos

ISO 14001 Sistema de Gestdo Ambiental - requisitos com orientac@o para 0 uso
MTE Ministério do Trabalho e Emprego

NR Norma Regulamentadora

PGR Programa Gerenciamento de Risco

PCMSO Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
SESMT Servigo Especializa em Engenharia Seguranca e Medicina do Trabalho

DEFINICOES

Acidente - Sob a o6tica prevencionista, pode ser definido como uma ocorréncia ndo programada ou
inesperada, que interrompe ou interfere no processo normal de uma atividade, ocasionando lesdes

nas pessoas envolvidas e perda e danos em termos de processo de trabalho.

Anédlise de Riscos - Avaliacdo dos riscos existentes no ambiente de trabalho e quanto a sua forma
de execucdo. S&o levantados os riscos quimicos, fisicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidentes.
ApOs este levantamento sdo definidas e propostas recomendacgfes de seguranga para cada risco

encontrado.

Aspecto Ambiental - elemento que retirado da natureza ou do processo, esgota recursos e interage

com o0 meio ambiente no momento atual ou futuro;

Impacto Ambiental - alteracdo negativa ou positiva decorrentes da exploracdo ou alteracdo do meio

ambiente natural ou artificial;

Aspecto Ambiental Significativo - elemento que retirado da natureza ou do processo, pode ter um
ou mais impactos sobre 0 meio ambiente, atual ou futuro. Sendo que, o aspecto sera tdo ou mais

significativo quanto o seu impacto sobre o meio ambiente;
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Gestor do Contrato - Servidor efetivo do municipio de Hortolandia, responsavel por administrar e
supervisionar a execucao de contratos, garantindo que todas as partes envolvidas cumpram com as
obrigacdes e termos estabelecidos nos contratos, visando alcancar os objetivos acordados e

minimizar riscos.

Fiscal do Contrato — Servidor do municipio de Hortolandia, profissional designado pela
Administracdo para monitorar e supervisionar a execu¢ao de um contrato especifico. Sua fungéo é
garantir que o contratado cumpra todas as clausulas, especificacdes e obrigagfes estipuladas no

contrato, assegurando a qualidade e a conformidade dos produtos ou servi¢os entregues.

Emergéncia - Evento inesperado e critico que proporciona uma situacdo de perigo e que necessite

de acao imediata para trata-la.

Integragdo — Processo de orientagdo referente a cuidados, normas e procedimentos. Tem validade

de 01 ano.

Prestador de Servigco / Contratada — Pessoa Fisica (autbnomo) ou Juridica contratada para a

prestacéo de servicos ou execucao de Obras.

Representante do Prestador de Servico / PREPOSTO — Pessoa Fisica legalmente vinculada ao

Prestador de Servico e por ele desighada para administrar os empregados ou subcontratados.

Equipamento de Protecdo Individual — EPI - todo equipamento de uso pessoal que tem por
finalidade proteger o trabalhador de lesGes que possam ser provocadas por agentes fisicos,

guimicos,mecanicos ou biolégicos, porventura presentes no ambiente de trabalho.

SEGURANCA DO TRABALHO

Diretrizes de saude, seguranca do trabalho e meio ambiente

O compromisso do Municipio de Hortolandia é proporcionar um ambiente de trabalho seguro e
saudavel para todos os profissionais e empregados ou subcontratados do(s) Prestador(es) de

Servigo(s) que estejam desempenhando atividades para a empresa.

Para cumprir este compromisso, 0 Municipio de Hortolandia tem como objetivo estabelecer um
sistema eficaz de gestdo de Prestador(es) de Servigco(s), em cumprimento as exigéncias legais e
para a protecdo da integridade fisica das pessoas, meio ambiente e dos ativos. Nenhuma situacéo

de emergéncia,producéo ou resultados podem justificar a falta de seguranca das pessoas.

O(s) Prestador(es) de Servico tém a responsabilidade primaria com a salde, seguranca e meio
ambiente, bem como, pela prevencao de danos nas instalaces. O(s) Prestador(es) de Servigo(s) e
Contratadas deverdo adotar a¢bes disciplinares para os empregados ou subcontratados que n&o

sigam as determinagfes deste manual.
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ACESSOS E CONTROLES

Quanto a documentacao

A contratada deve relacionar, os funcionarios em ordem alfabética de nome, funcéo e os respectivos
ndmeros de matricula interna ou registro interno, CPF, o nome do representante do prestador de
servigo, que responde pela qualidade e seguranga dos servigos e que sera o elo de ligagdo entre o

Gestor e o Fiscal do Contrato e as contratadas.

Exemplo:
Ord. FUNCIONARIO | MATR. CPF CARGO E OU FUNGAO SETOR |CONTRATO| REPRESENTANTE
1 |DANIEL LUCAS DE JESUS 111 |300.200.100-0 |ELETRICISTA DE MANUTENCﬂO MANUTENC?\O 111/2024 MATEUS TIAGO DE JESUS SANTOS
n |DANIEL LUCAS DE JESUS 111 |300.200.100-0 [ELETRICISTA DE MANUTENCAO MANUTENCIKD 111/2024 MATEUS TIAGO DE JESUS SANTOS

Toda e qualquer alteracdo no quadro de funcionarios designados a prestar servicos nas
dependéncias dos prédios publicos ou em canteiros de obras, deverd ser comunicada pela
contratada que deverad atualizar os dados na relacdo de funcionarios bem como enviar a

documentacao exigida aos gestores do contrato.

Todos os funcionarios da contratada devem ser de maior idade, identificados através de Uniforme

com a logomarca da prestadora de servigos e cracha de identificacao.

Os empregados ou subcontratados do(s) Prestador(es) de Servigo(s) devem portar, além de
apresentar sua identificag8o funcional quando solicitada. Em caso de recusa, o representante e o

Prestador de Servigo serdo comunicados para que sejam tomadas providéncias.

A circulacdo dos empregados da contratada fica restrita as areas em que estejam atuando, sendo
proibida a presenca e circulagdo em outras areas, a ndo ser que estas deem acesso aos locais de
trabalho e ao uso de sanitarios.

Locais de trabalho e/ou veiculos utilizados na prestacdo dos servigcos deverdo portar Check list

semanal ou quinzenal de inspecao e estao sujeitos a inspe¢éo e/ou auditoria sem aviso prévio.

Quanto a Seguranca

Funcionérios da contratada e subcontratadas, em qualquer nivel, devem colaborar para com o
atendimento da legislacdo de seguranca do trabalho em vigor - Normas Regulamentadoras - NRs,
garantindo a segurangca nas suas atividades, bem como acessar os locais de trabalho e /ou o

canteiro de obra somente quando utilizando:
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o Calcado de Seguranca - conforme os riscos da atividade local (PGR) e areas

adjacentes;

o Oculos de Seguranca - conforme os riscos da atividade local (PGR) e areas

adjacentes;

o Vestimenta - portar logomarca da empresa e estar conforme os riscos da atividade

local (PGR) e areas adjacentes;

o Crachas - contendo dados do empregador e dados do funcionario devidamente
atualizados - podendo portar cartdo ou autoriza¢do funcional no verso constando

vencimento do ASO (cartédo funcional) e equipamentos e maquinas liberados;
o Capacete - conforme os riscos da atividade local (PGR) e areas adjacentes;

o Ter recebido treinamento de integracdo e Ordem de Servico (NRO1), dando

conhecimento dos riscos das atividades/funcéo.

o Ter disponivel a ficha individual de controle de entrega dos EPI's devidamente

assinada pelo colaborador e atualizada mensalmente."

O acesso ao Canteiro de Obras ou locais da prestacdo de Servicos para os funcionarios de
prestadores de servigcos esporadicos (manutencdo, calibragdo, etc) serd autorizado somente

mediante verificacdo da vestimenta adequada e prévio aviso aos responsaveis pelo acesso.

O(s) Prestador(es) de Servigo(s) / Contratadas séo responséaveis pela manutencdo da seguranca no
local de sua atividade, certificando-se de que todos os seus empregados e seus subcontratados, em
qualquer nivel, cumpram os regulamentos disciplinares e de seguranca em vigor e serd
responsabilizada por danos pessoais e materiais decorrentes de erros, falhas, negligéncia, impericia

ou imprudéncia no seu cumprimento.

A guarda e seguranc¢a dos veiculos, materiais, equipamentos proprios e bens patrimoniais utilizados
pelo(s) Prestador(es) de Servico(s), € de exclusiva responsabilidade do(s) Prestador(es) de
Servigo(s). O municipio ndo sera responsabilizado por roubos ou danos causados a propriedade
do(s) Prestador(es) de Servico(s), de seus empregados, veiculos ou suas partes ou a terceiros. Caso
ocorram casos como estes, o representante do Prestador de servico deverd realizar um registro e
notificar o gestor do contrato. Para todos os prestadores de servico o acesso em horarios diferentes
do horario de expediente do Municipio de Hortolandia, devera ser previamente autorizado, junto ao

gestor do contrato e comunicado pelo mesmo, do contrario o acesso sera vetado.
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Q.TOLA/V
AT TV

Acesso de veiculos

O acesso de qualquer veiculo deve ter previa autorizacdo do Municipio, mediante identificacao
prévia do condutor do veiculo.

Exemplo:
Ord. NOME COMPLETO Dcumento C.P.F. VEICULO COR PLACAS
1 DANIEL LUCAS DE JESUS SANTOS |300.200.100-0 CHEVROLET MONTANA BRANCA JPD 9177
n DANIEL LUCAS DE JESUS SANTOS |300.200.100-0 CHEVROLET MONTANA PRATA KPD 9178

E vetado o transporte de pessoas em carrocerias abertas de caminhdes ou camionetes, bem como

o trafego de veiculos destinados ao transporte de passageiros com efetivo acima de sua capacidade.

Os veiculos transportando cargas perigosas ou controladas conforme lei, somente serdo autorizados
nas portarias mediante liberagdo do Municipio na portaria.

Os veiculos, maquinas ou equipamentos pesados (caminhdo, carreta, Onibus, etc.) ou para
movimentacdo de pessoas ou materiais, obrigatoriamente, terdo que possuir sinalizador sonoro de
marcha a ré.

Os veiculos deverao transitar com o farol baixo ou pisca alerta ligado nas dependéncias dos prédios
publicos e respeitando os limites de velocidade estabelecidos, sendo a velocidade méaxima 20 km

nas areas internas.

AUTORIZAGAO PARA INICIO AOS SERVICOS

Documentacao Necessaria

Antes da emissdo da Ordem de Servicos, a contratada deverd fornecer os documentos abaixo
listados para prévia analise do Gestor e Fiscal do Contrato.

Documentac¢ido da Empresa Contratada e subcontratada

e (Cartéo do CNPJ;
e Ficha cadastral da Inscricdo Municipal na Prefeitura da base do Prestador de Servico;

e Ficha cadastral de Inscricdo Estadual (no caso de empresas que vendem materiais
aplicados ao servico);

e Estatuto ou Contrato Social e suas alteracBes ou declaracdo de Firma Individual;

e Termo de opcdao pelo Simples (no caso de empresas de pequeno porte e microempresa);
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e Guia da Previdéncia Social,

e GFIP - Guia de Recolhimento de FGTS e informacfes a Previdéncia Social;

e PGR - Elaborado sob responsabilidade da empresa,;

e ART - Para de execucao dos servicos e para projetos sob responsabilidade da empresa;
e Indicacéo formal de Preposto;

e PCMSO E ASOs dos funcionarios a serem alocados nas obras;

e Certificados de capacitacdo e qualificacdo do pessoal, em conformidade com as NRs -
normas regulamentadoras do MTE;

e Certificados de inspecao de eslingas, estropos, correntes e acessorios, quando do uso de
munck e guindastes;

e Plano de movimentagéo e icamento de cargas - plano de rigging, quando do uso de munck e
guindastes;

e Modelo de analise preliminar de riscos (apr) e bloqueio de energias perigosas ( loto, libra e
outros) usado pela empresa;

e Modelo de autorizagéo ou liberacéo de trabalho em altura (nr 35) usado pela empresa;

e Modelo de permissédo de entrada e trabalho (pet) e blogueio de energias perigosas ( loto,
libra e outros) - NR 33 - usado pela empresa.

e A empresa deve implementar a NR 4, estabelecendo um SESMT adequado ao seu porte e
grau de risco, para garantir a seguranca e salde dos trabalhadores.

Nota: Empresas contratadas devem elaborar o seu PGR e PCMSO, com base no reconhecimento
e/ou avaliagdo e monitoramento dos riscos presentes no local de trabalho onde a atividade é
realizada. O PGR e o PCMSO devem apresentar somente as fun¢gbes que serdo desempenhadas

pela contratada dentro do escopo e objeto contratado.

Documentac¢ao dos Funcionarios

e Copia da ficha de registro de funcionario;
e Copia CTPS, parte foto, verso e contrato de trabalho onde consta funcdo atual,

e ASO (Indicar no ASO os exames complementares que o funcionério realizou e a aptidao
para a funcdo ou atividade a exercer);

e Ficha de controle de entrega de EPI;
e Documentos comprobatdrios de qualificacédo profissional;

e Documentos comprobatérios de NRs: 01, 06, 07, 10, 11,12,17, 18, 19, 20, 21, 33, 35 e
outras pertinentes a complexibilidade do contrato/servico;
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Para as fun¢des mencionadas abaixo é necessario a apresentacio dos

seguintes documentos (adicionais).
Canteiro de Obras / Areas de vivéncia

A empresa deve implementar as diretrizes do item 18.5 da NR 18, garantindo a organizacéo e a

seguranca do canteiro de obras conforme os requisitos estabelecidos.

Eletricista / ajudante de manutencéo elétrica

e Copia dos Cursos para atendimento as exigéncias da NR 10 realizado por centros de

treinamentos reconhecidos pelo sistema oficial de ensino,

e Copia do certificado de curso reconhecido pelo sistema oficial de ensino para profissionais

qualificados e habilitados,

e Cartdo de identificagdo com o nome e a fotografia, em lugar visivel.* vide validade e ASO

Operador de maquinas e equipamentos de guindar e/ou transportar materiais ou pessoas

e Copia dos Cursos para atendimento as exigéncias da NR 11 realizado por centros de

treinamentos reconhecidos pelo sistema oficial de ensino,
e Copia C.N.H. — Carteira Nacional de Habilitagéo,

e Cartdo de identificacdo com o nome e a fotografia, em lugar visivel. O cartao terd validade
de um ano e para revalidacdo o empregado deverd passar por exame de salde completo

por conta do empregador; * vide validade e ASO

Operador de maquinas de construcdo (retroescavadeiras, escavadeiras, carregadeiras, moto

niveladoras, etc)

e Copia dos Cursos para atendimento as exigéncias da NR 11 realizado por centros de

treinamentos reconhecidos pelo sistema oficial de ensino,
e Copia C.N.H. — Carteira Nacional de Habilitacdo,

e Cartdo de identificacdo com o nome e a fotografia, em lugar visivel. O cartdo tera validade
de um ano e para revalidacdo o empregado devera passar por exame de salde completo

por conta do empregador; * vide validade e ASO

Trabalhos em espacos confinados

e Copia dos Cursos para atendimento as exigéncias da NR 33 realizado por centros de

treinamentos reconhecidos pelo sistema oficial de ensino,

e Cartdo de identificacdo com o0 nome e a fotografia, em lugar visivel.* vide validade e ASO
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Trabalhos em altura (local com altura maior ou igual a 2 metros)

e (Copia dos Cursos para atendimento as exigéncias da NR 35 realizado por centros de
treinamentos reconhecidos pelo sistema oficial de ensino;

e Cartdo de identificagdo com o nome e a fotografia, em lugar visivel.* vide validade e ASO

Trabalhos com Plataforma de Trabalho Aéreo — PTA
Plataforma Elevat6ria Mével de Trabalho (PEMT) - nova NR 18
e Copia do certificado de curso/treinamento operacional e de seguranca com PEMT;

e Cartdo de identificacdo com o nome e a fotografia, em lugar visivel. O cartdo receberd um
“SELO”que tera validade de um ano e para revalidagdo o empregado devera passar por
exame de salde completo e reciclagem do treinamento. * vide validade e ASO

Trabalhos com inflamaveis e combustiveis
Trabalhos com inflamaveis e combustiveis ou em areas que possuem estes produtos:

e Copia dos Cursos para atendimento as exigéncias da NR 20 realizado por centros de

treinamentos reconhecidos pelo sistema oficial de ensino;

e Cartdo de identificacdo com o nome e a fotografia, em lugar visivel.* vide validade e ASO"

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

e Realizar a andlise preliminar dos riscos de suas atividades.
e Adotar as medidas de segurancga apontadas na andlise de riscos de suas atividades.
e Informar os trabalhadores sobre os riscos das atividades e das medidas de prevencao.

e Fornecer e exigir o uso de uniformes e equipamentos de protecdo individual e que séo:
Oculos de seguranca, calcado de seguranca, protetor auricular, luvas, capacete e outros
necessarios conforme risco ou descricdo na Autorizacéo de trabalho, sem os quais ndo sera
permitida a entrada ou permanéncia nas dependéncias das obras do Municipio de

Hortolandia. O cinto de seguranga com talabartes em Y é obrigatério sempre que for

" Validade e ASO: O cartdo tera validade de um ano e para a revalidagdo, o empregado devera passar por
exame de saude completo por conta do empregador, conforme o PCMSO.
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realizado trabalho a mais de 2 metros de altura e/ou a mais de 1,20 metros de profundidade.
Substituir os EPI's danificados ou vencidos. O EPI s6 podera ser utilizado com a indicacéo

do CA valido e dentro da sua vida Util, estipulada pelo fabricante.

e Fornecer ferramentas adequadas a cada funcdo, bem como, providenciar equipamentos
como furadeiras, lixadeiras, etc., necessarios a execugdo da obra ou servico, incluindo
aqueles equipamentos necessarios para monitoramento, resgate e salvamento, conforme o

tipo de servico visando o pleno atendimento das Normas Regulamentadoras.”

e Armazenar as ferramentas, maquinas e equipamentos em recipientes e locais apropriados,

bem como manté-los em perfeitas condices de uso.

e Guardar, conservar e proteger contra furto ou roubo suas ferramentas, maquinas e

equipamentos.

NA OCORRENCIA DE ACIDENTES

As empresas contratadas deverdo manter no canteiro de obras um Plano de
Atendimento Emergencial (PAE), elaborado com base nos riscos identificados no contrato em
execucao. Este plano deve ser continuamente atualizado e estar acessivel a todos os trabalhadores
e envolvidos na obra, garantindo uma resposta rapida e eficaz em caso de incidentes ou
emergéncias. Adicionalmente, o plano deve ser incluido nos Dialogos Diérios de Seguranga (DDS) e
nas integracbes dos funcionarios, assegurando que todos estejam cientes das medidas de
seguranca e procedimentos de emergéncia desde o inicio de suas atividades. A implementacéo e a
manutencdo do plano sdo essenciais para assegurar a seguran¢a e a integridade de todos os

presentes no local de trabalho.
Na ocorréncia de acidentes com seus funcionarios, cabe a contratada as seguintes providéncias:

Atendimento de Primeiros Socorros: A contratada deve prestar imediato atendimento de primeiros
socorros ao funcionario acidentado, com o objetivo de estabilizar a condicao de saide e minimizar

danos adicionais, conforme o PAE.

Comunicacdo e Notificacdo: A contratada deve comunicar imediatamente o acidente ao 6rgao
responséavel pela seguranca e salde no trabalho (por exemplo, 0 SESMT - Servi¢co Especializado em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho) e notificar o Gestor e Fiscal do Contrato

sobre o ocorrido.

Encaminhamento Médico: Caso necessario, a contratada deve providenciar o encaminhamento do
funcionario acidentado para atendimento médico especializado em uma unidade de saude

adequada.
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Registro do Acidente: E responsabilidade da contratada realizar o registro detalhado do acidente,
incluindo data, hora, local, circunstancias e lesdes sofridas pelo funcionario, abertura de CAT
(COMUNICACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO) no prazo legal de 1 (um) dia.

Caso o empregador ndo emita a CAT ou atrase a emissédo da CAT, havera penalidades de acordo
com o Artigo 336 do Decreto 3.048/99, isto €, multa pecuniaria que pode variar entre o salario

minimo e o méximo de contribuigcdo. Em caso de reincidéncia, a multa sera elevada em duas vezes.

Investigacdo e Andlise de Causas: Deve ser realizada uma investigacéo detalhada para identificar

as causas do acidente e implementar medidas corretivas para prevenir futuras ocorréncias.

Manutencdo de Documentacéo: A contratada deve manter toda a documentacdo relacionada ao
acidente, incluindo registros médicos, relatérios de investigacdo e comunicacdes feitas com a

empresa contratante por periodo acima de 5 (cinco) anos.

Cooperagcdo com Autoridades e Seguradoras: Se necessario, a contratada deve cooperar com
autoridades competentes e companhias de seguros para facilitar a investigacdo e o processo de

indenizagdo, conforme previsto em legislacéo aplicavel.

DEVER DA CONTRATADA - ORGANIZACAO E PROCEDIMENTOS

e Manter a organizagéo e limpeza do local de trabalho, dispondo os materiais de maneira
adequada, organizada e seletiva conforme Resolugdo CONAMA n° 275 de 25 de abril de
2001.

e Cumprir todas as normas legais, técnicas e ou ISO-NBR vigentes no pais, sobre saude,
seguranca do trabalho e meio ambiente, respondendo pelos atos praticados por seus

empregados e subcontratados, decorrentes da ndo observancia das referidas normas.

e Comunicar imediatamente o Gestor do Contrato sobre qualquer condi¢cdo que coloque em
risco a salde, a seguranca das pessoas e/ou 0 meio ambiente.

e Informar mudancas que afetem a salde, a seguranca e 0 meio ambiente em suas

respectivas atividades.

e Realizar a gestéo e controle rigorosos da respectiva documentagéo de seus empregados.

PROIBICAO GERAL

Algumas acBes que séo terminantemente proibidas na execucdo dos contratos firmados com o
Municipio de Hortolandia. O desrespeito a essa proibicdo é considerado uma infragdo, podendo
gerar o rompimento do contrato com o(s) Prestador(es)de Servico(s) sem qualquer 6nus ao

Municipio que, contudo podera, por mera liberalidade, optar por prosseguir com o contrato,
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advertindo o Prestador de Servico, mas, em qualquer um dos casos, sem prejuizo de seu direito de
ressarcimento de eventuais perdas e danos.

e Proibido portar ou consumir substancias intoxicantes ou bebidas alcodlicas no interior dos

prédios publicos e canteiros de obras ou adentrar a planta sob efeito destas;
e Proibido a ocorréncia de insultos, brigas ou desordens;
e Proibido trajar camiseta sem mangas ou bermudas, calgcados abertos, ténis, sandalias;

e E proibido o uso de adornos como anéis, correntes, pulseiras, relégios, brincos, piercings e
gualquer outro acessorio que possa comprometer a seguranca durante o trabalho.

e Proibido o acesso de veiculos sem autoriza¢éo prévia;

e Proibido executar trabalho sem o uso dos EPIS corretos para a atividade que se destina;

DA EXECUCAO DO CONTRATO E DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Para afericdo dos servigos executados, a contratada devera apresentar juntamente com a planilha

de medicéo e relatério fotografico, os documentos a seguir:

Referente a Execucao da Obra.

e Declaracdo de Seguranca do Trabalho - indicando o responséavel pela seguranca no local
da obra;

e Documentos comprovando registro em carteira de trabalho dos empregados

envolvidos na execuc¢édo dos servigos contratados no periodo medido;

e Copia da folha de pagamento de salario dos empregados (nela devendo conter a
individualizacdo de todos o0s pagamentos que estiverem sendo efetuados,
especialmente horas extras, intervalo destinado a refeicdo e descanso, adicional de

insalubridade, adicional noturno, adicional de periculosidade), no periodo medido;
e Comprovante de controle de entrega de EPI's;
e Indicacéo do sindicato dos empregados envolvidos nos servi¢cos e a data-base da categoria;
e Documento atestando o cumprimento da convencéo coletiva de trabalho;

e Copia dos Termos de Rescisao de Contrato de Trabalho (TCRT) devidamente homologados
pelo sindicato da categoria dos empregados demitidos durante a execugdo dos servicos

contratados (anualmente na data da Convencéao);

e Documento comprovando o cumprimento das Normas Regulamentadoras (NR's);
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o Relagdo atualizada dos empregados vinculados a execucédo do contrato no periodo medido;
e Copia dos cartdes de ponto no periodo medido;
e Diério de obra devidamente assinado.

e Relatério de participacao dos empregados nos DDS - didlogo diario de seguranca e meio

ambiente.

e Relatério de inspecdo de seguranca, pelo menos mensal, bem como realizar e fornecer
Relatério Mensal de Seguranca, informando o cumprimento das normas e procedimentos,
incluindo:

o Assuntos de DDS; treinamentos e capacitacdes; atendimento do cronograma do
PCMSO e do Plano de Ac¢éo do PGR;

o Inspecdes e notificagcdes de seguranca, por ocasido de descumprimento de normas
e procedimentos, por parte de empregados préprios ou subcontratados (quando
houver);

o Regularidade das areas de vivencia e alojamento, quando for o caso. Inclusive de

alojamento fora da obra (externo).

Referente a situacao Fiscal da Contratada:

e Certiddo Negativa ou Positiva com efeito de negativa de débitos relativos as contribuicdes
previdenciarias e as de terceiros - INSS;

e Certificado de regularidade do FGTS;
e Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

e FGTS: a) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos emitido pela Conectividade Social
(GFIP); b) Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando
o recolhimento for efetuado pela Internet; c) Cépia da Relacdo dos Trabalhadores
Constantes do Arquivo SEFIP (RE); d) Copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

e INSS: a) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b) Cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia; c¢) Copia da Guia da Previdéncia
Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de

recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela
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Internet; d) Cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE); e)
Copia da Relacédo de Tomadores/Obras (RET).

Obs: A empresa contratada deve providenciar e entregar todos 0s documentos acima mencionados
para dar inicio ao processo de afericdo das medicdes da obra publica.A regularidade no
recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e previdenciaria, incluindo-se as
obrigac®es previstas no art. 116 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Ressaltamos a importancia de acertar previamente a forma de envio dos documentos com o

fiscal do contrato.

Observacgoes

Caso algum dos documentos listados ndo se aplique a situac@o especifica da contratacdo ou nao
seja passivel de apresentacdo devido a circunstancias particulares, a empresa contratada devera
providenciar uma declaragédo formal informando o motivo pelo qual o documento ndo esta sendo
apresentado. Esta declaracdo deve ser clara, detalhada e acompanhar a entrega dos demais
documentos solicitados.

A apresentagdo desta declarac¢édo é fundamental para o processo de afericdo das medi¢des da obra
publica, garantindo transparéncia e clareza quanto a auséncia de documentos especificos e as

razBes subjacentes a essa omisséo.

A Autorizacéo para Emissdo da Nota Fiscal sera enviada por e-mail apds a validacéo realizada
pelo fiscal do contrato, que atestard o envio dos documentos e a conformidade do servigo
prestado com o estipulado no contrato.

DA SUBCONTRATACAO

e Conforme clausula contratual, sera permitida a subcontratacao de até 30% (trinta por cento)
dos servigos contratados, exceto 0s servi¢cos indicados como parcelas de maior relevancia e
valor significativo para a comprovacdo da qualificacdo técnica, desde que precedida de
autorizacdo expressa e escrita do gestor e do fiscal do contrato, com relacdo aos
servicos que poderdo ser subcontratados, sendo que a subcontratacdo se dard sem

prejuizo das responsabilidades contratuais e legais DA CONTRATADA.

e A subcontratada devera atender as mesmas exigéncias de habilitagdo juridica,
fiscal e qualificacdo técnica exigidas da CONTRATADA referente & parcela do
objeto que ser-lhe-4& repassada sendo a CONTRATADA a Unica e exclusiva

responsavel pela execugdo dos servigos.
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A CONTRATANTE ndo reconhecera qualquer vinculo com as empresas
subcontratadas, sendo que qualquer contato porventura necessario, de natureza técnica,
administrativa, financeira ou juridica que decorra dos trabalhos realizados

serd mantido exclusivamente com a CONTRATADA.

MANIFESTACAO DE CIENCIA E ANUENCIA AO MANUAL E
COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO

Ciente do manual fornecido pela contratante, Municipio de Hortolandia, expresso anuéncia a todo o

conteldo nele tratado.

Declaramos, de forma inequivoca, nosso entendimento sobre as diretrizes, normas, procedimentos e

demais informacdes contidas no referido manual. Reconhecemos a importancia desses documentos

como guia para o adequado cumprimento das obrigacdes assumidas neste contrato.

Além disso, comprometemo-nos a cumprir rigorosamente com todas as disposi¢des estabelecidas no

manual, zelando pela sua aplicagdo eficaz em todas as etapas do projeto. Estamos cientes da

responsabilidade que recai sobre nés e estamos empenhados em agir de acordo com 0s mais altos

padrdes de qualidade, seguranca e ética.

Hortolandia, de de ;

Contratada: CNPJ:

Contrato: ;

Representantes da contratada:

Nome: Cargo:

Nome: Cargo:

Nome: Cargo:

Nome: Cargo:
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